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HALMERS,

Protokoll karstyrelseméte 11

PROTOKOLL
2016-04-12

TUDENTKAR KARSTYRELSEN

Nirvarande
Veronika Aspvall Kérordférande 15/16
Johan Bondesson Vice karordforande 15/16
Johanna Enderstein Utbildningsenhetens ordférande 15/16
Angelica Fors Sociala enhetens ordférande 15/16
Plats

Emilia, karhuset Johanneberg (12 april 2016)

Bilagor
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e ek e \D)
WMo

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

Kallelse och foredragningslista

Uppfiljning av KS-beslut och FuM-beslut
Ekonomiska rapporter (resultatrikning februari)
Rapport till KS11 frin Presidiet

Rapport till KS11 fran Husansvarig

Rapport till KS11 fran Utbildningsenheten
Rapport till KS11 frdn Sociala enheten

Rapport till KS11 fran Arbetsmarknadsenheten
Reserapport — KORK i Lund

. Reserapport — VORK i Lund

. Reserapport —RUBIK i Lund

. Reserapport —ARG i Lund

- Avrapportering av verksamhetsplanspunkt b) utveckla arbetet med att synliggbra

utbildningspaverkan

Verksamhetsplanspunkt i) Mojliggira engagemang for internationella studenter
Verksamhetsplanspunkt k) Undersék hur andra kdrer arbetar med integration av internationella
studenter

Beslutsunderlag: Franta Tarantella sin karféreningsstatus

Beslutsunderlag: Ansokan om kérféreningsstatus frin Motus

Beslutsunderlag: Ans6kan om karféreningsstatus fran Tekniskt Basars Karférening
Beslutsunderlag: Stadgedndring Chalmers Studentkars Flippersillskap

Beslutsunderlag: Chalmers Danssillskap

Beslutsunderlag: Teknologprojekt Sminkdansen

Vid protokollet Mdtesordférande Justeras

ohan Bondesson Veron;ia Aspvall ohanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

22. Budget Chalmers Cortége Committé 2016

23. Budget Chalmersspexet Bob 2016

24. Reviderad budget Pyrot 15/16

25. BU: Uttag ur Gasquefonden

26. Nominering ordférande Chalmersspexet Vera 16/17
27. Beslutsunderlag: Budgettilligg IAESTE

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

28. Per Capsulam: Avge proposition och yttranden till fullméktigemdéte 7 samt inval till Drivhusets styrelse

(2016-04-08)

§ 367
Veronika Aspvall forklarar métet 6ppnat klockan 09:07 SAMMANTRADETS OPPNANDE
§ 368
Karstyrelsen beslutar SAMMANTRADETS BEHORIGA
att  moétet dr behorigt utlyst. UTLYSANDE
§ 369
Karstyrelsen beslutar VAL AV SEKRETERARE OCH
att  utse Johan Bondesson till mtessekreterare. JUSTERINGSPERSON
att  utse Johanna Enderstein till justeringsperson.
§ 370
Johan Bondesson yrkar GODKANNANDE AV
FOREDRAGNINGSLISTA
att  ligga till punkten "Budgettilligg IAESTE” under /1
organisation.
att  ligga till per capsulam-beslut fran 2016-04-08 under
"faststéllande av per capsulam”.
Karstyrelsen beslutar
att faststilla foredragningslistan med foreslagna
éndringar.
Vid protokollet Métesordforande Justeras
v ol
ohan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

§ 371

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

Karstyrelsen beslutar

att  adjungera in Per Olzon under punkten val.

§ 372

ADJUNGERINGAR

Johan Bondesson forklarar och foredrar
beslutsuppfoljningen.

Diskussionen ldmnas fri.

Kérstyrelsen beslutar
att  godkinna beslutsuppfoljningen och ligga den till

handlingarna.

§ 373

UPPFOLJNING AV BESLUT
J2

Diskussionen lamnas fri.

Karstyrelsen beslutar

att godkinna ekonomisk rapport fran februari och ligga
den till handlingarna.

§ 374

EKONOMISKA RAPPORTER
/3

Diskussionen ldmnas fri,

Karstyrelsen beslutar

att godkénna rapporterna fran Presidiet, Husansvarig,
Utbildningsenheten, Sociala enheten samt
Arbetsmarknadsenheten och ligga dessa till
handlingarna.

§ 375

ENHETSRAPPORTER
/4, ./5, ./6, /7, ./8

Diskussionen limnas fri.

Karstyrelsen beslutar
att godkdnna reserapporterna KORK i Lund, VORK i Lund,

RUBIK i Lund och ARG i Lund och ldgga till handlingarna.

Vid protokollet Motesordférande
% /4
han Bondesson Verom‘(a Aspvali

RESERAPPORTER
/9,./10, /11, /12

Justeras

i

Johanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

§ 376
Inga Gvriga rapporter. OVRIGA RAPPORTER
§ 377
Diskussionen lamnas fri. AVRAPPORTERING
VERKSAMHETSPLAN B
Kérstyrelsen beslutar /13
att godkinna avrapportering av
verksamhetsplanspunkt b) utveckla arbetet med att
synliggéra utbildningspdverkan
§ 378
Diskussionen ldmnas fri. AVRAPPORTERING
VERKSAMHETSPLAN I
Karstyrelsen beslutar /14
att godkdnna avrapportering av
verksamhetsplanspunkt i) Mdjliggéra engagemang
for internationella studenter
§ 379
Diskussionen ldamnas fri. AVRAPPORTERING
VERKSAMHETSPLAN K
Karstyrelsen beslutar /15

att godkdnna avrapportering av

verksamhetsplanspunkt k) Undersék hur andra kdrer

arbetar med integration av internationella studenter

§ 380
Diskussionen ldmnas fri. BU: KARFORENINGSSTATUS
TARANTELLA
Kérstyrelsen beslutar /16
att franta Tarantella sin status som karférening.
att ta bort deras konto pa karens serverar (t.ex mail
och hemsida).
Vid protokollet Modtesordférande Justeras

A

Johan Bondesson

lie !

Veronika Aspvall

Johanna Enderstein
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CHALMERS,
STUDENTKAR

§ 381

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

Diskussionen lamnas fri.

Karstyrelsen beslutar

att bordlidgga anstkan om karféreningsstatus for
MOTUS.

§ 382

BU: KARFORENINGSSTATUS
MOTUS
J17

Diskussionen lamnas fri.

Kairstyrelsen beslutar

att godkédnna anstkan om karforeningsstatus for
Tekniskt Basars Karférening.

BU: KARFORENINGSTATUS
TBK
J18

§ 383
Diskussionen limnas fri. BU: STADEGEANDRING
FLIPPERSALLSKAPET
Kérstyrelsen beslutar /19
att godkénna stadgeédndring for Chalmers Studentkars
Flippersillskap.
§ 384

Diskussionen lamnas fri.

BU: STADGEANDRING

DANSSALLSKAPET
Karstyrelsen beslutar /20
att  godkinna stadgeéndring for Chalmers Danssillskap.
§ 385
Diskussionen ldmnas fri. TEKNOLOGPROJEKT
SMINKDANSEN
Karstyrelsen beslutar /21
att  bevilja en dskning for teknologprojekt fran konto
"Teknologprojekt” (6611, 07) om 7 000 kronor fér
Sminkdansen.
Vid protokollet Méotesordforande Justeras
ohan Bondesson Veroana Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

§ 386
Karstyrelsen beslutar KOMMITTEBUDGETAR
att  faststilla budget for Chalmers Cortége Committé 2016 /22, ./23, ./24
enligt bilaga.
att faststélla budget for Chalmersspexet Bob 2016 enligt
bilaga.
att  faststilla dndringar av Pyrot 15/16:s budget enligt
bilaga.
§ 387
Diskussionen ldmnas fri. BU: UTTAG UR
GASQUEFONDEN
/25

Johan Bondesson yrkar

att medel upp till 187 632 kr inkl. moms allokeras i
Gasquefonen for investering av nya kylar till Gasquen.

att ge Emils Karhus AB uppdraget att utféra inkdp och
installation av dessa kylar.

Karstyrelsen beslutar
att medel upp till 187 632 kr inkl. moms allokeras i

Gasquefonen for investering av nya kylar till Gasquen.
att ge Emils Karhus AB uppdraget att utfora inkép och
installation av dessa kylar. -

§ 388

Diskussionen ldmnas fri.

Karstyrelsen beslutar

att Utavden summa pé 19 000 kr som inkommit och inte
ar budgeterad for kan 13500 kr tillstas posten
resekostnader i budgeten, 5500 kr kan tillstas posten
arrangemang. Dessutom kan 4000 kr flyttas fran
reklam och affischering till arrangemang.

§ 389

BU: BUDGETTILLAGG IAESTE
J27

Karstyrelsen beslutar

att  faststilla avsdgelse Johanna Olovsson, m13, som
ledamot i CFFC

Vid protokollet Métesordforande
//
Johan Bondesson Veronika Aspvall

AVSAGELSE CFFC

Justeras

ohanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

§ 390

PROTOKOLL
2016-04-12
KARSTYRELSEN

Kérstyrelsen beslutar
att  vélja Sandra Jansson, td15, till ledamot i CFFC 15/16

§ 391

VAL CFFC

Karstyrelsen beslutar

att  utan inb6rdes ordning vilja in Einar Sverre Begdahl,
z12, och Frida Hannerz som ledaméter i
Chalmersspexet Bob 2016.

§ 392

VAL CHALMERSSPEXET BOB

Karstyrelsen beslutar

att  vilja Per Olzon, {12, till ordférande for
Chalmersspexet Vera 16/17.

§ 393

VAL CHALMERSSPEXET VERA
16/17
/26

Karstyrelsen beslutar

att samtliga inval var enhilliga.
att  anse beslut under §390-§392 omedelbart justerade.

§ 394

JUSTERING VAL

Pa kommande fullméktige ldgger karstyrelsen forslag pa
uppdatering av visions- och uppdragsdokumentet. I 6vrigt
arbetas det med kommande verksamhetsplan och ett tillfzlle
for fullmiktigeledamoters dsikter har hallits.

§ 395

FUM

De remisser som togs upp pa karsstyrelsemote 10 valdes att
inte svaras pa eftersom Chalmers Studentkar inte direkt var
tillfragade samt inte ansags pdverka Chalmers studenter i
nagon stdrre grad.

§ 396

NATIONELL POLITIK

Delegationen fran Chalmers Studentkér har lagt 11 motioner
till arets fullmaktigeméte fér SFS.

Vid protokollet Métesordforande
7y
ohan Bondesson Veronika Aspvall

SES

Justeras

Johanna Enderstein
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CHALMERS

PROTOKOLL

STUDENTKAR 2016:0412
KARSTYRELSEN
§ 397
Ett méte har hallits dér den betalda juristen presenterade sitt GFS
arbete med hur en utskiftning kan g till. Informationen var
inte ny for oss men de andra kirerna upplevde métet mycket
givande. I syfte att fa GFS att bli en mer renodlad
péverkansorganisation fortsdtter karen att driva linjen med
att en utskiftning ska komma till.
§ 398
Manga triffar i undergrupperna, se rapportering. REFTEC
§ 399
Karstyrelsen beslutar PER CAPSULAM
att  faststilla Per Capsulam: Avge proposition och yttranden /28
till fullmdktigemdte 7 samt inval till Drivhusets styrelse
(2016-04-08)
§ 400
Johan Bondesson meddelar om fodelsedagar samt vem som ansvara MEDDELANDE
for att gratulera: KOMMANDE FODELSEDAGAR
i. 13/4: David Alstrém, INTU 99/00, 40 &r vuo  OCHNAMNSDAGAR
ii. 16/4:Jonas Pedersen, UO 08/09, 30 ar Uo
iii. 21/4:Johanna Enderstein, UO 15/16, 26 &r vUO
iv. 23/4: Colin Qvarnstrom, HA 14/15, 26 ar HA
V. 24/4: Tomas Ohlson, UO 10/11, 29 &r uo
vi. 26/4: Anna Ystrom, UO 05/06, Stiftelsestyrelseledamot KO
vii. 30/4: Carl XVI Gustav Bernadotte, Kung, 70 &r KO
viii. 3/5:Janna Hempel, VO 13/14, 27 ar VO
ix. 5/5:]Jonas Otterheim, KO 10/11, 29 &r KO
§ 401
MEDDELANDEN OVRIGA

Inga ¢vriga meddelanden.

Vid protokollet Motesordforande

| %é g@/@/
han Bondesson Veronika Aspvall

Justeras

Johanna Enderstein
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PROTOKOLL

STUDENTKAR 20160412
KARSTYRELSEN
§ 402
Karstyrelsen beslutar FOREGAENDE
MOTESPROTOKOLL
att  godkénna protokoll fran karstyrelsemdéte 10 och ligga
det till handlingarna.
§ 403
Inga ovriga fragor. OVRIGA FRAGOR
§ 404
KS12 den 6 maj klockan 09:00 NASTA MOTE
§ 405
Karledningen pa teambuilding. PERIODENS VIKTIGASTE
Paskledighet och semestrar. HANDELSER
§ 406

Porlande vatten flyter mot strémmen mot ledande

RYKTEN, SKVALLER OCH

organisationsposition beldget dér sétt méter salt i Ost. DEMENTIER
Tiden dr det knappaste vi har, men det dr knappast sa att vi
spiller den.
Teknologgarden befléckas av lickande lyftdon, undra vart
detta kan komma ifran?
Gammal rektor dtertagar pa campus Vasa i samband med
arligt tdg som passerar detsamma.
§ 407
Veronika Aspvall forklarar motet avslutat klockan 11:00 MOTETS AVSLUTANDE
tisdagen den 12 april 2016.
Vid protokollet Motesordforande Justeras
i
/, ]
VY /% @
v/
han Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2016-04-07

VO

Kallelse karstyrelseméte 11

Harmed kallas ledamoterna i Chalmers Studentkars styrelse till beslutsmote.

Plats. Emilia

Tid: 12 april 2016 klockan 9:00 - 12:00

Foredragningslista

Inledande formalia

1. Motets Oppnande
2. Prelimindrer
a. Motets behorighet
b. Val av motessekreterare och justeringsperson Justerare: Johanna Enderstein
¢. Godkinnande av foredragningslistan
d. Adjungeringar
3. Uppfdljning av beslut
Rapporter
4. Ekonomiska rapporter (resultatrikning februari)
5. Enhetsrapporter (P, H, U, S, A)
6. Reserapporter (KORK i Lund, VORK i Lund, RUBIK i Lund, ARG i Lund)
7. Ovriga rapporter (foreligger ej)

Organisation

8.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

Avrapportering Verksamhetsplan b) utveckla arbetet med att synliggora
utbildningspdverkan

Avrapportering Verksamhetsplan i) Mojliggora engagemang for internationella
studenter

Avrapportering Verksamhetsplan k) Undersok hur andra kdrer arbetar med integration
av internationella studenter

Beslutsunderlag: Franta karforeningsstatus Tarantella
Beslutsunderlag: Ansokan om karféreningsstatus Motus
Beslutsunderlag: Ansékan om karforeningsstatus TBK
Beslutsunderlag: Stadgedndring Chalmers Studentkars Flippersallskap
Beslutsunderlag: Stadgeandring Danssillskapet

Beslutsunderlag: Teknologprojekt: Sminkdansen
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CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2016-04-07

VO

17. Faststdllande av kommittébudgetar
a. Chalmers Cortége Committé 2016
b. Chalmersspexet Bob 2016
c. Pyrot, uppdatering for 15/16
18. Beslutsunderlag: Uttag ur Gasquefonden
19. Avsagelser
a. Ledamot i CFFC Johanna Olovsson, m13
20. Val av representation
a. CFFC15/16
i. Ledamot
Sandra Jansson, td15
b. Chalmersspexet Bob 2016
i. Ledamoter utan inbordes ordning:
Einar Sverre Bergdahl, z12
Frida Hannerz
c. Chalmersspexet Vera 16/17
i. Ordforande (nominering foreligger)

Per Olzon, f12

Politik
21. Fullmaktige (FuM)
22. Nationell politik
a. Remissanmodanden (foreligger ej)
b. Remissvar (foreligger ej)
23. Sveriges Forenade Studentkarer (SFS)
24. Goteborgs Forenade Studentkarer (GFS)

Samarbeten
25. RefteC

Faststallande av Per Capsulam

26. Inga per capsulam tagna under perioden
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CHALMERS,
STUDENTKAR

Avslutande formalia

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

Meddelanden
a. Kommande fodelsedagar
i. 13/4: David Alstrom, INTU 99/00, 40 ar
ii. 16/4:Jonas Pedersen, UO 08/09, 30 ar
iii. 21/4:Johanna Enderstein, UO 15/16, 26 ar
iv. 23/4: Colin Qvarnstrom, HA 14/15, 26 ar
v. 24/4: Tomas Ohlson, UO 10/11, 29 ar
vi. 26/4: Anna Ystrom, UO 05/06, Stiftelsestyrelseledamot
vii. 30/4: Carl XVI Gustav Bernadotte, Kung, 70 ar
viii. 3/5:Janna Hempel, VO 13/14, 27 ar
ix. 5/5:Jonas Otterheim, KO 10/11, 29 ar
a. Ovriga
Foéregaende motesprotokoll
Ovriga fragor
Nista mote KS12 den 6 maj klockan 09:00
Manadens viktigaste hiandelser
Rykten, skvaller och dementier

Motets avslutande

Pa uppdrag av styrelsens ordférande,

Johan Bondesson
Vice karordférande

KALLELSE
2016-04-07
VO

vUO
Uuo
vUO
HA
Uuo
KO
KO
VO
KO
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FuM-ledamoter pa ett latttillgangligt satt ges tillgang till FuM-relaterande dokuemnt, saval arkiverade som Talman pagar
aktuella.

att karstyrelsen far mandat att forvarva den andel aktier i Goteborgs Studenters Foretagsgrupp AB som erbjuds Om GSF AB SO/VD Pagar
Chalmers Studentkar, om inte forhallanden i koperbjudandet eller om informationen om foretagen kraftigt

FuM 5

forandras.
att karstyrelsen far mandat att 6ka sitt aktieinnehav, fram till 2010-06-30, om mojlighet ges.

Attt A ++ alrbinvn ravan anh FA nltna axr MNha o 1 dAnd] T Avntnore .

FuM 4 ChS kvarstar som medlem i GFS, men aktivt arbetar for en forandring av GFS organisation.

FuM 4 Karstyrelsen far i uppgift att bevaka dringsarbetet och dterkomma om foréndringar sker.

FuM? att mojligheten undersdoks till att sla samman medlems- och funktionérsregistret till ett gemensamt register till
FuM 1.

FuM7

tillsatta en arbetsgrupp pa 5-10 personer med ansvar att ta fram forslag pa strategi for karen som helhet Pagar
Foretagsgruppen far i uppdrag att genomfora projektet Servicebutik i Emils karhus enligt beskrivningen i FuM Avklarat
bakgrunden.

14/15 FuM1 §25

instifta en arbetsgrupp for 6versyn av Asiktsprogrammet som uppdras att avldgga rapport till FUM3 dir den FuM FuM5 AvKlarat

14/15 FuM1 8§45 beskriver hur processen har gtt dittills samt hur den kommer att fortsitta fram tills processen ir slutford och
foreslar relevanta dndringar i Asiktsprogrammet infor FUMS.

FuM3

att upp till 10 000 000 k

inrétta en styrgrupp med ansvar for att projektet genomfors inom namnda villkor och ekonomiska ramar samt att KS avklarat
rapportera till fullmaktige.

14/15 FuM3 §95

Studentrepresentanterna fran den tidigare styrgruppen viljs om till den nya styrgruppen.

ge Karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta 6vriga ledamater i styrgruppen.

Emils Karhus AB dger de ny- och ombyggda husen pa Chalmers Studentkars mark i Harryda. KS avklarat
14/15 FuM3 §95  Chalmers Studentkar arrenderar marken husen star pa till Emils Karhus AB for en summa Gverenskommen mellan

Karstyrelsen och Emils Karhus AB.

bilda en temporir referensgrupp till Valberedningen infor och under rekryteringsprocessen av Karledningen 15/16. FuM avklarat
14/15 FuM3 §96  vilja in upp till 5 tidigare karledningsledaméter till referensgrupen under fullmaktigemote 4 verksamhetsaret

14/15
14/15 FuM4 FuM avklarat

faststélla tilligg och dndringar i stadga och reglemente enligt Bilaga 1. (Tofsen)

Pagar
aldgga Karstyrelsen att med hjélp av arbetsgruppen ta fram nya instruktioner till Ka ngen Tofsen.
Pagar
aldgga Karstyrelsen att se 6ver Karledningens arbetsuppgifter och prioriteringar for att skapa en hallbar
arbetsbelastning tillsammans med staben. Om arbetet rapporteras 16pande till fullmaktige i Karstyrelsens
rapporter tills dess att en hallbar arbetsbelastning har uppnatts.
FuMi4 aldgga arbetsgruppen for strategi for karen som helhet att rapportera till Fullméktige méten nummer 6 och 2 till Talman
dess att arbetet dr avslutat.
sdlja for 2500 kr alternativt verlata genom gava hela Chalmers Studentkars fastighet i Harrydaomradet
14/15 FuM5 141  (Skartorp 1:116) till ett blivande bolag i Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB med uppdrag att forvalta och
driva ks L. 4de i Harryda.
Chalmers Studen

avklarat

ns i

us pa Landet.

avklarat
14/15 FuMs 143 faststélla dndringar i stadga enligt Forslag till beslut. (Tofsens inval)
1418 FUMS 55 arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa strategi for karens verksamhet inom avklarat
Y uM ! engagemang och personlig utveckling senast till fullméaktigemote 7.
arbetsgruppen for anpassning av likabehandlingspolicy kommer med férslag pa ny avklarat
14/15 FuM5 157

likabehandlingspolicy senast fullméktigemote 7

FuM5 pagar

medlemskapet i G6teborgs Forenade Studentkérer (GFS) utreds av karstyrelsen under verksamhetsaret 15/16

FuM avklarat
14/15 FuMs 159 Chalmers Studentkars Asiktsprogram faststills i sin helhet enligt bilaga.




14/15

14/15

15/16

FuMé

FuM7

FuM8

FuM1

188

att tillsatta en arbetsgrupp om maximalt 5 personer med uppdrag att ta fram forslag pa dgardirektiv till och FuM avklarat

organisation for det nystartade bolaget med uppdrag att driva och forvalta karens fastighet i Harryda.

att alagga arbetsgruppen att lagga fram forslag till beslut om nya dgardirektiv senast péa fullmiktigemdote 8.

att alagga arbetsgruppen att fram forslag pa organisation for det nya bolaget senast pa fullmaktigemote 8.
pagar

karstyrelsen skall alaggas att ta upp en proposition om utredning om karledning skild fran karstyrelsen vid FuM1 2020/2021.

att Chalmers Studentkar skall striva efter att bli kontantfri forutsatt att problematiken med betalning fran de ¢ pagar

internationella studenterna loses.

att Under verksamhetsaret 15/16 utvérdera den kontantfria verksamheten.

att mojliggora for karens centrala verksamhet att bli helt kontantfri genom att investera maximalt 110 000kr i, och

ta 16pande kostnader for, ett kassasystem for kar- och kontokort.

aldgga karstyrelsen att ta fram riktlinjer och tydliga kommunikationsvégar i samarbetet mellan pagar

Emilias Karhus AB och Chalmers Studentkar

att lagga till karforeningen RANG paragraf 17:1 pagar

att alagga karstyrelsen att uppdatera reglementet med organisationsnummer for RANG

att tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om Chalmers utbildningsutbud. avklarat

att arbetsgruppen alaggs att inkomma med forslag pa asikter om Chalmers utbildningsutbud senast till

fullmiktigemote 6.

att fullméktige beslutar om upp till 4-5 personer att vilja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter angaende

Chalmers utbildningsutbud.

att ge karstyrelsen uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen.

dgga arbetsgruppen att avlagga en statusuppdatering senast till fullmaktigemote 4.

att tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om vad som anses vara bra arbetslivsintegrerat lairande

att arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa asikter pa asikter senast till fullmaktigeméte 7 2015/2016

att fullmaktige beslutar om upp till 4-5 personer att vélja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter om vad som

anses vara bra arbetslivsintegrerat lirande

att arbetsgruppen ska lamna en statusrapport senast till fullmaktigeméte 5 2015/2016

att ge karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen

att tillsédtta en arbetsgrupp pa max 6 personer for att utreda mojliggrande av positiv sirbehandling, i forberedelse KS avklarat
for arbetslivet, gentemot Chalmersstudenter.
att karstyrelsen tillsdtter en person ur karledningen som en av de 6 personer i arbetsgruppen.

15/16 FuM2 60
/ u att arbetsgruppen haller en interpellation pa fullméktigesammantréde 3 eller fullméktigesammantréde 4
att arbetsgruppen avlagger eventuell motion om dndring av likabehandlingspolicyn senast till
fullméktigesammantrade 5
15/16 FuM3 85 att lagga till karforeningen REACT under paragraf 17:1 reglementet KS VO avklarat
15/16 FuM3 86  att lagga till Pyrotfonden i reglementet enligt forslag samt ldgga till Pyrotfonden i lista under 18:2. KS VO avklarat

15/16
15/16

15/16

FuM3

FuM3

FuM4

FuM5

FuMé6

90

121

138

att inratta och tillsdtta en referensgrupp med uppdraget att stodja valberedningen i fragor samt vara behjalpliga pagar

att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att referensgruppen ska besta av 3-5 tidigare karledningsledaméter fran olika poster och ar och utse en
sammankallande inom sig

att utvardera referensgruppens roll efter aret for att veta om det ska tillsattas en grupp till 2016/2017 samt vilket
uppdrag den gruppen i sa fall skulle ha

att inval av referensgruppen hanskjuts till karstyrelsen som tillsdtter den s snart de kan.

att Karledningen fortsitter att bygga fram en platform dér studentinitiativ koordineras KS uo avklarat
att lagga till "Nar suppleant intrétt i frantrddandes plats tillsédtts ny suppleant pa samma sétt som i 7:17." i stadgan, forsta lasning KS Vo avklarat
stadgans 7:18
att lagga till "Nar suppleant intrétt i frantradandes plats tillsdtts ny suppleant pa samma sétt somi 7:17." i stadgan, andra ldsning KS VO avklarat
stadgans 7:18

att dndra "Cortégens granskningsnamnd bestar av karens inspektor samt fyra ledaméter varav en fran stadgan, forsta lasning

karstyrensen, (...)" till "Cortégens granskningsnamnd bestar av karens inspektor samt fyra till fem 6vriga ledamoter

varav en fran karstvrelsen. ()" istadoans 11:2 enliot firslas



Arende Beslut Kommentar Ansvarig Deadline Behandlat

de satsningar som Chalmers Studentkar ska goras faststalls enligt bilaga 1 i rapporten och innefattar att 1) ta
fram tydligt syfte och budskap med foretagsgruppen, 2) omarbeta avsnittet pa hemsidan, 3) ta fram utokat
presentationsmaterial rorande ABChSFG samt 4) tydlig framstéllning av medlemsservice i ersdttningen av Den

Lilla grona.
en utredning for att ta fram atgdrder for att placera ut funktionerna som presenteras i bilaga 1 i karhuset

genomfors innan utgangen av 2014.
en Handlingsplan for Karhuset faststills av Karstyrelsen innan utgangen av 2014.

Karstyrelsen har uppdraget att 16pande uppdatera styrdokumentsregistret.
CHARMs Handlingsplan antagen 10/11 ersétts av fortydligade instruktioner eller en Gvergripande strategi. KS14 14/15
bordldgga ansokan om karféreningsstatus fran Gothenburg Debate Society at Chalmers Student Union Nig'Gl

inrdtta en arbetsgrupp pa 3 personer for att se 6ver karkommittéernas instruktioner och lagga forslag pa nya KS10 14/15 Avklarat
instruktioner senast till Karstyrelsemote 10.

beviljar en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om 5 000 kr. Detta for att delvis tdcka kostnaden for Avklarat
karmedlemmarnas varderingstest fran ValuesOnline som anvdnds som underlag pa World Values Day.

bevilja ett uttag pa maximalt 315 777 kr fran Follinfonden Avklarat

faststalla riktlinjerna for dskning for att underlédtta arrangemang pa campus Lindholmen enligt bilaga med Avklarat
inkomna yrkanden.

fortsatt majlighet till @skning utvarderas tillsammans med var pengarna till 4skningen i framtiden skall tas av KS12 14/15 Avklarat
Husansvarig och Vice karordférande i samband med att budgeten for verksamhetsaret 2015/2016 laggs.

tillsatta en arbetsgrupp med maximalt 4 personer som ges i uppdrag att ta fram och/eller tydliggtra ekonomiska struken
riktlinjer for respresentations- och personalkostander for beslut senast under Karstyrelseméote 12.

faststalla bifogad Samordningsplan for likabehandling 2014/2015 med foreslagna é@ndringar. Avklarat

anta Avancez Makerspace — Chalmers Studentkars Makerspaceforening som karférening inom Chalmers Avklarat
Studentkar.

alagga CIK att ldgga forlag pa att starta en karférening som fungerar med medlemskap i Svenska Akademiska Avklarat
Idrottsforbundet innan verksamhetsarets slut.

gora avstick fran budget med 950 kronor for att lagga pa rollups till FuM Avklarat

gora avstick fran budget med 1900 kronor for att lagga pa rollups till valberedningen. Avklarat

gora avstick fran budget med 2400 kronor for att ldgga pa trojor till valberedningen. Avklarat
beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 30 000 kr for PhD satisfaction.

beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9400 kr for Sektionens vecka. Avklarat
att beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 15 000 kr for I-Academy. Avklarat

beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9 000 kr for Kommittédagen. Avklarat




godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars Idrottssallskap. Avklarat
godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars The Zeitgeist Movement. Avklarat
avsla dskningen for kontantfria basen. avklarad

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 5000 kr fér samarbetsdag for Avklarat
sektionens aktiva.

att stryka punkt 2.2 ur CIKs instruktioner. Avklarat
att stryk pa sektionerna ur punkt 4.2.3 till och stryk punkt 4.2.4 ur CIRCs diskussioner.

att faststélla nya instruktioner med ovanstaende @ndringar for CBK, CCC, Chalmersspexet Bob, Chalmersspexet

Vera, CHARMK, CIK, CIRC, FestU, GasqueK, G.U.D., IAESTE, JamK, LoB, Marskalksambetet, MK, PU, Pyrot och

Svea med beslutade dndringar.

att hardliocoa hecliit anm nva inetriiltinner far CERC ach Tafean

att godkdnna att ett uttag ur Gasquefonden pa upp till 15 600 kr gors for aterinvestering i Gasquen i form av 2 Avklarat
nya varmeskap.
att godkdnna ansokan om karforeningsstatus for RANG. avklarat

att stadgan for Chalmers Kristna Grupp maste forandras i enighet med Chalmers Studentkars styrdokument avklarat
innan verksamhetsarets slut for att fa fortsatta vara en karforening.
att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 23 400 kr for Sektionsaktivas dag. Avklarat

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 9750 kr for iGEM. Struken

att instifta en tillfdllig kommitté vid namn Karhuskommittén med uppdrag att virna om Chalmers karhus och Avklarat
aligganden enligt bilaga.

att godkdnna ett uttag pa 91095 SEK gors fran gasquefonden for att finansiera inkop av hogtalare och Avklarat
delningsfilter enligt ovan.

att bevilja G.U.D (Grand Unified Debuggers) ett uttag ur fonden Kollekten pa maximalt 22 000 kr for att kopa in Avklarat
utrustning till Projektrummet i karhusets kallare.

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 25 000 kr for Valkomstkalas. avklarat

att avsla teknologsektionsdskning forsammanhallningsdag for sektionsaktiva. Avklarat

att bevilja en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 4298 kr for Ovningssektionsmote. avklarat

tillsdtta en arbetsgrupp om minst 3 och max 7 personer med uppdrag att ta fram riktlinjer for kérens Tillsattas KS04

miljoarbete under verksamhetsar 15/16, arbetsgruppen skall rapportera l6pande till karstyrelsen.

tillata Ljud- och bildgruppen (LoB) att inforskaffa ett nytt mixerbord och kringutrustning for maximalt 120 000 Struken
kr exkl. moms med medel fran 14/15-ars resultat.

bifalla samordningsplanen for en sund alkoholkultur i sin helhet. Avklarat

bevilja en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 7 000 kr for projektet World Values Initiative VO avklarat
(ligger pa 6612,07)

bevilja teknologsektionsdskning for K-sektionens 150- arsjubileum fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om Isamband med utvirdering VO avklarat

maximalt 7 000 kr for projektet. kravs ett tydliggorande

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,07) om maximalt 12588 kr for transport. Avklarat




15/1 KS01 11 Karforeni \Y Paga
>/16 kSO arforeningsstatus att ansokan om karforeningsstatus for Tekniskt Basars Kommitté aterremitteras. 0 agar

15/16 KS04 67 Uttag ur spexfonden bevilja ett uttag fran Spexfonden om maximalt 29 000 SEK for upprustning och inkop till spexens VO 15/16 pagar

lokal Kvarteret enligt bilaga.

68 Arbetsgrupp utoka antalet platser i arbetsgruppen med uppdrag att ta fram riktlinjer for karens miljoarbete fran grupp beslutad om pa ks14 Avklarat
maximalt sju till maximalt atta. 14/15

70 Verksamhetsberittelse att aterremittera verksamhetsberéttelserna fran CBK 14/15 och LoB 14/15 godkéanda KS05 Avklarat

148 Uttag ur CFFC:s exp. fond bevilja ett uttag ur CFFCs exponeringsfond om maximalt 55 000 kronor inklusive moms och frakt for inkdp av avklarat
ny lagringsenhet med tillh6rande thunderboltkabel.

149 Uttag ur spexfonden
bevilja uttag ur Spexfonden pa max 11 000 kr till inkop av filmkamera till Chalmersspexen Bob och Vera.

150 Teknologsektionsédsknin . . . e . a1 struken
© J aterremittera teknologsektionsdskning M-sektionen ”Sammanhallningsdag”.

151 Karforeningsstatus avklarat

anta REACT som karforening.
152 Disposition av kyrkan karstyrelsen later Chalmers Sangkor disponera Kyrkan den forsta november 14:00 till den forsta november Arrangemang utfort Avklarat

22:00 forbihallet att Sangkoren foljer de riktlinjer som specificeras i dokumentet: Riktlinjer for bokningar och
arrangemang i Chalmers Studentkars lokaler, f6ljer anvisningar fran Husansvarig samt tecknar ett
dispositionsavtal mellan Studentkarens VD och Vice Ordférande i Chalmers Sangkor.
15/16  KS06 186 Teknologsektionsdskning att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 10 500 kr for Sektionsaktivas dag. M-sektionen, ersdtter VO Varen 2016 pagar
KS058150
15/16 KS06 187 Inritta arbetsgrupp att skapa en arbetsgrupp pa upp till 5 personer, varav en person fran karledningen med uppdrag att formulera KO pagar
asikter om vad karen tycker om entreprendrskap.
att arbetsgruppen rapporterar till karstyrelsen och ska framkomma med forslag pa asikter till karstyrelsen sa att
det kan beslutas om senast pa karstyrelseméte 8.

att anse beslutet omedelbart justerat.
268 Faststilla instruktioner  att Karstyrelsen faststéller Instruktioner for studentrepresentanter i Anstéllningskommittén med ovan avklarat

foreslagna d@ndringar.
att Karstyrelsen faststéller Instruktioner for Institutionsradsrepresentanter med ovan foreslagna d@ndringar.
att Karstyrelsen faststédller Instruktioner for Utbildningsomradesrepresentanter med ovan foreslagna andringar.

292 Revisions PM att alagga VO att lyfta brister med berorda kommittéer samt lagga PM:et till handlingarna. avklarat

345 Teknologsektionsdskning att avsla teknologsektionsdskning angaende jubileum fran F-sektionen. avklarat

15/16 KS10 346 bevilja en askning fran “planerade projekt” belastande 10 000 kr pa (6612, 07) och 20 000 kr fran VO pagar
(6612, 09) for Lindholmsfestivalen.

15/16 KS10 347 Uttag ur spexfonden bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 2800 kr for inkop av byggdammsugare och en sticksag till VO pagar
Chalmersspexet Bob och Vera.

15/16 KS10 348 Uttag ur spexfonden att bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 4000 kr till inkop av gemensam rekryteringsbanderoll till VO pagar
Chalmersspexet Bob och Vera.
att bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 4300 kr till inkop av kyl och pallar till spexrummet till
Chalmersspexet Bob och Vera.

15/16 KS10 349 Uttag ur Gasquefonden att karstyrelsen beviljar ett uttag ur Gasquefonden om maximalt 16 000 kronor inklusive moms och frakt for VO pagar
inkop av ismaskin.




Chalmers Studentkar 1(3)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Karavgifter 501 760 4 403 609 4 322 925 2936 664 4 405 000
Medel fran Chalmers 192 500 1563 189 1547 199 1579 660 2321000
Administrationsbidrag 194 380 1559 775 1659 389 1502 000 2253000
Utdelning fonder 255 050 250 000 183 332 250 000
Ovriga erséttningar och intakter -1 8818 129 116
Arrangemangsintakter 56 402 339 548 643 774 5892428 5983 100
Intékter karhusbidrag 55098 38 700 46 664 70 000
Sponsring 5000 530 708 418 596 464 160 627 500
Annonsintékter 48 200 125 357 100 664 151 000
Uthyrningsintakter 19 075 408 489 651 025 386 160 571 500
Biluthyrning karbilar 5552 44 815 52 641 56 664 85 000
Ovriga férsaljningsintékter 1000 20 000 30 000
974 667 9217 300 9839723 13168 396 16 747 100
Roérelsens kostnader
Direkta kostnader
Direkta medlemskostnader -15 745 -125 961 -291 955 -185 000 -277 500
Arrangemangskostnader -1 159 282 -1 588 504 -2 103 840 -2 018 942 -2 138 500
Intdktsomkostnader -25780 -262 255 -178 164 -133 332 -200 000
Partistod -14 664 -22 000
Valomkostnader -3 329 -10 000 -15 000
Ovriga direkta kostnader -52 790 -101 575 -100 180 -100 000 -150 000
-1253597 -2081624 -2674139 -2461938 -2 803 000

Ovriga kostnader



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(3)

857200-2577 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Drift -201 738 -1 462 666 -1450 446 -1514 496 -2 260 200
Reparation -6 183 -190 274 -134 085 -288 152 -432 250
Underhall -2 558 -290 014 -30 000 -45 000
Hyra och leasing -195 510 -56 269 -87 000 -117 000
Nyinkdp inventarier -16 922 -178 550 -66 130 -260 312 -381 500
Drift och underhall karbilar -4 606 -42 306 -59 182 -86 496 -128 500
Resekostnader -6 360 -85613 -93 424 -136 625 -201 300
Information -110 903 -687 387 -677 632 -614 616 -931 500
Méteskostnader -31 041 -119 679 -148 032 -199 285 -305 400
Representation och gavor -7 699 -32 617 -32 647 -63 352 -94 700
Personalomkostnader -21 687 -250 861 -202 523 -249 612 -372 000
Administrativa kostnader -99 175 -380 762 -368 424 -343 048 -514 600
Projekt -6 900 -91 767 -84 490 -279 992 -420 000
Ovriga externa kostnader -25 311 -1 332 -2 000
-513216 -3720551 -3688608 -4154 318 -6 205 950

Personalkostnader
Resekostnader -526 -3 849 -2 599 -11 988 -18 000
Arvodering -135 228 -1 088 550 -1 101 838 -1 184 600 -1770 016
Lonekostnader -384 143 -2 427 873 -2 469 800 -2 596 943 -3895 443
Arbetsgivaravgifter -144 068 -904 035 -866 939 -1 035 846 -1551618
Internutbildning -2 957 -167 915 -171 628 -275 660 -382 780
-666 922 4592 222 -4612803 -5105037 -7 617 857
Summa kostnader -2433735 -10394 398 -10975551 -11721 293 -16 626 807
Rorelseresultat fore fin poster -1459068 -1177098 -1135828 1447 103 120 293



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

3(3)

857200-2577 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Finansiella intakter -97 964 -138 513 72723 33332 50 000
Finansiella kostnader -415 -3 366 -1 332 -2 000
Rorelseresultat efter fin poster -1557 032 -1316026 -1 066 472 1479 103 168 293

Fonduttag 100 000 100 000 -179 798
Fondavsattningar -32 900 -30 400 -1 048 000
Arets resultat -1457032 -1248926 -1276670 1479103 -879 707

Vid berékning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgdende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 91 667 733333 733333 733332 1100 000

Ovriga erséttningar och intakter 0 3 3

Intakter karhusbidrag 360 33903 46 664 70 000

Sponsring 115 000 230 000 153 332 230 000

Uthyrningsintakter 2425 69 059 145 530 177 328 266 000
94 092 917 755 1142 769 1110 656 1 666 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -202 105 -1433 393 -1322 412 -1 335988 -2 004 000
Reparation -5 000 -135 380 -43 748 -203 332 -305 000
Hyra och leasing -3394
Nyinkdp inventarier -25 186 -16 048 -74 664 -112 000
Resekostnader -574
Méteskostnader -114 -112
Personalomkostnader -25 -9 996 -15 000
Administrativa kostnader -15 000 -120 000 -120 002 -80 000 -120 000

-222105 -1714098 -1506290 -1703980 -2 556 000
Personalkostnader
Internutbildning -507

-507

Summa kostnader -222105 -1714605 -1506290 -1703980 -2 556 000



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
2016-04-08

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset

feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelseresultat fore fin poster -128 013 -796 850 -363 521 -593 324 -890 000
Rorelseresultat efter fin poster -128 013 -796 850 -363 521 -593 324 -890 000

Fonduttag -109 798
Fondavsattningar -1 000 000
Arets resultat -128 013 -796 850 -473 319 -593 324 -1 890 000

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 02 Gasquen 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Karavgifter 300 100
Utdelning fonder 50
Ovriga erséttningar och intakter 8 845 5750
Arrangemangsintakter 19 877 57 647 97 023 96 664 145 000
Intakter karhusbidrag 54 738 4797
Uthyrningsintakter 300 111 800 134 450 95 500 140 500
Ovriga forsaljningsintakter 1000
20177 233 380 243 120 192 164 285 500

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -7 091 -32 387 -68 603 -70 000 -105 000

-7 091 -32 387 -68 603 -70 000 -105 000

Ovriga kostnader

Drift -7 225 -37 132 -31 971 -35332 -52 000
Reparation -126 -26 778 -6 016 -15 332 -23 000
Nyinkdp inventarier -1598 -34 509 -7 415 -27 996 -42 000
Resekostnader -163 -1476 -1 379
Information -7 809 -12 590 -7 496 -10 664 -16 000
Méoteskostnader -7 873 -7 288 -12 664 -14 000
Representation och gavor -2 796 -4 200
Personalomkostnader -2 351 -303 -5 860 -8 800
Administrativa kostnader -245

-16 921 -122 709 -62 112 -110 644 -160 000



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 02 Gasquen 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Personalkostnader
Internutbildning -2 477 -850 -3 864 -5 800
-2 477 -850 -3 864 -5 800
Summa kostnader -24 012 -157 573 -131 565 -184 508 -270 800
Rorelseresultat fére fin poster -3835 75 807 111 555 7 656 14 700
Finansiella intakter -2
Rorelseresultat efter fin poster -3 835 75 805 111 555 7 656 14 700
Fondavsattningar -32 900 -30 400 -14 700
Arets resultat -3 835 42 905 81 155 7 656

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 03 Harryda 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Uthyrningsintakter 3250 28 750 251 985 10 000 10 000
3250 28 750 251 985 10 000 10 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift 12 809 -28 605 -82 617 -87 988 -132 000
Reparation -9138 -31742 -7 328 -11 000
Underhall -2 558 -290 014 -20 000 -30 000
Nyink&p inventarier -27 -14 628
Resekostnader -86 -10 292 -15 341 -5 664 -6 000
Information -2 228 -7 277 -7 332 -8 000
Méteskostnader -240 -4 654 -10 260 -4 320 -6 480
Personalomkostnader -1 975 -1975 -2 169 -1332 -2 000
Administrativa kostnader -44 250
Projekt -15 000
10 508 -59 477 -513 298 -133 964 -195 480
Personalkostnader
Lonekostnader -178 -332 -500
Internutbildning -709 -3 000 -3 000
-178 -709 -3332 -3500
Summa kostnader 10 508 -59 654 -514 007 -137 296 -198 980




Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 03 Harryda 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster 13 758 -30 904 -262 022 -127 296 -188 980
Rorelseresultat efter fin poster 13 758 -30 904 -262 022 -127 296 -188 980
Arets resultat 13 758 -30 904 -262 022 -127 296 -188 980

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(1)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 04 Jarnvagsvagnen 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Uthyrningsintakter 4200 48 900 43100 40 000 60 000
4 200 48 900 43 100 40 000 60 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift 2417 -1 861 -6 200 -6 700
Reparation -947 -6 172 -3 332 -5 000
Underhall -10 000 -15 000
Nyink&p inventarier -231 -36 664 -55 000
Administrativa kostnader -8 439 -5 626 -7 332 -11 000

-11 803 -13 890 -63 528 -92 700
Summa kostnader -11 803 -13 890 -63 528 -92 700
Rorelseresultat fore fin poster 4200 37 097 29 210 -23 528 -32 700
Rorelseresultat efter fin poster 4 200 37 097 29 210 -23 528 -32 700
Arets resultat 4 200 37 097 29 210 -23 528 -32 700

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.

10



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 05 Centr administrat 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Karavgifter 501 760 4 403 309 4322 825 2 936 664 4 405 000

Medel fran Chalmers 3650

Administrationsbidrag 184 380 1479775 1579 389 1422 000 2133 000

Ovriga ersattningar och intakter -2 -20 122 308

Uthyrningsintakter 8900 149 980 75 960 40 000 60 000

Ovriga forsaljningsintékter 20 000 30 000
695038 6036694 6100482 4418664 6 628 000

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader

Direkta medlemskostnader -15 745 -125 961 -291 955 -185 000 -277 500

Arrangemangskostnader -664 -664

Ovriga direkta kostnader -52 790 -101 575 -100 180 -100 000 -150 000
-69 199 -228 200 -392 135 -285 000 -427 500

Ovriga kostnader

Drift 46 279 10 290 -664 -1 000
Reparation -3 332 -5 000
Hyra och leasing -195 510 -52 875 -60 000 -90 000
Nyinkdp inventarier -3 055 -27 685 -11 427 -34 664 -52 000
Resekostnader -300 -1 046 -1 765 -2 332 -3 500
Information -82 897 -30 000 -5 332 -8 000
Mébteskostnader -2 664 -4 000
Representation och gavor -2 100 -356 -5 332 -8 000
Personalomkostnader -16 767 -163 241 -132 511 -137 928 -206 900

1"



Chalmers Studentkar 2(2)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 05 Centr administrat 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Administrativa kostnader -37 962 -205 734 -183 463 -187 992 -282 000
Ovriga externa kostnader -1720
-58 084 -631 934 -403 827 -440 240 -660 400
Personalkostnader
Lénekostnader -273 637 -2318 165 -2 478 439 -2 589 947 -3884 943
Arbetsgivaravgifter -75 044 -598 976 -694 601 -690 194 -1 035 294
Internutbildning -46 664 -70 000
-348682 -2917141 -3173040 -3 326805 -4 990 237
Summa kostnader 475965 -3777275 -3969002 -4052045 -6 078 137
Rorelseresultat fore fin poster 219073 2259419 2131480 366 619 549 863
Finansiella intakter -97 964 -138 511 72723 33332 50 000
Finansiella kostnader -415 2713 -1332 -2 000
Rorelseresultat efter fin poster 121110 2120493 2201489 398 619 597 863
Fonduttag 100 000 100 000
Arets resultat 221110 2220493 2201 489 398 619 597 863

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 06 Information 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter 0
Sponsring 35000 35000
0 35 000 35 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -50 000 -50 000
Intdktsomkostnader -5 241
-5241 -50 000 -50 000
Ovriga kostnader
Drift -343
Nyink&p inventarier -5 843
Resekostnader -65
Information -12 945 -111 514 -83 947 -74 328 -111 500
Méteskostnader -2 461 -2 275 -2 400 -3 600
Personalomkostnader -6 814 -6 361
Projekt -13 603 -13 006 -33 332 -50 000
-12 945 -134 799 -111 432 -110 060 -165 100
Personalkostnader
Internutbildning -300
-300
Summa kostnader -12 945 -140 040 -111 732 -160 060 -215 100
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 06 Information

2(2)

2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -12 945 -140 040 -111 732 -125 060 -180 100
Rorelseresultat efter fin poster -12 945 -140 040 -111 732 -125 060 -180 100
Arets resultat -12 945 -140 040 -111 732 -125 060 -180 100

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 27 916 231333 221533 174 664 266 000
27 916 231 333 221533 174 664 266 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -27 303 -29 525 -30 000 -30 000

-27 303 -29 525 -30 000 -30 000

Ovriga kostnader

Drift -88 -88 -296 -664 -1 000
Nyink&p inventarier -40 132 -749 -32 664 -49 000
Resekostnader -523 -8 847 -8470 -34 000 -51 000
Information -15 673 -12 000 -18 000
Moteskostnader -498 -4 971 -1592 -8 000 -12 000
Representation och gavor -7 699 -24 403 -21 093 -39 996 -60 000
Personalomkostnader -43 -753 -2 426 -5 000 -7 500
Projekt -449 -12 118 -32 005 -79 996 -120 000

-9 301 -106 985 -66 631 -212 320 -318 500

Personalkostnader

Resekostnader -73 -1192 -385 -4 932 -7 400
Arvodering -14 420 -15 600 -18 352 -27 528
Lonekostnader -110 506 -113 885 9107 -6 664 -10 000
Arbetsgivaravgifter -32 223 -36 383 -3 061 -5 479 -8 220
Internutbildning -553 -52 334 -49 944 -81 000 -121 500

15



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget

-143 355 -218 214 -59 883 -116 427 -174 648

Summa kostnader -152 656 -352 501 -156 038 -358 747 -523 148
Rorelseresultat fore fin poster -124 740 -121 169 65 494 -184 083 -257 148
Rorelseresultat efter fin poster -124 740 -121 169 65 494 -184 083 -257 148
Arets resultat -124 740 -121 169 65 494 -184 083 -257 148

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

1(2)

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Partistod -14 664 -22 000
Valomkostnader -3 329 -10 000 -15 000
-3 329 -24 664 -37 000
Ovriga kostnader
Resekostnader -28 -111 -4 295 -3 328 -5 000
Information -421 -6 251 -6 420 -40 260 -96 400
Méteskostnader -4 812 -18 142 -27 628 -31 264 -46 900
Personalomkostnader -476 -800 -1 200
-5 261 -24 504 -38 819 -75 652 -149 500
Personalkostnader
Arvodering -12 972 -16 997 21714 -32574
Lénekostnader 2 543
Arbetsgivaravgifter -3 083 -3729 -6 823 -10 235
Internutbildning -1290 -13 369 -11771 -19 996 -30 000
-1 290 -26 881 -32 497 -48 533 -72 809
Summa kostnader -6 551 -54 714 -71 316 -148 849 -259 309
Rorelseresultat fore fin poster -6 551 -54 714 -71 316 -148 849 -259 309
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -6 551 -54 714 -71 316 -148 849 -259 309
Arets resultat -6 551 -54 714 -71 316 -148 849 -259 309

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

18



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 8333 66 667 66 667 83332 125 000
Ovriga ersattningar och intakter -1
8 333 66 667 66 666 83 332 125 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Resekostnader -250 -5 495 -7 224 -22 932 -34 400
Moteskostnader -5438 -20 474 -29 097 -34 836 -52 260
Representation och gavor -3 206
Personalomkostnader -750 -9417 -8 081 -13 664 -20 500
Projekt -15 262 -133 332 -200 000
-6 438 -35 386 -62 870 -204 764 -307 160
Personalkostnader
Resekostnader -333 =731 -437 -2 000 -3 000
Arvodering -29 370 -234 960 -234 465 -254 538 -381 810
Arbetsgivaravgifter -7 478 -56 893 -36 319 -72 391 -108 587
Internutbildning -12 015 -16 238 -15 000 -15 000
-37 181 -304 599 -287 459 -343 929 -508 397
Summa kostnader -43 618 -339 985 -350 328 -548 693 -815 557
Rorelseresultat fore fin poster -35 285 -273 318 -283 663 -465 361 -690 557

19



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -35 285 -273 318 -283 663 -465 361 -690 557
Arets resultat -35 285 -273 318 -283 663 -465 361 -690 557

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter
Uthyrningsintakter
Biluthyrning karbilar

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader
Reparation

Nyink&p inventarier

Drift och underhall karbilar
Resekostnader
Méteskostnader

Personalomkostnader

Personalkostnader
Arvodering

Lénekostnader
Arbetsgivaravgifter

Internutbildning

Summa kostnader

feb 2016
Utfall

5552
5552

-1 057

-1742
-1347

-150

-4 297

-14 685

-3739

-18 424

-22 721

jul-feb
2016
Utfall

44 815
44 815

-12 840
-18 572
-39 443

-5 534

-10 913
-87 303

-117 480
-89

-27 671
-13 403

-158 643

-245 945

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 10 Husansvarig

jul-feb
2015
Utfall

52 641
52 641

-33028
-548
-57 437
-6 985
-145
2776

-100 919

-117 216
-468

-18 157
-24 517

-160 357

-261 277

jul-feb
2016
Budget

23 332
56 664

79 996

-34 832
-3 332
-83 996
-3328

-15162

-140 650

-127 269

-36 193
-25 312

-188 774

-329 424

2015/2016 2015/2016
Prognos Budget

35000
85 000

120 000

-62 250
-5 000
-126 000
-5 000

-22 750

-211 000

-190 905

-54 293
-25 980

-271 178

-482 178

1(2)

2016-04-08
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 10 Husansvarig 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelseresultat fore fin poster -17 169 -201 130 -208 636 -249 428 -362 178

Finansiella kostnader -653
Rorelseresultat efter fin poster -17 169 -201 130 -209 289 -249 428 -362 178
Arets resultat -17 169 -201 130 -209 289 -249 428 -362 178

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 41 667 333 333 333 333 333 332 500 000
41 667 333 333 333 333 333 332 500 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -4 647 -2 005 -4 650 -9 300

-4 647 -2 005 -4 650 -9 300

Ovriga kostnader

Resekostnader -423 -6 973 -7 903 -15 864 -23 800
Moteskostnader -7 283 -18 739 -19785 -20 928 -31 400
Personalomkostnader -250 -2708 -2 496 -4 932 -7 400
-7 956 -28 420 -30 183 -41 724 -62 600

Personalkostnader
Resekostnader -120 -1 574 -750 -1332 -2 000
Arvodering -29 370 -234 960 -234 432 -249 644 -374 468
Arbetsgivaravgifter -8 353 -57 868 -36 313 -70 999 -106 499
Internutbildning -1 563 -1 332 -2 000
-37 843 -295 965 -271 495 -323 307 -484 967
Summa kostnader -45 799 -329 032 -303 684 -369 681 -556 867
Rorelseresultat fore fin poster -4.132 4301 29 649 -36 349 -56 867
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
2016-04-08

857200-2577 Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -4.132 4 301 29 649 -36 349 -56 867
Arets resultat -4132 4301 29 649 -36 349 -56 867

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 12 Sociala enheten 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 12 500 100 000 100 000 100 000 150 000
Administrationsbidrag 10 000 80 000 80 000 80 000 120 000
Utdelning fonder 205 000 230 000 133 332 200 000
Ovriga ersattningar och intakter 0 0 1

22 500 385 000 410 001 313 332 470 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -971

-971

Ovriga kostnader

Resekostnader -3 348 -2 227 -3 200 -4 800
Information -2 208 -2 828 -1 664 -2 500
Méteskostnader -4 325 -13 944 -14 287 -37 544 -56 320
Personalomkostnader -250 -2 832 -2 577 -7 260 -10 900
-4 575 -22 333 -21 918 -49 668 -74 520

Personalkostnader
Resekostnader -282 -384 -664 -1 000
Arvodering -29 370 -234 960 -234 432 -249 644 -374 468
Arbetsgivaravgifter -8 353 -57 868 -36 313 -70 999 -106 499
Internutbildning -40 263 -38 900 -30 664 -46 000
37723  -333373  -310029  -351971 -527 967
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 12 Sociala enheten 2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -42 298 -355 705 -332 919 -401 639 -602 487
Rorelseresultat fore fin poster -19 797 29 295 77 082 -88 307 -132 487
Rorelseresultat efter fin poster -19 797 29 295 77 082 -88 307 -132 487
Arets resultat -19 797 29 295 77 082 -88 307 -132 487

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb 2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter 0
Sponsring 136 711 48 310 166 664 250 000
136 711 48 310 166 664 250 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Intaktsomkostnader -10 080 -154 448 -123 268 -133 332 -200 000

-10 080 -154 448 -123 268 -133 332 -200 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -1170 -1 556 -4 532 -6 800
Information -1 080 -664 -1 000
Moteskostnader -619 -8 233 -8 871 -17 692 -26 540
Personalomkostnader -150 -2 441 -3 980 -4 532 -6 800
-769 -11 845 -15 488 -27 420 -41 140

Personalkostnader
Resekostnader -130 -1332 -2 000
Arvodering -11748 -80 158 -117 216 -127 269 -190 905
Arbetsgivaravgifter -2 991 -18 169 -18 157 -39 986 -59 982
Internutbildning -781 -1 000 -1 000
-14 739 99108  -135503  -169 587 -253 887
Summa kostnader 25588  -265 401 274258  -330 339 -495 027
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh

2(2)

2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -25 588 -128 690 -225 949 -163 675 -245 027
Rorelseresultat efter fin poster -25 588 -128 690 -225 949 -163 675 -245 027
Arets resultat -25 588 -128 690 -225 949 -163 675 -245 027

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Arrangemangsintakter 29 500 79 000 195 398 5546 100 5546 100
Sponsring 80 000
29 500 159 000 195 398 5546 100 5546 100
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -1129 063 -1 269 593 -1 591 293 -1 470 000 -1 470 000
Intéktsomkostnader -15700 -42 550
-1144763 -1312143 -1591293 -1470000 -1 470 000
Ovriga kostnader
Drift -3475 -3 531 -6 627 -21 000 -23 500
Reparation -395 -387 -664 -1 000
Hyra och leasing -27 000 -27 000
Nyink&p inventarier -1 148 -2 359 -5 000 -3 000 -3 000
Drift och underhall karbilar -2 864 -2 864 -1745 -2 500 -2 500
Resekostnader -1 240 -16 221 -19793 -24 664 -36 000
Information -82 185 -366 004 -413 359 -305 724 -456 600
Moteskostnader -737 -2 227 -3777 -3 332 -5 000
Representation och gavor -6 075 -10 332 -15 500
Personalomkostnader -650 -10 632 -16 927 -12 660 -16 500
Administrativa kostnader -46 213 -46 353 -14 599 -57 328 -86 000
Projekt -6 451 -42 251 -9 217 -33332 -50 000
-144 962 -492 838 -497 505 -501 536 -722 600
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Personalkostnader
Resekostnader -69 -90 -664 -1 000
Arvodering -20 685 -123 480 -117 716 -122 375 -183 563
Arbetsgivaravgifter -5 887 -38 185 -18 157 -38 448 -57 675
Internutbildning -776 -18 911 -19 597 -23 332 -33 000
-27 348 -180 646 -155 560 -184 819 -275 238
Summa kostnader -1317 073 -1985627 -2244359 -2 156 355 -2 467 838
Rorelseresultat fore fin poster -1287573 -1826627 -2048961 3389745 3078 262
Rorelseresultat efter fin poster -1 287573 -1826 627 -2 048 961 3389 745 3078 262
Arets resultat -1287573 -1826627 -2048 961 3389 745 3078 262

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter 1003

Arrangemangsintakter 2495 162 216

Sponsring 104 920 100 207 55 000 55 000
107 415 263 426 55 000 55 000

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader

Arrangemangskostnader -250 -9514 -151 219 -25 000 -25 000
Intaktsomkostnader -60 017 -54 896
-250 -69 531 -206 115 -25 000 -25 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -1769 -2 607 -4 325 -6 300
Information -6 762 -15 505 -16 205 -22 332 -26 000
Moteskostnader -5 854 -12 969 -12 588 -11717 -29 000
Representation och gavor -2 507 -1722 -2 032 -2 700
Personalomkostnader -160 -2770 -2 643 -2 532 -3 800
Administrativa kostnader -183
Ovriga externa kostnader -23 591
-12 776 -35 520 -59 539 -42 938 -67 800
Personalkostnader
Resekostnader -183 -400 -600
Internutbildning -63 -4 883 -3226 -7 000 -7 000
-63 -4 883 -3 409 -7 400 -7 600
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -13 089 -109 934 -269 063 -75 338 -100 400
Rorelseresultat fore fin poster -13 089 -2 519 -5 636 -20 338 -45 400
Rorelseresultat efter fin poster -13 089 -2 519 -5 636 -20 338 -45 400
Arets resultat -13 089 -2519 -5 636 -20 338 -45 400

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkémbetet 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 11 540 9 000 50 000 75 000
Ovriga erséttningar och intakter -1
Arrangemangsintakter 36 120 31950 84 664 127 000
Sponsring 1000 6 664 10 000
47 660 41 950 141 328 212 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -595 -41 300 -43 013 -128 264 -192 400
-595 -41 300 -43 013 -128 264 -192 400
Ovriga kostnader
Drift -801 -26 -664 -1 000
Nyinkép inventarier -898
Resekostnader -1 -3 198 -897 -2 664 -4 000
Information -2 657 -3 456 -5 664 -8 500
Méteskostnader -400 -600
Representation och gavor -3 607 -2 000 -3 000
Personalomkostnader -144 -390 -29 -332 -500
-255 -10 653 -5 306 -11 724 -17 600
Personalkostnader
Arvodering -1 900
Lénekostnader 1900
Internutbildning -1353 -818 -1332 -2 000
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkémbetet 2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

-1 353 -818 -1 332 -2 000

Summa kostnader -850 -53 306 -49 137 -141 320 -212 000
Rorelseresultat fore fin poster -850 -5 647 -7187 8
Rorelseresultat efter fin poster -850 -5 647 -7 187 8
Arets resultat -850 -5 647 -7 187 8

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 10 417 83333 83333 105 000 105 000

Ovriga erséttningar och intakter -8

Arrangemangsintakter 7025 164 286 157 187 165 000 165 000

Sponsring 57 577 30 000 30 000
17 442 305 188 240 520 300 000 300 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -20 810 -173 954 -189 282 -209 500 -209 500

-20 810 -173 954 -189 282 -209 500 -209 500

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -332 -500
Resekostnader -304 -2 962 -5 213 -5 664 -8 500
Information -100 -9450 -9 245 -32 328 -36 000
Mébteskostnader -1325 -1 664 -3 332 -5 000
Personalomkostnader -252 -18 019 -927 -1 830 -2 750
Administrativa kostnader -82
Ovriga externa kostnader -932 -1 400
-656 -31 838 -17 050 -44 418 -54 150
Personalkostnader
Resekostnader -240 -332 -500
Arvodering -33 260 -13 764 -13795 -13 795
Arbetsgivaravgifter -8 940 -2132 -4 334 -4 334
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Chalmers Studentkar 2(2)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget

Utfall Utfall Budget

Internutbildning -3 000 -1 415 -6 000 -6 000
-45 200 -17 551 -24 461 -24 629
Summa kostnader -21 466 -250 993 -223 883 -278 379 -288 279
Rorelseresultat fore fin poster -4 024 54 195 16 638 21621 11721
Rorelseresultat efter fin poster -4 024 54 195 16 638 21621 11721
Arets resultat -4 024 54 195 16 638 21621 11721

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 19 GUD

1(2)

2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Drift -1 654 -2635 -14 926 -25 996 -39 000
Reparation -4 796 -12 992 -20 000 -30 000
Nyink&p inventarier -390 -4 207 -3343 -21 664 -32 500
Resekostnader -855 -855 -2 476 -332 -500
Information -407 -1693 -2187 -5 328 -8 000
Mbteskostnader -1111 -2 986 -8 290 -6 664 -10 000
Personalomkostnader -15019 -16 334 -24 664 -37 000
Projekt -23795
-4 417 -55 986 -60 547 -104 648 -157 000
Personalkostnader
Internutbildning -1 004 -969 -4 000 -6 000
-1 004 -969 -4 000 -6 000
Summa kostnader -4 417 -56 990 -61 516 -108 648 -163 000
Rorelseresultat fore fin poster -4 417 -56 990 -61 516 -108 648 -163 000
Rorelseresultat efter fin poster -4 417 -56 990 -61 516 -108 648 -163 000
Fonduttag -70 000
-33 300

Fondavsattningar
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 19 GUD 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat -4 417 -56 990 -131 516 -108 648 -196 300

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 20 Tofsen 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Annonsintakter 48 200 125 357 100 664 151 000
48 200 125 357 100 664 151 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -332 -500
Resekostnader -47 -245 -1 350 -1 000 -1 500
Information -57 430 -89 352 -84 332 -125 000
Moteskostnader -84 -311 -664 -1 000
Representation och gavor -195 -664 -1 000
Personalomkostnader -146 -559 -1 508 -864 -1300
Administrativa kostnader -154 -56 -10 396 -15 600
Ovriga externa kostnader -400 -600
-193 -58 471 -92 772 -98 652 -146 500
Personalkostnader
Resekostnader -332 -500
Internutbildning -533 -196 -2 664 -4 000
-533 -196 -2 996 -4 500
Summa kostnader -193 -59 004 -92 968 -101 648 -151 000
Rorelseresultat fore fin poster -193 -10 804 32 389 -984
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 20 Tofsen 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -193 -10 804 32 389 -984
Arets resultat -193 -10 804 32389 -984

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 22 IAESTE 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Sponsring 5000 36 500 39079 17 500 17 500
5000 36 500 39 079 17 500 17 500

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -809 -9 246 -26 389 -3 332 -5 000

-809 -9 246 -26 389 -3 332 -5 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -683 -16 007 -3 370 -2 664 -4 000
Information -631 -4 000 -6 000
Moteskostnader -125 -483 -532 -800
Personalomkostnader -132 -200

-808 -16 490 -4 001 -7 328 -11 000

Personalkostnader

Internutbildning -1 963 -1 500 -1 500
-1 963 -1 500 -1 500

Summa kostnader -1 617 -25 736 -32 353 -12 160 -17 500

Rorelseresultat fore fin poster 3383 10 764 6 726 5340

Rorelseresultat efter fin poster 3383 10 764 6 726 5340
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
857200-2577 Resultatenhet - 22 IAESTE 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat 3383 10 764 6726 5340

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 24 Idrottskommitten

1(1)

2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intékter
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Nyinkdp inventarier -10 731 -25 872 -25 000 -30 000
Méteskostnader -332 -500
-10 731 -25 872 -25 332 -30 500
Summa kostnader -10 731 -25 872 -25 332 -30 500
Rorelseresultat fore fin poster -10 731 -25 872 -25 332 -30 500
Rorelseresultat efter fin poster -10 731 -25 872 -25 332 -30 500
Arets resultat -10 731 -25 872 -25 332 -30 500

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt 2016-04-08
feb 2016 jul-feb jul-feb jul-feb  2015/2016 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Utdelning fonder 50 000 20 000 50 000 50 000
50 000 20 000 50 000 50 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -19 895 -1 540 -28 196 -42 300

-19 895 -1 540 -28 196 -42 300

Ovriga kostnader

Resekostnader -132 -200

Information -275 -1289 -4 149 -2 664 -4 000

Moteskostnader -62

Representation och gavor -200 -300

Personalomkostnader -132 -200
-275 -1 289 -4 211 -3128 -4 700

Personalkostnader

Internutbildning -275 -1518 216 -2 000 -3 000

-275 -1518 -216 -2 000 -3 000
Summa kostnader -550 -22 702 -5 967 -33 324 -50 000
Rorelseresultat fore fin poster -550 27 298 14 033 16 676
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt

2(2)

2016-04-08

feb 2016 jul-feb jul-feb julfeb  2015/2016 2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Prognos Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -550 27 298 14 033 16 676
Arets resultat -550 27 298 14 033 16 676

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Presidiet

Rapport till KS09 fran Presidiet

Reflektioner

KO

Den senaste perioden har 16pt pa bra. Jag har fatt gjort ganska mycket och kdnner att jag har koll pa
mina uppgifter infor den sista tiden vilket har varit motiverande. Trotts att det varit en ganska tuff
period med avhopp i karledningen och manga styrelseméten har jag kdnt att situationer som har
uppstatt har 16st sig bra och jag har oftast haft mycket energi. De senaste veckornas konferensresa
och langhelger har ocksa lett till 6kad energi och motivation och jag ser mycket fram emot de tva
nidstkommande manadernas jobb innan 6verlamningen.

VO

Tidigare reflektioner har jag inlett med att konstatera att tiden springer ivdg, och sa dr kdnslan dven
denna gang. Det har varit en varierande period med manga utmaningar och fokus har allt for ofta
skiftats fran att arbeta med saker i god tid till att arbeta reaktivt och sldcka briander. Kinslan och
forhoppningen ar dock att jag borjar ta ikapp dessa spretiga delar och kan fokusera pa framtiden med
att avsluta projekt och fiardigstilla en budget som lagger en bra grund for ndstkommande
verksamhetsar. Jag upplever att jag fatt nagot battre balans mellan fritid och arbete pa senaste tiden,
och sarskilt jamfort med hosten. Detta dr positivt, &ven om jag ibland kan vara lite frustrerad over att
jag inte hinner med lika mycket.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen
Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB

Styrelsen har haft styrelsemote dar arsbokslutet gicks igenom. Det fordes dven en diskussion kring
strategiarbetet som styrelsen har jobbat med under aret tillsammans med VDarna for bolagen.
Styrelsen kom fram till att ta med sig det materialet plus att diskutera ytterligare ett par fragor efter
att dgardirektiven blivit uppdaterade. Styrelsen papekade ocksa att de 6nskade mer viagledning fran
karens sida om hur de ska tdnka gdllande avkastning och medlemsservice.

Emils Karhus AB (EKAB) och Emilias Karhus AB (EmKAB)

Sedan forra rapportering har VO varit pa styrelsemote for EKAB och EmKAB. Fokus ligger fortsatt pa
karhus pa landet-projektet i Hirryda. VO har ocksa narvarat pa moéte med radgivande gruppen, som
haller koll pa underhallsfonden i EKAB, i vanlig ordning.

VO har ocksa nérvarat pa ett uppstartsmote som hélls mellan EKAB, EmKAB, Chalmers Studentkars
bastukommitté (CBK) och karhuskommittén (KaK). Syftet med detta mote var att initiera kontakten
och tillsammans tydliggora hur den ideella och professionella forvaltningen kan verka i symbios.
Arbetet kommer att fortsdtta mer fler moten under varen, dven om det inte ar sdkert att VO kommer
att delta vid dessa.
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Ekonomi och kassorer

VO har parallellt med att i vanlig ordning félja upp manadsvis for innevarande verksamhetsar, borjat
med budgeteringsarbetet for kommande verksamhetsar. Hittills har arbetet mest varit av
metakaraktér, och tankar och reflektioner som uppkommit under aret har samlats. Framover kommer
det att hallas méten med ansvariga for resultatenheter for att ga igenom och gora ev. dndringar och ta
hojd for exempelvis satsningar eller osdkerheter.

VO har haft méte med lekmannarevisorerna for att uppmarksamma brister och fel i kommittéers
bokforing och verksamhet. Dessvirre kommer en del problem upp till ytan och det mest
beklammande dr nar kvartalsrapporter inte inkommer i tid. Det ar svart for lekmannarevisorerna att
planera sitt arbete da. Detta maste bli béttre efter tredje kvartalet, annars maste ett gemensamt tag
tas for att forbattring ska ske.

Varens kassorsutbildning har inte kunnat hallas 4n, men férhoppningen ar att det ska kunna komma
till stand en sadan innan sommaren.

Fullmaktige

Sedan forra rapporteringen har ett fullmédktigesammantrade hallits. Detta var ett mote med mycket
innehall, och for kompletta handlingar hénvisas till kallelse och protokoll som finns pa hemsidan. I
vanlig ordning har presidiets roll varit att koordinera motionssvar och propositionsskrivande. Efter
beslut pa motet har VO arbetat med att undersoka kostnader kopplat till Harryda, vilket
forhoppningsvis kan presenteras pa fullmiktigesammantréde sju.

Sektioner

Under den gangna perioden har karledningen hallit en sektionsstyrelseworkshop ddar medlemmar i
sektionsstyrelserna fick diskutera aktuella amnen som de kan ta med sig i sitt arbete. Presidiet har
stotta sektioner frimst genom utskotten och forumen under den gangna perioden.

Utskott och forum
Sektionsekonomiforum (sEF)

Ett sektionsekonomiforum har gatt av stapeln sedan forra rapporteringen. Pa agendan stod bland
annat kontantfrihet och rutiner. Dessa forums frimsta syfte dr att kassorerna far mojlighet att traffa
varandra och hjélpas at att resonera kring uppkomna problem och fragestéllningar. Mycket av tiden
vid denna traff vigdes darfor at just detta, vilket upplevdes givande.

Kommittéekonomiforum (kEF)

Sedan forra rapportering har en traff med kommittékassorerna hallits. Under en lunch pratades det
bland annat om returer och revision och om hur det gar for kassorerna i deras arbete.

Kommittéordforandetraffar (KoT)

En traff med kommittéordféranden holls av VO och vSO i slutet av lasperiod 3. Narvaron var hog och
diskussionerna var givande. En 6ppen punkt dér ordféranden fick spana om vad karen skulle kunna
syssla med var hojdpunkten pa traffen och manga forslag hittades en bra bit utanfor ladan. Vikten av
att inte fastna i gamla hjulspar och vaga tanka nytt blev den naturliga slutsatsen.
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Karledningsutskottet (KU)

Under foregaende ldsperiod holls endast tva karledningsutskott. Detta da det ofta brukar vara farre
saker att diskutera under varens karledningsutskottsméten och motet med Erik Eliasson slogs ihop
med ett av de vanliga diskussionsmotena. Under aret har dven sektionsordférandena ibland delat upp
sig sa de nya pratar om saker som &r bra i borjan av sitt ar medan de som suttit ett halvar diskuterar
kontinuitet och Gverlamning. Konceptet har fatt bra respons och det syns dven i ndrvaron av
sektionsordféranden som deltar pa métena vilken dr fortsatt hog.

Interna projekt

Funktiondrsregistret

Arbetet har dn en gang skjutits framat av flera anledningar. Dels eftersom VO, som dr ansvarig for
projektet behovt prioritera annat, men ocksa eftersom alternativa medlemsregister ses over. Eftersom
funktionarsregistret enligt beslut ska vara kopplat till medlemsregistret avvaktas denna process innan
nésta steg kan tas. Forhoppningen dr att det innan sommaren kommer klarna hur detta kan
organiseras pa basta satt.

Karens IT

Det finns fortfarande stora fragetecken kring karens IT som behover redas ut. Dels behover
forsdkringsdrendet fran hostens krasch avslutas och nyinkop goras. Parallellt med detta behover IT-
framtiden stakas ut, och detta arbete har paborjats. En del praktiska delar kommer med storsta
sannolikhet att redas ut innan sommaren, men for att na en langsiktig stabilitet kommer inga
strategier att stressas fram.

Karledningens arbetsbelastning

Under den senaste tiden har inga sdrskilda satsningar gjorts for att minska karledningens
arbetsbelastning. Dock finns tankarna med nar schema for utbildningar och representationstillfidllen
planeras. Det kommer dven vara fokus pa att fa med viktiga delar i bade gemensam och personlig
overlamning for att bibehalla de atgarder som gjorts under aret.

Hogskolan

Verksamhetsstodet

Motena med Chalmers verksamhetsstod har framkommit pa grund av en dalig kontakt mellan stodet
och karen. Fragorna har darfor ofta lyfts pa for hog niva inom hogskolans organisation fran karens
sida vilket har lett till att métena mellan karen och stodet borjade. I dagsldaget upplever ingen av
sidorna nagot sadant problem och det bestimdes att antalet moten ska minskas och att kontakt halls
mer lopande direkt mellan bada parterna.

Under foregaende mote avhandlades dock ett par IT-fragor som varit i gang lange dér det framst
handlat om licenser hogskolan tillhandahallit for karens rakning.

Campusfragor
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De tva utredningarna kring Lindholmsatsningen ar igang och karen har gett sin input till arbetet. Det
pagar fortfarande intervjuer med berdrda parter och nér det dr sammanstéllt kommer vidare
diskussioner hallas med berorda sektioner.

Under senaste lokalforsorjningsradet gavs det dven en uppdatering pa andra projekt som dr igang, dar
ibland nya detaljplan for gibraltarvallen som snart ar inne i skedet ddr byggnadsndmnden ska gora ett
forsta utlatande.

Att mote med Agneta Hiagg Knape, Chalmers lokalstrateg har hallits, dar studentkéarens
representanter fick uppdatering pa diverse projekt som dr igang. Bland annat detaljplan for
gibraltarvallen och en kartlaggning av var det finns for lite lunchméjligheter pa campus.

Hogskoleledning

Arbetet med Chalmers visions-och strategi-dokument fortsatter och parallellt med detta har den nya
PVU (prioriterad verksamhetsutveckling) borjat tas fram. I samband med det halls
verksamhetsplansdialoger med institutionerna och huvudprocesserna dar karordférande deltog i
dialogen med grundutbildningen.

Sedan senaste rapportering har Chalmers tekniska hogskola haft styrelsemote dar fokus lag pa
uppdateringen av visions- och strategidokumentet.

Arbetet med jamstalldhetsintegreringen gar vidare dar det bestamts att det
grundutbildningsprogrammet som ska integreras forst dr kemi. Detta da det varit kvantitativt
jamstallt 1ange pa grundniva men ju hégre upp i de tillhérande institutionernas situationen helt
annorlunda ut.

Ytterligare ett forandringsarbete som rektor dragit igang ar ett forsok att minska antalet institutioner.
Detta da alla processer, dialoger och diskussioner skulle minska i tidsspann om institutionerna
drastiskt minskar. Vidare dialoger om hur en sadan forandring skulle vara méjlig kommer hallas pa
nésta prefektmote.

Projekt med hogskolan

COINS

Arbetet med COINS-avtalen har inte 16pt lika langt som tidigare rapporterats. Kontakten med
foretagen inom IKT omradet har forst utanfor COINS-avtalen. Dock ska kontakt tas med hdgskolans
ansvarige for att se om det kan samordnas innanfor avtalen.

Externt

Samarbeten

RefTec

Karordforande (KORK) och vice karorforande (VORK) har haft konferens i Lund.

KORK avslutade diskussionen om de nya riktlinjerna for arbetsgrupperna i samarbetet, gick igenom
Reftecs stadgar och diskuterade 6verlamning. Vid motet holls det dven ett styrelsemote. Reserapport
finns till detta karstyrelsemote.
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VORK har haft en traff sedan forra rapporteringen och utvardering av aret och planering av
overlamning stod pa schemat. Hur karerna arbetar med 6verlamning och individuell 6verlamning. For
mer detaljerad beskrivning hanvisas till reserapport.

Externa projekt
Inget nytt att rapportera.

Fragor pa rapporten stalls till,

Veronika Aspvall Johan Bondesson
Karordforande Vice karordférande
ko@chalmersstudentkar.se vo@chalmersstudentkar.se
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Husansvarig

Rapport till KS11 fran
Husansvarig

Reflektioner

Husansvarig

Jag har varit ganska mycket ledig i mars vilket har varit skont. Jag har fatt vila upp mig lite och kdnner
nu att jag har den sista energin for att gora klart alla projekt innan jag gar av. Det finns en del att ta i
men eftersom det dagliga arbetet nu mera gar véldigt fort sa tror jag att det ska hinnas med. Det ska
bli vildigt intressant att se ven min eftertrddare blir samtidigt som det kdnns lite trakigt att lamna
over allt, Men det ska nog bli bra.

Inom karen

Bilar

Slapvagnen har den senaste tiden fungerat daligt. Belysningen har varit delvis trasigt men har lagats
av Husansvarig. Stodhjulet har ater igen gatt sonder och ett nytt har kdpts in for fjarde gangen i
ordningen. Slapvagnen har dven besiktigats och blev tyvirr inte godkdnd pa grund av ojamn
bromsverkan och trasiga reflexer. Ombesiktning méaste vara gjord innan 2016-04-18, annars intrdder
korforbud. Tid for reparation ar i skrivande stund inte bestamt.

Bilarna har sedan senaste rapporten fungerat felfritt.

Fastighetsforvaltning

Karhuset, Johanneberg

Det har dven kopts in nya stolpar till vollybollnétet da dessa har varit dalig en langre tid.
De nya stolparna dr nu levererade och anvands for fult.

Omklddnaden av de beigea fatoljerna i postgangen ar klart och det ser mycket trevligare ut. I och med
detta har ett problem uppméarksammats. Det ar att moblerna gérna flyttas pa och tillslut finns lite
over allt i huset. Darfor ska KaK och HA forsoka hitta en 16sning pa problemet.

Problemet med att stolar forflyttas har I6st med att de nu mera sitter fast i de tankta
konstellationerna sa att de inte gar att flytta dem pa ett bra satt, det aterstar att se hur bra 16sningen
fungerar men dn s lange verkar det lovande.

Lars Torg har en tid sett véldigt slitet ut och tillsammans med kommittéerna som har rum dar har en
plan tagits fram pa vad som vill goras. Det innefattar bland annat att mala om, riva bardisken och att
skapa en allmén ordning pa sakerna dar. EKAB har tagit pa sig att mala om en del av viggarna som ett
forsta steg och som ett andra steg mala om resten nér en ordentlig plan har presenterats for dem. De
har aven lovat att fixa vasken i stadskrubben som borjar mogla.
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Forsta steget ar klart. Det andra steget kommer att paborjas den 4:e april. Da kommer en skickare och
tar hand om den daliga stadskrubben och en malare borjar med de resterande viaggarna. Innan de
kommer forarbete goras av KakK.

Som tidigare har rapporterats sa har KaK gjort en lattare renovering av projektrummet i
skeppsbyggarnas foajé. Den dr nu klar med det finns en 6nskan att mala nagra monster pa viggarna i
karens farger. Material till detta kommer inforskaffas av EKAB i samband med renoveringen av Lars
Torg.

I Scania salen har de gamla slita draperiet borjat att bytas mot elektriska gardiner. Forhoppningen ar
att dessa kommer fungera battre och halla langre dn den gamla 16sningen. Jobbet gors av EKAB och ar
halvt klart da det blev fel i bestidllningen. Under forsta kvartalet ska EKAB dven ldgga ett nytt golv i
Scania salen eftersom de gamla har en tendens att glida isdr och dr nu ganska slitet.

Bytet dr av gardinerna ar nu klart och fungerar bra. Jobbet bestélldes av ChSRAB och utfordes av
input. Arbetet var inte av hogsta kvalité men det fungerar. Bytet av golvet &r 4nnu inte pabdérjat.

Fritidsanlaggningen i Harryda
Inget nytt att rapportera.

Jarnvagsvagnen

KaK har tillsammans med HA kollat pa inkop av nya bord och kylar till jarnvagsvagnen. Inget ar dnnu
inkopt men bra kandidater finns. Tillsammans med AO Ska det foras diskussioner med en eventuell
sponsor dir vi hoppas att det kan sluta med en ommalning av utsidan p4 vagnen som i dagslaget ar
slitet. Av de resterande pengar som finns i budgeten for verksamhetsaret planerar KdK och HA att
mala om insidan som ocksa ir sliten.

Efter att AO avsa sig posten har inga diskussioner skett men den eventuella sponsorn.

Nya kylar ar nu inkdpta och installerade i vagnen. Ett nytt bord ska bestillas och testas. Om bordet ar
s& robust som tillverkaren lovar kommer ytterligare bord kopas in sé att alla bord ersatts.

KaK planerar nu en renovering av insidan av vagnen. Det som ska goras dr ommalning av vaggar och
tak samt en storre renovering av bardisken som ar valdigt sliten. Exakt nar renoveringen ska goras ar i
dagsliget inte helt klart.

Fastighetsutveckling

Karhuset, Johanneberg

Tillsammans med EKAB har mojligheter till att skaffa ny styrning av vissa viagguttag diskuterats.
Dessa ska da styras av brandlarmet. De nya uttagen ska i sa fall forse ljudanldggningar med strom
under arrangemang sa att de automatiskt stangs av vid brandlarm. Detta for att forbattra
brandsidkerheten. Mojligheten att anvianda sa kallad larmlagring har ocksa diskuterades. Det innebar
att arrangoren far en forutbestamd tid att undersoka orsaken till larmet innan det bérjar ljuda och
tillkallar brandkaren. Detta skulle kunna vara en 16sning for att minska antalet falska brandlarm som
beror pa tekniska fel.

Arbetet med att ta fram rutiner for hur dessa system ska skotas om detta blir verklighet haller pa att
tas fram, men har den senaste tiden legat pa is.
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Husansvarig

Passersystemet i karhuset har sedan en tid tillbaka tagit en del av HA’s tid. Chalmersfastigheter haller
pa att byta till en ny typ av passersystem pa campus. Detta har pagatt sedan slutet av 2013 och nu ar
bytet i karhuset fardigt. De forberedande arbetet med uppbyggnaden av accesser och rutiner for att
stélla huset i “kalas-ldge” som anvands vi t.ex. CHARM och FestU-kalas ar gjord. Under CHARM var
det forsta testet av “kalas-Laget” och de visade sig inte fungera hel som tankt. HA sak tillsammans
med CFAB finslipa instidllningarna och hoppas att det ska fungera bra pa Nista FestU-kalas.

”Kalas-Laget” testades pa Karhusfestivalen. Resultatet var gott men det fungerar i dagsldget inte sa
smidigt som Onskat. Forhoppningen &r att det med tiden blir enklare nir de nya rutinerna har satt sig
och att Husansvarig far tillgang till att dndra till “kalas-ldge” pa egen hand.

Bytet till en ny typ av teknik i kdrens aptus-lasare har overgetts. I stillet kommer de nya karkorten
forhoppningsvis innehalla bada typerna av RFID-chip sa att de ska fungera i bada systemen. Det har
dven varit ett mote med CFAB om att integrera karen system i CFAB’s Overgripande system.
Resultatet av detta dr att Amido som dr tillverkaren av de 6vergripande systemet kommer gora en
forstudie pa karen for att se de tekniska méjligheterna och riskerna med integrationen.

Forstudien ar i gang. Inget resultat dr klart dannu.

Fritidsanlaggningen i Harryda

Se avsnittet om karhus pa landet.

Jarnvagsvagnen
Inget nytt att rapportera

Sektioner

Husansvarig har varit pa bade AE- och V-sektionens forsta sektionsmote for varterminen.

Interna projekt

Karhus pa landet

Omradet ar sedan 15/9-15 stédngt, efter att frdgan om bygglov var 16st. PEAB som dr
huvudentreprendren har sedan dess vart etablerad pa omradet och byggnationen dr igang sedan
15/10-15.

Arbetet fortgar enligt tidsplanen.

Hogskolan

Projekt med hdgskolan

Inget att rapportera.
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Husansvarig

Externt

Samarbeten
RefTec

En eventuell traff ska planeras i Lund. Tanken ar att kolla ndarmare pa TLTH’s Husutskott for att fa lite
inspiration som skulle kunna tillampas pa KaK.

Externa projekt

Ascomprojektet

Husansvarig och Vice karordforande har varit pA mote med Stefan Bramberg som dr CTO Ascom.
Under motet diskuterades olika 16sningar pa problemet vi har idag. Resultatet av motet var tre
alternativa 16sningsforslag. For att ga vidare i fragan skall Karen bestimma vilken av vigarna vi vill
ga. Nar det dr gjort har Stefan muntligt lovat att bista med den nya tekniska utrustningen som kravs.

Fragor pa rapporten stélls till,
Anton Johansson

Husansvarig

ha@chalmersstudentkar.se
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Utbildningsenheten

Rapport till KS11 fran
Utbildningsenheten

Reflektioner

Utbildningsenhetens ordférande

Jag ar just nu inne i en valdigt intensiv period med mycket resor, moéten och deadlines. Jag kommer
att vara ledig forsta veckan i april vilket innebér att alla deadline fran den veckan flyttades fram till
veckan innan istéllet. Det kidnns att karledningen har kommit in i arbetet riktigt ordentligt och att det
ar nu vi ar som effektivast, vilket ar valdigt motiverande. Det kinns dessutom som att de roligaste
projekten ligger framfor mig, sa som delegationsarbete kring SFSFUM och inhdmtandet av asikter fran
sektionerna kring programansvariga. Jag kinner néstan att allt &r sa roligt sa att jag inte vill aka pa
semester d&ven om att jag ar overtygad om att det kommer bli vildigt skont nar jag vdl kommit ivag.

Utbildningsenhetens vice ordforande

Som jag skrev i forr enhetsrapporten var tempot efter nyar valdigt hogt. Efter de inledande veckorna
av lasperiod 3 har tempot nu gatt ned aningen och det kinns som att jag borjat jobba ikapp. Det ar
mycket som dr roligt just nu och det kdnns som att jag far igenom manga av de asikter jag driver i
projekt tillsammans med hogskolan! Framdver ser jag mycket fram emot att pricka av de projekt jag
driver, fa eftertrddare och borja lamna over.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

Cremona

Cremona hade ett styrelsemote i februari. Dér diskuterades konceptet Books &Bars, styrelsen fick
traffa den nya butikschefen, Jaqueline och utbildningsenhetens ordférande aterkom om hur det pa
hogskolan mottogs om Cremonas onskan att fortydliga for studenterna direkt pa studentportalen
vilka bocker som behovs till ndstkommande kurs och skapa en varukorg som hamtar alla bocker i ett
klick. Detta visade sig vara svart i praktiken da manga ldrare slarvar med att uppdatera kurshemsidan.
Dialog kring moéjligheterna skall fortsdtta framover mellan utbildningsenhetens ordférande och
hogskolan.

Sektionskontakt

Teknologsektionerna har sedan senaste rapportering haft sina respektive sektionsmoten déar
karkontakten har deltagit.

Utskott och forum
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B Utbildningsenheten

Utbildningsutskottet (UU)

Utbildningsenheten har hallit i UU6, vilket var arets andra méte. Under motet diskuterades
dokumentet ”foreskrifter for planering och genomférande av examination pa grund- och avancerad
niva” som ska uppdateras senare denna termin. Under diskussionen kom ett stort antal synpunkter
upp som kommer tas vidare till uppdateringsarbetet.

Studentrepresentanter

Nya studentrepresentanter for institutionsraden och programraden har utbildats. Tva
studentrepresentanter till institutionen for Sjofart och Marinteknik har valts in och nu &ar enbart
representanter till Arkitekturinstitutionen vakanta.

Studienamnder och utbildningsutskott
Inget nytt att rapportera.

Interna projekt

Studentrosten

Studentrosten drar officiellt igdng den 11 maj. Infor evenemanget kanns laget hittills under kontroll,
allt material finns dar det ska, alla i karledningen har tilldelats arrangemang att ga pa och alla
arrangorer dr informerade om tider.

Hogskolan

Grundutbildningsfragor

Grundutbildningens ledningsgrupp (GrulLG)

Grundutbildningens ledningsgrupp hade i slutet pa mars VP1-dialogen, dar grundutbildningens
framtidsplaner, risker och utmaningar diskuteras tillsammans med ledningen. Dar presenterades
underlag som visar vad grundutbildningens ledningsgrupp ser som viktiga omraden, vilka ar breddad
rekrytering, larandemiljder, internationalisering, utbildningsutbudet, lararkompetens och
arbetslivssamverkan. Dessa 6 omraden kommer att ligga som grund vid framtagandet av det nya
visionsdokumentet och nagot eller nagra omraden kommer att lyftas i Chalmers prioriterad
verksamhetsutveckling - PVU, som ocksa ar ett dokument som uppdateras i ar.

Stort for i ar i grundutbildningens ledningsgrupp ér att de flesta programansvariga och
utbildningsomradesledarna ska omforordnas eller bytas ut. Detta innebér att ett massivt jobb med
inhdmtande av information fran studenter och andra parter for att besluta om nyrekrytering och
omforordnande av de olika uppdragen.

Eftersom grundutbildningens ledningsgrupp ar vildigt Overarbetade har mindre arbetsgrupper
skapats som sedan rapporterar till GruLG, detta for att effektivisera. Sddana arbetsgrupper som ar
igang just nu ar kvalitetshandboken, invirldsanalys av hogskoleingenjorsprogrammen och integrering
av internationella studenter.

Institutioner och fakultet
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B Utbildningsenheten

En av de organisatoriska forandringarna som Stefan Bengtsson beslutade om som nytilltradd rektor
var att han skulle sammankalla prefektmotena framover istéllet for prorektor, som det tidigare varit.
Den nya fakultetsmodellen upptar fortfarande en stor del av motestiden och det &r patagligt att
fordndringen oroar manga anstallda, vilket stiller annorlunda krav pa prefekterna. Stefan Bengtsson
initierade dven en diskussion kring antalet institutioner vid Chalmers med en indikationer om att
antalet kan tdnkas halveras. Detta skulle innebéra en ytterligare organisatorisk fordndring och detta
kommer sdkert att uppta stora delar av motestiden framover. Studentkaren ser det som positivt att
rektorn vill forenkla organisationsstrukturen sa lange inte fordndringen far orimligt stort fokus fran
de andra viktiga fragorna.

Sedan senaste rapporteringen har tva fakultetsradsmoten hallits som tyvarr har sammanfallit
samtidigt som utbildningsenhetens ordforande har varit bortrest och behovt prioritera annat moten.
Nasta mote halls i slutet pa april och kommer av ndimnd anledning att prioriteras.

Pedagogik
Juryn fér pedagogiska priset

Juryn for nésta ars pris har tillsatts. Juryn kommer besté av Tom Adawi, Marie Arehag, Lennart
Svensson och utbildningsenhetens vice ordférande.
Programkommittén for Konferens om Undervisning och Larande (KUL)

Programkommittén for nésta ars konferens har utsétts. Forsta motet sker den 6 april.

Projekt med hogskolan

Styrgruppen for digital examination

Projektets utférandefas &r klar och néista steg for styrgruppen blir att godkédnna projektets slutrapport
och leverans. Om inget avviker mellan slutrapporten och det som tidigare rapporterats s kommer
rapportering av detta projekt avslutas har.

Kriterier for utbytesavtal
Inget nytt att rapportera.

Kommunikation till studenter

Ett arbete med att forbattra och tydliggora kommunikation fran hogskolan till studenter har dragits
igang pa ett gemensamt initiativ mellan hogskolan och studentkaren. Projektet ska tydligare
faststélla vad som ska kommuniceras och hur det kommuniceras till studenter samt vem som &ar
ansvarig for kommunikationen. I gruppen ingar studentkarens kommunikationsavdelning och
utbildningsenhetens vice ordforande.

Integration av internationella studenter

Grundutbildningens ledningsgrupp har dragit ihop en liten arbetsgrupp som arbetar med att
underlitta studierna for internationella studenter samt oka integrationen mellan internationella och
nationella studenter. Gruppen ar dnnu inte fardig men kommer bland annat lamna forslag pa att ge
medel till alla masterprogram for att studenterna pa masterprogrammen ska kunna arrangera en liten
mottagning inom klassen. Liknande system finns idag inom utbildningsomradet EDIT-I men kommer
da att innefatta dven de 6vriga utbildningsomradena.

3av4



- CHALMERS ENHETSRAPPORT
% STUDENTKAR 2016-04-01

v Utbildningsenheten

Externt

Samarbeten

RefTec

Utbildningsenheten har haft traff med RUBIK (RefTeC:s utbildnings och internationaliserings
konferens). Denna gang var traffen i Lund. For mer information se reserapporten.

SFS

SFS hogst beslutade organ ar SFS fullméktige (SFS-FuM), som i ar infaller i maj, och dit aker en
delegation fran Chalmers Studentkar. Delegationsarbetet &dr igang och diskussionerna har kretsat
kring propositionerna fran SFS styrelse och vad Chalmers Studentkar bor motionera om pa SFS-
fullméktige (SFS-FuM). En lista pa idéer om vad Chalmers Studentkar vill motionera om har lamnats
in som férhandsinformation till SFS. Utifran dessa kommer slutgiltiga motioner tas fram.

Nordic Five Tech
Inget nytt att rapportera

Externa projekt
Ingen nytt att rapportera

Fragor pa rapporten stélls till,

Johanna Enderstein Simon Nilsson
Utbildningsenhetens ordforande Utbildningsenhetens vice ordforande
uo@chalmersstudentkar.se vuo@chalmersstudentkar.se
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S-enheten

Rapport till KS11 fran Sociala Enheten

Reflektioner

Sociala enhetens ordforande

I den senaste reflektionen berittade jag att jag saknar sol och viarme och det gor jag fortfarande. Men
det har varit skont att komma ivig lite i och med hemlig resa och paskhelgen. Just nu ar det mycket
arbete som gar ut 6ver det vanliga i och med att motioner till Sveriges forenade studentkarers
fullmaktigemote skall skickas in. Arbetet ar roligt och vi har mycket kontakt med andra karer, vilket ar
bra. Men det borjar bli oroviackande lite tid kvar, vilket kdnns jobbigt. Det giller helt enkelt att jobba
pa for att kunna avsluta allt pa ett bra sétt.

Sociala enhetens vice ordforande

Det har varit lugnare tider de senaste veckorna i och med tentaveckan och det har varit valdigt skont
att vara pa semester. Det ska bli jattekul med Cortégen och just nu kdnns det som att det kommer ga
bra med allt arbete diromkring. Dock sa &r det lite oklart om hur mycket det ar att gora under den
veckan sa det kan hdnda att det blir mer dn vad jag ar beredd pa. Jag taggar inte att det dr 6verlamning
snart for jag vill inte att det har ska ta slut.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

ChSRAB

En ny grafisk profil kommer att tas fram och styrelsen fick se nya férslag. Den nya restaurangen pa
Vasa 8 har fatt ett namn, Wijkanders, och en restaurangchef har anstillts och har nyligen borjat.
Restaurangen planerar att ha 6ppning i slutet av april.

ChSRAB-L

En ny grafisk profil kommer att tas fram och styrelsen fick se nya forslag. Restaurangen L’s Kitchen
kommer att byggas om och dndra koncept for att kunna std sig béattre pa marknaden som hela tiden
viaxer pa Lindholmen.

Nojeslivsverksamhet

Pa grund av de incidenter som varit under varen har ChSRABs VD Jesper Lundberg, som ar
tillstandshavare for Gasquen, tillsammans med Peter Alehammar och representanter fran
karledningen att Gasquen endast ska vara for Chalmerister och deras vinner. Detta for att minska
risken for incidenter sé att inte tillstindsenheten ifragasitter vart tillstdnd. Information har getts till
arrangorerna och alla sektionsstyrelser samt inom karen centralt. Sigurd som festlokal kommer att
forsvinna ur ChSRABs regi for ombyggnation och det nya caféet pa vaningen ovan kommer inte ha ett
stadigvarande serveringstillstand.
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S-enheten

Sektionskontakt

Sektionsmoten har hallits for pa Teknologsektionen informationsteknik,
Arkitekturstuderandesektionen, Elektroteknologsektionen, och Kemiteknologsektionen.
Arkitekturstuderandesektionen har efterfragat en utbildning for de aktiva dar datum for detta ar inte
bestamt da det tidigare datumet blev instillt. I 6vrigt verkar allting ga bra.

Utskott och forum

Sociala utskottet

Ett mote har hallits och en genomgang gjordes av de nya foreskrifterna rorande de psykosociala
ronderna. I ovrigt diskuterades verksamhetsplanspunkten angaende studenters vilmaende dar fokus
lag pa 16sning av problem som har uppkommit.

Nojeslivsutskottet

Ett utskottsmate har héllits dar det pratades om konflikter och incidenter samt vad for pafoljder en
som misskoter sig bor fa dar manga hade bra asikter och idéer.

Pubforum

Ett pubforum har hallits med fokus pa vilken information som bor na ut till alla pubrundearrangérer.
Till nasta ar kommer det rekommenderas till ndsta vSO att halla tva till tre pubforum under aret. Fyra
moten kdnns overflodigt.

Studentrepresentanter
Inget nytt att rapportera.

Interna projekt

Forsta Hjalpen
Utbildningen var dven denna gang valdigt uppskattad. Hostens utbildningar kommer planeras in i
augusti innan mottagningen.

Hogskolan

Studiesocialt
Inget nytt att rapportera

Arbetsmiljo och likabehandling

Processen med att ta fram enkédten som ska skickas ut till studenterna med syfte att se hur de mar och
upplever sin arbetsplats fortsatter. Forhandlingar om pris ar slutférda och det har paboérjats ett arbete
kring att ta fram fragor till enkdten men det dr dnnu inte slutfort.

Chalmers samordningsplan for arbetsmiljo och likabehandling &r sa gott som fardigstélld, efter den
sista finjusteringen ska den faststéllas av ledningsgruppen.
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S-enheten

De psykosociala skyddsronderna ar i full gang och dn sa linge har det fungerat bra. I och med att det
har gjorts forandringar i organisationen och i ronderna kring de psykosociala fragorna kommer en
utvdrdering skickas ut till SAMO sa att eventuella brister kan upptéckas. . De fysiska skyddsronderna
ar bokade och i och med att ingen ny arbetsmiljoingenjor har anstillts kommer en konsult hyras in for
att tacka upp vid dennes franvaro.

Campusutveckling styrgrupp

Organisationen kring hur campusfragor behandlas ses 6ver och ansékan om att bli ett centrum for
campusutveckling haller pa att utformas och &r snart redo att skickas in for beslut. Under nédsta mote
kommer en uppdatering angaende ansdkan och det kommer arbetas vidare med hur den nya
strukturen skall se ut.

Projekt med hdgskolan
Inget nytt att rapportera.

Externt

Samarbeten

RefTec - STORK

En traff har hallits pa Chalmers och det gar att ldsa mer om den i drenderapporten till karstyrelsemote
10. Nasta traff kommer hallas i Stockholm och dar kommer arbetet kring projektet Hur mar
teknologen och overlamningen planeras.

RefTec - STARK

En traff har hallits pa Chalmers och mer om den kan ldsas i en drenderapport under karstyrelseméte
10. Traffen kidndes inte givande och Sociala Enhetens Vice Ordférande kommer bli rekommenderad
att inte medverka nésta verksamhetsar.

GFS

En jurist har borjat kolla pa hur en eventuell aktieutskiftning skulle ga till och har tagit fram ett
forslag pa hur det skulle ga till. De andra karerna verkade uppskatta detta vildigt mycket och kdnde
att de fick ut mycket av det. Det naturliga nésta steget hade varit att be juristen ta fram aktiedgaravtal
och bolagsordning och de tva finansierande karerna, Chalmers studentkéar och Handelshdgskolan i
Goteborgs studentkar, maste fatta ett beslut om det ar vért att 1agga ner den kostnaden. I 6vrig har
det varit ett styrelseméte och dar behandlades framst diskussionsdrenden kring hur verksamheter
skulle kunna lyftas ur frdn GFS och hur en omorganisering av GFS skulle kunna goras.

Studentforum

Ett mote har hallits under perioden och dit hade flera aktorer bjudits in som bygger studentbostéader
for att halla foredrag om deras byggen. Det var bade redan etablerade aktorer, men ocksa nya som inte
idag har nagra fastigheter som byggs i Goteborg. Intressanta foredrag holls, men om detta kommer
leda till att fler studentbostdder byggs i Goteborg kidnns inte sannolikt.
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S-enheten

Externa projekt

IQs enkat

Just nu pagar en undersokning om alkoholvanorna hos vara medlemmar som ar ett samarbete med IQ
och andra karer. Da en av karledningens verksamhetspunkter ar att se 6ver hur vi kan minska antalet
enkéter som vara medlemmar far har endast ett stickprov av alla studenter fatt den skickad till sig.
Enkéten har mailats till 3788 studenter fordelade 6ver alla sektioner och stianger den 10 april.

Fragor pa rapporten stills till,

Angelica Fors Madeleine Czarnecki
Sociala enhetens ordforande Sociala enhetens vice ordférande
so@chalmersstudentkar.se vso@chalmersstudentkar.se
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Arbetsmarknadsenheten

Rapport till KS11 fran
Arbetsmarknadsenheten

Reflektioner

Arbetsmarknadsenhetens ordforande

Arbetsmarknadsenhetens ordférande har valt att lamna sitt uppdrag.

Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande

Nu borjan jag mérka att KL-aret borjar lida mot sitt slut, vilken kdnns bade vemodigt och spdnnande.
Efterarbetet med CHARM har borjat lugna ner sig och jag kan dntligen ta tag i andra arbetsuppgifter
ocksa. Jag ser orimligt mycket fram emot schemaldggningen av 6verlamningen och det kdnns skont
att snart kunna checka av mina VP-punkter pa att-gora-listan.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

Chalmers studentkar Promotion
Inget nytt att rapportera.

CHARM

Utvarderingarna av CHARM visar att de flesta besokande studenter, foretag och vérdar dr néjda med
massan och dess organisation. Vi har dock manga tips till nista CHARMK pa hur néasta ars CHARM
kan bli &nnu béttre.

Arbetsgrupperna inom CHARM jobbar pa med sina sma utvecklingsprojekt. Aspningen och
rekryteringen av nasta ars CHARMK har precis satt igang och forhoppningen ar att ha en komplett
kommitté i borjan av maj.

Ekonomi

Alla fakturor dr nu utskickade och &n sa liange verkar det inte komma manga returer (en eloge till
vardar och projektgrupp som stamt av faktureringsadresser sa bra!). Nir det giller kostnader ser
projektet ut att halla budget.

Sektionskontakt

vAO har deltagit pa Sjosektionens sektionsmote och har haft uppstartsmote med Sj6-styret.

Karordforande har tagit 6ver kontakten med industriell ekonomi och automation och mekatronik
sektionerna.
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B Arbetsmarknadsenheten

Utskott och forum
Arbetsmarknadsutskottet (ArmU)

Pa grund av avsédgelsen fran AO kommer kommande arbetsmarknadsutskott hallas av Chalmers
Studentkar Promotion i samrad med utbildningsenhetens ordférande. Promotion har varit med under
de arets utskottsmoten och har reflekterat bra kring den roll de kan ha pa kommande utskottsmoten.

Mentorskapsforum

Ett mentorskapsforum har hallits dir representanter fran hogskolan var med for att diskutera vilket
stod de kan ge till arbetsmarknadsgrupperna i mentorskapsfragor.

Massarrangorsforum

Pa grund av for fa anmailda stédlldes senaste massarrangorsforum in. Férhoppningen dr dock att hitta
ett nytt datum som passar battre for deltagarna senare under varen.

Sponsring
Inget nytt att rapportera.

Interna projekt
Inget nytt att rapportera.

Hogskolan

Projekt med hogskolan
Inget nytt att rapportera.

Externt

Alumner
Inget nytt att rapportera.

Naringslivssamarbeten

Avtalet med SEB har sagts upp for omférhandling och detta kommer goras under varen. Detta
kommer skotas av VO och VD.

Samarbeten
RefTec

ARG

vAO deltog pa ARG:s méte i Lund i mars. Da diskuterades kris- och konflikthantering for
projektledarna for massor.
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Arbetsmarknadsenheten

Externa projekt
ATEC

Chalmers har nu avslutat enkaten och resultatet kommer sammanstallas inom kort.

Fragor pa rapporten stalls till,

Annie Gjers Veronika Aspvall
Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande Karordforande

vao@chalmersstudentkar.se ko@chalmersstudentkar.se
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Reserapport - KORK i Lund

Inledning
Bakgrund och syfte

KORK &r en undergrupp i RefTeC-samarbetet som ar ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I gruppen deltar karordférandena och utbyter erfarenheter. Fokus pa
verksamhetsarets tredje traff var riktlinjer for arbetsgruppener inom Reftec, utvardering av aret och
overlamning. Vid triaffen holls dven ett styrelsemote.

Tid och plats
31 mars- 1 april 2016, Lund

Narvarande

Karordforande for Chalmers studentkar, Tekniska hogskolans studentkar, teknologkaren vid Lunds
tekniska hogskola, Linkdpings Teknologers studentkar, Uppsala teknolog- och naturvetarkar, Umea
naturvetar- och teknologkar, Teknologkaren vid Luled tekniska universitet.

Program
Dag 1

Nya riktlinjer for Reftec

Under aret har KORK tagit fram nya riktlinjer for arbetsgrupperna i RefTeC. Dessa har varit pa remiss i
arbetsgrupperna och samanstélldes nu for faststidllande pé styrelsemotet.

Dag 2

Styrelsemote

Under styrelsemétet behandlades en motion fran STORK angaende enkdten Hur mdr teknologen.
KORK beslutade att genomfora enkiten och ta kapital fran KROK for att genomf6ra den via ett foretag
som analyserar enkédter. KORK beslutade dven att vilja Kodcentrum som vinnare av Reftec stora pris.

Overlamning och utvardering

KORK planerade Reftec’s 6verlimning. Passen delades in mellan KORK och utvecklades sedan innan
de presenterades for de 6vriga. Planeringen dr ndstan helt klar och passen har en tydligare uppdelning
dn tidigare. Det gavs ocksa en ldangre tid at andra pass adn tidigare da mycket av det som diskuterats
tidigare har faststillts i riktlinjerna.

Arets triffar utvirderades for att ge input till nista &rs KORK om vad som upplevdes som de bista
diskussionsamnena och om det var ndgon som missats under aret.

Tav2



- CHALMERS RESERAPPORT
% STUDENTKAR 2016-04-04

= KO

e

“
-

Reflektioner

Som vanligt brukar jag vara taggad infor triffen med de andra i KORK. Det har alltid varit givande att
aka ivag for att prata av sig lite med de som sitter i samma situation. Pa denna traffen var det ganska
mycket ledig tid vilket gjorde att det fanns mojlighet att bolla mycket saker som hiander pa
hemmakaren men att jag fick en kinsla av att vi kunde gjort lite mer d&ven om det inte sag ut sa
schemamissigt pa forhand. Det bor dven funderas lite pa vilka saker som kan vara bra att diskutera i
slutet av aret da det &r lite for sent for input i 16pande arbetsuppgifter.

Det var valdigt skont att vi kom sa langt som vi gjorde med 6verlamningen, mitt pass ar i princip klart.

Fragor stalls med fordel till,

Veronika Aspvall
Karordforande 15/16
ko@chalmersstudentkar.se
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Reserapport - VORK i Lund

Inledning
Bakgrund och syfte

VORK é&r en undergrupp i Reftec-samarbetet som dr ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I gruppen deltar vice karordforanden och utbyter erfarenheter. Fokus pa
verksamhetsarets tredje traff var hur karerna arbetar med budget savil framtagande som uppfoljning,
samt incitament och hur karerna tanker kring vad man ger tillbaka till engagerade.

Tid och plats
31 mars - 1 april 2016, Lund

Narvarande

Vice karordforande for Chalmers studentkar, vice karordférande Tekniska hogskolans studentkar,
generalsekreterare teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola och vice ordférande Umea naturvetar-
och teknologkar.

Program
Dag 1

Overlamning pa karerna samt individuell 6verlamning

Dagen borjade efter lunch med gemensam reflektion kring hur alla har det och hur arbetet gar. Pa
agendan stod sedan att prata om hur 6verlamningen fungerar for de olika karerna. De flesta karerna
har en valdigt lik struktur for att lamna 6ver och fokus riktades pa det som var olikt. Det diskuterades
om hur man lagger upp fore, under och efter sjilva 6verlamningsmanaden, eftersom overlamningen
dr en process som ar lange an sa.

Reftecoverlamning Uppsala

Andra passet for dagen spenderades med att planera 6verlamningen i Uppsala tredje veckan i juni. De
pass som VORK haller for nya VORK gicks igenom och utvirderades. En del férandringar och
rekommendationer som vi drog oss till minnes fran forsta traffen i Linkdping (dar 6verlamningen
utvirderades). Detta mynnade ut i att gdnget kidnde sig ganska nojda och lugna infor juni. Har
diskuterades ocksa hur viktigt det var att ha samma syn och férvintning pa Reftecsamarbetet, hur
arets grupps forvintningar dndrats samt vad vi borde prata med vara nya om angaende detta innan
sjdlva traffen i Uppsala.
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Dag 2

Verksamhetsberattelse VORK 15/16

Eftersom detta var sista traffen (férutom 6verlamningen) var det ldge att borja forfatta en
verksamhetsplan for arets VORK. Med verksamhetsplanen som grund beskrevs aret och detta
mynnade ut i ett mer eller mindre fardigt utkast som med lite ytterligare tillfixning i juni kan anses
som klart. Under denna formiddag snickrades ocksa ett skal till nésta ars verksamhetsplan fram, detta
sa att de nya under dverlamningen har nagot att utga ifran.

Reflektioner

Kul med ytterligare en traff med VORK. Efter en forlingd paskledighet pa skanska sldtten var det ett
bra sétt att avsluta veckan och borja arbeta igen. Trots att vi endast var fyra ndrvarande var
diskussionerna givande och det blir ganska okomplicerat och enkelt ndr man &r sa fa. Manga moment
gar ocksa mycket fortare och effektivare vilket gjorde att schemat kindes ganska luftigt, vilket var bra
sa vi slapp stressa.

Med fokus savil pa vad vi utrattat i ar som pa framtiden hade triffen lite av varje. Att det var sista
traffen med gidnget var lite trist och det radde koncensus kring att aret gatt oerhért fort. Nu kor vi in i
kaklet och sen laddar infor 6verlamning.

Jag tyckte att vi hade en bra triff och tycker att det kdnns lagom med fyra tréffar arligen, darfor vill
jag rekommendera framtida VO:s att ndrvara vid dessa.

Fragor stills med fordel till,

Johan Bondesson
Vice karordférande
vo@chalmersstudentkar.se
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Reserapport - RUBIK i Lund

Inledning
Bakgrund och syfte

RUBIK ar en undergrupp i RefTeC-samarbetet som ar ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. Under RUBIK-konferenserna triffas de som arbetar med utbildningspaverkan och
internationella fragor vid de olika teknologkarerna och utbyter erfarenheter.

Tid och plats
31 mars- 1 april 2016, Lund

Narvarande

Heltidsarvoderade inom RefTeC-samarbetet som arbetar med utbildnings- och/eller
internationaliseringsfragor &dr inbjudna till konferensen. Pa denna konferens deltog Chalmers
Studentkar, Tekniska Hogskolans Studentkar (THS), Uppsala Teknolog- och Naturvetarkar (UTN)
samt Teknologkaren vid Lundstekniska Hogskola (TLTH).

Program

Dag 1

Lunds tekniska hogskola (LTH) dr kinda inom utbildningssfaren for deras arbete for att 6ka statusen
for larande och arbeta med pedagogisk utveckling. Under forsta dagen hade TLTH bjudit in Roy
Andersson och Torgny Roxa som arbetar pa Avdelningen for hogskolepedagogisk utveckling. Roy och
Torgny redovisade hur de arbetat med pedagogisk utveckling under de senaste 15-20 aren och vilka
forandringar som Lunds tekniska hogskola genomgatt ur en pedagogisk synvinkel. Deltagarna hade

dven mojlighet att diskutera olika pedagogiska aspekter med dem. Diskussionerna under dagen gav
valdigt mycket vardefull input att ta med sig tillbaka till Chalmers for fortsatt paverkansarbete.

Dag 2
Under trédffens andra dag borjade vi med att summera vad vi pratat om dagen innan och tog upp olika

intressanta diskussioner som alla deltagare kidnde att vi ville diskutera vidare. Efter summeringen och
de fortsatta diskussionerna planerades sommarens overlamning av RUBIK.

Reflektioner
vUuO

Infor resan kdndes det lite motigt att aka pa RUBIK. Jag hade tidigare under veckan haft ett bra flyt i
mitt arbete och kdnde att det vore skont att pricka av ytterligare saker som maste goras inom det
narmaste. Vil under triaffen var det vildigt intressanta diskussioner och det kidndes verkligen som att
traffen gav mig nagot. Infor ndsta ar hoppas jag att triffen i Lund ska ldggas tidigare sa att de nya i
utbildningsenheten kan ha med sig tankar fran den konferensen under hela sitt uppdrag. Detta blir
nagot att ta med till 6verlamningen av RUBIK.
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I stort sétt hela planeringen infor 6verlamningen av RUBIK i sommar é&r fardig, vilket kinns valdigt
skont.

Fragor stills med fordel till,

Simon Nilsson
Utbildningsenhetens vice ordforande 15/16
vUO@chalmersstudentkar.se
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Reserapport - ARG i Lund

Inledning
Bakgrund och syfte

ARG dr en undergrupp i RefTeC-samarbetet som dr ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I gruppen deltar heltidsarvoderade personer som arbetar med arbetsmarknadfragor
inom de olika karerna och utbyter erfarenheter. Fokus pa denna traff var kris- och konflikthantering
for massprojektledare och sektionssamarbeten for naringslivsansvariga.

Tid och plats
1 mars 2016, Lund

Narvarande

Vice ordférande i Arbetsmarknadsenheten i Chalmers studentkar, Tekniska hogskolans studentkar,
teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola, Linkopings Teknologers studentkar, Uppsala teknolog-
och naturvetarkar, Teknologkéren vid Lulea tekniska universitet och Umea naturvetar- och
teknologkar.

Program
Kris- och konflikthantering

I rollen som projektledare for en méssa ingar att leda en stor grupp ideellt engagerade studenter. En
del av det arbetet dr att hantera konflikter och grupprelaterade kriser som uppkommer. Under dagen
diskuterades hur vi hanterat olika situationer som vi stétt pa under vara uppdrag och vad vi har lart
oss av dem. Vi pratade ocksa om hur kriser kan férebyggas och hur man kan arbeta for att bygga en
kultur dir konflikter inte blir kriser.

Reflektioner

Trots att en alltfor stor del av dagen gick at till att planera infor kommande ARG-traffar under varen,
sa kindes det givande att dka ner till Lund 6ver dagen. Aven om jag inte tar med mig sa mycket fran
triffen till Chalmers Studentkar, sa upplevde jag att jag kunde dela med mig av hur jag och CHARMk
har arbetat under aret for att forebygga konflikter mellan exempelvis CHARMk och projektgruppen.
Jag tror ocksa att det var bra att stanna och dta middag med ARG och bygga pa den relationen. Under
nésta mote ska jag forsoka trycka pa att minska ner tiden som gar at till annat dn de for motet
inplanerade diskussionsdmnena.

Fragor stélls med fordel till,

Annie Gjers
Vice ordforande i Arbetsmarknadsenheten 15/16
vao@chalmersstudentkar.se
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Avrapportering Verksamhetsplan 15/16:
b) Utveckla arbetet med att synliggora
utbildningspaverkan

I den drliga medlemsmdtningen uppmdrksammas det att medlemmarna vill att
studentkdren skall arbeta friimst med paverkansarbete. Att utveckla arbetet med att
synliggbra vad som gors inom utbildningspdverkan dr en viktig del i att stirka kdrens
trovirdighet gentemot sina medlemmar men dven for att skapa intresse och vetskap om
hur det fungerar pa ett 6vergripande plan. Ddrfor dr det viktigt att fortsdtta utveckla hur
det arbete som gors inom utbildningspdaverkan kommuniceras. Arbetet skall bidra till att
paverkansarbetet dr tydligt for alla medlemmar och att alla vet hur de kan pdverka sin
utbildning genom studentkdren.

1. Bakgrund

I medlemsmatningen uppmirksammas det att medlemmarna vill att studentkaren skall arbeta framst
med paverkansarbete. Att utveckla arbetet med att synliggora vad som gors inom

utbildnings paverkan &r en viktig del i att stdrka karens trovardighet gentemot sina medlemmar men
dven for att skapaintresse och vetskap om hur det fungerar pa ett 6vergripande plan.

e, ® [+
2. Initiala mal
Punkten syftar till attna foljande mal:

e Ett verktygsom kan anvindas av sektionerna i samband med Studentrosten for att synliggora
paverkansarbete.

0 Under Studentrésten har medlemmarna mdojlighet attlamna in asikter direkt till deras
representanter inom sektionen. Genom att aterkoppla vilket paverkansarbete som
sker till folid av de asikterna sablir paverkansarbete mer tydligt for medlemmarna.

e Enuppdaterad hemsida kring omradet utbildningspaverkan.

0 Innan verksamhetsplanspunkten start fanns i stort ingen information kring hur
studentkaren arbetar med utbildningspaverkan. Hemsidan uppdateras darfor med
information om hur studentkaren arbetar med utbildningspaverkan, hur en kan bli
studentrepresentant och med hinvisningar till regler samt stodfunktioner inom
hogskolan.

3. Genomforande

Arbetet paborjades genom en diskussion om verksamhetsplanspunkten tillsammans med
Kommunikationsavde lningen. Under motet diskuterades ”You said, we did” som &r ett koncept som
anvinds avnagra engelska universitet. ”You said, we did” gar ut pa aterkoppling pa nagons asikter,
nagot som skulle kunna appliceras vid Studentrésten. Under motet diskuterades dven bristen pa
information kring utbildningspaverkan pa studentkarens hemsida.
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En diskussion holls inom Informationsutskottet (InfU) kring aterkoppling av Studentrdsten i form av
”You said, we did”. Under diskussionen togs méijligheten upp att aterkoppla som en form av reklam
infor ndsta omgang av Studentrésten. Stod for att sektionerna ska genomfora aterkopplingen
diskuterades @ven och InfU kom fram till att tydliga mallar och exempel behovdes. En reklamaffisch
till Studentrosten utvecklades av kommunikationsavdelningen och anvdnds nu som reklam infor
Studentrosten. Reklamaffischen forankrades genom diskussion inom Sociala utskottet (SU) och
Utbildnings utskottet (UU).

Ytterligare en diskussion inom UU holls med inriktning pa vilket paverkansarbete som sker av
studienamnderna/utbildningsutskotten och pa sektionerna. Under diskussionen fick UU mojlighet att
dela med sig av erfarenheter kring att synliggéra deras arbete samt ge input till vilken information
som bor inga pa studentkarens hemsida. Informationen utvecklades utifran rekommendationer vid
utskottsmotet samt med andra karers hemsidor som inspiration.

4. Resultat

Idag finns enreklamaffisch ddr sektionerna har mojlighet att ge aterkoppling pa vad de gjort av de
asikter de fatt i samband med Studentrosten. Reklamaffischerna ar utvecklade efter konceptet ”You
said, we did”. Det finns dvenen instruktion for hur affischen fylls i

Studentkarens hemsida ar uppdaterad med information om hur studentkaren arbetar med
utbildnings paverkan, vilka studentrepresentanter som finns och vart du som student hittar regler for
utbildningen samt stodfunktioner pa hogskolan.

5. Framtid

I framtiden innebdr fordndringarna att karens medlemmar dr mer informerade om hur studentkaren
foretrader deras rost inom hogskolan. Forhoppningsvis bidrar kunskapen dven till en 6kad vilja av att
engagera sig som studentrepresentant.

For att befdsta de nya reklamaffischerna kommer dven kommande projektledare av Studentrosten
behova vara tydlig med affischernas funktion samt ge stéttning for hur de ska fyllas i.
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Avrapportering Verksamhetsplan 15/16:
i) Mojliggora engagemang for internat-
ionella studenter

Under verksamhetsdret 14/15 togs det fram en sammanstdllning av de engagemang som dr tillgdngliga for
internationella studenter. Ddri framhdvdes aspekterna att en student inte kan tala svenska eller befinner
sig pa Chalmers en kortare tid som de frdmsta hindren till att engagera sig. Genom att hjilpa
kdarkommittéer och karforeningar med att hitta losningar, som inte kréver organisatoriska fordndringar, till
dessa problem kan fler engagemang bli tillgiingliga for internationella studenter. Aven ett
uppmdrksammande av sammanstdllningen bidrar till en storre medvetenhet hos internationella studenter,
vilket kan leda till ett storre engagemang.

1. Bakgrund

Under verksamhetsaret 14/15 genomfordes ett arbete kring internationella studenters mojligheter att
engagera sig i studentkarens kommittéers och foreningars verksamhet. Arbetet resulterade i en
sammanstillning av vilka engagemang som i dagslédget ar tillgdngliga for internationella studenter.
Aven problem som hindrar internationella studenter fran att engagera sig identifierades. I ar har
detta arbetats vidare med.

e, o [+
2. Initiala mal
Punkten syftar till att na foljande mal:

o  Synliggdra sammanstdllningen av tillgingliga engagemang for internationella studenter.
For att underlitta for internationella studenter ska sammanstallningen av tillgangliga
engagemang som sattes ihop forgaende ar synliggoras och spridas. Syftet ar att
internationella studenter som vill engagera sig enkelt ska kunna hitta vilka mojligheter de
har.

e Hjdlpa karkommittéer och —foreningar att l6sa problem som hindrar internationella studenter att
engagera sig.
Det finns troligtvis sétt att oka tillgidngliga engagemang for internationella studenter, som
inte krdver organisatoriska forandringar. Malet ar att hjdlpa karkommittéer och —féreningar
hitta dessa satt.

3. Genomforande

Arbetet borjade med att uppdatera sammanstillningen fran forgdende ar genom att ge karkommittéer
och karforeningar chans att titta igenom sammanstillningen och komma med kommentarer efter
vilka sammanstallningen sedan uppdaterades. Tillsammans med karens kommunikator sags sedan
Get involved-delen av karens hemsida 6ver. Information omstrukturerades och uppdaterades for att
det skulle bli enklare att hitta den information som eftersoks. Sammanstillningen lade upp och
lankades till pa Get involved-sidan. I samrad med CIRC bestimdes att det mest effektiva sittet att se
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till att internationella studenter hittar till informationen pa hemsidan var att posta det pa CIRC:s
facebooksida och att det skulle ske ett par veckor efter att de borjat, vilket ocksa gjordes.

Nar det géller att hjdlpa kdrkommittéer och karforeningar att mojliggora fler engagemang for
internationella studenter togs beslutet att endast hjdlpa de grupper som sjdlva hade intresse. Arbetet
med VP-punkten presenterades pa KoT, dar dven punkten storre sammanhang, det prioriterade
omradet, togs upp. Motet fick ocksa mojlighet att stilla fragor. Dagen efter motet skickades ett mail
ut till kdrkommittéer och karforeningar for att undersoka deras intresse for att arbeta med att 6ka
moijligheterna for internationella studenters engagemang i just deras forening/kommitté. Tyvirr var
det ingen grupp som uttryckte intresse att arbeta med det och darfor togs beslutet av anse VP-
punkten avslutad.

4. Resultat

Arbetet har resulterat i en uppdaterad och mer informativ del pa hemsidan som riktar sig specifikt till
internationella studenter och hur de kan engagera sig. Delen finns under Get Involved-rubriken pa
karens hemsida.

Tyvirr var intresset att mojliggora fler engagemang for internationella studenter icke-existerande
bland karkommittéer och karféreningar. I ett framtida fordndringsarbete kriavs det att fa med dem pa
banan redan tidigt och att se till att de har tiden som krévs for att engagera sig i
forandringsprocessen, utéver sitt vanliga engagemang.

5. Framtid

En svarighet som har aterkommit flera gdnger under arbetet med denna VP-punkt har varit att det
inte finns nagot stillningstagande om hur langt karen vill ga nar det géller internationalisering. Det
saknas ocksa en analys av vilka konsekvenser som kan tdnkas fas av olika atgarder. Fragan som vickts
i detta arbete har varit ”Anser karen att detta arbete ar sa viktigt att vi vill begédra av vara kommittéer
och foreningar att de ska arbeta med att 0ka internationella studenters mojligheter att engagera sig
och vad skulle en sddan begiran fa for effekter pa verksamheten?”. Forslag har lagts att arbeta vidare
med detta i ndsta ars VP.
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Avrapportering Verksamhetsplan 15/16:
k) Undersok hur andra karer arbetar
med integration av internationella stu-
denter

Genom kortare intervjuer, med ett urval studentkdrer, undersoka hur andra kdrer arbetar med integrering
av internationella studenter. En djupare undersokning genom besok och ytterligare intervjuer kommer att
genomforas hos de studentkdrer som kommit ldngst med arbetet.

1. Bakgrund

Integrationen av internationella studenter dr svart. Genom att undersoka hur andra karer har arbetat
med fragorna kan onddigt dubbelarbete undvikas.

e, 0 [-]
2. Initiala mal
Punkten syftar till att na foljande mal:

e Ta fram en nuldgesrapport om hur andra karer arbetar med integration av internationella
studenter

3. Genomforande

Informationen fran hur de andra karerna arbetar med integration av internationella studenter och
internationalisering i allmdnhet har inhdmtats genom intervjuer. Intervjuerna med de tekniska
studentkarerna genomfordes i samband med en RUBIK-traff, som dr ett samarbetsorgan dar
erfarenheter utbyts inom utbildningsfragor mellan 7 av de storsta tekniska hogskolorna. Intervjun
med Malmo Studentkaren genomfordes hos dem i Malmo, utbildningsenhetens ordforande akte dit
for att genomfora en langre interviu med den kéren eftersom det tidigt stod klart att det var dem som
hade kommit ldngst i arbetet. Jonk6ping studentkar intervjuades genom mail.

4. Resultat

Arbetet har resulterat i en rapport som forklarar hur andra karer arbetar med att internationalisering
pa deras kar.

5. Framtid

Rapporten avlutas med nagra rekommendationer som karstyrelsen antingen kan ta med sig i
framtagandet av ndsta ars verksamhetsplanspunkter eller direkt in i karledningens l6pande arbete.

Tavi
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1. Inledning

Ett av Chalmers Studentkars prioriterade omraden under aren 2013/2014 till 2018/2019 ar *-Verka for
att internationella studenter har nytta av kdren och kdnner delaktighet under sin studietid” vilket har
resulterat i nagra verksamhetsplanspunkter per ar. Under verksamhetsaret 2013/2014 genomfordes
en kartlaggning 6ver hur Chalmers Studentkar arbetar med internationalisering och i ar (2015/2106)
har det undersokts hur andra studentkarer arbetar med fragan. Férhoppningen har varit att hitta goda
exempel som Chalmers Studentkar kan anvianda sig av.

Pa Chalmers utbildningar studerar bade svenska och internationella studenter. Det dr viktigt att alla
medlemmar i Chalmers Studentkar kidnner sig integrerade och trivs under sin studietid.
Kartlaggningen av Karens och hogskolans arbete med utresande och internationella studenter! (se
bilaga) har legat till grund i denna undersokning.

For att undersdka hur andra karer arbetar med internationalisering har intervjuer hallits med
Studentkaren Malmo, Teknologkaren vid Lunds Tekniska hogskola, Tekniska Hogskolans Studentkar,
Uppsala teknolog- och naturvetarkar samt Umeas naturvetar- och teknologkar. Urvalet gjordes genom
att i forsta hand intervjua karer med liknande medlemsbas som Chalmers Studentkar, det vill sdga
teknologkarer samt Jonkopings Studentkar som dr den enda andra studentkaren i Sverige som ar
verksam vid en stiftelsehdgskola. Det dr dven vilkdnt bland karerna i Sverige att Studentkaren Malmo
dr den kar som har kommit langst i sitt internationaliseringsarbete och det ansags darfor vardefullt
for undersokningen att dven halla en ldngre intervju med dem.

Inga ytterligare undersokningar har genomfort vilket innebar att rapporten ar baserad pa de svar som
fatts fran intervjuerna. Eftersom karerna &r olika involverade i internationaliseringsarbetet vid
larosatet ar forklaringarna av initiativen fran respektive laroséte sdkerligen inte ar fullstandiga. Det dr
darfor viktigt att inte se rapporten som fullstindig undersokning av internationaliseringsarbetet vid
dessa studentkarer utan som en samling av goda idéer diar Chalmers Studentkar kan hamta
inspiration.

2. Intervjuer

Totalt_har 6 intervjuer genomforts. Foljande studentkarer deltog i en interviju:

e Studentkaren Malmo

e Tekniska Hogskolans Studentkar (THS)

e Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hogskola (TLTH)
e Uppsala teknolog- och naturvetarkar (UTN)

e Umeas naturvetar- och teknologkar (UNT)

e Jonkopings studentkar

! Kartlaggning: Karens och hogskolans arbete med utresande och internationella studenter
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2.1 Studentkaren Malmo

Organisationen

Studentkaren Malmo ar verksam vid Malmé Hogskola. Vid larositet studerar 24 400 studenter som
omréknat till helarsstudenter motsvarar ca 12 600. Hogskolan erbjuder program, fristdende kurser och
utbildning pa distans och vialkomnar ca 300 respektive 150 internationella studenter varje host och
var. De dr en av fa hogskolor i Sverige som erbjuder kandidatprogram pa engelska vilket har resulterat
i att manga utav deras internationella studenter ldser hela sin utbildning i Malmo.

Initiativ fran Malmé Hogskola

Hogskolan har en avdelning som arbetar med internationella fragor som heter “the International
Office”. De samarbetar till viss del med studentkaren, speciellt infér mottagandet av de nyantagna
internationella studenterna. Det dr d&ven den avdelningen som ansvarar for att informera presumtiva
internationella studenter och star pa massor.

Malmo Hogskola har ett, bland studenterna, populdrt samarbete med ett laroséite i Holland.
Samarbetet gar ut pa att en grupp studenter far dka och hélsa pa det andra larosatet for att inspireras
till att soka sig till en utlandstermin. Larosdtet anordnar dven en endagsmassa for utlandsstudier dar
de internationella studenterna vid Malmé far vara med och representera sina egna universitet.

Engagemang inom studentkaren

Eftersom alla internationella studenter integreras fran borjan av insparken blir engelska en naturlig
del av karlivet och manga internationella studenter soker sig vidare till ett karengagemang. De flesta
borjar med ett engagemang i nagot som Malmo Studentkar kallar associations, vilka dr verksamheter
liknande Chalmers Studentkars kommittéer och féreningar. Det dr ocksa vanligt att nagra
internationella studenter per ar soker sig till fullmaktige och karledningen. Ett sdidant engagemang ar
moijligt da Studentkaren Malmos fullmiktigeméte ar tvasprakiga, det vill sdga att alla handlingar och
beslut tas bade pa engelska och svenska. Fullmiktigemdotena blev tvasprakiga for 3 ar sedan. Det
fanns redan da nagra internationella studenter med i fullméktige som vardera hade en tolk. Det lades
en motion om att istéllet ha 6versidttningen i helgrupp och darmed gora hela motet tvasprakigt.
Motionen gick igenom och motets forsta sprak var under fortsdattningen av det verksamhetsaret samt
aret efter pa svenska med 6verséttning till engelska. Forandringen ledde till att ytterligare
internationella studenter sokte sig till ett uppdrag i fullméktige och forsta spraket har darefter
dndrats till engelska i forsta hand med Gversattning pa svenska. I och med att alla méten tas pa bada
spraken sa ar det fritt fram att anvidnda sig av det spraket man kidnner sig mest bekvdm i sa kommer
tolken sedan att Gversitta.

Det 4r manga internationella studenter som ar engagerade i studentkaren Malmo och studentkarens
karordforande Jenny och vice karordforande Marisol tror att det ligger en stor fordel i att de flesta
karaktiva sitter i samma hus och arbetar. Det dr viktigt att inte bara skapa evenemang for de
internationella studenterna att ga pa utan att dven inkludera dem i arbetet med att skapa dessa
motesplatser. Nagra ganger per ar haller karledningen vid studentkaren Malmo ett mote med alla
foreningar eller associations om hur de bist kan ta tillvara pa varandra och hjilpas at. Marisol
beskriver stimningen inom studentkaren pa foljande sétt:

”Det dr inte sd mycket forutbestdmt och regelmdssigt utan det finns en dppenhet mellan studenterna och
alla kénner sig delaktiga sa att det kommer av sig sjdlv. Ingen tycker det dr konstigt att prata svengelska.”

- Marisol Perez O’Connor, vice kdrordférande Malmé studentkar
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Mottagningen

Hostens inspark delas upp i tva delar, dar den forsta varar i tva veckor och endast ar till for
internationella studenter. Den anordnas gemensamt av Malmo Hogskola och ESN, Erasmus Student
Network, som &r en global organisation vars verksamhet &r stor vid Studentkaren Malmo. De
internationella studenterna rekommenderas ankomma samma dag och mots da upp vid centralen av
studenter och anstéllda vid hogskolan. Pa centralen far alla studenter en pairm med matnyttig
praktisk information samt en ”buddy”. En "buddy” ar en student vid Malmo Hogskola som agerar
fadder at den internationella studenten och finns dar som stod i borjan. Huvudfokus for de tva forsta
veckorna dr att vilkomna studenterna till den svenska kulturen, dir ansvaret dr uppdelat mellan ESN
och International Office. ESN introducerar de nya studenterna till olika typiskt svenska aktiviteter sa
som bastu, picknick i den svenska naturen och besok pa IKEA. De brukar dven introducera
studenterna till den svenska matkulturen sa som olika svenska mejeriprodukter, sill och kaviar.
International Office hjdlper studenterna att forsta och fa en chans att komma in i samhaéllet pa ett
enkelt och bra sitt. De erbjuder en kurs i svenska, bjuder in Polisen for att berdtta om det svenska
rattssystemet och hur det skiljer sig fran andra landers lagar. De far d&ven en introduktion i hur man
enklast loggar in pa internetbank och exempelvis betalar rakningar. International Office erbjuder
dven studenterna mojlighet att kopa tdacke och kuddar for formanligt pris eftersom detta kan vara
svart att ta med sig i flytten.

Den andra delen av insparken ar nér de resterande studenterna borjar. Den delen dr det festmdisteriet
som haller i. Dar ar alla studenterna fran hela larosatet uppdelad i blandade lag under tva veckor med
studenter fran olika program. Fram till for nagra ar sedan fanns det nagra internationella lag - som da
var engelsktalande. Numera &r de internationella studenterna slumpartat blandade i lagen, likt
resterande studenter, vilket innebar att hela mottagningen anordnas pa engelska och att de flesta lag
bestar av minst nagon internationell student.

2.2 Tekniska Hogskolans Studentkar

Organisationen

Tekniska Hogskolans Studentkar (THS) dr verksamma vid Kungliga Tekniska Hogskolan (KTH) i
Stockholm. Vid ldrositet studerar 12 000 studenter och ungefir 1 500 och 300 internationella
studenter tas emot pa host- respektive varterminen.

Initiativ fran KTH

Larosatet har nyligen bestamt sig for att integrera stodcentrum, det vill sdga att det inte langre ska
finnas anstédllda som endast hjidlper nationella respektive internationella studenter. Forandringen
genomfors for att alla studenter vid KTH ska kunna vinda sig till samma personer. Integreringen har
nyligen skett och ndgon utvirdering kring foljderna av fordndringen har darfor 4nnu inte genomforts.

I ett initiativ till att fa fler nationella studenter att vilja soka sig till en utlandstermin anordnas ett
event med ett ”Talk show”-upplédgg i syfte till att inspirera. Bland de inbjudna talarna ingar
studievigledare, koordinatorer och gamla studenter som har varit pa utlandstermin.

Engagemang inom studentkaren
All kommunikation som sker via THS-facebooksida &r skriven bade pa svenska och engelska. I de olika
karforeningarna &dr det vanligt att flera internationella studenter dr med och i ar var forsta gdngen
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som manga vardar pa THS arbetsmarknadsmaéssa var engelsktalande. Pa ett fullmédktigemote lades en
motion om att gora hela karen till engelsksprakig istadllet for svenska med viss 6versiattning. Motionen
ansags for osdker att anta utan utredning och det tillsattes istédllet en arbetsgrupp som ska undersoka.

Det finns en internationellt ansvarig pa respektive sektion och en person fran THS:s karledning
sammankallar de olika ansvariga pa moten dar erfarenhet utbyts. Den sektionen som har kommit
langst i det arbetet &r sektionen Industriell ekonomi som har en internationell mottagning for
sektionen for att vidlkomna de internationella studenterna. En av sektionerna har dven infort en
mastermottagning dar storsta utmaningen har varit att de som redan har gatt tre ar pa KTH inte visat
nagot intresse av att delta. Initiativet ska utvarderas och s smaningom &r ambitionen att mojliggora
for alla sektioner att kunna erbjuda en mastersmottagning.

Mottagningen

De internationella studenterna antas tva ganger per ar. THS, tillsammans med KTH, anordnar darfor
tva mottagningar, en 4 veckor lang mottagning i augusti och en 1 vecka lang mottagning i januari. I
Stockholm finns ett samarbete mellan 17 Stockholmsbelédgna ldrosdten som tillsammans profilerar
Stockholm stad som en kunskapsstad internationellt. Samarbetet heter Stockholm Akademiska Forum
(Staf) och vialkomnar Stockholm nyantagna internationella studenter vid Arlanda och Skavsta.
Stafhdmtar upp studenterna fran de olika larosdtena och ger dem varsin parm med information om
staden och kollektivtrafiken. De far dven en storre introduktion vid sina respektive larosaten dar de
far information om studenthélsan, vilken slags hjdlp som kan fas vid eventuell funktionsnedsattning
samt karridrservice.

I syfte att 0ka integrationen av studenterna har ett bonussystem skapats dar studenter som har
engagerat sig som ”Buddy”, det vill sdga som fadder till en internationell student, far fordelar i
sOkning av utlandsstudier. Studentkaren ser att det har 6kat intresset av fadderverksamheten.

2.3 Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola

Organisationen

Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola ar den studentkar som &r verksam vid Lunds Universitets
tekniska fakultet. Vid fakulteten gar ungefir 10 000 studenter varav cirka 600 &r internationella
studenter.

Initiativ fran Lunds tekniska hogskola

Eftersom Lunds tekniska hogskola inte tillampar Bolognastrukturen ldser studenterna vid
civilingenjérsprogrammen hela sin utbildning inom ett &mne och pa svenska. Detta innebdr att
majoriteten av de som soker in till masterprogram vid LTH &r internationella studenter och darfor
samléser de i ytterst liten utstrackning med nationella studenter.

Studentkaren upplever ocksa att nagra programansvariga inte vill att for stor del av klassen ska lasa
utomlands. Darfor infors en rad obligatoriska kurser som endast ges ut pa svenska, vilket forsvarar for
studenterna att kunna studera utomlands inom programmet.

Trots enstaka program dar studentkaren upplever att programledningen forsvarar for studenterna sa
har LTH:s ledning uttalat att de énskar 6ka internationaliseringen, bade i antal som kommer dit men
dven utresande. I ett forsok till att uppmana fler att studera utomlands har Lunds tekniska hogskola
startat Kinainriktningen. Inriktningen ar mycket uppskattad eftersom den mojliggor for studenterna
att gora ett utbyte tidigt i studierna och anvinda de nyforvarvade erfarenheterna i resterande studier.
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Dessutom upplever TLTH att det inspirerar manga andra att sdka sig utomlands eftersom studenterna
aterkommer till larosatet och spenderar flera ar till dar istéllet for att gora utlandsterminen det sista
de gor.

Engagemang inom studentkaren

En av posterna i TLTH:s karledning har varit vice karordférande med internationellt ansvar. Posten
har frimst fungerat som samordnare for mottagningen av de internationella studenterna och planeras
avvecklas till sommaren. De har under de senaste aren langsamt forsokt att implementera postens
uppgifter genomgaende i hela organisationen sa att internationaliseringsarbete genomsyrar hela
studentkaren. For att genomfora det pa ett bra sdtt har TLTH flera verksamhetplanspunkter inom
omradet. Bland annat ska de folja upp om det som star i deras riktlinjer faktiskt genomfors, sa som att
all information skall finnas pa engelska om det finns ndgon som inte talar svenska som dr delaktig, de
sittningar dar internationella studenter deltar skall genomforas pa engelska samt alla handlingar skall
skickas ut pa engelska om nagon motesdeltagare inte talar svenska. Om ingen icke svensktalande
deltar pa motet far motet hallas pa svenska men protokoll och referat bér fortfarande skrivas pa
engelska.

Varje sektion har en internationaliseringsansvarig och i vissa av sektionerna finns det internationella
studenter med i sektionsstyrelsen. Studentkaren upplever att hur bra internationaliseringen pa
sektionen fungerar &r vildigt personbundet. Finns det nagra som brinner for fragan nagot ar sa far det
stort genomslag men med dalig kontinuitet sa forsvinner det aret efter.

Mottagningen

Eftersom Lunds Tekniska Hogskola &r en del av Lunds Universitet dr delar av mottagandet for de
internationella studenterna gemensamt for hela universitet. Bland annat sa mots alla nya studenter
upp vid flygplats eller centralstation. Eftersom universitetet &r sa stort ror det sig om flera tusen som
anldnder samtidigt. De far en introduktion till det svenska samhallet dér en polis &r inbjuden att prata
om svenska lagar och svensk kultur. De far méjlighet att kdpa tdcke och kudde for ett bra pris. Karens
del av det forsta mottagandet brukar innefatta en rundvandring pa campus.

Det internationella mottagandet inkluderas i deras vanliga mottagning. Till en borjan ar alla
internationella studenter samlade i en faddergrupp och far lara kdnna varandra och dela erfarenheter
av att komma till ett nytt land. Efter nagra dagar bryts den faddergruppen upp och de blandas in i de
andra grupperna. Karen upplever att integreringen fungerar bra.

Eftersom de internationella studenterna ankommer till Lunds tekniska hogskola tva ganger om aret
medan de nationella studenterna endast startar vid hostterminen brukar mottagningen under varen
samkoras med Lunds Universitet, ddar studenter borjar bade vid host- och vartermin. Pa sa satt skapas
fler mojligheter till arrangemang for de nya studenterna.

2.4 Uppsala teknolog- och naturvetarkar

Organisationen

Uppsala teknolog- och naturvetarkar ar karen vid de tekniska och naturvetenskapliga fakulteterna vid
Uppsala Universitet. Den intervjuade saknade siffror pa antal internationella studenter vid deras
fakultet.
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Initiativ fran Uppsala universitet
Uppsala Universitets utbildningsutbud &r inte designat efter Bolognasystemet. Det innebdr att de
studenter som ldser masterprogram vid universitet till majoritet bestar av internationella studenter.

Oavsett vad du studerar vid Uppsala Universitet kan alla internationella studenter vianda sig till det
internationella kansliet vid fragor. Den informationen som studenter kan tdnkas behdva vid
ankomsten och under de forsta dagarna vid ett nytt larosate finns pa engelska, ddiremot ar resterande
information inte oversatt i samma utstrackning. Detta innebar att internationella studenter blir
valdigt sarbara om dem hamnar i nagon séarskild situation och behdver nagon specifik information
menar Uppsala teknolog- och naturvetarkar.

Det finns flera véagar att ga for att soka sig till en utlandstermin vid Uppsala Universitet, antingen
vinder sig studenterna till det internationella kansliet, som samordnar alla universitetets
samarbetsavtal. Genom dem kan studenterna soka sig till studier inom alla vetenskapsomraden, givet
att studenten dr behorig. Studenterna kan dven vilja att vinda sig direkt till teknik och
naturvetarfakulteten som har egna samarbetsavtal. Karen upplever att det ar vanligt att studenter
hellre soker sig till fakulteten for att de anses vara lattare att hitta kurser som godkdnns inom
programmet. Karen upplever att studenter ogérna forlanger sina studier for att studera utomlands och
det blir darfor valdigt viktigt for dem att redan innan utbytet vara sidker pa att de kommer att fa
tillgodogora sig kurserna inom programmet.

Engagemang inom studentkaren

Vid Uppsala Universitet tillhor de flesta studenterna en nation dar mycket verksamhet bedrivs.
Nationerna har internationellt ansvar vilket fungerar olika bra pa olika nationer. De nationer dar
internationaliseringsarbetet fungerar bast dr de dar de internationella studenterna dr med och arbetar
i bar eller i nagon annan nationsverksamhet. Studenterna ingar &ven i varsin sektion, som dven dem
har en post i med internationellt ansvar, vilket i manga fall brukar vara vice ordférande ocksa. De har
dven en person i karledningen med internationellt ansvar som dr med och samordnar arbetet pa
sektionerna och nationerna.

IAESTE och BEST ar tva paraplyorganisationer som finns pa flera larosiaten. De har manga
internationella studenter engagerade vid Uppsala Universitet och UTN forsoker ge foreningarna det
stod som de behover for att kunna bedriva sin verksamhet pa sa bra satt som mojligt.

Uppsala teknolog- och naturvetarkar arbetar mycket med att tillgdngliggora kommunikation pa
engelska. Alla nyheter och inldgg som laggs upp pa studentkarens facebooksida star i bada spraken.
Det skall alltid finnas referat fran deras fullméaktigemdoten pa engelska. I ar gor det dven ett omfattade
arbete med att Gversatta alla kardokument och hemsidan.

Mottagningen

UTN tillsammans med Uppsala Universitet anordnar en internationell mottagning. De nya
studenterna far information fran migrationsverket, forsdkringsbolag och banker. Studievigledare
skall dven se till att finnas tillgingliga studievigledare.

Alla nya internationella studenter vid Uppsala Universitet far en person som kontaktperson enligt
“the buddy program” likt det system som finns vid KTH men utan nagot beloningssystem kopplat till
det men det kan anses vara meriterande vid vissa utbyten.
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Forr hade UTN en mastermottagning framst anordnades av internationella studenter. Da upplevde
UTN att internationella studenter hade béttre forstaelse for studentverksamheten och strukturen.
Mastermottagningen har de senaste aren fallit mellan stolarna och genomfors inte just nu.

2.5 Umea naturvetar- och teknologkar

Organisationen

Umeas naturvetar- och teknologkar ar karen vid de tekniska och naturvetenskapliga fakulteterna vid
Umeas Universitet. Det studerar ca 31 000 studenter vid fakulteterna varav 500 internationella
studenter.

Umea universit
Umea Universitet har en internationell avdelning kallad ”the International Office” som samordnar allt
stod som larositet erbjuder internationella studenter.

For att inspirera studenter att soka sig till en utlandstermin stélls en stor varldskarta ut i
marknadsforingssyfte med en markering 6ver vilka avtal som finns i respektive land.
Extrainformation om vilka avtal som passar respektive program brukar ocksa finnas lattillgangligt vid
varldskartan. De stéller d&ven upp en skarm dar studenter kan komma fram och vélja olika sokfilter sa
som studentens program, kurser eller institution och sa genererar skdrmen olika passande avtal.

Engagemang

Umeas naturvetar- och teknologkar har all information pa deras hemsida och facebook pa engelska.
Forutom det sa arbetar de inte med internationaliseringsfragor i nagon storre utstrackning. De
upplever att integrationen fungerar ganska sa bra dnda tack vare deras “buddy programme” samt att de
har nagra grundprogram pa engelska som da tar emot internationella studenter. Pa de programmen
upplever karen att integreringen &r god mellan de internationella och nationella studenterna.

Mottagningen

Alla nyantagna internationella studenter ges mojlighet att delta i en ”Orientation Course” som ar en
veckas introduktion till det svenska samhéllet. Det dr en blandning av lektioner och aktiviteter som
skall forbereda for studier och livet i en svensk stad. Parallellt med detta samordnar den
internationella avdelningen pa universitet “the Buddy programme”. Buddies ar studenter vid
universitetet som frivilligt 4r med och introducerar de nyantagna internationella studenterna till det
svenska campuslivet. De studenter som stiller upp som Buddy far sedan fortur nir denne soker
utlandsstudier. Det finns matnyttig information pa engelska om bade ”Orientation Course” och ”Buddy
programme” pa universitetets hemsida som de presumtiva internationella studenterna kan ldsa innan
de soOker.

2.6 Hogskolan i Jonkoping

Organisationen
Jonkopings Studentkar ar karen vid Hogskolan i Jonkoping. Det studerar ca 7 000 studenter vid
larosdtet varav 1 100 ar internationella studenter.
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Initiativ fran Hogskolan i Jonkdping

Hogskolan i Jonkoping arbetar mycket med internationaliseringsfragor och har en stor procentuell
andel internationella studenter vid larositet. En stor anledning till det att det finns flera
grundprogram att vélja pa engelska vilket innebar att manga kommer och studerar hela sin utbildning
vid Hogskolan i Jonkoping. Den avdelningen vid hogskolan som arbetar med internationalisering
heter Internationella relationer.

Engagemang inom studentkar

Studentkaren arbetar med internationalisering genom att férsoka vara sa inkluderande som mojligt i
allt arbete de genomfor. Alla handlingar och dokument finns att tillga pa engelska och de jobbar med
att dven fa gamla dokument Gversatta via ett samarbetsforetag. Nyhetsutskick och sociala medier
skickas ut pa bade svenska och engelska, dven informationstal fran presidiet halls pa

engelska. Jonkopings studentkar har en integrationskoordinator som arrangerar evenemang med
extra fokus pa att frimja integration under terminerna t.ex. genom ”language café”, resor och “food
safari” dar de internationella studenterna far prova svensk mat. De internationella studenterna vid
Hogskolan i Jonkdping har ocksa mojlighet att delta i ett “buddy programme” likt de som finns vid
Uppsala, Umea och KTH med skillnad att det dr samordnat av studentkaren istdllet for av larosatet.

Framover finns en 6nskan fran internationella studenter att studentkaren ska arbeta med att forsoka
skapa integrerade boenden. Detta ser studentkaren som en utmaning eftersom de internationella
studenterna just nu innefattas av en bostadsgaranti som skolan tillhandahaller och att stélla
ytterligare krav pa hur dessa ser ut kan visa sig svart.

Mottagning
Integrationskoordinatorn har dven ett ndra samarbete med Internationella relationer och tillsammans
ansvarar dom for introduktionsveckan for nya studenter samt evenemanget International Week.

Mottagande dr uppdelat i tva delar, introduktionen som dr den formella introduktionen och insparken
som ir den sociala introduktionen. Introduktionen for internationella studenter sker delvis separat
for att dom ska kunna ta del av specifik information som huvudsakligen ber6r dem. Insparken skiljer
sig lite mellan de olika fackhogskolorna men pa varje skola finns det utskott och faddrar med specifikt
ansvar for internationella studenter som ser till att dom far samma information och kan ta del i alla
aktiviteter pa lika villkor som svenska studenter.

3. Forslag till fortsatt arbete

De flesta av karerna som intervjuats arbetar med internationalisering i nagon utstrdackning. Vissa
aktiviteter 4r gemensamma for flera karer &ven om de har kommit olika langt i arbetet. Nedan listas
dels sadana aktiviteter som var gemensamma for flera karer samt sadana aktiviteter som skulle kunna
resultera i en stor paverkan pa Chalmers Studentkars internationaliseringsarbete.

e Manga andra ldrosidten anvinder sig utav nagon form av ”Buddy programme”. Det verkar vara ett
effektivt och personligt sitt att motta de nyantagna internationella studenterna pa. Pa vissa
laroséten ges fortur till utlandsstudier till de studenter som tar pa sig ”buddy-ansvaret”. Chalmers
Studentkar rekommenderas att titta vidare pa hur ett sadant engagemang skulle kunna se ut vid
Chalmers och vilka for- och nackdelar som finns med ett beloningssystem kopplat till det.

e De studentkarer som kommit ldngst i sitt internationaliseringsarbete har en gemensam
mottagning for sina nya studenter och skiljer saledes inte pa de nationella och internationella
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studenterna. Chalmers Studentkar rekommenderas att se 6ver mojligheten att varje
masterprogram har en varsin respektive mottagning och att forandra CIRCs uppdrag till att
samordna sektionernas respektive mastermottagningar for att i storre utstrackning likna
Mottagningskommitténs roll fast med huvudansvar for mastersstudenterna.

e Flera studentkarer har dndrat spraket pa deras fullmaktigemoten fran svenska till engelska.
Chalmers Studentkars fullmédktiges talmannapresidium har under aret undersokt hur andra karer
har arbetat med kommunikation péa engelska kring fullméaktigemoten. Chalmers Studentkar
rekommenderas darfor fortsdatta undersoka vad det skulle innebéra for var kar samt att ta ett
beslut kring hur langt Chalmers Studentkar vill ga.

e All daglig kommunikation fran Chalmers Studentkar centralt ges bade pa svenska och pa
engelska. Daremot saknas fortfarande flertalet av vara dldre samt styrande dokument att hitta pa
engelska. Chalmers Studentkar rekommenderas att undersoka hur stort arbete det skulle innebéara
att oversitta de styrande dokumenten.

Utifran ovanstaende punkter samt tidigare utredningar bor karstyrelsen fatta ett beslut kring hur
karen ska arbeta med internationalisering framover. Hittills har Chalmers Studentkars initiativ kring
internationalisering tagits 16pande och utan nagot langsiktigt mal. Genom att fatta ett strategiskt
beslut om Chalmers Studentkars internationaliseringsarbete kan initiativen mer effektivt styras i
samma riktning.
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Inledning

Kartlaggningen innefattar karen och hogskolans arbete for internationella och utresande studenter.
Arbetet dr tankt som en grund for att kunna identifiera inom vilka omraden satsningar behover goras
for dessa malgrupper. Ingen informationsinsamling fran internationella eller utresande studenter har
utforts utan arbetet har bestatt i informationsinsamling fran parter som arbetar med fragorna.

Pa Chalmers utbildningar pa masterniva studerar det bade svenska och internationella studenter.
Bland de svenska studenterna finns det bade studenter som har och som inte har last sin
kandidatutbildning pa Chalmers. Det finns fyra typer av internationella studenter: betalande
programstudenter, icke betalande programstudenter, utbytesstudenter samt doktorander. Denna
kartlaggning har fokuserat pa de forsta tre kategorierna och inkluderar inte doktorander. Utresande
studenter ar studenter som véljer att aka pa utbyte utomlands antingen genom hogskolan eller pa
egen hand.
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1. Karens arbete for internationella och
utresande studenter

For att kartlagga karens arbete for internationella och utresande studenter har intervjuer hallits med
ordforande fran karkommittéerna CIRC, IAESTE och BEST! och enkéter har skickats till Gvriga
karkommittéer och karféreningar. Utdver detta har diskussioner hallits pa fredagsdiskussion med
Karledningen, avstamningar med masteransvariga i studienamnderna pa sektionerna samt med
deltagarna pa Internationella utskottet, IntU. Aven kérens stadgar, reglemente och instruktioner for
karkommittéer har studerats.

1.1 Internationella studenter

I augusti 2013 och januari 2014 anldnde cirka 800 respektive 100 internationella masters- och
utbytesstudenter. BEST anordnar kortare kurser under sommaren dar cirka 20 internationella
studenter kommer till Chalmers.

1.1.1 Information

Kommunikationsavdelningen arbetar i ar med att kommunicera med medlemmarna pa engelska samt
ta fram ett kortare informationsmaterial om karen att dela ut till internationella studenter vid bérjan
av terminen. Utover detta svarar Karledning och stab mycket pa fragor kring medlemskap via
karexpeditionen, hemsidan och mail.

CIRC ger idag ut information till studenter infor och under mottagningen. Innan studenterna
anlander skickar CIRC ut ett vdlkomstmail dar de berdttar om vilka de ar, hur studenterna kan fa en
phadder och hur de far tillgang till sina nycklar hos SGS. De far dven lank till CIRCs hemsida dar det i
sin tur finns lankar till krens hemsida, studentportalen, Vasttrafik, tursitinformation samt digitalt
lexikon. Utover linkarna finns dven information om mdéjligheter till boende, mottagningsaktiviteter,
svenskkurser och lite kort om sjukvard. CIRC skapar dven en Facebook-grupp for att bade skapa en
gemenskap for de internationella studenterna men ocksa en méjlighet dar de kan fa information och
stdlla fragor.

Under FAQ pa CIRCs hemsida finns information om karmedlemskapet, varfor de behover sitt karkort
samt lite kort om vad karkortet kan anvéndas till och hur det laddas. Dar aterfinns dven en direktlank
till karens information om medlemsnytta. CIRC beskriver d&ven hur vardagliga saker fungerar som
bankkort, personnummer samt att handla mat och alkohol i Sverige.

Nar de internationella studenterna har anléant fortsatter CIRC att informera dem cirka tva ganger i
veckan under mottagningen via mail om aktuella hdandelser pa Chalmers och i Géteborg. Tillsammans
med hogskolan arrangerar CIRC dven Welcome Day for att vilkomna och informera nyanldnda
internationella studenter. For mer information om detta se Hogskolans arbete i fragan.

! Notera att BEST vid intervjutillfdllet hade karkommittéstatus och har ingatt i kartlaggningen som
kommitté
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1.1.2 Stod

Under 2012 och 2013 har CIRC mott upp de anldndande studenterna som ankommit under ett av CIRC
forutbestamt datum pa flygplatsen. Det ar osdkert om CIRC kommer fortsdtta att gora detta da det har
varit mycket jobb ndr s manga nya studenter som kommer. Tillsammans med hogskolans
mottagningssamordnare ordnar CIRC dven sa att de anlandande studenterna far ut sina nycklar fran
SGS under andra tider 4n SGS normala 6ppettider. Anledningen till detta ar att nyckelutlamning pa
SGS har vildigt begriansade 6ppettider.

1.1.3 Sociala arrangemang och integrering

I avsnittet nedan beskrivs de sociala arrangemang som framst riktas till de internationella studenter
samt arbetet som utfors for att integrera svenska och internationella studenter.

Chalmers International Reception committee (CIRC)

CIRC ar en karkommitté bestar av 7-10 studenter som arrangerar en mottagning for de internationella
studenterna i borjan av varje termin CIRC rekryterar d&ven phaddrar som redan studerar pa hogskolan
for att ge de internationella studenterna en sa bra intergering som moijligt.

Under CIRCs mottagning far de internationella studenterna phaddrar och i phaddergrupperna blandas
studenterna olika utbildningsprogram. De internationella studenterna lar darfor kdnna studenter fran
manga olika utbildningsprogram och nationaliteter. Dock har méten med CIRC och IntU visat pa att
manga internationella studenter har svart att hitta vanner i sin nya klass samt inte kdnner
sektionstillhorighet.

Under mottagningen arrangeras manga olika event av CIRC. Exempel pa dessa ar sittningar,
sightseeing i Goteborg, resor till IKEA och skidrgarden. Infor pubrundan och FestU-kalasen anordnas
dven forfester av phaddrarna. Vanligtvis har de internationella studenterna getts mjolighet att ga pa
en internationell Chalmeristmiddag under mottagningen. Dock uteblev den internationella
Chalmeristmiddagen under hosten 2013. Den internationella Chalmeristmiddagen arrangeras av
Chalmers, CING samt karen och biljetter formedlades av CIRC.

CIRC arrangerar Campus Tour Day da de internationella studenterna géar runt pa campus med sina
phaddrar och far information om karens verksamhet och delar av hogskolans verksamhet sdsom
biblioteket och Chalmers International Mobility group (CIM). Under 2013 1ag stort fokus pa
verksamheten inne i krhuset och vad det innebér att vara medlem i Chalmers Studentkar.[2]
Karledningen nérvarade och svarade pa de fragor som dok upp gillande bland annat medlemskapet
och sektionstillhorighet. Under campus Tour Day deltar av Chalmers International mobility gruop
(CIM) fran hogskolan. Nar mottagningen ar 6ver anordnar CIRC dven ytterligare aktiviteter for de
internationella studenterna.

Internationella utskottet (IntU)

Internationella utskottet (IntU) startades upp under verksamhetsaret 2011/12 med syftet att 6ka
internationella studenters inflytande och delaktighet inom studentkaren. Utskottet var ocksa tankt
att anvandas for att ta reda pa vad internationella studenter efterfragar av studentkaren. Da bestod
IntU av en internationell student fran varje sektion, ordférande fran CIRC och BEST, SO och vUO.
Dock upplevdes det svart att rekrytera representanter till IntU och det var svart att fa kontinuitet i
utskottet.
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Slutsatsen naddes att det kan ge storre resultat om sektionerna ges mojlighet att utveckla sitt arbete
for att 0ka internationella studenters inflytande och delaktighet inom verksamheten. Istillet for att
enskilda internationella studenter &r representanter for teknologsektionerna deltar en representant
med ansvar for denna utveckling for respektive teknologsektion i utskottet. Under 13/14 bestar IntU
darfor av vUO, SO samt en representant med ansvar for internationaliseringsfragor fran respektive
sektion. Idag bestar IntU bestar ldngre utav internationella studenter utan svenska studenter frimst
fran sektionsstyrelsen, internationaliseringskommitté eller masteransvarig. Utskottet diskuterar
internationaliseringsfragor och ar bade tankt som ett informations- och erfarenhetsutbyte mellan
sektioner savil som for att skapa en samsyn inom internationaliseringsfragor och ta med till
hogskolan och sektionerna.

Fragor som behandlats i IntU under verksamhetsaret 13/14 dr sektionens arrangemang och hur dessa
battre kan riktas till internationella studenter, kommunikation med sektionens internationella
studenter, mottagning for masterstudenter samt segregering.

Centrala engagemangsmaijligheter

Enkater skickades till karkommittéer och karforeningar for att ta reda pa hur de arbetar for
internationella studenter och utresande studenter samt om det dr mojligt for ndgon av malgrupperna
att engagera sig inom deras kommitté/forening. Svarsfrekvens var 11/21 for karkommittéer medan
inga svarar inkom pa de enkéter som skickats till karforeningar. Da inga svar inkom &r det oklart
huruvida det finns engagemangsmajligheter i karforeningar for internationella studenter.

Det rader idag oklarheter kring vilka engagemangsmaojligheter som finns for internationella
studenter. Av de kdarkommittéer som svarat angav tva att de inte visste om internationella studenter
kan engagera sig i kommittén och tva att internationella studenter inte kunde engagera sig. Ingen av
svarande kommittéer har arrangemang sarskilt for internationella studenter. Da ingen karférening
svarade dr det svart att avgora engagemangsmojligheterna inom dessa.

Bade medlemmar fran BEST och CIRC ansag att det dr svart for internationella studenter pa Chalmers
att fa en chans att engagera sig inom Chalmers Studentkar, da svenska ofta dr ett krav for att vara
med i en kommitté eller férening. I BEST och CIRC finns inget sadant krav, vilket mojliggor
engagemang dven for internationella studenter.

Sektionernas verksamhet

For sektionerna har verksamheten studerats genom internationella utskottet (IntU) samt information
fran masteransvariga. Ovrig verksamhet har inte undersokts och &r darfor inte med i kartlaggningen.
Sektionernas internationaliseringsarbete varierar mycket i organisation samt hur langt de kommit i
arbetet. Pa I-sektionen och V-sektionen finns en internationell kommitté som bland annat arrangerar
sprakcaféer dit bade svenska och internationella studenter frdn manga olika program kommer. I-
sektionen har dessutom en internationellt ansvarig i sektionsstyrelsen som arbetar med
internationaliseringsfragor. K-sektionen har en masteransvarig i sektionsstyrelsen som bade arbetar
med utbildningsbevakning pa masterniva samt sektionens internationaliseringsarbete. Pa F-
sektionen dr det mestadels ledamoten i sektionsstyrelsen som arbetar med fragan. De arbetar mycket
med att kommunicera pa engelska och erbjuder tolk till sina sektionsmoten.

De flesta sektionerna har ett nyhetsbrev som skickas ut till for att informera sektionens medlemmar
om vad som héander pa sektionen. Nagra sektioner, till exempel I och Z, har bérjat med att alltid ha
sitt nyhetsbrev pa bade svenska och engelska.
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Ett flertal sektioner &r i uppstartsfasen av internationaliseringsarbete (IT, KfKb och Sjo). Och forséker
borja med att informera pa engelska samt se 6ver arrangemangen for att kunna locka fler
mastersstudenter overlag att delta. Notera att AE-sektionen och H-sektionen inte har internationella
studenter pa sina sektioner och darmed inte arbetar med internationalisering.

Mottagning pa sektions/programniva

Vissa masterprogram har enklare mottagningsaktiviteter eller en kickoff i borjan av september nir de
nya studenterna anldant. Det finns ocksa masterprogram, till exempelvis Biomedical Engineering, dar
studenterna regelbundet bjuds pa lunch av programledningen for att studenterna ska umgas mer och
skapa en klasskénsla. Enligt studenterna pa mastersprogram som anordnar en kickoff eller andra
gemensamma aktiviteter finns det en bra klasskénsla och det upplevs vara enkelt att liara kdnna saval
nationella som internationella studenter. I sma klasser pa masterprogrammen upplevs det ofta lattare
att integrera de internationella studenterna och flera av dem deltar i sektionens arrangemang.

F-sektionens sektionsstyrelse arrangerar ett par mottagningsarrangemang for mastersstudenter dit
cirka 60 masterstudenter kom varav en tredjedel var internationella studenter.

Masterbevakning

Utbildningsbevakning pa avancerad niva, masterbevakning, bedrivs i vdldigt olika utstrackning pa
sektionerna. Majoriteten av studiendmnderna har utsett en person i studiendimnden med sarskilt
ansvar for utbildningen pa masterniva, en masteransvarig. For ett fatal sektioner, till exempel K-
sektionen, arbetar dven denna person med internationaliseringsfragor. Masteransvarig har ett extra
ansvar for kurserna pa masterniva och forsoker ha kontakt med samt ta in information fran
masterstudenterna om hur kurserna fungerar. Pa det séttet far de sektioner som har en
masteransvarig i studienamnden likstélld utbildningsbevakning pa kandidat- och masterniva. Dock ar
det idag fa antal internationella studenter som hor av sig till studiendimnden med problem. Det ar
idag ocksa valdigt ovanligt att internationella studenter engagerar sig i mastervevakning genom
exempelvis sin studiendmnd vilket gor att deras perspektiv saknas. Internationella studenter som
valjer att engagera sig i studiendmnden har dock idag inte samma mojlighet till stod fran
Utbildningsenheten, da studiendmndsutbildningen och dess material idag som ges av
Utbildningsenheten endast finns pa svenska.

Engagemangsmodijligheter

Pa alla sektioner som har internationella studenter ar det méjligt att engagera sig inom
studienamnden men det &r oklart vilka fler engagemangsmojligheter som finns, da det inte har
undersokts fler engagemangsmojligheter dn utbildningsbevakning.

1.2 Utresande studenter

Karens verksamhet mojliggor for studenter att aka utomlands genom karkommittéerna IAESTE och
BEST. Cirka 20-30 svenska studenter aker normalt sett pa praktik utomlands genom IAESTE Sverige.
Trots att studenter fran hela Sverige kan soka samma internships dr majoriteten av dessa studenter
chalmerister. IAESTE skapar internships for internationella studenter i Sverige vilket mojliggor for
svenska studenter att dka utomlands.

BEST mojliggor att chalmerister kan aka pa kortare kurser under vintern eller sommaren i andra
lander. Varje ar aker cirka 10-15 chalmerister pa kurser genom BEST. Kurserna som anordnas av BEST
dr oftast i samarbete med foretag vilket gor att studenterna forutom kunskaper fran kursen far
kontakt med foretag.
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1.2.1 Information

IAESTE formedlar vilka internships som just nu &ar sokbara for studenter i Sverige. Detta sker bade via
Facebook och via deras hemsida. Kommittéen forsoker dven forbereda utresande studenter pa vad
som vantar dem pa praktiken genom att ge sa mycket information som mojligt om 16n och
levnadsstandard. Utresande studenter tdacks av en forsakring via kammakollegiet, vilket IAESTE
informerar om. BEST ger ut information om de kurser som ar sokbara for chalmerister via sin hemsida
samt Facebook.

1.2.2 Stod

Genom kommittéen IAESTE finns det praktikplatser att soka i cirka 90 olika linder. [4]IAESTE hjélper
utresande praktikanter fran Chalmers att ansoka om visum. Flygbiljetter bekostas av praktikanten
sjilv och boende formedlas av den lokala IAESTE kommittéen pa respektive ort.

1.2.3 Sociala arrangemang

Idag finns det inga sociala arrangemang som anordans av Chalmers Studentkar som riktar sig till ut-
resande studenter, varken infor eller som uppsamling efter utbytesaret eller utbyterminen.

2. Hogskolans arbete for internationella
och utresande studenter

For att kartlagga hogskolans arbete har enkéter skickats till alla utbildningssekreterare och
studievigledare men utan inkomna svar. Utover det har moten hallits med Chalmers International
Mobility group (CIM) som arbetar handldggning av utbytesstudenter och vissa typer av
programstudenter som studenter som gar Double master degree. Aven en enkit skickades ut till CIM
for att fa in ytterligare information om deras verksamhet.

2.1 Internationella studenter

De internationella studenterna pa bestar av utbytesstudenter, betalande programstudenter samt icke
betalande program studenter. Utbytesstudenter kommer till Chalmers genom avtal som koordineras
av Chalmers International Mobility group (CIM).?Program studenter dr de som laser helt ett
mastersprogram pa hogskolan och betalande programstudenter dr programstudenter som kommer
utanfor EU, EES-ldnderna och Schweiz.3

? Information om utbytesavtal och stipendier som ar sékbara for chalmerister aterfinns pa
Studentportalen.

® Undantag fran dessa regler finns pa
http://www.chalmers.se/insidan/SV/arbetsredskap/studieadministration/stipendier-och-

avgifter/anmalnings-och.
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2.1.1 Information

CIM skoter mycket kommunikationsarbetet mot utbytesstudenter men dven till viss del mot
internationella programstudenter. Innan de internationella studenterna borjar pa Chalmers skickar
Chalmers International Mobility group (CIM) tillsammans med mottagnhingssamordnaren ut
information till alla internationella studenter. Mottagningssamordnaren svarar dven pa fragor fran
internationella studenter infér och under deras vistelse i Sverige. Denna information aterfinns dven
pa Studentportalen. CIM skickar ut information till alla internationella studenter angéende foljande:

e Lidsarstider

e Lankar till program och kursinformation
e Hijilp vid funktionsnedsittning

e Uppehallstillstand

e Boende

e  Sjukvard

e Forsdkring

e Karen och CIRC

e Tillgangliga svenskkurser

2.1.2 Stod

CIM ansvarar for att informera, ta emot ansokningar, acceptera, ta emot, vigleda och hjidlpa
studenterna med allt praktiskt som uppstar i samband med de internationella utbytesstudenternas tid
pa Chalmers. CIM har ocksa hand om bostads- och férsakringsfragor, studieadministration sasom
kursregistreringar for utbytesstudenterna samt dr delaktiga i att ordna mottagningsaktiviteter.
Internationella programstudenter hanteras pa samma sédtt som nationella programstudenter och
saknar ddarmed det extrastod utbytesstudenterna far genom CIM.

Studentvisum

Inresande studenter far hjdlp fran sitt hemuniversitet att skaffa svenskt studentvisum men i enstaka
fall hjalper CIM till att kontakta Migrationsverket eller vagleda studenter med problem. Dock &dr
merparten av de inkommande utbytesstudenterna fran Europa och behover dirmed inget
studentvisum.

Bostader

Hogskolan hyr rum av SGS Studentbostdder och reserverar rum av Chalmers Studentbostéider.
Betalande masterstudenter har bostadsgaranti via SGS Studentbostédder. Efter betalande studenter
prioriteras internationella studenter som é&r icke-betalande masterstudenter i bostadskén och sen
kommer utbytesstudenterna. I somras hade Boplats 2 anstéllda personer pa plats hela sommaren for
att till exempel hjdlpa internationella studenter att hitta privata rum. Hogskolan var delaktig i
planeringen och bekostade en del av denna satsning. Det finns ocksa ett ytterligare samarbete mellan
hogskolan och Boplats.se déar goteborgare uppmanas att hyra ut rum till internationella studenter.
Utover detta finns dven ett avtal mellan hogskolan och Housing Anywhere for att formedla bostdder.
Se mer om detta under utresande studenter.

Sjukvard
EU-medborgare kan utnyttja vardcentralerna och 6vriga internationella studenter far gratis sjukvard
hos Akademihélsan, genom ett avtal som bekostas av hogskolan.
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Stipendier

For internationella studenter finns nagra stipendier att soka sdsom stipendier fran Adlerbertska
Hospitiefonden och Chalmers Vanner som avser att ticka boendekostnader respektive
terminsavgifter.

Efter examen

CIM har inga resurser som arbetar med att hjdlpa internationella studenter med arbetsvisum och
detta verkar inte heller goras pd andra stdllen inom hogskolan.. I 6vrigt erbjuds internationella
studenter jobbradgivning av Careers service pa samma sédtt som svenska studenter.

2.1.3 Integrering

For att de internationella studenterna pa basta satt ska kunna integreras akademiskt och socialt
arbetar hogskolan med mottagning av de internationella studenterna men ocksa mer langsiktigt
genom Chalmers internationella kommitté och Chalmers internationella utskott.

Hogskolans mottagning

Mottagningsgruppen samordnar mottagning pa Chalmers och i gruppen ingar bland annat
mottagningssamordnaren, representant fran CIM, representant fran CIRC samt
Mottagningskommitténs (MK) ordférande. Tillsammans planerar, arrangerar och utvirderar de
mottagningen av internationella studenter. Mottagningssamordnaren arbetar strategiskt med
utvecklingen av mottagningen men har ocksa operativa uppgifter sasom att kdpa bussbiljetter till
internationella studenter. Det dr ocksa mottagningssamordnaren som svarar pa fragor fran anstillda
inom hogskolan. Mottagningssamrodnaren pa Chalmers samarbetar ocksd med Goteborgs Universitet
och Student Goteborg och planerar tillsammans vilkomstprogrammet for alla nya studenter i
Goteborg under host och varen.

Welcome Day

Welcome Day éir ett arrangemang som arrangeras av hogskolan och CIRC for att vialkomna och ge
information till de nya masterstudenterna. Arrangemanget halls bade i januari och i augusti. Under
eventet far de nyanldanda masterstudenterna information om:

e Regler och rittssikerhet pa Chalmers

e Studentportalen och Time Edit

e Studentcentrum och andra stodfunktioner
e Chalmers Studentkar

e Forsdkring

e Akademihilsan

e Lisarstider

CIRC ger dven ut vilkomstpasar innehallande ett svenskt SIM-kort, karta, ansokningsformular till
karen och ”Student Goteborg”-héfte. CIRC har dven rekryterat phaddrar som ger de internationella
studenterna information om hur studentlivet pa Chalmers fungerar.

Chalmers internationella utskott och Chalmers kommitté for
integrering (CKI)

Inom hogskolan ar det fraimst Chalmers ledningsgrupps utskott for internationella fragor och
Chalmers kommitté for internationalisering (CKI) som arbetat med internationaliseringsfragor. Den
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forstnaimnda arbetar strategiskt medan CKI:s arbete dr av mer operativ karaktéar. Bade grupperna
arbetar med student- och personalmobilitet, internationella miljoer internt samt allianser och
natverk. CKI utfor det arliga arbetet med internationalisering som hogskolan utfér och i denna grupp
sitter dven vUO for karens rakning.

2.1.4 Utbildningskvalité pa avancerad niva

Alla kurser pa avancerad niva ska utvérderas arligen. Fran hosten 2013 borjade en standardiserad
kursutvarderingsenkét att anviandas over hela Chalmers, vilket gor att alla numera kurser utviarderas
pa ett mer likvardigt satt. Dock dr inte mailen med ldanken till enkdten som skickas till studenterna
standardiserade, utan ser vildigt olika ut. Trots att mailet &r pa engelska skapar detta ofta en
forvirring och gor det svarare for studenter att forsta vad mailet handlar om. Det uttrycks ocksa
problem i kommuniceringen kring hur kursutvidrderingen gar till och att den dr anonym.

2.2 Hogskolans arbete for utresande studenter

Varje ar aker cirka 250 Chalmersstudenter ut i ett organiserat utbyte till nagot av hdgskolans
partneruniversitet i viarlden. Chalmers International Mobility group (CIM) ansvarar for att
marknadsfora och informera om dessa utbyten. CIM hanterar ocksa ansokningar till utbytesstudier
och fordelar platserna.

2.2.1 Information

CIM arrangerar informationskvillar varje ar for studenter som ar intresserade av att dka utomlands
dar de far information och en chans att stélla eventuella fragor om utlandsstudier. Utresande
studenter far dven hjilp och rad av de internationella koordinatorerna pa CIM nar de forbereder sitt
utbyte.

2.2.2 Stod

Till 14/15 har CIM kopt en in tjdnst for annonsering av bostdder genom Housing Anywhere. Tanken dr
att utresande studenter ska kunna ldgga upp sina bostédder kostnadsfritt och inresande studenter ska
kunna hyra dem. Tjadnsten ar alltsa tdankt att bade underldtta for utresande som inkommande
studenter.

Stipendier

Studenter som aker utomlands genom avtal med ERASMUS eller WORLD WIDE far ett stipendium
fran hogskolan. Utover detta finns dven stipendiet Minor Fields Study som é&r ett stipendium som
tilldelas studenter som gor examens- eller kandidatarbete i ett utvecklingsland.?

Utbytesavtal

Chalmers erbjuder idag utbyten for dubbel master- och doktorsexamina, doktorander, utbytestermin
och utbytesar samt mojlighet att gora sitt kandidat- eller examensarbete utomlands. Idag finns dock
inget programutbyte.?
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3. Fortsatt arbete

Under tiden arbetet med kartldggningen pagick, identifierades nagra omraden inom bade karen och
hogskolans verksamheter dar det finns utvecklingspotential. Fran kartlaggningen identifierades att
det idag i stort sett inte utfér nagot arbete alls for utresande studenter och i liten utstrackning for
internationella studenter.

3.1 Karens verksamhet for internationella
studenter

3.1.1 Prioriterat omrade i Visions- och
uppdragsdokumentet

For att forbattra internationella studenters situation giller att en storre satsning i arbetet gors.
Genom det prioriterade omradet, Oka integrationen for internationella studenter, i det nya Visions-
och uppdragsdokumentet som fastslogs pa Karfullmaktigtemote 7, kan detta uppnas. I kartlaggningen
har det framkommit att det dr oklart vilka engagemang pa lokal och central niva som &ar mojliga for
internationella studenter. Detta &r inte bara oklart for de internationella studenterna utan dven for
karkommittéer och karféreningar.

Utover detta dr det ocksa oklart vad internationella studenter vill ha ut av Chalmers Studentkar.
Dirfor bor ett forsta steg i det prioriterade omradet bli att utreda internationella studenters asikter
kring Chalmers Studentkar och identifiera vilka behov de har av karen da det kan skilja sig fran
svenska studenters behov. Det bor ocksa utredas hur situationen skiljer sig for en internationell
programstudent jamfort med en internationell utbytesstudent. Detta ar viktigt for att se om dven
internationella programstudenter skulle behova ett extra stod som utbytesstudenter idag far genom
CIM.

3.1.2 Sektionernas verksamhet

For att fortsatta utveckla karens arbete for internationella studenter maste sektionerna fa fortsatt
stod att utveckla sitt arbete inom internationalisering och utbildningsbevakning pa masterniva. Detta
ska mojliggoras genom fortsatta avstimningar med masteransvarig i studienamnderna samt stod
genom Internationella utskottet (IntU). Sarskilt fokus bor ligga pa arbetet med en sektions- eller
programbaserad mottagning for att ge de internationella studenterna en naturlig introduktion till
sektionen samt for att ldra kdnna studenter inom sitt eget program.

For att alla studenter ska fa samma forutsdttningar att engagera sig i studiendimnden bor
Utbildningsenhetens utbildningsmaterial for studentrepresentanter och studiendmnder overséttas till
engelska. Dock dr det viktigt att se 6ver alla mojligheter till engagemang inom sektionernas
verksamhet och tydliggora inom vilka omraden utover utbildningsbevakning som internationella
studenter kan engagera sig.
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3.2 Hogskolans for internationella studenter
arbete

3.2.1 Stod

I kartlaggningen framkom att utbytesstudenter far stod och hjilp via CIM, som besvara deras fragor.
CIM blir darfor ofta deras tydliga kontaktpunkt med hogskolan. Internationella masterstudenter som
laser hela sitt masterprogram pa Chalmers erbjuds samma tjanster och hjilp som svenska studenter,
men saknar det extra stod som utbytesstudenter far genom CIM. Darfor bor det undersokas om dven
internationella programstudenter har behov av extrastod samt hur de upplever sin situation.

3.2.2 Integrering

Det dr viktigt att prioriera arbetet i CKI i fortsdttningen sa att karen kan oka sitt inflytande i dessa
fragor. Det &r dven av stor vikt att uppratthalla kontakten med CIM for att i forlangning forbattra
situationen for internationella studenter.

3.2.3 Utbildningskvalité pa avancerad niva

For att gora det tydligare vad kursenkédten ar och hur den gar till bor mailet som skickas ut till
studenterna bli standardiserat dir dven tydlig information finns om anonymitet och motivering till
att svara pa enkéaten finns med.

3.3 Hogskolans arbete for utresande studenter

For att se vilka delar inom hogskolans arbete som behover forbattras for utresande studenter behovs
det tas in asikter fran utresande studenter om hur arbetet infor och efter utbytet kan underlattas samt
vad som ér de storsta problemen idag.
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Beslutsunderlag: Franta Tarantella sin
karforeningsstatus

Bakgrund

Tarantella har sedan hosten 2013 varit vilande och darfor kontaktades styrelsen for 12/13
som berdttade att de tdnkte lagga ner verksamheten nar de gick av men pa grund av sjukdom
sa gjordes inte detta. Styrelsen ska nu lagga ner verksamheten och de behover saledes inte
sin karforeningsstatus.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkas

att franta Tarantella sin status som karforening.

att ta bort deras konto pa karens serverar (t.ex. mail och hemsida).

Fragor stélls med fordel till,

Madeleine Czarnecki
Sociala enhetens vice ordforande

vso@chalmersstudentkar.se

Tavi
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Beslutsunderlag - Ansokan om
karforeningsstatus fran Motus

Bakgrund

Motus dr en forening som nyligen grundats for att ge mojligheten for studenter med musik- eller
filmintresse att producera material samt komma i kontakt med andra med samma intresse.
Foreningen ska saledes verka som en produktionsgrupp.

Stadgarna har setts Gver sa att de dr i enlighet med Chalmers Studentkars stadgar och innehar de
punkter som en stadga bor ha.

Organisationsnummer kommer efter att foreningen fatt karforeningsstatus och da kommer de ansoka
om bli en ideell forening hos skatteverket.

Forslag
Sociala enhetens vice ordforande foreslar att Karstyrelsen antar Motus som karférening inom
Chalmers Studentkar.

Bilagor

Bifogat finns:

e Ansokan

e Verksamhetsbeskrivning
e Motesprotokoll

e Stadgar

Fragor stélls till Motus eller till undertecknad,

Madeleine Czarnecki

Sociala enhetens vice ordférande
031-772 39 68
vso@chalmersstudentkar.se

Tavi



KARFORENINGSANSOKAN - MOTUS

2016-04-01

Vi har ett stort intresse for produktion inom bade musik och film. Vi tror dven att detta
intresse finns bland andra chalmerister. Samtidigt vill vi vacka intresset hos teknologer som i
detta nu inte vet om att produktion inom musik och film ar bade roligt och givande. Pa
Chalmers finns det manga talangfulla manniskor som innan sina studier har dgnat sig at just
produktion. Att kunna ateruppvacka deras intresse och anvanda oss av kunskapen de besitter

tror vi kan gagna bade Motus och gemene teknolog.

Chalmers med dess storlek tror vi fungerar som en utmarkt plattform for de som vill fa sina
produktioner exponerade for manga manniskor. Pa sa satt uppmarksammas den kreativa och
estetiska formaga som kanske normalt sett inte alltid forknippas med teknologer pa Chalmers.

Vi hoppas att ni ocksa ser potentialen i var foreningsidé!

Vénliga halsningar,

Christoffer Agren
0768-784224
christoffer.agren@outlook.com

Victor Brandt
0725-354996
brandtisco@gmail.com

Jesper Hansson
0737-844724
jeppe _camaro@hotmail.com

Staffan Bjorkdahl
0762-918767
staffanbjorkdahl@hotmail.com




2016-04-01

VERKSAMHETSIDE — MOTUS

Motus har till uppgift att utgdra en produktionsgrupp och ett natverk fér producenter,
musiker, filmarbetare och skadespelare. Foreningens syfte ar att framja teknologernas
kreativa och estetiska formagor genom musik- och filmproduktion samt att producera och
distribuera material.

Produktionsgruppen bestar av medlemmar som som antagits av Motus styrelse samt betalat
faststalld medlemsavgift. Gruppen fungerar som ett arbetslag som tillsammans producerar
material.

| ndtverket kan alla som betalt faststalld medlemsavgift bli medlem. Detta ar ett passivt
medlemskap som innebar att man kan komma i kontakt med likasinnade via exempelvis
slutna grupper pa sociala medier. Dessutom kan natverksmedlemmar ta del av Motus
erbjudande gallande produktioner.



Goéteborg 2016-03-23

MOTESPROTOKOLL — MEDLEMSMOTE

Narvarande:
Christoffer Agren
Victor Brandt
Jesper Hansson
Staffan Bjorkdahl
Robin Hagvall
Adam Lindkvist

§1 Motets Oppnande
Jesper Hansson forklarar métet 6ppnat klockan 12:15.

§2 Dagordning
Dagordningen faststalls.

§3 Godkannande av métets utlysande
Motet anser att motets utlysande var korrekt utfort.

§4 Val av motesordférande
Victor Brandt nominerar Jesper Hansson till motesordférande
Motet beslutar att valja Jesper Hansson till moétesordférande.

§5 Val av motessekreterare
Staffan Bjorkdahl nominerar Christoffer Agren till motessekreterare.
Métet beslutar att valja Christoffer Agren till motessekreterare.

§6 Val av justeringspersoner och tillika réstraknare
Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl nominerar sig sjalva till justeringspersoner
och tillika rostraknare.
Motet beslutar om att valja Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till
justeringspersoner och tillika rostraknare. Métet anser att beslutet ar enhalligt.

§7 Beslut om forslag pa stadga
Jesper Hansson framfor forslag pa stadga.
Motet beslutar att att stadgan antas.
Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§8 Val av ordforande for kommande verksamhetsar
Métet nominerar Christoffer Agren till ordférande.
Métet beslutar om att valja Christoffer Agren till ordférande. Métet anser att
beslutet dr enhalligt.
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§9 Val av kassor for kommande verksamhetsar
Motet nominerar Jesper Hansson till kassor.
Motet beslutar om att valja Jesper Hansson till kassor for kommande
verksamhetsar. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§10 Val av 6vriga ledaméter for kommande verksamhetsar
Motet nominerar Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till 6vriga ledamoter for
kommande verksamhetsar.
Motet beslutar om att valja Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till 6vriga
ledamoter. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§11 Godkdnnande av forslag pa ansokan om att bli karférening
Christoffer Agren laser upp ansokan.
Motet beslutar enhalligt att godkanna ansdkan i sin helhet.

§12 Godkannande av forslag pa verksamhetsidé
Christoffer Agren laser upp verksamhetsidén.
Motet beslutar enhalligt att godkanna ansdkan verksamhetsidén i sin helhet.

§13 Val av lekmannarevisorer
Motet nominerar Adam Lindkvist och Robin Hagvall till lekmannarevisorer for
kommande verksamhetsar.
Motet beslutar om att valja Adam Lindkvist och Robin Hagvall till
lekmannarevisorer. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§14 Faststdllande av medlemsavgift
Christoffer Agren tar upp ett forslag om att ha en medlemsavgift pa 20 SEK.
Motet beslutar om att godta Christoffers forslag och darmed faststilla
medlemsavgiften till 20 SEK. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§15 Motets avslutande
Jesper Hansson forklarar métet avslutat klockan 13:15.
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KAPITEL 1

ALLMANT
Foreningsnamn 1:1 Motus Productions
Organisationsnummer 1:2

Senast reviderad
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Kapitel 2
VERKSAMHET
Andamal 2:1 Motus ar en ideell forening med syfte att framja
medlemmarnas estetiska och kreativa formagor
genom film- och musikproduktion.
Aliggande 2:2 Motus ska arbeta mot att aktivt producera musik- och
filmprojekt samt distribuera detta material.
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Kapitel 3

MEDLEMMAR

2016-03-04

Medlemskap

3:1

Medlemskap kan vara av foljande slag:

* Produktionsmedlem

* Natverksmedlem
Dessa forklaras under paragraf 3:4 och 3:5.
Med medlem avses i stadga och reglemente, dar
inget annat anges, innehavare av
produktionsmedlemskap.

Rattigheter

3:2

Varje natverksmedlem har ratt till:
* att ndrvara vid medlemsmoten.
* att fa enkel fraga eller motion behandlad av
medlemsmotet.
* att ta del av Motus erbjudande gallande
produktioner.
* att ha tillgang till Motus slutna natverk pa
sociala medier och natbaserade tjanster.
Varje produktionsmedlem har, utover rattigheterna
for natverksmedlemmar, ratt till:
* att ta del av Motus protokoll och 6vriga
handlingar.
* att ta del av Motus erbjudna tjanster och
formaner.

Skyldigheter

3:3

Produktions- och natverksmedlem ar skyldig att ratta
sig efter Motus och Chalmers Studentkars stadgar,
reglementen, i demokratisk ordning fattade beslut,
policydokument och 6vriga foreskrifter.

Produktionsmedlem

3:4

Ratt till produktionsmedlemskap tillkommer de som
antas av Motus styrelse samt erldgger faststalld
medlemsavgift.

Natverksmedlem

3:5

Ratt till natverksmedlemskap tillkommer de som
erlagger faststalld medlemsavgift.

Uteslutning

3:6

Produktions- eller natverksmedlem som ej rattar sig
efter de skyldigheter som angivits under paragraf 3:3
utreds under styrelsemote dar beslut om uteslutning
fattas.
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Kapitel 4

STYRELSE
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Befogenheter

4:1

Styrelsen har ratt att fatta ekonomiska beslut som
inte innebar storre ekonomiskt risktagande for
organisationen.

Styrelsen har ratt att fatta alla dvriga typer av beslut
som inte strider mot Motus stadgar samt Chalmers
Studentkars regler.

Styrelsen har ratt att beddéma vilket producerat
material som ska distribueras i Motus namn.

Sammansattning

4:2

Styrelsen bestar av en ordférande och en kassor
samt tva till sju ovriga ledamoter, varav vice
ordférande och produktionsansvarig ar obligatoriska
poster som tillsatts av Motus styrelse.

Atagande

4:3

Ordférande aligger:

e att tillsammans med kassoren vara
firmatecknare och ekonomiskt ansvarig.

* att skriva verksamhetsberattelse och
verksamhetsplan.

e att tillsammans med produktionsansvarig
godkdnna material innan publicering.

Kassoren aligger:

e att tillsammans med ordférande vara
firmatecknare och ekonomiskt ansvarig.

* att ta fram budget och bokslut infor varje
verksamhetsar.

* att bokforing skots I6pande och forvaras pa
ett betryggande satt.

* attinfér Chalmers Studentkar och dess
revisorer besvara fragor angaende Motus
ekonomi.

Vice ordférande aligger:

* att ersatta ordférande nar denne ej ar
narvarande.

* att féra motesanteckningar och protokoll vid
styrelsemdten och darmed agera sekreterare
for Motus.

Produktionsansvarig aligger:
* att ansvara for produktioner inom Motus.
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e att tillsammans med ordférande godkanna
material innan publicering.
Ovriga ledamoter aligger:
* attleda och infor ordférande ansvara for
verksamhet inom ledaméternas

verksamhetsomraden.
* attvara ordférande behjalplig.
Sammantraden 4:4 Minst en gang under lasvecka 1-3 varje lasperiod ska
styrelsen sammankallas for styrelsemote.
Beslutstagande 4:5 Beslut inom Motus styrelse fattas genom

majoritetsomrostning da minst halften av styrelsen
inklusive ordférande finns narvarande.
Styrelsemedlemmarnas roster ar likvardiga.

Vid lika rostetal blir ordférandes rést avgorande.

Mandatperiod 4:6 En ny styrelse valjs pa medlemsmotet varje
verksamhetsar.
Lekmannarevisorer 4:7 Medlemsmotet utser varje verksamhetsar tva

lekmannarevisorer vilka aligger:
e att kontrollera Motus rakenskaper och
bokforing minst en gang per ar.
e attlamnain en revisionsberattelse till
medlemsmotet.
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Kapitel 5
MEDLEMSMOTE
Befogenheter 5:1 Medlemsmédtet ar Motus hdgsta beslutande organ.
Medlemsmédtet behandlar féredrag om
verksamhetsplan, verksamhetsberattelse samt
budget och bokslut.
Medlemsmdtet beslutar om att medge ansvarsfrinet
at ordforande och kassor efter genomfort foredrag
av verksamhetsberattelse respektive bokslut.
Sammansattning 5:2 Vid medlemsmote har alla Motus medlemmar med
aktivt medlemskap narvaro- och yttranderatt.
Sammantraden 5:3 Ordinarie medlemsmate skall hallas arligen i

Goteborg under lasperiod 4, lasvecka 1,2, eller 3.
Extra medlemsmote kan hallas for behandling eller
beslut i sarskild fraga.

Kallelse 5:4 Styrelsen kallar till medlemsmotet och detta skall
utlysas senast tva veckor innan motet ppnas.
Kallelse till medlemsmote skall meddelas till alla
medlemmar med aktivt medlemskap via e-post samt
anslas pa Motus aktuella sociala medier.

Motion och proposition 5:5 Motion till ordinarie arsmote kan vackas av enskild
medlem eller av en grupp av medlemmar. Motion
skall vara styrelsen tillhanda senast en vecka innan
motets dppnande. Proposition till ordinarie eller
extrainsatt arsmote kan vackas av styrelsen.

Motesforfarande 5:6 Vid ordinarie medlemsmote skall féljande fragor
behandlas:
1. Faststallande av dagordning.
2. Val av motesordférande inom kretsen av
rostberattigade att leda forhandlingarna.
3. Val av sekreterare att fora protokoll vid
medlemsmotet.
4. Val av tva justeringsman tillika rostraknare.
5. Godkdnnande av motets utlysande.
6. Foredragning av styrelsens
verksamhetsberattelse.
7. Foredragning av styrelsens bokslut.
8. Foredragning av lekmannarevisorernas
berattelse.
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.
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10. Val av ordférande for kommande
verksamhetsar.

11. Val av kassor for kommande verksamhetsar.

12. Val av dvriga styrelseledamoter for
kommande verksamhetsar.

13. Val av suppleanter till styrelsen.

14. Val av tva lekmannarevisorer samt
suppleanter till dessa.

15. Faststallande av medlemsavgifter (eventuella
andringar trader i kraft i och med beslutet).

16. Behandling av propositioner och inkomna
motioner jamte forslag till beslut fran
styrelsen samt beslut i anledning harav.

Beslutstagande 5:7 Medlemsmotet dr beslutsmdssigt da minst 10 % av
Motus aktiva medlemmar samt halften av styrelsen
finns ndrvarande.

Vid arsmote ager styrelsen ratt att besluta om
enskild dverlaggning i sarskild fraga.

| dvriga fall géller som medlemsmotet beslut den
mening som erhaller mer an hélften av antalet
angivna roster. Vid lika rostetal galler som
medlemsmotets beslut den mening som bitrades av
motesordforande.

Rostratt 5:8 Alla medlemmar med aktivt medlemskap har lika
rostratt vid medlemsmote.
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Kapitel 6

STADGEANDRING

2016-03-04

Beslut om andring av 6:1 For andring av stadga kravs att tva, pa varandra
stadga féljande, medlemsmoten fattar samma beslut med
absolut majoritet.
Medlemsmdtet ar beslutsmassigt enligt paragraf 5:7.
Vid andring av stadga 6:2 Vid stadgeandring skall revisionsdatum anges pa

Motus stadgas forsattsblad.

10
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Kapitel 7
VAL AV STYRELSE
Inval 7:1 Val av styrelse sker pa medlemsmotet som ager rum
en gang varje verksamhetsar.
Nomineringar 7:2 Motus styrelse nominerar en ordférande och en
kassor samt tva till sju 6vriga ledamoter.
Sjalvnomineringar 7:3 Varje rostberattigade medlem narvarande vid

medlemsmotet har ratt till att sjdlvnominera sig.

11
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Kapitel 8

OVRIGT

2016-03-04

Ovrigt

8:1

Motus skall aktivt informera Chalmers Studentkars
medlemmar om sin verksamhet.

12
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Kapitel 9
UPPLOSNING
Beslut om upplosning 9:1 For beslut om upplosande av Motus kravs
likalydande beslut vid tva, pa varandra foljande,
medlemsmoten.
Uppldsning 9:2 Vid upplosning skall forst befintliga fordringsagare

betalas.

Materiella ting tillfaller Chalmers Studentkar for att
fortsatt gagna teknologerna.

Ovriga tillgdngar skanks till valgérande andamal. P&
sista ordinarie medlemsmatet beslutas det om vilken
valgorande verksamhet som ska erhalla tillgangarna.

13
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Skapat: 2015-10-19

K:\KS_Dokument\KS-moten\KS1516\Beslutsmoten\KS11\Arbetsdokument\BU - Karférenin,

g TBK\BU - Ansokan karférening TBK.docx

CHALMERS, BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-04-05

vSO

Beslutsunderlag - Ansokan om
karforeningsstatus fran Tekniskt Basars
Karforening

Bakgrund

Studenter vid Tekniskt Basar dr medlemmar vid Chalmers Studentkar och for att ge dem ett bra
vialkomnande till deras studier pa Chalmers samt frimja gemenskapen under aret sa har studenter pa
Chalmers startat upp en forening med detta syfte. Féreningen heter Tekniskt Basars Karforening
(TBK) och har varit verksam under nagra ar. Den har fungerat som en blandning av manga
kommittéer bland annat som mottagningskommitté, sexmésteri och studiendimnd. TBK vill nu bli
karforening for att kunna underlitta arrangerandet med hjélp av de fordelar som
karforeningsstatusen ger.

Stadgarna har setts 6ver sa att de ar i enlighet med Chalmers Studentkars stadgar och innehar de
punkter som en stadga bor ha.

Forslag
Sociala enhetens vice ordférande foreslar att Karstyrelsen antar TBK som karforening inom Chalmers
Studentkar.

Bilagor

Bifogat finns:

e Ansokan

e Verksamhetsbeskrivning
e Motesprotokoll

e Stadgar

Fragor stélls till TBK eller till undertecknad,

Madeleine Czarnecki

Sociala enhetens vice ordférande
031-772 39 68
vso@chalmersstudentkar.se

Tavi
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Ansokan Tekniskt Basars Karforening

Tekniskt Basdrs Karforening (TBK) ansoker hirmed om att blir en kdrforening hos Chalmers
Studentkar.

Synpunkter pa ansdkan tas Oppet emot av Frida Tivedal vars kontaktuppgifter finns sist 1
dokumentet.

Tekniskt Basars Kéarforening &r ett initiativ som startades av programteamet for Tekniskt basér och
som nu har vuxit och blivit en férening vars frimsta syfte dr att arrangera en mottagning for
Tekniskt Basar p4 Chalmers. TBK arrangerar ocksa sittningar, rdknestugor, pubar samt andra
aktiviteter under aret, allt for att fraimja studentlivet samt gemenskapen for Tekniskt Basar.

TBK iér ett relativt nytt initiativ som fungerat véldigt bra och studenterna vid Tekniskt basar har
under de gangna aren fatt en véldigt god sammanhallning med hjilp av TBK. Studentandan som
byggts upp pa basaret dr mycket positiv och glad. TBK:s arbete har definitivt hjélpt studenterna att
klara studierna och héllit deras motivation vid liv. TBK har ocksd med stor sannolikhet bidragit till
att studenterna vid Tekniskt basar fortsitter sin utbildning pd Chalmers. Utvecklingen av TBK har
kommit sa pass langt nu att det 4r dags att ansoka om att bli en karférening. Anledningen ar bland
annat att foreningen vill arbeta ndrmre Chalmers studentkér for att kunna gora ett béttre arbete och
for att studenterna pd Tekniskt basér ska komma niarmre kéren - speciellt under mottagningen.

TBK ska bli en karforening ocksé for att:
- underldtta kommunikationen mellan TBK och diverse foreningar/kommittéer pd Chalmers. Detta
for att kunna planera mottagningen béttre och i slutindan arrangera en mycket bra mottagning.

- underlétta TBK:s arbete. Med hjilp fran kiren kommer arbetet som TBK utfor bli battre. Till
exempel skulle tillgédng till monitorer samt hyra av bil underlitta arbetet.

- studenterna vid Tekniskt basar betalar karavgift och darfor bor framforallt deras mottagning fa
bidrag fran kdren. Med bidrag menas att TBK skulle kunna soka medel.

- TBK ska fa mojlighet att gd pé relevanta utbildningar som anordnas av kéren.

- TBK ska synas mer pa Chalmers. Detta ar viktigt eftersom det krévs att nya personer soker sig till
TBK for att foreningen ska besta.

Med vénlig hélsning,

Tekniskt Basdrs Karforening genom Nathalie Wetterling, Ordférande TBK 2015.
Kontaktperson for eventuella synpunkter:

Frida Tivedal

e-post: ftivedel@hotmail.com
Telefon: 076- 552 89 66


mailto:ftivedel@hotmail.com
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Verksamhetsidé Tekniskt Basars Karforening

Foreningen Tekniskt Basars Kéarforening (TBK) ska verka for studenter vid Tekniskt basar pa ett sddant sétt
att studenternas studentliv blir det bésta mojliga under utbildningséret. TBK verkar ocksa for att introducera
studenterna till livet p& Chalmers och chalmersandan. For att nd detta mal ska foreningen arbeta tillsammans
med programmet Tekniskt basar och Chalmers studentkar. TBK ska dven utfora vissa arbetsuppgifter. Dessa
ar:

1. Arrangera mottagning.

2. Arrangera raknecaféer.

3. Arrangera minst en sittning utdver de sittningar som arrangeras under mottagningen.

4. Arrangera avslutningsmiddag efter de sista ordinarie tentorna &r skrivna pa Tekniskt basar.
5. Medlemmarna ska vara phaddrar for studenterna under &ret pa Tekniskt basar.

Foreningen kan @ven anordna ytterligare arrangemang. De kan till exempel vara pub eller hajk. Grundidén
med arrangemangen ska alltid vara att studenterna far mojlighet att stirka sin gemenskap och skapa roliga
minnen tillsammans.

Tekniskt Basars Karforening arbetar forst och framst som ett s kallat nollk (styrelsen) pa Chalmers men
arbetet har &ven inslag av en studiendmnds arbete och ett sexmaésteris arbete. Skillnaden mellan en
traditionell nollkommitté och Tekniskt Basars Karforening &r forst och frémst att phaddrarna pa Tekniskt
basér dr medlemmar i foreningen. Andra skillnader ar att mottagningen som TBK arrangerar inte inkluderar
alla arrangemang som hélls av Chalmers studentkér. Detta pa grund av att storre delen av studenterna vid
Tekniskt basar kommer fortsétta sina studier p4 Chalmers och dérfor vill TBK spara dessa arrangemang till
studenternas mottagning pé de olika sektionerna &ret dirpé. Detta for att studenternas andra mottagning ska
bli en ytterligare en mycket positiv upplevelse. Andra skillnader ér att TBK i viss mén agerar studiendmnd
for studenterna och att TBK arrangerar saker utanfér mottagningen, till exempel sittningar och rdknecaféer.



Tekniskt Basars Kommitté, arsmote 21/6- 2015

Motesprotokoll arsmote 21/6-2015, Tekniskt Basars Kommitté

1.Métet Oppnat!
1.KI. 17:35
2. Rostetal som géller under drsmotet dr enkel rostovervikt. Slumpen avgdr vid
lika rostantal.

2.Val av ordforande att leda drsmotet
1. Nomineringar:
Martin Anderberg
2. Martin Anderberg vald till ordférande

3.Godkénnande av foredraglista
1. Foredragslista godkénd av arsmotets medlemmar!

4.Val av sekreterare att skriva arsmotets protokoll
1. Nomineringar:
Kristoffer Bader
2. Kristoffer Bader vald till sekreterare av arsmotets medlemmar

5.Val av tv4 justeringsmén
1. Nominerade:
Martin Anderberg och Bovie Hong
2. Martin Anderberg och Bovie Hong valda till justeringsmén

6.Godkinnande av métets utlysande
1. Rostning om att godkdnna motets utlysande
2. Motets utlysande godként av arsmotets medlemmar

7.Forslag till verksamhetsidé:

1. I verksamhetsidén stér det att TBK &r en studiendmnd och det &r inte riktigt
ar fallet. Beslut har tagits om att dndra sa det nu star att ” ...TBK i viss man agerar
studiendmnd for studenter..."

2. Ett forslag om att gora ett tilldgg om aspirantperiod har lagts fram.
Beslut har tagits att det inte dr en del av en verksamhetsidé och dérfor utelamnas
forslaget.

3. Forslag till verksamhetsidé rostades om och godkédndes av arsmotets medlemmar.

8.Beslut om foreningen Tekniskt Basérs Kommitté bildande:
1. Rostning om foreningens bildande
2. Foreningens bildande godkénd av majoriteten av rsmotets medlemmar.

9.Beslut om foreningens stadga:
1.Kapitel 1: Allmént, Godkénd!
2. Kapitel 2: Styrelsen. Angéende sammantréden kapitel 2:4 diskuterades det om att skicka
ut kallelse for ssmmantrade 2 dagar innan moétets datum var nog eller om det behdvdes
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mer tid. Majoriteten rostade for att det rickte med 2 dagar innan. Kapitel 2: styrelsen,
Godkénd!

. Kapitel 3: Medlemskap, Godkéand!

. Kapitel 4: Uteslutande, Godkénd!

. Kapitel 5: Styrelsemdten, Godkéand!

. Kapitel 6: Arsméte. Diskussion kring kapitel 6:6 uppstod angiende vad som ir ett behdrigt
drsmote. Inga dndringar i stadgan gjordes. Kapitel 6: Arsméten, Godkind!

7. Kapitel 7: Revisorer, Godkénd!

. Kapitel 8: Firmatecknare. Diskussion kring kapitel 8:1 uppstod angdende om det var
nodvéndigt att ha tre stycken firmatecknare for foreningen. Ett forslag pa att ta bort Vice
Ordforande som firmatecknare framfordes. Majoriteten rostade for forslaget och Vice
Ordforande togs bort som firmatecknare. Kapitel 8: Firmatecknare, Godkand!

9. Kapitel 9: Stadgeéndring, Godkénd!

10. Kapitel 10: Upplosning, Godkénd!

11. Stadgan godkénd av arsmotets medlemmar

AN D B~ W

o0

10.Val av Ordforande till styrelsen
1. Nominerade: Nathalie Wetterling
Nathalie Wetterling vald till Ordforande.

11.Val av 6vriga ledamdter
1. Vice Ordforande:
Nominerad: Bovie Hong.
Bovie Hong vald till vice ordforande.
2. Kassor:
Nominerad: Gabriella Poplasen.
Gabriella Poplasen vald till kassor.
3. Kock:
Nominerad: Asa Bjaland.
Asa Bjiland vald till kock.
4. Ohlchef:
Nominerad: Kristoffer Bader.
Kristoffer Bader vald till ghlchef.
5. Humorsmed:
Nominerad: Christoffer Palmberg.
Christoffer Palmberg vald till humorsmed.
6. Infochef:
Nominerad: Elin Janebick.
Elin Janebick vald till infochef.
7. Transportansvarig:
Nominerad: Pontus Johansson.
Pontus Johansson vald till transportansvarig.
8. Méklare:
Nominerad: Frida Jedvert.
Frida Jedvert vald till méaklare.
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12.Val av firmatecknare
1. Nathalie Wetterling vald till firmatecknare.

Gabriella Poplasen vald till firmatecknare.

13.Val av ersittare till styrelsen
1. Forslag pa att inte gd igenom denna punkt har lagts fram. Grundtanken med

att hoppa 6ver denna punkt &r for att diskussionen pé arsmotet ledde till att om TBK
behover hitta erséttare s har TBK egentligen ett mycket storre problem att ta itu med.
2. Majoriteten rostar for att inte gd igenom punkt 13 péd dagordning.

14.Val av revisor
1. Kandidater:
Hanna Lassing Frej Stjarnborg
2. Hanna Lassing vald till revisor av majoriteten av arsmotets medlemmar.

15.Val av ersittare for revisor
1. Kandidater:
Frej Stjarnborg
2. Frej Stjarnborg vald till ersittare for revisor.

16.Val av valberedning
1. Strévan att valberedningen ska fa en objektiv syn péd sokande &r
rekommenderad av ménga pa drsmotet och darfor har rostning om ifall sittande styrelse
far sitta i valberedningen eller inte gjorts.
Forslag 1: Sittande styrelse kan viljas till valberedningen
Forslag 2: Sittande styrelse kan inte viljas till valberedningen
Forslag 2 har rostats fram!

2. Kandidater:
Andreas Syrén, Linus Lejdfeldt, Frej Stjernborg och Martin Anderberg.
3. Samtliga kandidater blev invalda som valberedning for TBK 15/16 av &rsmétets

medlemmar.

17.Forslag till verksamhetsplan 15/16
1. Det gjordes ett tilligg under "Riknecaféer” att det ar virt att notera att

méklaren bor boka lokaler for ca 100 till 150 personer pé de rdknecaféer som halls under
mottagningen. Da TB ofta har problem med fysiken sa hade ett riknecafe tillimpat for
fysik varit att foredra. Detta noterades 1 verksamhetsplanen.

2. Det gjordes ett tilligg under "Hosten och Vintern 2015 att det &r
rekommenderat att det arrangeras ndgot mellan mottagningen och jularrangemanget.

3. Forslaget till verksamhetsplan 15/16 godkidndes av arsmotets medlemmar.

18.Ansokan om att ga med i karen
1. Arsmétet har gétt igenom Chalmers Studentkars dokument “Instruktioner for

karforeningar”. En snabb presentation av ansvaret med att vara kérforening till skillnad
frén en vanlig forening gjordes.

2. En diskussion om for och nackdelar avrundades med att arsmotet kom
Overens om att &ven om det kan vara sé att det blir lite mer arbete for styrelsen sa
kommer det gynna TBK i framtiden. Arsmétet diskuterade dven om de resurser samt
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andra fordelar som stér i Chalmers Studentkérs egna instruktioner. De resurser som TBK
skulle kunna f4 ta del av om de blev en kérforening kommer hjdlpa oerhort mycket.

3. Beslut om att TBK ska ansdka om att gd med Chalmers Studentkér har
rostats for och dr nu bestdmt.

19.Medlemsavgift
1. Beslut om att medlemskapsavgift ska vara 50 kronor har tagits.

20.0vriga frigor eller kommentarer
1. Ett forslag om att man har halvarsbokslut har lagts fram.

21.Moétet avslutat!
1.Kl 21:15

Métesprotokoll godkind av justeringsmén:

1015-06-22 ﬂ%é/ /iﬂyi;;//4£;nNmm

Martin Anderb{rg

}Otﬁ - b - ZZ %‘A Datum, Namn

1e Hong

Sida 4 av 4



TEKNISKT BASARS
KARFORENING

STADGA

Version 1.1



Innehall

DOKUMENERISTOTIK .....eentiiiieiiieiecet ettt st eaees 1
Kapitel 1: AIIMEANL .....ooviiiiiiiece ettt e e e st e e st e e s sbeeesasee e asaeessseeesseesnnes 2
N 7] BN 7 (<] 1<) o KRR 3
Kapitel 3: MedIEmMSKAP.......cccviiriieeiieiieeie ettt ettt ettt siae e be et eesbeessaesnseenseesnseennes 6
Kapitel 4: UteSIUtande ........cccuiiiiiiiiiiieeie ettt et e e 8
KAPILE] 51 ATSIIIOTE. .. ..vvvveeeeeeeceeeeeeeeeeeee ettt ettt senenns 9
KaPIte] 0: REVISOTET ....c.uviiiieiiiieiieciie ettt ettt ettt te et e e e e b e e sbeesseessseesaeenseesseessseenses 12
Kapitel 7: Firmatecknare och avtalsbestimmelser .............ccoooieviiiiiiiiieniiiiecceeccee e 13
Kapitel 8: Stad@eandringar..........cccuvieiiiiiiiie ettt e e e e sa e e sereeeaaee e 14

Kapitel 9: UpPPIOSTING.......cccuiiiiiiieiiieeeiieecieeerieeesteeesite e e e e e s taeeeaeeesssaeesssaeesssaeensseeenssesensseennns 15



Dokumenthistorik

Version Datum Utforda forindringar Utforda av
Martin

1.0 2015-06-21 | Nytt dokument Anderberg
Robin Nilsson

11 2015-12-07 | Andringar i kapitel 1,2,3,4,5,6 och 8. I\\IVitt}tl:iileng

lav 15



Kapitel 1: Allmiint

Namn 1:1 | Foreningen gar under namnetTekniskt Basars
Kéarforening.
Andamal 1:2 | Tekniskt Basérs Karforening dndamal &r att verka for

att studenterna vid Tekniskt basar 1) vialkomnas till
Chalmers. 2) vilkomnas till Chalmers studentkér och
studentlivet pa Chalmers. 3) Ge studenterna en
studiemaissigt och socialt utvecklande tid under sin tid
pa Tekniskt basar.

Organisationsnummer | 1:3 | 802496-2063

Satesort 1:4 | Goteborg, Sverige

Foreningsform Foreningen &r en ideell forening. Foreningen ér
ansluten till Chalmers Studentkar och forbinder sig
dérmed att folja de regler samt policyer som Chalmers
Studentkér sitter upp for associerade foreningar.

Oberoende 1.5 | Foreningen ar religdst och partipolitiskt obunden.

Rékenskapsar 1.6 | Ridkenskapséaret ar 1 april till 31 mars.
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Kapitel 2: Styrelsen

Befogenheter

2:1

Styrelsen handlar i 6verensstimmelse med stadgan.
Styrelsen har ritt att fatta beslut om foreningens ekonomi,
utveckling och framtida arrangemang.

Sammansattning

2:2

Styrelsen bestéar av ordforande, kassor och vice ordforande
samt upp till sex stycken 6vriga ledamoter.

En person kan endast inneha en post i styrelsen.

Vid ordforandes forfall ansvarar vice ordforande for dennes
uppgifter.

Styrelsen viljs pa arsmote. Alla studenter som é&r
medlemmar i Chalmers Studentkar ar valbara.

Aligganden

2:3

Styrelsen aligger att;

— Arbeta mot foreningens d&ndamal.

— Handla utefter foreningens styrdokument.

— Informera medlemmarna om féreningens arbete och
kommande arrangemang enligt foreningens
arbetsbeskrivning.

— Inkludera medlemmarna i féreningens arbete enligt
foreningens instruktioner.

Styrelsen ska dven horsamma 6nskemaél frén programteamet
pa Tekniskt basér. Ett bra samarbete mellan styrelsen och
programteamet ska finnas.

Styrelsen ansvarar for foreningens medlemslista
bidragsansokningar, beslut som tas pa arsmoéten och ovrig
verksamhet. De skall dven se till att bokslut uppréttas,
verksamhetsberittelse skrivs samt att dessa lamnas till
Chalmers Studentkars revisorer pa begiran.
Verksamhetsberittelsen ska varje ar lamnas till
programansvarig for Tekniskt basar. Vidare méste de dven
underritta Chalmers Studentkérs styrelse nér ny styrelse
viljs in samt nir stadgar dndras. Styrelsen ansvarar for
foreningens utveckling och framtida arbete.
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Styrelsemoten

2:4

Styrelsen sammantrdder pé kallelse fran ordférande som
ocksa leder styrelsemotet. Kallelse ska ske senast 2 dagar
innan moétets datum. Under verksamhetséret ska minst ett
styrelsemdte hallas per manad.

Styrelsen kan bjuda in medlemmar till styrelseméten.
Styrelsen beslutar om medlemmens rostrétt. Det skall i
samband med kallelsen framgd om medlemmen har rostritt
eller inte under motet. Styrelsen kan dven bjuda in
utomstaende personer till moten. Styrelsen beslutar om
denna persons rostrétt.

Programansvarig for Tekniskt basar ska bjudas in till minst
ett ssmmantrdde varje verksamhetsar.

Beslutsforhet

2:5

Ordforande samt ytterligare tre ledamdter maste vara
ndrvarande for att beslut ska kunna tas.

Rostetal och rostratt

2:6

Alla fragor som behandlas pa styrelsemdte avgors med enkel
rostovervikt om inget annat star i stadgarna. Nedlagda roster
raknas inte.

Varje person med rostritt har en rost. Vid lika rostetal har
ordforande-sista ordet.

Endast styrelsemedlemmar har rostritt pa styrelsemdten om
inget annat beslutats for enskilt mdte av styrelsen.

Protokoll och
justering

2:7

Protokoll ska alltid foras under styrelsemdten. Protokollen
justeras av ordforande, sekreterare samt en ledamot.

En foreningsmedlem fér via forfragan tillgdng till dessa
protokoll.

Sekreteraransvar

2:8

Sekreterare viljs under motes inledning med uppgift att
protokollfora motet.

Protokollet ska goras tillgéngligt inom en vecka efter motet
avslutas via de interna kanaler som féreningen anvénder.
Sekreteraren ansvarar for att motesprotokollet dr
sanningsenligt.

Sekreteraren ldmnar efter justering vidare protokollet till
kassoren for arkivering.
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Avgaende styrelse 2:9 | Avgéende styrelse ska skapa en god kontinuitet med den nya
styrelsen.

Styrelsemedlemmar 2:10 | Varje styrelsemedlem &r skyldig att utféra de arbetsuppgifter
som delgivits dem genom deras post. Dessa ska finnas
beskrivna 1 foreningens arbetsbeskrivning.

Begrinsningar 2:11 | En styrelsemedlem far maximalt sitta i styrelsen i tva ar.
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Kapitel 3: Medlemskap

Allmint

3:1

Medlemskap 1 foreningen Tekniskt Basars Kérforening r
Oppet for alla nuvarande chalmerister.

Medlemmarna i foreningen dr phaddrar pa programmet
Tekniskt basar under ledning av styrelsen. Medlemmarna ska
arbeta for att skapa en god stdmning bland studenterna vid
Tekniskt basdr.

Samtliga medlemmar skall vara anslutna till Chalmers
Studentkar.Undantag ges till tidigare medlemmar i styrelsen
som inte ldngre dr anslutna till Chalmers studentkaér.

Medlemskap i1 Tekniskt Basars Kérforening kan endast ges
under manaderna April- Juni varje ar.

Tidigare styrelsemedlemmar maste ocksé fornya sitt
medlemskap 1 foreningen under den givna perioden.

Medlemsavgift

3:2

Medlemsavgiften dr 50kr.
Tidigare styrelsemedlemmar och styrelsen ér befriad frén
denna avgift pa livstid.

Réttigheter

3:3

Varje medlem har rétt:

— att ndrvara, rosta och yttra sig vid drsmotets alla
punkter.

— att fa fraga eller motion behandlad av féreningsmdate.

— att ta del av foreningens protokoll och dvriga
handlingar om inget annat stér i stadgan.

— att efter inbjudan fran styrelsen deltaga i anordnandet
av foreningens arrangemang.

— till féreningens informationskanaler.

Skyldigheter

3:4

Varje medlem ér skyldig:

— att uppvisa ett gott phadderskap 1 sitt arbete.
att virna om Teknisk Basdrs Karforenings namn och
rykte.
att virna om Chalmers Studentkars namn och rykte.
—  att folja styrelsens beslut och regler.
att ingd 1 medlemsregistret.
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Medlemsregister

3:5

Foreningen ska fora medlemsregister. Medlemsregistret ska
minst bestd av foljande uppgifter:

For- och efternamn
Telefonnummer
Mejladress
Foéreningsnamn

Om en registrerad fore detta medlem vill fa sina
personuppgifter raderade fran registret ska foreningen gora sa
omedelbart.

Phadderskapet

3:6

Varje medlem ska uppvisa ett gott phadderskap. Detta
innefattar:

att striva efter att alla studenter pa Tekniskt basar far
en sd bra tid under sin utbildning som mojligt.

att f6lja de instruktioner som ges i foreningens
styrdokument.

att striva efter att vara en hjdlpande hand i studierna
for studenter pa Tekniskt basar.

att under normala omstindigheter aldrig utesluta en
student péd Tekniskt basér frén arrangemang som halls
av Tekniskt Basars Kérforening. Undantag &r nar
arrangemanget i friga inte kan ta emot fler deltagare.
Omstiandigheter da uteslutande &r befogat ska finnas
beskrivet 1 foreningens instruktioner och riktlinjer.
att verka for jamlikhet.
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Kapitel 4: Uteslutande

Styrelsemedlem

4:1

En styrelsemedlem kan uteslutas frdn féreningen om
personen:

— inte uppvisat gott phadderskap och att, efter tva
tillsdgelser fran de ovriga styrelsemedlemmarna, inte
dndrat sitt beteende till det bittre.

— vid minst tre tillfdllen inte utfort sina arbetsuppgifter
pa ett tillfredstillande sétt.

— motarbetat foreningens dndamal.

—  {fOrsokt forstora Tekniskt Basars Kérforenig:s namn
och rykte.

—  {Orsokt forstora Chalmers Studentkars namn och
rykte.

Medlem

4:2

En medlem kan uteslutas frin féreningen om personen:

— inte uppvisat gott phadderskap och att, efter tva
tillsdgelser fran styrelsemedlemmarna, inte &dndrat sitt
beteende till det battre.
motarbetat foreningens dndamal.

—  forsokt forstora Tekniskt Basars Kérforening:s namn
och rykte.

—  forsokt forstora Chalmers Studentkars namn och
rykte.

Ovriga regler

4:3

Innan uteslutning av styrelsemedlem eller medlem méste en
avstangning skett. Avstdngning utfdrdas av ordférande i
forening med en ledarmot.

Den avstingda medlemmen méste diskuteras pa nésta
styrelsemote. Beslutet méste ha majoritet.Blanka roster
riknas ej. Ar beslutet i minoritet upphivs avstingningen. Vid
majoritet utesluts medlemmen tillfalligt. Beslutet méste
behandlas pa nésta &rsmoéte da det blir definitivt. D4
medlemmens uteslutning behandlas under &rsmétet far denna
nérvara och yttra sig men har ej rostrétt i fragan.

Den avstingda medlemmen fér ej delta i1 aktiviteter inom
foreningen tills dess att beslut tagits angédende uteslutande.

Da en medlem har uteslutits fran foreningen kan denna ej
sOka nytt medlemsskap.
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Kapitel 5: Arsméte

Arsmote

5:1

Pa drsmotet ska minst foljande punkter tas upp:

— Godkdnnande av foredragningslistan

— Val av ordforande att leda arsmétet

= Val av sekreterare att skriva arsmotets protokoll

— Val av justeringspersoner, dessa agerar ocksé
rostriknare.

— Godkénnande av métets utlysande

— Styrelsens verksamhetsberittelse

— Styrelsens ekonomiska berittelse

— Revisorernas berittelse

— Ansvarsfrihet for styrelsen

— Val av ordforande till ndistkommande styrelse.

— Val av kassor till ndstkommande styrelse.

=~ Val av 0vriga ledamdter till styrelsen. Den sittande
styrelsen presenterar en kandidat till varje post.
Direfter tar &rsmotet beslut om personen ska viljas
in eller e;j.

— Val av ersittare till styrelsen

— Val av en lekmannarevisor och ersittare.

— Val av valberedning

~— Hur stor medlemsavgiften ska vara for
ndstkommande ar

Minst ett arsmote ska hallas varje ar.

Alla medlemmar ska kallas till arsmote.
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Extra arsmote

5:2

Styrelsen fér kalla till ett extra arsmote om:

— nya mojliga styrelsemedlemmar uppenbarat sig for
styrelsen och att dessa kan tidnkas viljas in under ett
arsmote.

— forslag till stadgeéndringar finns.

— forslag till upplosning eller vila finns.

— avstidngd styrelsemedlem ska diskuteras.

Revisorer far kalla till extra arsmote.

Medlemmar far kalla till extra arsmote. For att detta ska ske
kréavs det att minst 25% av medlemmarna har skrivit under
kallelsen som skickas till styrelsen. I kallelsen ska punkter
som Onskas behandla sta samt innehélla underskrifter for de
medlemmar som kallar till arsmoéte. Déarefter kommer
arsmotet att hallas efter minst 3 veckor men max 5 veckor.

Ett extra arsmote far endast behandla de punkter som
ndmnts 1 kallelsen samt maste motet behandla de fem forsta
punkterna i kap.6:1. Extra rsmote dr behorigt om kallelse
gatt ut tre veckor 1 forvig.

Det far max dga rum fyra arsmoten under ett verksamhetsar.

Till extra arsmote ska alla medlemmar kallas.

Protokoll och
justerare

5:3

Protokoll ska alltid foras under alla former av arsmote.
Protokollet ska justeras av valda justeringspersoner, motes
sekreterare samt motes ordforande.

Under alla arsmoten ska tva justeringspersoner viljas.

Nya styrelsen

5:4

Den nya styrelsen méste minst bestd av ordforande, vice
ordforande, kassor och ytterligare en ledamot for att fa
paborja sitt verksamhetsér.

Valberedning

5:5

Valberedningen ska besta av minst tva personer och max nio
personer.

Om valberedningen bestdr av mindre &n nio personer efter
ett arsmote kan styrelsen i1 egen regi, under styrelsemote
vélja medlemmar for att fylla upp vakanta platser.
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Behorigt &rsmote

5:6

Ett a&rsmote dr behorigt om:
— minst tre styrelsemedlemmar &r ndrvarande utover
agerande ordférande.
— Ordforande eller vice ordforande dr nérvarande.
— kallelsen gétt ut minst tre veckor i forvag.

Rostetal

5:7

Alla fragor som behandlas pa drsmdte avgdrs med enkel
rostovervikt om inget annat star i stadgarna. Nedlagda roster
raknas inte.

Varje person med rostritt har en rost. Vid lika rostetal har
motes ordforande sista ordet.

Votering sker genom sluten votering om nagon medlem sé
onskar.

Vid personval dér votering resulterat i lika, ska detta beslut
avgoras via lottning.

Vid rostning angdende misstroende ska detta alltid ske
genom sluten votering.

RoOstritt

5:8

Endast ndrvarande medlemmar har rostritt pa arsmdte om
inget annat sdgs 1 stadgan.
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Kapitel 6: Revisorer

Aligganden 6:1 | Revisorer dligger att:
*  Under aret kontinuerligt granska riakenskaper,
forvaltning och verksambhet.
* Efter sin granskning avge revisionsberittelse.
Valbara personer 6:2 | Valbar till revisor och personlig erséttare for revisor ar

myndig person som dr bosatt i Sverige och som ej dr invald
1 styrelsen.
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Kapitel 7: Firmatecknare och avtalsbestimmelser

Firmatecknare 7:1 | Tekniskt Basars Karforening firma tecknas i samverkan av:
*  Ordforande
*  Kassor

Fullmakt 7:2 | D4 foreningen ska ingd avtal med andra parter ska en

fullmakt skrivas pa av styrelsen. I fullmakten ska det std
tydligt vad ordforande och kassor har ritt att géra och med
vilken part.

Fullmakt dr inte nddviandig da foreningen ska ingé i avtal
med Chalmers studentkér, dess foreningar och kommittéer
samt sektionsforeningar som &r knutna till Chalmers
studentkdr. Avtal kan d& tecknas genom bestdmmelse i 8:1.

Lokalavtal 7:3 | Miklaren (lokalansvarig) kan enskilt teckna lokalavtal for
foreningen. Dock maste godkdnnande ges av
styrelsemdte.Detta godkdnnande kan ges muntligt av
styrelsemotet.

Undantag dr lokaler som ej ligger pa Chalmers tekniska
hogskola Campus Johanneberg och Chalmers tekniska
hogskola Campus Lindholmen da méste avtal tecknas
genom bestimmelser 1 8:1 samt 8:2.
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Kapitel 8: Stadgeindringar

Regler for
stadgedndringar

8:1

Stadgan kan endast édndras pa arsmote, endast
styrelsemedlemmarna och medlemmar har rostrétt.

En stadgeédndring far endast goras om det under tva
arsmoten beslutats om stadgedndring. Dessa drsmoten maste
hallas av tva efterfoljande styrelser. En stadgeéndring far
endast goras minst ett halvar efter att en ny styrelse valts in.
Forslag till stadgedndring som tagits upp under forra
verksamhetsdret maste tas upp under ndstkommande
verksamhetsar. Under det arsmotet beslutas det antingen for
en stadgedndring eller sa avslés stadgedndringen. Besluten
maste ha majoritet.

Da stadgedndring ska tas upp maste forslaget delges i
kallelsen till &rsmotet. I annat fall maste dndringen antas
enhélligt.

Innan foreningen fastslar stadgedndringen ska Chalmers
studentkars styrelse godkdnna éndringen.

Process vid
stadgedndring

8:2

Vid stadgeéndring ska foreningen folja Chalmers
studentkérs riktlinjer for stadgedndring.

Majoritet

8:3

Vid beslut om stadgedndring méste minst % av arsmotets
deltagare, avrundat uppat, vara ense.
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Kapitel 9: Upplosning

Forutsattningar 9:1 | Tekniskt Basars Karforening kan upplosas eller tas i vila
om:
— om programmet Tekniskt basér ldggs ner péd
Chalmers.
— om fOrutsittningarna foridndrats sddan att
foreningens dndamal inte kan nas.

Regler 9:2 | Beslut om uppldsning eller vila far endast tas pa ett arsmote.
For beslut krivs att 3/4 av arsmotets deltagare dr ense om
beslutet.

Att upplosning ska behandlas maste framga av kallelsen.

Vid upplosning ska foreningens skulder betalas.

Vid uppldsningen skall representanter for Chalmers
Studentkars styrelse kontaktas.

Vid upplésning skall programteamet pd Tekniskt basér

kontaktas.
Ekonomiska 9:3 | De ekonomiska tillgangarna dverléts till forvaltning av
tillgdngar Chalmers Studentkér vid uppldsning eller vila.
Materiella tillgdngar 9:4 | De materiella tillgdngarna dverléts till forvaltning av

Chalmers Studentkar vid upplosning eller vila.
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CHALMERS, BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-03-17

Chalmers Studentkars Flippersallskap

Beslutsunderlag: Stadgeandring for
Chalmers Studentkars Flippersallskap

Under foreningsmote 2016-02-05 och 2015-11-04 beslutade Chalmers Studentkars
Flippersillskap att gora foljande stadgedandring:

e Andra §6.4:
Vid foreningens upplosning overldmnas eventuella tillgdangar till av drsmdotet beslutat
dndamadl.

till:

Vid upplosning skall foreningens skulder betalas samt all lanat inventarie dterldmnas till
dess dgare. Ddrefter skall foreningens tillgdngar ga till verksamhet i enlighet med
foreningens syfte, om majligt till liknande forening pd Chalmers. Hur detta skall ske
beslutas pa det sista arsmotet.

e Andra§5.1.1:
Foreningens verksamhets- och rdakenskapsdr omfattar tiden 1 Juli till 30 Juni.

till:
Foreningens verksamhets- och rikenskapsdr omfattar tiden 1 Januari till 31 December.

Bilagt finns proposition om stadgeédndring, justerade protokoll och stadgan i sin helhet.

Sociala enhetens vice ordforande foreslar att Karstyrelsen faststiller stadgan med
ovanstdende dndringar.

For fragor kontaktas nedanstaende,
Madeleine Czarnecki

Sociala enhetens vice ordforande 15/16
vso@chalmersstudentkar.se

031-772 39 68

Tavi
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Proposition

Vi i CFS-styrelse kallar till ett Extrainsatt Arsmote den 4:e November! Detta eftersom vi nyligen gatt
med i Sverok som kréver ett fortydligande i paragrafen om vart pengarna ska ga till om CFS lagger
ner; vilket &r till en annan spelférening som i sddana fall bestams nar CFS skulle ldgga ner.

Den andra stadgedndringen ar ang. verksamhets- och rakenskapsar som vi vill andra till forsta Januari
till sista December, eftersom vi just nu har fran mitten pa sommarlovet och ett ar framat.



Goteborg, 2009-08-28, sida 1 av 3
Chalmers Studentkars Flippersallskap (CFS)

Stadgar
8 1. Forening

§ 1.1 Chalmers Studentkars flippersallskap ar en ideell forening som &r religiost
och partipolitiskt obunden.

§ 1.2  Foreningen har sitt sate pa Chalmers Tekniska Hogskola i Goteborgs
kommun.

8§ 2. Andamal

§ 2.1 Foreningen existerar i syfte att framja intresset och kunnandet inom
flipperspel.

§ 2.2  Foreningen har till uppgift att erbjuda studenter en bra milj6 att utveckla
och utbyta sin kunskap inom flipperspel.

8 3. Medlemskap

§ 3.1 Foreningen ar 6ppen for
e Medlemmar i Chalmers Studentkar
e Ovriga flipperintresserade

8§ 3.2 Medlem betalar medlemsavgift.

8§ 3.3 En medlem som allvarligt skadar foreningen kan avstadngas av styrelsen. For
att avstangning skall vara giltigt ska det bifallas med minst tva tredjedelars
majoritet. Avstangd medlem maste diskuteras pa nasta arsmote. Antingen
sd& upphavs da avstangningen eller sa utesluts medlemmen.

Styrelsen och arsmote kan upphéva avstangning och uteslutning.

8 4. Ekonomi

§ 4.1 En medlemsavgift tas ut for varje verksamhetsar.

§ 4.2 Storleken pa medlemsavgiften bestams pa arsmotet.

8 4.3 Ekonomin redovisas pa arsmotet av foreningens kassor.

§ 4.4 Revisorerna skall skriva revisionsberattelse till ordinarie arsmote
for granskning av styrelsen.

8 5. Organisation

8§ 5.1 Verksamhets- och rakenskapsar
8§ 5.1.1 Fo6reningens verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden 1 Januari till 31
December.

8§ 5.2 Styrelse
8§ 5.2.1 Fo6reningens styrelse bestar av:
e 1 Ordférande
e 1 Kassor
e 1 Sekreterare
e 2-4 Ledamoter
§ 5.2.2 Styrelsen leder foreningens verksamhet och forvaltar dess tillgangar.
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8§ 5.2.3 Det aligger ordforanden att leda styrelsens verksamhet. Det aligger
kassoren att skota féreningens ekonomi.

8§ 5.2.4 Styrelsebeslut skall tas av hela styrelsen med enkel majoritet utom fragan
om avstéangning enligt § 3.3

§ 5.2.5 Styrelsen ar beslutsmassig om kallelse utgatt till samtliga ledamaoter och
halften av styrelsens ledamoter ar narvarande.

§ 5.2.6 Ordforanden skall ansvara for att verksamhetsberéattelse skrivs under
verksamhetsaret och att denna kommer nasta verksamhetsars styrelse till
handa.

§ 5.3 Arsmote
§ 5.3.1 Fo6reningens hogsta beslutande organ ar arsmotet. Mellan arsmotena leds
foéreningen av styrelsen.
§ 5.3.2 Ett ordinarie arsmote ska hallas infor bérjan av verksamhetsaret.
§ 5.3.3 P& det ordinarie arsmotet skall féljande punkter behandlas:
e Fradgan om motet ar stadgeenligt kallat
e Informera om vad de innebar att vara funktionér
e Val av funktionarer
1. Ordf6érande
2. Sekreterare
3. 2 Justeringsman tillika rostraknare
Meddelanden
Faststallande av medlemsavgift
Verksamhetsberattelse
Revisionsberattelse
Styrelsens ansvarsfrihet
Motionsbehandling
Val av ordférande
Val av kassor
Val av sekreterare
Val av styrelseledamoter
Val av revisorer
Val av valberedning
e Ovriga fragor
§ 5.3.4 Arsmétet &r beslutsmassigt endast om skriftlig kallelse, antingen via skrivet
brev eller e-post, utgar senast tio arbetsdagar fore motet.
§ 5.3.5 Kallelsen till arsmotet ska skickas till alla medlemmar samt anslas sa att alla
kan ta del av kallelsen.
8§ 5.3.6 Alla medlemmar ar rostberattigade vid arsmotet.
§ 5.3.7 Vid lika rostetal galler som arsmotets beslut det forslag som bitrades av
motesordférande utom vid personval da lotten avgor.
§ 5.3.8 Alla beslut fattas med acklamation eller genom enkel majoritet utom fragan
om upplosning enligt § 6 samt frdgan om stadgeandring enligt § 5.6.
§ 5.3.9 Vid arsmotet har ordférande, styrelse, revisorer och medlemmar ratt att
narvara, yttra sig samt lagga forslag.
§ 5.3.10 Omrdstning skall ske 6ppet, om ej sluten votering begars. Det
kravs endast en rost for att begarande av sluten votering skall bifallas.
§ 5.3.11 Medlem som oOnskar ta upp motion pa foredragningslistan skall
anmala detta skriftligen till styrelsen senast fem arbetsdagar fére
arsmote. Detta skall styrelsen ansla och skicka ut till alla medlemmar senast
tva arbetsdagar fére arsmote.

8§ 5.4 Extra arsmote
§ 5.4.1 Extra arsmote sammankallas om styrelsen, revisorerna eller minst en
fjardedel alternativt 20 av medlemmarna skriftligen begéar det.
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Extra arsmote ar ekvivalent med ordinarie &rsmote med undantaget att
endast foljande punkter obligatoriskt maste tas upp:

e Fradgan om motet ar stadgeenligt kallat
e Informera om vad de innebar att vara funktionar
e Val av funktionarer
1. Ordférande
2. Sekreterare
3. 2 Justeringsman tillika rostraknare
e Motionsbehandling
e Ovriga fragor
Motioner skall alltid behandlas.

8 5.5 Foreningens firma

§55.1

Foéreningens firma tecknas av ordférande och kassor var for sig. Om

sarskilda skal foreligger kan annan person utses att teckna féreningens
firma.

8§ 5.6 Stadgeandring

§5.6.1
§5.6.2
8§ 5.6.3

§5.6.4

8§ 5.6.5

Dessa stadgar kan andras endast vid arsmote.

I kallelsen maste det sta att stadgeandring kommer att behandlas.

FOr att andra i stadgarna kravs att minst tva tredjedelar av de avgivna
rosterna bifaller andringen.

For andring av stadgan om Andamal (féreningens syfte) § 2, Stadgeandring
8 5.6 och Upplosning 8 6 kravs att beslutet tas pa tva pa varandra féljande
arsmoten med minst 60dagars mellanrum.

For att andra stadgan kravs dessutom att Chalmers Studentkars styrelse
godkanner stadgeandringen om foreningens intention fortfarande ar att
inneha karforeningsstatus.

Om intentionen ar att saga upp karfoéreningsstatus maste Chalmers
Studentkars styrelse omgaende meddelas detta.

8 5.7 Tolkning
§ 5.7.1 Foreningen lyder under Chalmers Studentkars stadga.
§ 5.7.2 Chalmers Studentkars stadga ager foretrade vid tolkningstvist.

8 6 Upplosning

§6.1
§6.2
§6.3

Upplosning av foreningen kan endast ske genom beslut pa arsmote.

Beslut om upplésande skall fattas med minst tva tredjedelars majoritet.
Forslag om upplésande skall finnas upptaget pa kallelsen till arsmotet.

§6.4 Vid upplésning skall féreningens skulder betalas samt all lanat
inventarie aterlamnas till dess agare. Darefter skall foreningens tillgangar ga
till verksamhet i enlighet med foreningens syfte, om méjligt till liknande
forening p& Chalmers. Hur detta skall ske beslutas pa det sista arsmotet.



CFS’15
Chalmers Studentkars Flippersallskap
Protokoll extrainsatt arsmote 2015-11-04 Sidan 1 av 3

Extrainsatt arsmote 2015-11-04

Tid: 18:18

Plats: NC 5

Narvarande:
Funktion Namn .
Ordforande Emanuel Lundén (Maving )
Kassor Johan Hindér
Sekreterare Simon Wijk (B "ﬂO)

Styrelseledarmot Sebastian Hafstrom (Halr)
Styresleledarmot Bjorn Werner
Medlem Brage Bunl

1 Preliminarer

1.1 Motets 6ppnande

Manne forklarar métet 6ppnat 18:18.

2 Dagordning

2.1 Frigan om mdétet ar stadgeenligt kallat

Motet ansig att arsmétet var stadgeenligt kallat.

2.2 Informera om vad de innebar att vara funktionir
Ordférande styr motet, sekreterarci: skriver anteckningar och justeringsman tillika
rostraknare.

2.3 Val av funktionarer

2.3.1 Ordférande

Motet valde Manne som motesordforande.

2.3.2 Sekreterare

Motet valde Bingo som motessekreterare.

2.3.3 2 Justeringsman tillika rostriaknare

Brage och Haff blev valda till justeringsmén tillika réstraknare.

Chalmers Studentkérs Flippersallskap styrelsen@cfs.chs.chalmers.se
Teknologgarden 2 cfs.chs.chalmers.se
412 58 Goteborg

Scanned by CamScanner
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2.4 Stadgeandring Verksamhets- och Rikenskapsar

Styrelsen yrkar pa att andra verksamhets- och rakenskapsér i stadgarna till januari-
december. Detta ar for att gora det enklare att hitta folk till styrelsen. Det
motverkar ocksa problemet med att det inte hander ndgot under sommaren. Hela
motet rostade for att genomfora stadgedndringen.

2.5 Stadgeindring Upplosning

Fér att kunna vara med i Sverok maste stadgarna som hanterar upplosningen av
CFS &ndras. For tillfallet star det i stadgarna att om CFS blir upplost sa far motet
som beslutar detta ocksa vilja vad CFS tillgingar ska hamna, Sverok vill att vi
andrar detta till att tillgdngarna ldmnas till en annan spelférening med liknande
intressen. Hela motet rostade for genomforandet av stadgeédndringen, detta behovs
rostas igenom pa nésta arsmote ocksa.

2.6 Motionsbehandling
Inga motioner har kommit in.
3 Ovriga Fragor

3.1 Inkop av flipper

Vi har fatt ihop en del pengar nu, vi i styrelsen soker nu aktivt efter flipper att
kopa in. Vi tar garna forslag fran medlemmar om de hittar nigot.

4 Motets avslutande

Manne forklarar métet avslutat 19:07. Protokollet ar justerat av Brage och Haff.

Chalmers Studentkars Flippersallskap styrelsen@cfs.chs.chalmers.se
Teknologgarden 2 cfs.chs.chalmers.se
412 58 Goteborg

‘Scanned by CamScanner
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A Stadgeadndring Verksamhets- och Rikenskapsar

A.1 Nuvarande stadgar

§ 6.4 Vid foreningens upplosning overlamnas eventuella tillgangar till av arsmétet
beslutat andamal.

A.2 Andrade stadgar

§ 6.4 Vid upplésning skall féreningens skulder betalas samt all lanat inventarie
aterlamnas till dess dgare. Dérefter skall foreningens tillgangar ga till verksamhet
1 enlighet med foreningens syfte, om mojligt till liknande férening péd Chalmers.
Hur detta skall ske beslutas pa det sista arsmotet.

B Stadgeandring Upplosning

B.1 Nuvarande stadgar

§ 5.1.1 Foreningens verksamhets- och rikenskapsir omfattar tiden 1 juli till 30
juni.

B.2 Andrade stadgar

§ 5.1.1 Foreningens verksamhets- och rikenskapsar omfattar tiden 1 Januari till
31 December.
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CHALMERS STUDENTKARS
FLIPPERSALLSKAP

Arsmétesprotokoll 2016-02-05
Foredragningslista
1 Preliminarer

1.1 Motets 6ppnande
Motet 6ppnas klocksn 17:25.

1.2 Motets behorighet och bestlutsmassighet
Kallelse har skickats ut i god tid (mer an 10 dagar innan).

1.3 Faststillande av dagordning
Godkannes i sin helhet.

1.4 Val av motesordforande

Motet viljer Johan Hindér.

1.5 Val av motessekreterare

Motet viljer Simon Wijk

1.6 Val av tva justerare tillika rostriknare
Métet valjer Sebastian Haffstrom och Bjérn Werner

1.7 Adjungeringar
Inga adjungeringar.

1.8 Meddelanden
Inga meddelanden

Scanned by CamScanner



2 Stadgeindringar

Métes ordférande laste upp de nya och tidigare stadgarna.

De tidigare stadgarna: " Vid foreningens uppldsning verlamnas eventuella
tillgangar till av arsmotet beslutat andamal”

De nya stadgarna: "Vid upplésning skell foreningens skulder betalas
samt all linat inventarie aterlamnas till dess agare. Direfter skall foreningens
tillgdngar ga till verksamhet i enlighet med féreningens syfte, om mojligt till lik-
nande forening pa Chalmers. Hur detta skall ske beslutas pa det sista arsmotet.”

Motet rostade igenom éndringarna. BESLUT

3 Motioner

Inga inkomna motioner, inga sent inkomna motioner.

4 Ovriga fragor

4.1 Kontantlos flipperlosning
Motet disskuterade kontantlés flipperlsning och hur langt vi kommit med det.

5 Motets avslutande

Métet avslutas klockan 17:35.

Simon Wijk, Sekreterare

Sebastian Haffstrom, Justeringsman

5rn Werner, Justeringsman

Scanned by CamScanner
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CHALMERS, BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-04-05

Chalmers Danssallskap

Beslutsunderlag: Stadgeandring

Chalmers Danssallskap

Under féreningsmote 2015-10-18 beslutade Chalmers Danssalskap att gora foljande stadgedndring:

e Andra §2.1:
Vem som helst fdr bli medlem i foreningen sd ldnge mer dn 50% av medlemmarna tillhor Chalmers
Studentkar.
till:
Studenter pd Chalmers/Medlemmar i Chalmers studentkdr fdr bli medlemmar i foreningen via
ansokan som i regel ska beviljas. Icke medlemmars ansokan kan beviljas av styrelsen sd linge mer
dn 50% av medlemmarna dr medlemmar i Chalmers Studentkadr.

e Andra §3.3:
Pa drsmdtet vdiljs en styrelse bestdaende av Ordférande, vice Ordforande, kassor och PR-ansvarig
samt eventuella ovriga ledamoater..
till:
Pa foreningsmétet viiljs en styrelse bestdende av Ordforande, vice Ordforande, kassér och samt
eventuella dvriga ledamater.

e Liagga till foljande under §3.7:
Pa foreningsmétet skall det som bestdms skrivas ned (protokollforas) och tva personer jimte den
som dr sekreterare ska skriva under (justera) protokollet. Féljande saker ska minst tas upp pd
darsmotet/forslag till agenda:
1. Godkdnnande av foredragningslistan
2. Val av ordférande att leda drsmotet
3. Val av sekreterare att skriva drsmotets protokoll
4. Val av tvd justeringsmdn
5. Godkdnnande av métets utlysande (om kallelsen har gdtt ut till
medlemmarna pa det sditt som stadgarna foreskriver)
6. Styrelsens verksamhetsberdittelse
7. Styrelsens ekonomiska berdittelse
8. Revisorernas berdittelse
9. Ansvarsfrihet for styrelsen
10. Val av ordférande till ndstkommande styrelse
11. Val av dvriga ordinarie ledamoter till styrelsen
12. Val av ersdittare (suppleanter) till styrelsen
13. Val av tva lekmannarevisorer och ersttare for dessa
14. Hur stor medlemsavgiften ska vara for ndstkommande dr

e Liagga till foljande under §4.5:
Foreningens firma tecknas av Ordférande och Kassor var for sig.

Bilagt finns proposition om stadgedndring, justerat protokoll och stadgan i sin helhet.

1Tav2



CHALMERS BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-04-05

Chalmers Danssallskap

Fragor stélls med fordel till,

Shwan Ciyako

shwan.ciyako@gmail.com
070 1593013

2av?2
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Madeleine Czarnecki

From: Shwan Ciyako <shwan.ciyako@gmail.com>

Sent: den 3 mars 2016 13:27

To: Ciyako, Shwan

Subject: Fwd: Kallelse till extra insatt medlemsmote den 7e februari 2016
Attachments: BU - stadgeandring danssalkapet.docx; Danssallskapet - Stadgar 2015.docx
Shwan Ciyako

M.Sc Embbeded Electronics

Embedded Systems Design Engineer

---------- Forwarded message ----------

From: Shwan Ciyako <shwan.ciyako@gmail.com>

Date: 2016-01-27 21:16 GMT+01:00

Subject: Kallelse till extra insatt medlemsmdte den 7e februari 2016
To: Dance-board <dance-board@dance.chs.chalmers.se>

Harmed kallas alla medlemmar i Charmers danssallskap till extra medlemsméte den 7e februari 2016 kl 14:00 med anledning av
inférande av andringar i stadgarna och slutlig arsredovisning for verksamhetsaret 2014-2015.

Dagordning:

1. Godkannande av féredragningslistan

2. Val av ordférande att leda medlemsmoétet

3. Val av sekreterare att skriva arsmétets protokoll

4. Val av tva justeringsman

5. Godkannande av métets utlysande (om kallelsen har gatt ut till medlemmarna pa
det satt som stadgarna féreskriver)

6. Styrelsens ekonomiska beréattelse

7. Revisorernas berattelse

8. Ansvarsfrihet for styrelsen

9. Propositioner: BU stadgeéndring danssilskapet (bifogas)
10. Motioner: inga inkomna an, alla motioner bor vara inskickade till styrelsen innan medlemsmotet dger
rum, i mén av tid kan motioner presenteras under motet.

Motet héll 1 Chalmers karhus, utanfor Scaniasalen. Vid frdgor kontakta Shwan via email eller telefon
0701593013

Ordforande
Shwan Ciyako

M.Sc Embbeded Electronics



CHALMERS, PROPOSITION
STUDENTKAR 201X-XX-XX

Chalmers Danssalskap

Beslutsunderlag: Stadgeandring

Chalmers Danssalskap

Andra §2.1:

Vem som helst fdr bli medlem i foreningen sd ldnge mer dn 50% av medlemmarna tillhor Chalmers
Studentkar.

till:

Studenter pa Chalmers/Medlemmar i Chalmers studentkar far bli medlemmar i foreningen via
ansokan som i regel ska beviljas. Icke medlemmars ansokan kan beviljas av styrelsen sd ldnge mer
dn 50% av medlemmarna dr medlemmar i Chalmers Studentkdr.

Andra §3.3:

Pa drsmdtet vdiljs en styrelse bestdende av Ordférande, vice Ordforande, kassor och PR-ansvarig
samt eventuella ovriga ledamoter..

till:

Pa foreningsmétet viiljs en styrelse bestdende av Ordforande, vice Ordforande, kassér och samt
eventuella 6vriga ledamoter.

Lagga till foljande under §3.7:
Pa foreningsmétet skall det som bestdms skrivas ned (protokollforas) och tva personer jimte den
som dr sekreterare ska skriva under (justera) protokollet. Foljande saker ska minst tas upp pd
darsmotet/forslag till agenda:

1. Godkdnnande av foredragningslistan

2. Val av ordférande att leda drsmotet

3. Val av sekreterare att skriva drsmotets protokoll

4. Val av tvd justeringsmdn

5. Godkdnnande av motets utlysande (om kallelsen har gatt ut till

medlemmarna pa det sditt som stadgarna foreskriver)

6. Styrelsens verksamhetsberiittelse

7. Styrelsens ekonomiska berdittelse

8. Revisorernas berdittelse

9. Ansvarsfrihet for styrelsen

10. Val av ordforande till ndstkommande styrelse

11. Val av évriga ordinarie ledamoter till styrelsen

12. Val av ersdttare (suppleanter) till styrelsen

13. Val av tva lekmannarevisorer och ersdttare for dessa

14. Hur stor medlemsavgiften ska vara for ndstkommande dr

Lagga till foljande under §4.5:
Foreningens firma tecknas av Ordférande och Kassor var for sig.

Tavi
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Chalmers Danssalskap

Protokoll arsmétet 18 oktober 2015

Nérvarande: Shwan Ciyako, Anna Styf, Thomman Nellimoottil, Maria Karani,

1. Formalia
a. Mobtets dppnades av Shwan
b. Métets stadgeeniliga utlysande

stadgar.
¢. Fdredragningslistan godkandes med tillagg for justering av stadgarana.
Till métesordférande valdes Shwan, till motessekreterare valdes Thomman Nellimoottil,

e. Till justerare valdes Anna Styf och Maria Karani.

&

2. Foregaende lasar (2014/2015)
a. Verksamhetsberittelse for 2014/2015 redovisades, inga yiterligare synpunkter framkom.
b. Redovisning av bokslut fér 2014/2015:
i.  Féreningen gar med en vinst p& cirka 7062kr och under det gangna aret.
Féreningen har tillgéngar p4 cirka 11000kr.
ii. Revisorn var icke nérvarande, for att information om métet inte hade kommit fram
till honom och dérmed revisionen &r férsenad, under tiden hade Thomman f4tt i
uppdrag att revidera bokslutet som extra insatt revisor pa styrelsens begéran vilket
han har gjort och de fel som hittades har korrigerat, en fullstandig bersttelse
fortfarande ska skrivas ordinarie revisorn Gunnar Karlsson , Shwan Ciyako,
nuvarande ordférande, kontaktar revisorn for att Iamna sin beréttelse till det
tilitrédande styrelsen som ska presentera den f5r kéren sharast.
iii. Styrelsen bevilias ansvarsfrihet och den redovisade boksluten godtas av
medlemsmétet med ordférandens redovisning och Thommans muntliga beréttelse
som grund.

3. Behandling av ev. motioner
Inga motioner har inkommit.

4. Behandling av ev. propositioner
a. Forslag till revidering av stadgarna for att sakerstiila dessa féljer studentkarens riktlinjer

behandiades.
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12. Andring av rakenskapsar
Medlemskortet godkénner att s

sa det matchar Chalmers stud
nastkommande ar.

tyrelsen anséker hos skatteverket att dndra rakenskapsaret
entkarens rakenskapsar dvs. 1/7 till den 30/6

13. Ovriga fragor
Val av arrangorgrupper:
Anna Maria Styf valdes tijl samordnare fér Tan

gos arranglrgruppen, Elin Bjérnsson valdes
som erséttare fér Anna.,

Johanna Abrahamsson valdes till samordnare for WCS arrangorgruppen

14. Motet forklaras avslutat

YPogr?”

Métessekreterare
Thomman Nellimoottil

Justeringspers Justeringsperson
Anna Styf Maria Karani



Chalmers Danssélskap

Protokoll extrainsatt medlemsmote 07 februari
2016

Narvarande: Shwan Ciyako, Anna Styf, Thomman Nellimoottil, Gunnar Karlsson, Jochen
Hollmann.

1. Formalia

a. Motet 6ppnades av Shwan

b. Motets stadgeenliga utlysande
Kallelesen till arsmotet har delgivits medlemmarna enligt rutiner upplysta i féreningens
stadgar.

c. Foredragningslistan godkandes med tillagg i 6vriga fragor.

d. Till métesordférande valdes Shwan, till métessekreterare valdes Jochen Hollimann

e. Till justerare valdes Anna Styf och Thomman Nellimoottil.

2. Foregaende lasar (2014/2015)

a. Redovisning av bokslut fér 2014/2015:
i. Foreningens resultat ar 7779 kronor under det gangna aret. Vid arsbokslut hade
foreningen 12204 kronor sammanlagt i kassan och banken.
ii. Revisorn var narvarande, och presenterade sin revisionsberattle, utan nagra
anmarkningar.
iii. Styrelsen beviljas ansvarsfrihet pa revisorns rekommendation och den
redovisade boksluten godtas av medlemsmétet.

3. Behandling av ev. motioner

a. Revisorn lamna in en motion angaende bokforning i stadgerna:
Under tre ar har féreningens redovisning inte kommit mig tillhanda
forran efter arsmoétet. Darfor uppmanar jag féreningen att inféra ett
tillagg till paragraf 4.2 i stadgarna.

Nuvarande lydelse av paragraf 4.2:
Genomgang av féreningens bokféring skall ske infor varje foreningsmoéte.

Jag foreslar foljande tillagg:
Revisor skall tillstallas féreningens redovisning senast 4 veckor
innan arsmotet.
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Medlemsmeétet rostar for motionen, eftersom

styrelsen far i uppdrag att férebereda en pro
medlemsmétet f6r att infora andringarna.

det involverar stadgaéndring,
position till kommande

11. Proposition : Andring i stadgarna
Medlemsmotet godkanner styrelsens férsla
sSom ska presenteras for kérstyrelsen for d
De reviderade stadgarana med tillagget o

g till den nya stadgarna (bilaga 1 i kallelsen)
eras godkannande.

van antogs enhetlig av arsmétets narvarande,

13. Ovriga frigor

et forklaras avslutat

M?tes;ekreterareM WM

Jochen Hollmann

14. Mot

Justeringsperson

Justeringsperson
Anna Styf 4 Thomman Nellimoottil
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Stadgar for Chalmers Danssallskap

Faststallda pa Foreningsmotet den 25:e september 2014,

1.  Andamal

Foreningen skall arrangera dansaktiviteter for Chalmerister, Universitetsstuderande och andra
dansintresserade och darigenom skapa forutsattningar for socialt umgange under dansanta
former. Foreningens organisationsnummer ar 80 24 14-2559.

2. Medlemskap

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5

Studenter pa Chalmers/Medlemmar i Chalmers studentkar far bli medlemmar i
foreningen via ansdkan som i regel ska beviljas. Icke medlemmars ansdkan kan
beviljas av styrelsen sa lange mer an 50% av medlemmarna ar medlemmar i
Chalmers Studentkar.

Medlem har vid platsbrist foretrade framfor ickemedlem att delta i féreningens
aktiviteter.

Medlem é&r skyldig att varda féreningens utrustning och félja de ordningsregler som
utfardas av styrelsen.

Medlem skall bland utomstaende varna om foreningens anseende och goda rykte.
Medlem &r skyldig att ratta sig efter féreningens stadgar och styrelsens beslut.

3. Foreningens sammankomster

3.1
3.2
3.3

3.4
3.5

3.6
3.7

Foreningsmotet ar foreningens hogsta beslutande organ.

Foreningsmatet skall hallas i september, oktober eller november.

Pa foreningsmotet valjs en styrelse bestaende av Ordforande, vice Ordforande,
kassor och samt eventuella 6vriga ledaméter.

Fri nominering av kandidater far goras under féreningsmotet.

Foreningsmatet skall utlysas minst en vecka i forvag. Kallelse skall uppsattas pa
féreningens anslagstavla och hemsida samt skickas till medlemmarna via e-mail. Till
kallelsen skall forslag till dagordning vara bifogat.

Styrelsen kan fatta beslut om extra insatt féreningsmote.

Pa foreningsmotet skall det som bestams skrivas ned (protokollféras) och tva
personer jamte den som &r sekreterare ska skriva under (justera) protokollet.
Foljande saker ska minst tas upp pa arsmotet/forslag till agenda:

1. Godkéannande av foredragningslistan

2. Val av ordférande att leda arsmatet

3. Val av sekreterare att skriva arsmotets protokoll

4. Val av tva justeringsman

5. Godkéannande av motets utlysande (om kallelsen har gatt ut till medlemmarna pa
det sétt som stadgarna foreskriver)

6. Styrelsens verksamhetsberattelse

7. Styrelsens ekonomiska beréttelse



8. Revisorernas beréttelse

9. Ansvarsfrihet for styrelsen

10. Val av ordférande till ndstkommande styrelse

11. Val av 6vriga ordinarie ledamdéter till styrelsen

12. Val av ersattare (suppleanter) till styrelsen

13. Val av tva lekmannarevisorer och ersattare for dessa

14. Hur stor medlemsavgiften ska vara for nastkommande ar

4. Ekonomi
4.1 Styrelsen forvaltar foreningens tillgangar.
4.2 Genomgang av foreningens bokforing skall ske infor varje féreningsmate.
4.3 Foreningens verksamhetsar stracker sig fran den 1/7 till den 30/6.
4.4 Foreningens rakenskaper skall revideras av Chalmers Studentkars revisorer.
4.5 Foreningens firma tecknas av Ordférande och Kassor var for sig.

5. Foreningens upplésning

5.1

5.2
5.3
5.4

Uppl6ésning av foreningen maste beslutas av tva pa varandra foljande
foreningsmoten med minst tva veckors mellanrum.

Beslut om upplésningen skall fattas med minst tre fjardedelars majoritet.
Forslaget om upplosning skall inga i kallelsen till Féreningsmotet.

Vid foreningens upplosnings betalas forst alla fordringségare, sedan auktioneras
eventuella inventarier ut till medlemmarna och den samlade behallningen tillfaller
Chalmers Studentkar.

6. Stadgeandringar

6.1
6.2
6.3

Dessa stadgar kan andras pa foreningsmate med tva tredjedelars majoritet.
Andring av stadgar skall godkéannas av karstyrelsen innan de &ger giltighet.
| fraga om tolkning av dessa stadgar galler, intill dess fraga avgjorts av

foreningsmotet, styrelsens mening.



CHALMERS ANSOKAN TEKNOLOGPROJEKT
STUDENTKAR 2016-04-06

CCC GENOM MARKUS HOLMSTEDT

Ansokan om medel for Teknologprojekt

Bakgrund

Cortégen, den mest gotebosska foreteelsen enligt GP 2013, avgar i ar, liksom alla ar, 18:15 pa Val-
borgsmaéssoafton. I ar har vi dven beslutat att testa en idé som jag, Markus, har tankt pa sedan 2014,
denna idé gar under namnet sminkdansen. Sminkdansen ska vara dar nervisa och spianda teknologer
ska kunna slappna av, bli bekvdma i sitt smink och bygga upp energi infor tagets avgang.

Manga byggare beskriver i CCCs utvdrderingar att timmarna mellan att lastbilen &r palastad och att
taget avgar, som timmar som inte behovs. Givetvis drabbar det hér olika for olika ekipage, men gene-
rellt dr alla klara vid 15 och da véntar 3 timmar av spand vantan. Alla vet att ndr man dr nervos och
spédnd sa slosar man energi, energi som alla vill att de far ut under taget. Aven niar man ar spind har
en del personer svart att borja spexa, det tar ett tag innan man dr bekvim i det och da hinner man
passera 25-50 000 personer. En del byggare har dven sagt att de har glomt att 4ta under dagen for att
de har haft *fullt upp” eller bara har glomt av da de har varit nervosa.

Syfte och mal

Sminkdansen &r ett koncept dér alla byggare ska fa en plats, ett hidng och en chans att bygga upp en
skon stdmning infor det man har jobbat for i 10 dagar. Tanken &r att vi fixar en plats i ndarheten har
gibraltarvallen dar vi kan ha en lounge och sminkning (den kommer att flytta med fran HA-ldngan).
Nar sminkningarna &r klara vid 15 sa hojer vi musiken lite, borjar bjuda pa dricka (OBS! Alkoholfritt,
det vill vi verkligen trycka pa) och bjuda pa lattare varmt kak. Syftet ar att byggarna ska fa ett av-
slappnat stélle att bygga upp stamningen pa och att fylla pa med mer energi. Detta tror vi r en ratt
riktning att ga for att hoja kvalitén pa taget och upplevelsen for byggarna. Vi tror att byggarna kom-
mer vara mer taggade nér taget borjar, ha mer energi att spexa i tva timmar och ha mer energi att
stdada och packa ihop allt pa kvillen.

Sen finns det ett storre virde med sminkdansen, vi vill pa allvar visa hur man kan gora stora alkohol-
fria arrangemang, ett arbete som karen har velat upplysa om och arbeta for framfor allt efter 2013 ars
skriverier. Det har dven tidigare ar tagits riktningsbeslut pa att man ska forsoka lyfta och stodja fler
alkoholfria arrangemang, detta ar en sadan nysatsning. Vi vill visa att det inte dr svart att gora alko-
holfritt men man maste bara tanka om lite.

Vill dven papeka att evenemanget ger nidstan 10 % av karensmedlemmar mojlighet att kunna vara
med, det &r ytterst fi evenemang som gor det idag med ett alkoholfritt evenemang.

Genomforande

Jag, Markus Holmstedt, kommer att ha huvudansvar for sminkdansen. Jag kommer dven att ha hjalp
av flertalet kadaver till hjdlp. Allt kommer att ga igenom CCC innan det genomfors.

CCC kommer att hjdlpa till att fixa lokal.
Vi har redan 10st lask och annan dricka, allt ar givetvis alkoholfritt, som vi kommer att bjuda pa.

Vi vill bjuda pa lattare varm mat, sa som panpizza, grillad korv eller annan mat, givetvis med alla moj-
liga allergier och matpreferenser som komplement. Det ar hér vi soker karens hjalp. Arrangemanget
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CHALMERS ANSOKAN TEKNOLOGPROJEKT
STUDENTKAR 2016-04-06

CCC GENOM MARKUS HOLMSTEDT

kommer att vinna pa om det &r gratis, det kommer dven att vinna pa om vi kan dela ut varm mat. Vi
har ingen budget for arrangemanget da allt annat dr utan kostnad. Vi vill och tror att karen vill stodja
och upplysa sadana har initiativ som ger sadan hér stor del av kdrens medlemmar ett mervarde.

Jag och andra kadaver kommer att férsoka fa fram bésta pris pa den mat vi inférskaffar.

Tidsplan
Information kommer na alla byggare under byggveckan

Ca 15:00 den 30 april 6ppnar vi
Vi delar ut mat och dricka under tiden som nagon DJar

Ca 17:00 den 30 april stanger vi
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HALMERS ANSOKAN TEKNOLOGPROJEKT

TUDENTKA 2016-04-06

CCC GENOM MARKUS HOLMSTEDT

“nN

Budgetkalkyl

Intakter

Potentiella
pengar fran 7 000
Karen
Summa 7 000

Kostnader
Mat 7 000
Summa 7 000
Totalt 0
Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknad,

att Karstyrelsen beviljar en dskning for teknologprojekt fran konto *Teknologprojekt’ (6611,07)
om 7 000 SEK f6r Sminkdansen.

Markus Holmstedt, H11
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BUDGET CCC 2016

Kontoslag Rambudget Kontonamn Konto T/F Budget 2013 [Utfall 2013  |Budget 2014 |Utfall 2014 |Budget 2015 [Utfall 2015 |[Budget 2016
Forsaljningsintakter |Ovriga ersattningar och intakter Ovriga erhéllna bidrag 3290 1 0 41,5 0|
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintdkter Intdkter arrangemang 3310 1 0 264410 0 232138 250000 255450 250000|Biljettforsaljning m.m.
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintakter Intakter deltagaravgifter 3311 1 0 1456520 0 1350500 1100000 1520920 1100000|Programforsaljning
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintdkter Intakter merforsaljning 3312 1 0 113150 0 110805 85000 119755 85000]Sejdlar, T-shirts m.m.
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintakter Intakter mat och dryck 3313 1 0 200960 0 279509 170000 330901 170000
Forsaljningsintakter  |Arrangemangsintdkter Intakter Gvriga aktiviteter 3314 1 0 10 30000 0 30000
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintakter Intdkter arrangemang, internt 3320 1 0 9468,5 [8)
Har ersatts av nytt avtal med
ChsRAB. Osdker pa om detta
Forsaljningsintdkter  |Sponsring Sponsring 3331 1 0 110000 0 110000 110000 110000 110000|fortfarande raknas som sponsring?
Forsaljningsintakter  [Annonsintakter Annonsintakter 3332 1 0 537331,21 0 411362,7 700000 356739,12 700000
Forsaljningsintdkter  |Arrangemangsintakter Intdkter utférda uppgifter 3350 1 0 185504 0 246202 0
Forsaljningsintakter  [Ovriga ersattningar och intikter  |Oresavrundning 3740 1 0 -0,28 0 1,51 0 -0,26 0
Forsaljningsintakter |Ovriga ersattningar och intakter Ovriga ersattningar och intdkter 3990 1 0 9880 0 32629,3 4000 28040,8| 4000
Forsaljningsintakter  [Ovriga forsaljningsintakter Ovriga ersattningar och intékter, intern 3999 1 0 10928 20000 0 20000
Oltaltet, Taberaset, FestU-biljetter
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader arrangemang 4310 1 0 -440022,19 0| -408781,43 -441500| -413730,08] -441500,00jm.m.
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader deltagare 4311 1 0| -179861,74 0 -121354,48 -211000| -152320,27 -223000|
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader merforsaljning 4312 1 0 -112433 0 -132821 78500 -177737| -84500|Sejdlar, T-shirts m.m.
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader mat & dryck 4313 1 0 -207224 0 -339621,98 -170000| -303950,54 -170000|
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader Gvriga aktiviteter 4314 1 0 46300 0
Direkta kostnader Intaktsomkostnader Sponsorsomkostnader 4331 1 0 -41397 0 -32209,32 -40000 -28730,08| -40000|Sponstacken
Direkta kostnader Ovriga direkta kostnader Ovriga direkta kostnader 4990 1 0 -7310,8 0
Ovriga kostnader Drift Larm 5051 1 0 -5000 0 -5025 -5000 -5025 -5000fLarm till 6ltdltet
Ovriga kostnader Drift Renhallning 5060 1 0 -49786 0 -43371 -40000 -41838 -40000]Containrar & Bajamaja-tomning
Planerad renovering av hyllor i
Ovriga kostnader Reparation Reparation och underhall av lokaler 5070 1 -5000 -2545,4 -5000|férrad (utdver budget)
Ovriga kostnader Hyra och leasing Hyra av kontorsmaskiner och verktyg 5220 1 -1500 0 0|
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg  |Nyinkop inventarier 5410 1 0 -738 0 -15514,35 -5000 -50242,7 -5000
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg Nyinkop verktyg, redskap 5411 1 0 -11693,5 0 -229 -5000 -2535 -5000
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg  |Nyinkop teknisk utrustning 5412 1 0 -5515,9 0 -2022,8 -10000 -14886 -10000
Ovriga kostnader Personalkostnader Programvaror 5420 1 0 -733 0 -1319,88 -1000 -800 -1000
Ovriga kostnader Drift Forbrukningsmaterial 5460 1 0 -197,45 0 -283 -500 -15 -500|Maskindiskmedel, trasor m.m.
Ovriga kostnader Personalkostnader Arbetsklader och skyddsmaterial 5480 1 0 -32209 0 -32587 -29000 -31752 -29000]|CCC-rockar & profilklader
Ovriga kostnader Reparation Reparation o underhall inv, verktyg, dat 5520 1 0 -8510,63 0 -1205 -2000 -8617,48 -2000
Ovriga kostnader Resekostnader Kostnader karbil 5610 1 0 -929 -2000 0 -2000
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Drivmedel till fordon 5611 1 0 -54185,59 0 -53154,7 -70000 -37880,63 -60000
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Forsakring och skatt for fordon 5612 1 0 -14813 0 -14625 -15000 -17249 -15000
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Reparation och underhall av fordon 5613 1 0 -18416,27 0 -33545,63 -15000 -18767 -15000
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Leasing av personbilar 5615 1 -3000 -568 0|
Parkeringskort for CCC-bilen samt
Ovriga kostnader Resekostnader Parkeringsavgifter 5618 1 0 -6371 0 -8438 -9000 -7317 -9000]6vriga parkeringskostnader
Ovriga kostnader Resekostnader Ovriga fordonskostnader 5619 1 0 -6112 0 -625 -2000 0 -2000
Ovriga kostnader Arrangemangskostnader Fraktkostnader 5710 1 0 -3424 0 -1490 -6000 0 -6000
Ovriga kostnader Resekostnader Resekostnader 5800 1 0 -9063 0|
Ovriga kostnader Resekostnader Hyrbilskostnader 5820 1 0 -2200 0
Ovriga kostnader Information Reklam och affischering 5930 1 0 -4009 0 -100 -5000 -1849 -5000] Tryckkostnader
Ovriga kostnader Information Profilklader och -material 5933 1 0 -10952 0 -3188 -6000 -3241 -6000
Ovriga kostnader Information Tryck- och klichékostnader 5935 1 0 -359413 0 -336994 -291500 -276269| -291500]Cortégeprogrammet m.m.




Ovriga kostnader Information Kostnader film. foto 5970 1 0 -30747 0 -80 0 -35 -7500|CFFC

Ovriga kostnader Information Kostnader webbplats 5975 1 0 -2951 0 -6043 -3000 -5261 -3000

Ovriga kostnader Representation och gavor Representation 6071 1 0 -34036,45 0 -48810,57 -41500 -35183,45 -41500

Ovriga kostnader Personalkostnader Kontorsmaterial 6110 1 0 -952 0 -5875,86 -2500 -4206,73 -2500]Pennor m.m.
Ovriga kostnader Information Kopiering och papper 6120 1 0 -3537 0 -351 -3000 -5268,96 -3000

Ovriga kostnader Personalkostnader Fast telefoni 6211 1 0 -17434 0 -16260 -20000 -15922 -20000

Ovriga kostnader Administrativa kostnader Porto och paketfrakter 6250 1 0 -30988,5 0 -27555,5 -23000 -13370,43 -23000

Ovriga kostnader Administrativa kostnader Bankkostnader 6570 1 0 -2256,32 0 -2118,49 -1000 -1317,84 -1000

Ovriga kostnader Ovriga externa kostnader Ovriga externa kostnader 6990 1 0 -2032,06 -2000 -9982,5 -2000
Personalkostnader Lonekostnader Upplupna léner och arvoden 7219 1 0 -578741 0 -553850 -567600 -552752,2 -567600]|Arvoden
Personalkostnader Lonekostnader Sociala avgifter semesterlon & uppl arvo 7519 1 0 -95922,91 0 -94021,4 -96200 -90954,03 -96200]Sociala avgifter
Personalkostnader Internutbildning Utbildning & grupputveckling 7610 1 0| -124284,86 0 -132261,34 -119400| -121575,71 -119400|
Personalkostnader Lonekostnader Personalrepresentation 7630 1 0 -6851,68 0 -10038,53 -10500 -7904,4 -10500
Personalkostnader Lonekostnader Ovriga personalkostnader 7690 1 0 -52393,12 0 -63567,33 -64450 -63111,11 -66450]|Matférman & Middag till CCC
Personalkostnader Lonekostnader Personalrekrytering 7691 1 0 -9450,41 0 -14334,82 -9000 -8822,5 -12000]Aspning
Finansiella intakter Finansiella intakter Ranteintakter 8310 1 0 775,52 0 2098,97 -1000 0 1000

Fonduttag Uttag ur och avsattning till fonder |Uttag ur CCC-fonden 8563 1 o[ -176419,07 0|
Fondavsattningar Uttag ur och avsattning till fonder [Avsattning till CCC-fonden 8663 1 0| -737763,67 0

Extraordindra poster |Extraordindra kostnader Extraordinara kostnader 8750 1 0 -918,67 0

Kommentarer 2016

5070 - Vi har planerat att renovera
och eventuellt kopa nya hyllplan till
ett av vara forrdd under hosten. Jag
har inte gjort nagon andring i
budgeten da jag i dagslaget har
valdigt dalig koll pa vad det kan
komma att kosta.

5611 - Minskad pagrund av lagre
drivmedelskostnader under de
senaste aren

7691 - Okad fran tidigare ar pga. ett
Okat soktryck




BUDGET BOB 2016

Kontoslag Rambudget Kontonamn Konto T/F |Budget 2013 [Utfall 2013 |Budget 2014 |Utfall 2014 |Budget 2015 |Utfall 2015 |Budget 2016

Forsaljningsintakter Ovriga ersattningar och intakter Ovriga erhéllna bidrag 3290 1 0 25875 0 5000 35000
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intdkter arrangemang 3310 1 0 91320 0 89945 0 68480 107 500
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intdkter deltagaravgifter 3311 1 0 526729 0 370125 0 306880 316 150
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intakter merforsaljning 3312 1 0 35847,11 0f 40755,14 0 19155 28 700
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intdkter mat och dryck 3313 1 0 75444 0f 70832,54 0 94402 59 700
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intdkter 6vriga aktiviteter 3314 1 0 45280 0 5500 0
Forsaljningsintakter Sponsring Sponsring 3331 1 0 88750 0 76515 133 600
Forsaljningsintakter Annonsintakter Annonsintakter 3332 1 0 2000 0
Forsaljningsintakter Arrangemangsintakter Intdkter utforda uppgifter 3350 1 0 100196,79 0| 64631,22 199 500
Forsaljningsintakter Ovriga férsiljningsintikter Intdkter material och varor 3613 1 0 112,25 0
Forsaljningsintakter Ovriga ersattningar och intakter Oresavrundning 3740 1 0 -0,69 0 -0,14 0
Forsaljningsintakter Ovriga ersattningar och intakter Kassadifferens 3745 1 0 531 0
Forsaljningsintakter Ovriga ersattningar och intakter Ovriga ersattningar och intakter 3990 1 0 8046 0 48370 10500
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader arrangemang 4310 1 0 -78996 0f -170061,28 0| -130332,56 -50 980
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader deltagare 4311 1 0| -244033,18 0| -69404,08 0| -196298,94 -292 290
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader merforsiéljning 4312 1 0 -7311,98 0 -7931,01 0 -7187,93 -10 500
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader mat & dryck 4313| 1 0| -148675,16 0| -163335,09 0| -88667,65 -143 785
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader Ovriga aktiviteter 4314 1 0 -2520 0 -4895 0 -6550 -48 860
Direkta kostnader Intdktsomkostnader Kostnader uthyrning utrustning 4315 1 0 -7422 0 -786 0
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader utférda uppgifter 4350| 1 0 -10688 0
Direkta kostnader Ovriga direkta kostnader Ovriga direkta kostnader 4990| 1 0 -34194,43 0 -6863 -2 500
Ovriga kostnader Drift Ovriga lokalkostnader 5090 1 0 -7767 -10 600
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg Nyinkop verktyg, redskap 5411 1 0 -1351 0 -660,08 0 -1280,7 0
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg Nyinkop teknisk utrustning 5412 1 0 -5000 0 -847 0 -1686 0
Ovriga kostnader Personalkostnader Programvaror 5420 1 0 -768,33 -700
Ovriga kostnader Drift Forbrukningsmaterial 5460 1 0 -240,07 0 -1142,9 0 -4348,15 -1 000
Ovriga kostnader Personalkostnader Arbetsklader och skyddsmaterial 5480 1 0 -2050 0 -2797 0 -1324 0
Ovriga kostnader Reparation Reparation o underhall inv, verktyg, dat 5520 1 0 -479 -500]
Ovriga kostnader Resekostnader Kostnader karbil 5610 1 0 -1938 0 -1265 0 -1174,5 0
Ovriga kostnader Resekostnader Parkeringsavgifter 5618| 1 0 -793 0 -512 0 -127 0
Ovriga kostnader Arrangemangskostnader Fraktkostnader 5710 1 0 -50 -1 000
Ovriga kostnader Resekostnader Resekostnader 5800( 1 0| -209191,69 0| -214085,12 0 -38687,8 -176 700
Ovriga kostnader Resekostnader Hyrbilskostnader 5820 1 0 -195 0
Ovriga kostnader Information Reklam och affischering 5930| 1 0 -12250 0 -5375 0 -3854,3 -56 375
Ovriga kostnader Information Profilklader och -material 5933 1 0| -20643,79 0 -9622 0 -23928| -18 000
Ovriga kostnader Information Tryck- och klichékostnader 5935 1 0 -16011 -5 000
Ovriga kostnader Information Kostnader film. foto 5970 1 0 -1575 0 -2800 0 -1361,15 0
Ovriga kostnader Information Kostnader webbplats 5975 1 0 -280 0
Ovriga kostnader Moteskostnader Moteskostnader 6070 1 0 -1000 -3000
Ovriga kostnader Representation och gavor Representation 6071 1 0 -1078,18 0 -7135,19 0 -596,89 -11 600
Ovriga kostnader Representation och gavor Blommor och gavor 6073| 1 0 -2573,72 0 -4651,9 0 -63,85 -5 400
Ovriga kostnader Personalkostnader Kontorsmaterial 6110( 1 0 -4933 0 -6791,4 0 -2087,69 -9 000




Ovriga kostnader Information Kopiering och papper 6120 1 0 -2770,9 0 -100 0 -2835 0
Ovriga kostnader Information Trycksaker (ej reklam) 6150 1 0 -32375 0 -32030 0 -47905 0
Ovriga kostnader Personalkostnader Fast telefoni 6211 1 0 -4149 0 -2905 0 -1406 -4 600
Ovriga kostnader Administrativa kostnader Porto och paketfrakter 6250 1 0 -8867,57 0| -11332,94 0 -3586,58 -3500
Ovriga kostnader Administrativa kostnader Foretagsforsdkringar 6310 1 0 -3088 0 -3110 -3 100
Ovriga kostnader Administrativa kostnader Bankkostnader 6570 1 0 -1646,99 0 -3246 0 -1183,5 -2 500
Ovriga kostnader Administrativa kostnader Licensavgifter och royalties 6910 1 0 -2183 0 -2144 0
Personalkostnader Internutbildning Utbildning & grupputveckling 7610 1 0 -200 0 -200 0 -400) 0
Personalkostnader Lonekostnader Personalrepresentation 7630 1 0| -22834,12 0| -15916,88 0 -21417,3 -20930
Personalkostnader Lonekostnader Ovriga personalkostnader 7690 1 0 -500| 0
Finansiella intdkter Finansiella intdkter Rénteintdkter 8310| 1 0 326,54 0 12840,56 0 2324,37 0
Finansiella intdkter Finansiella intakter Valutadifferens 8330| 1 0 687,57 0 3590,76 0 -2304,98 0
Finansiella kostnader |Finansiella kostnader Drojsmalsrantor leverantorsskulder 8422 1 0 -489 0
Fonduttag Uttag ur och avsattning till fonder Uttag ur Spexfonden 8568| 1 0 14666,67 0
Fondavsattningar Uttag ur och avsattning till fonder Avsattning till Spexfonden 8668| 1 0| -107958,89 0




PYROT 15/16 UPPDATERAD BUDGET

Kontoslag Rambudget Kontonamn Konto |T/F |Budget 12/13 |Utfall 12/13 |Budget 13/14 |Utfall Juni 13/14 [Budget 14/15 |Utfall 14/15 |Budget 15/16
Ovriga kostnader Resekostnader Hyrbilskostnader 5820( 1 0,00 0,00 -3 000,00 -2976 -5000 -3355,4 -5000
Forsaljningsintdkter  [Arrangemangsintakter Intakter utférda uppgifter 3350 1 150 000,00 135678,82 105 000,00 117900 135000 315450 250000
Forsadljningsintakter  [Arrangemangsintakter Intakter utforda uppgifter, internt 3360 1 80 000,00 56474,28 55 000,00 90099,55 55000 77260 55000
Forséljningsintdkter  |Biluthyrning (Karbilarna) Intakter karbil 3511 1 5000,00 4140,50

Forsaljningsintikter  [Ovriga forsaljningsintikter Intdkter material och varor 3613 1 10 000,00 28 228,00 15 000,00 43425,26 30000 48370 30000
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader mat & dryck 4313 1 -11 500,00 -6 968,17 -7 500,00 -9430,85 -7500 -11273,18 -10000
Direkta kostnader Arrangemangskostnader Kostnader utforda uppgifter 4350 1 -100000,00| -37028,71 -43 000,00 -68625,67 -60000| -191095,17 -155000
Ovriga kostnader Nyinkdp inventarier och verktyg Nyinkdp inventarier 5410 1 -7 000,00 -8 221,25 -50 000,00 -39375 -50000 -29623 -50000
Ovriga kostnader Nyinkop inventarier och verktyg Nyinkop verktyg, redskap 5411 1 -5 000,00 -3 765,25 0 -178,9 0 -3530,84 0
Ovriga kostnader Nyinkdp inventarier och verktyg Nyink6p teknisk utrustning 5412 1 -5000,00( -43606,01 0 -5379,45 -20000
Ovriga kostnader Personalkostnader Programvaror 5420( 1 -700,00 -6 013,50 -700,00 -768,33 -700 -198 -700
Ovriga kostnader Drift Forbrukningsmaterial 5460 1 -5000,00 -4 230,55 -6 000,00 -457,65 -5000 -11554,2 -8000
Ovriga kostnader Personalkostnader Arbetsklader och skyddsmaterial 5480( 1 -6 000,00 0,00 -8 000,00 -4434 -10000 -5221,2 -10000
Ovriga kostnader Reparation Reparation o underhall inv, verktyg, dat 5520 1 -6 000,00 -2 959,50 -5 000,00 -844,6 -5000 -3853,7 -5000
Ovriga kostnader Resekostnader Kostnader karbil 5610( 1 -2 500,00 -5291,40

Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Drivmedel till fordon 5611 1 -11 000,00 -3802,00 -6 000,00 -1884,5 -1000 -455 0
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Forsakring och skatt for fordon 5612 1 -13500,00| -11 058,00 -13 500,00 -11483 -500 -775 0
Ovriga kostnader Drift och underhall Karbilarna Reparation och underhall av fordon 5613 1 -10 000,00 -4 567,00 -10 000,00 -3223,8 -1000 0 0
Ovriga kostnader Resekostnader Parkeringsavgifter 5618 1 -3 200,00 -5 560,00 -5 500,00 -1100 0 -274 0
Ovriga kostnader Arrangemangskostnader Fraktkostnader 5710 1 -7 000,00 0,00 -7 000,00 0 -7000 0 -7000
Ovriga kostnader Information Reklam och affischering 5930( 1 -1 000,00 -1725,00 -2 000,00 -313 -2000 0 -2000|
Ovriga kostnader Information Profilklader och -material 5933 1 -3 000,00 -8 559,75

Ovriga kostnader Information Kostnader webbplats 5975 1 -270,00 0 -270,00 0 -109 -119 -125
Ovriga kostnader Representation och gavor Representation 6071 1 -5 000,00 -225,3 -8 000,00 0 -8000 0

Ovriga kostnader Personalkostnader Kontorsmaterial 6110( 1 -100,00 -165,00

Ovriga kostnader Administrativa kostnader Foretagsforsakringar 6310 1 -16 700,00( -20720,00 -21 000,00 -21541 -21500 -21446 -21500
Ovriga kostnader Administrativa kostnader Bankkostnader 6570 1 -200,00 -65,00 -200,00 -27 -200 -24 -200|
Personalkostnader Internutbildning Utbildning & grupputveckling 7610 1 -3 000,00 -1 049,86 -7 000,00 -4417,64 -7000 -5480,8 -15000
Personalkostnader Internutbildning Internutbildning av arvoderade/ideella 7611 1 -8000,00| -12635,85 -16000
Personalkostnader Lonekostnader Personalrepresentation 7630( 1 -3 600,00 -5158,00 -8 500,00 -5596,06 -8500 -7303,82 -8500|
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CHALMERS BESLUTSUNDERLAG

2015-11-04

STUDENTKAR GASQUEKOMMITTEN

Beslutsunderlag — Uttag ur Gasque-fonden

Bakgrund

Med detta uttag fran Gasquefonden vill vi finansiera ett inkGp av nya kylar och frys i Gasquen. Idag star det ett
kyl-kyl skap och ett kyl-frys skap i koket och det finns tre stycken kylbankar utan kylrdnna och en kylbank med
kylranna i baren. Alla dessa artiklar kiptes in 2001 med en beraknad livslangd pé 15 &r, det vill séga att det har
berdknats att bytas ut under 15/16 verksamhetsaret. Da restaurangbolaget har ett avtal med Miljokyla och idag &r
vara kylar ihopkopplade pa det centrala kylsystemet &r det ocksd dem som har skott underhallet utav vara kylar
och frysar. Detta samarbete fungerar utmarkt och vi har valt att fortsatta anvanda Miljokyla som var leverantor.
De har varit nere pd Gasquen och ar val informerade om vara behov samt vad som idag strular mest med véra
kylskap och kylbankar, de har sedan gett oss en rekommendation pé nyinkép. Deras rekommendationer och
offert finns bifogad i appendix.

Kylskdp

Under de senaste aren har kylskapen i koket strulat otroligt mycket och Miljékyla har varit dar och behovt
underhalla dem ungefar varannan vecka nér det har varit som varst. For att kunna arrangera nagonting i Gasquen
behdvs det valfungerande och palitliga kylar och frys att tillgd. Det som oftast &r problemet med kylskapen &r att
de haller fel temperatur pa grund utav islagringar i kylskapen. Detta ar svart att idag atgarda sjalv da de ar
kopplade till det centrala systemet och inte gar att stanga av helt. De nya kylskapen vi planerat att kdpa har egna
kompressorer och kan darfor stangas av sa att en avfrostning kan goras. Detta har aven Miljokyla
rekommenderat oss att gora. | ovrigt kommer kylskapen att vara av samma typ som de som redan finns i koket
da de tacker det behovet man har nar man arrangerar i Gasquen och den berdknade livsldngden ar 15 ar. Ett
produktblad med information om kylsképen finns bifogad i appendix.

Kylbankar

Kylbénkarna i baren koptes ocksé, som sagt, in 2001 och &r i behov utav en renovering. Handtagen pa alla
barlador, ca 6 stycken per kylbéank, behover bytas ut och det skulle ga pa 1 400 kr/st exkl. moms och montering.
Kompressorerna pa kylbankarna, det finns en for varje bank, har ockséa borjat ga sénder. Kring Mars 2015 byttes
kompressorn i kylbanken med kylranna och for cirka tva veckor sedan gick en kompressor sénder i en av de
andra kylbénkarna. En ny kompressor och installation kostar ca 7 000 kr, vi raknar med att alla kylbénkars
kompressorer kommer att g& sénder och att de har en livslangd pa cirka 7 ar. Detta innebr i sé fall en
investering pa varje kylbank pa minst 15 400 kr exkl. moms pa kylbankar vars beraknade livslangd ar utgangen.
Vi anser da att det ar en béttre investering for framtiden att istéllet kopa tre nya kylbankar, de tre vars
kompressorer inte ar bytta. De kylbankarna vi planerat att kdpa ar av samma typ som de som redan finns dar da
de tacker behovet man behéver niar man arrangerar Gasque och den beréknade livslangden ar 15 ar.

Bortforsling och installation

Bakgrunden till att vi vill att Miljokyla dven ska ta hand om bortforslingen och installationen utav de nya
kylskdpen och kylbénkarna ar att vi dels inte har den kompetensen som kravs. Nar det géller bortforslingen utav
de gamla kylskapen och kylbankarna handlar det dven om praktiska saker sdsom transport fran Gasquen till en
atervinningsstation som kan ta emot dessa och att det ska ske ungefar samtidigt som en installation. Den
kostnaden det ar att lata Miljokyla ta hand om dessa delar jamfort med arbetsbordan och planeringen kring
bortforslingen &r en valdigt liten kostnad.

Forslag
Uttaget ur fonden avser finansiering utav nya kylskap och kylbankar till Gasquen. Det kommer aven finansiera
bortforsling utav de gamla samt installation utav de nya artiklarna.
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CHALMERS BESLUTSUNDERLAG
2 2015-11-04
STUDENTKAR GASQUEKOMMITTEN
Artikel Antal A pris exkl. moms Total pris exkl. moms
Kyl-kyl skap 1 15 928 kr 15 928 kr
Kyl-frys skap 1 28 677 kr 28 677 kr
Kylbank utan kylrénna 3 28 700 kr 86 100 kr
Frakt 1 6 500 kr 6 500 kr
Installationskostnad 1 5500 kr 5500 kr
In och utbdrning samt
bortforslingskostnad ! 7400 kr 7400 kr
Totalt exkl. moms 150 105 kr
Totalt inkl. moms 187 631.25 kr
Yrkande
Med ovan som bakgrund yrkar undertecknad
att karstyrelsen beviljar ett uttag ur Gasque-fonden om maximalt 187 632 kronor inklusive moms,

bortforsling av de gamla samt installation for inkop av nya kylskap och kylbankar.

GASQUEKOMMITTEN genom

SABINA SODERSTJERNA JORGENSSON

ORDFORANDE
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2015-11-04 Skriv ut meddelande i Outlook.com

Skriv ut Sting

Fran: Emilia Artursson (emilia@gasquen.se)
Skickat: den 4 november 2015 17:35:33
Till: info@gasquen.se

---------- Vidarebefordrat meddelande ----------

Fran: "Miljokyla - Kyla- & Varmepumpar" <info@miljokyla.se>
Datum: 4 nov 2015 17:31

Amne: Pris Kyla

Till: "Emilia Artursson" <emilia@gasquen.se>

Kopia:

Hej !
Priser

Kylskép 15928:- ex moms
Kyl/frys skap 28677:- ex moms
Frakt pd dessa ca 1500:- ex moms

Kylbdnkar 3st 28700:- ex moms
Frakt ca 5000:- ex moms

In och utbérning av produkterna samt bortforsling 7400:- ex moms

Viérat jobb med avstdgningar till kdldbarare och driftsattning av skap och bankar
5500:- ex moms

Med vanlig halsning
Victor Johansson

Miljokyla AB
Adress: Kungsbackavagen 164, 431 90, MdIndal

Tel: 031-7062150 Mobil: 0706-273448
Mail: info@miljokyla.se Webb:www.miljokyla.se

https://dub123.mail.live.com/ol/mail.mvc/PrintMessages ?mkt=sv-se



COOLING EQUIPMENT

PRODUCT CARD

Models | Combi Inox

Models | APPLIANCE WORKING CAPACITY DIMENSIONS POWER NORMAL NET  COOLING AGGREGATE
MODEL TEMPERATURE [DM?] [MM - SUPPLY ENERGY WEIGHT FACTOR TYPE
[oC] WIDTH X CONSUMPTION [KG]
DEPTH X [KWH/24H]
HEIGHT]
COMBI ., +10/ 720 x 860 x 230V / R-404a /
:ZNngo +1.+10 2 x 294 2020 50 Hz 2,6/2,6 175 R-1343 Wewnetrzny
COMBICF +1..+10/- 720 x 860 x 230V R-404a
700 INOX 10,20 2x29% 3070 Sots 26779 175 R34’ Wewnetrzny
Standard - Innovative nanotechnology TiO2 - Full front doors
- Electronic control with digital display of - Self closing door [opening <900]
temperature - Magnetic, easily replaceable door gasket
- Automatic defrost - Automatic fan switch
- Automatic evaporation of condensate - Door lock
- Dynamic cooling (ventilated) - Adjustable legs
- Exterior made of stainless steel type AlISI 304 - Shelves guides
- Internal made of stainless steel type AlSI 304 - Metal coated shelves

- Internal adapted to gastro norm GN 2/1 except
GASTRO €500/ F500

(150 8001

HES

www.bolarus.com.pl



I  5OLARUS S.A.

COOLING EQUIPMENT

Options - Temperature recorder - Sound alarm
- Set of wheels - Additional metal shelf
- Shelves made of INOX - Additional shelf guide

Colours | Below are the basic colour versions of our products. The colours shown are for illustration purposes only.
Other colours according to RAL palette available on request by an individual valuation.

INOX
Stainless
steel

BOLARUS SA is not responsible for the accuracy, completeness or validity of the information contained in these materials. Graphics and images may vary slightly from reality. Content of the catalogue is
protected by copyright.

150 8001

HES

www.bolarus.com.pl S55=:



CHALMERS
STUDENTKAR NOMINERING

2016-04-05
Valberedningen

Ordforande Chalmersspexet Vera

Nominering

Per Olzon, f12, ger ett intryck av att vara strukturerad, optimistisk och 6dmjuk som person. Han har
under de tre senaste aren varit involverad i spexet och han anses ha en god inblick i verksamheten i
sin helhet. Han har den erfarnehet och visionerna for att pa ett utmarkt satt kunna bade halla god
kvalité pa deras forestdllningar och dven driva kommittéen framat. Vi anser att han har alla
forutsattningar att kunna gora ett utmarkt arbete som ordférande for Vera spexet.

Valberedningen nominerar harmed Per Olzon, f12, till ordférande for Chalmersspexet Vera
verksamhetsaret 16/17
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CHALMERS BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-04-11

MAGDALENA LINDEN

Beslutsunderlag: Budgettillagg IAESTE

Bakgrund

Med anledning till det harda arbete som utfordes av Chalmers Studentkars IAESTE kommitté under
sommaren 2015 och forhandlingar med IAESTE Sverige tilldelades ett utokat ekonomiskt anslag fran
IAESTE Sverige under hosten.

Forslag

Enligt punkt 2.4 i dokumentet “Instruktioner foér Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté” skall
IAESTEs medlemmar delta i utbildnings- och uppféljningshelg anordnad av IAESTE Sverige tva
ganger per lasar.

Hostens nationella mote som anordnades i Umea kriavde storre resurser dn vanligt for Chalmers Stu-
dentkars IAESTE kommitté att delta. Eftersom kommittén tilldelades ett utékat budgetanslag fran
IAESTE Sverige kunde detta finansiera resekostnader for de medlemmar som representerade kommit-
tén pa motet. Under de nationella motena diskuteras lokalkommittéernas verksamheter och de delta-
gande utbildas inom omraden som utvecklar kommittén. Motena ar till stor hjilp for att utveckla
Chalmers Studentkars IAESTE kommitté och 6ka samarbetet mellan lokalkommittéerna i Sverige vil-
ket leder till fler praktikplatser utomlands for Chalmers studenter.

Utover det tillskott som behovs till posten resekostnader foreslas 5500 kr tillagnas posten arrange-
mang. Ett tillskott till arrangemang mojliggor fler och mer kvalitativa arrangemang for studentkéarens
medlemmar.

Under aret har sponsorsamarbete inletts med Consat. Samarbetet har underlattat kostnader for pos-
ten reklam och affischering. Nytt PR-material har tagits fram under aret i form av flyers, internship-
blad, banderoller, roll-ups och t-shirts. Detta har bekostats helt via sponsorsamarbetet vilket lamnat
posten reklam och affischering orord. Darfor foreslas att 4000 kr som star under posten reklam och
affischering kan overskrivas till posten arrangemang.

Bilagor
Schema nationellt mote Umea
Instruktioner for Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkas

att Utav den summa pa 19 000 kr som inkommit och inte dr budgeterad for kan 13500 kr tillstas
posten resekostnader i budgeten, 5500 kr kan tillstds posten arrangemang. Dessutom kan
4000 kr flyttas fran reklam och affischering till arrangemang.

Fragor stélls med fordel till,

Magdalena Lindén
Ordférande Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté
magdalena.linden@gmail.com

Tavi



CHALMERS PER CAPSULAM
STUDENTKAR Filwone

Avge proposition och yttranden till
fullmaktigemote 7 samt inval till
Drivhusets styrelse

Propositioner miste avges minst en vecka innan fullmiktigeméte. Till fullmiktigeméte 7 har tre
motioner inkommit och karstyrelsens yttranden till tva av dem behver beslutas om for att avges.
Nésta karstyrelsemdte infaller inte forrén efter att fullméiktigehandlingama ska skickas ut och
karstyrelsen viljer darfor att ta ett beslut Per Capsulam for att kunna avge propositionerna och
yttrandena till métet. Inval av kirens representant i Drivhusets styrelse behdver nomineras till
bolagsstimman, vilken ligger innan nésta karstyrelseméte.

Karstyrelsen beslutar

att avge Proposition 20: Visions- och uppdragsdokumentet enligt bilaga

att avge Yttrande Motion 9: Insamling av rostsedlar enligt bilaga

att avge Yitrande Motion 10: Chalmeristisk allemansrdtt i Hirryda, obokningsbara dagar.
enligt bilaga

att nominera Sten Li, m13, som Chalmers Studentkars representant i Drivhusets styrelse.

att att anse nomineringen enhéllig och omedelbart justerad.

Karstyrelsen, Goteborg 2016-04-08

gt

Veronika Aspvall, KO han Bondesson, VO

7
{ LY
Z@ (LA :@}ﬂgw&@;ﬂ
/ Johanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO

Tavi
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HALMERS PROPOSITION
TUDENTKAR —

Proposition 20: Faststallande av
Chalmers Studentkars vision- och
uppdragsdokument

Bakgrund
Sedan verksamhetsaret 13/14 har studentkaren haft ett visions- och uppdragsdokument med
nuvarande struktur. I dokumentet ingar det vision, uppdrag, indikatorer samt prioriterade omraden.

Tanken sedan tidigare var att karens virdegrund skulle vara en del av detta dokument, men efter
beslut i fullméktige om att inte ha ndgon virdegrund har dessa delar tagits bort. Till verksamhetsarets
versions faststillande féreslas ett nytt prioriterat omrade, vilket beskrivs nedan. ”Prioriterade
omrdden beskriver den prioriterade verksamheten av strategisk karaktir som verkar for att nd upp till
uppdragen. De har ett tidsspann pa 2-5 ar och byts ut 16pande.”

I ar kommer ddrmed tidsfristen for det prioriterade omradet *Utveckla karens arbete pa Lindholmen”
att 16pa ut da det arbetats med mellan 2013/2014-2015/2016 och siledes kommer omradet att bytas

ut.

Forslag

Férslaget till nytt prioriterat omrade &r: ”Stérka karens organisation”. Det nya omradet ir starkt
kopplat till hela den sista grupperingen av uppdrag, ”Chalmers Studentkar skall...”. I forsta hand
uppdrag 9. Ha en stabil organisation, och i ett senare skede &ven 10. Representera medlemmarnas
dsikter samt 11. Aktivt kommunicera med medlemmar och andra intressenter. Rimligen kommer det,
under det prioriterade omradets 16ptid, ocksi tangera andra omraden.

Valet av omrade beror pa att det uppmérksammats att kiren saknar en évergripande riktning som styr
vilka fragor som ska drivas inom studentkaren, som dgare till foretagsgruppen samt inom utbildnings-
och politisk paverkan. Kopplat till detta finns indikatorer och andra strategier som behgvs ses &ver.
Detta for att fa en helhetsbild och en tydlig och ldttarbetad organisation som representerar
medlemmarnas asikter och efterlever de besluts som tagits i hogre instans.

For att ndmna nagra av de idéer pa verksamhetsplanspunkter som framgent kan bli aktuella inom
omradet; stddmedlemskap, IT-system, register och system, hemsida och kommunikation kopplat till
detta. Om den dvergripande externa organisationsutredning som varit pa tal i fullméktige de senaste
aren ska lyftas skulle den ocksa kunna genomféras inom ramen for detta prioriterade omrade.
Karstyrelsen ser i dagsliget att det finns arbete att gora som técker 5 &r och rekommenderar dirfor att

omradet 4r prioriterat under denna tid.

1av2 :)E
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HALMERS
TUDENTKAR

Yrkande
Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att Vision- och uppdragsdokumentet faststills enligt bilaga

Karstyrelsen genom,

Veronika Aspvall
Karordférande 15/16

PROPOSITION
2015-04-08
Karstyrelsen
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CHALMERS VISIONS- OCH UPPDRAGSDOKUMENT
2016-04-08

STUDENTKAR Fulimaktige

Chalmers Studentkars Visions- och
uppdragsdokument

VISION
Visionen beskriver vad studentkaren vill

uppna.

Uppdrag
[ppdragsbssenming
- Indikatorer

Uppdrag

Uppdragen beskriver de stindigt aktuella
uppdrag karen skall arbeta med. De mits pa
arsbasis genom indikatorer.

(ipgdragsheskrivning

- Indikatarer

2|

SujunsagsIagly

Prioriterade

Prioriterade omrdden beskriver den 2%
omraden

prioriterade verksamheten av strategisk
karaktir som verkar emot att uppné
uppdragen. De har ett tidsspann pa 2-5 ar och
byts ut 16pande.

42
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Pa arsbasis bryts de prioriterade omradena
ner i en verksamhetsplan, som blir
utvecklingsfokuserad.

Verksamhetsplan (VP)

Allt som gors i den dagliga verksamheten,

2 = UTVECKLANDE LOPANDE
b.ade-u_tvecklande och IGpande arbete, kopplas VERKSAMHET VERECAMIIET
till visionen.

Chalmers Studentkars vision

Alla medlemmar skall trivas och utvecklas under hela sin chalmerstid.

Tavs 3€. %



CHALMERS VISIONS- OCH UPPDRAGSDOKUMENT
2016-04-08

STUDENTKAR Fullmaktige

Chalmers Studentkars uppdrag

Alla teknologer skall
1. kunna tillgodogora sig en utbildning av hég kvalitet

2. ha méjlighet att paverka sin utbildning och studiesituation

3. kénna sig trygga under sin chalmerstid

Alla medlemmar skall
4, vara vil forberedda infor arbetslivet

5. ha tillgang till bostad under sin chalmerstid
6. ha tillgang till relevant service
7. ha méjlighet till personlig utveckling utéver studierna

8. kidnna sig hemma och kunna umgés med sina véinner inom Chalmers Studentkar

Chalmers Studentkar skall
9. ha en stabil organisation

10. representera medlemmarnas asikter

11. aktivt kommunicera med medlemmar och andra intressenter

Chalmers Studentkars uppdrag och indikatorer

1. Alla teknologer skall kunna tiligodogéra sig en utbildning av hog

kvalitet

Alla teknologer skall kunna tillgodogéra sig sin utbildning pa Chalmers genom att kurser och program
dr av hogsta kvalitet. Lirarna pd Chalmers skall ha en hog pedagogisk skicklighet och
ldrandeaktiviteterna &r anpassade till svil &mnet som studenterna.

Indikatorer
1.1. Medelvirdet av teknologernas helhetsomdéme pa alla kurser som kursutvirderas.

1.2. Hur manga procent tar examen inom 1,5 ar efter nominell tid
1.3.  Chalmers ranking pa ledande rankinglistor.

1.4. Antal heldrsprestationer av antalet helarsstuderande i procent

2. Alla teknologer skall ha méjlighet att paverka sin utbildning och

studiesituation

Alla teknologer har ritt att pdverka bade sin utbildning och studiesituation. Det ir centralt att
teknologerna ér medvetna om vilka olika méjligheter till inflytande det finns. Studentrepresentanter,
och grupper inom teknologsektionerna som representerar teknologerna, skall ha ett reellt inflytande i
hoégskolans organ och god kontakt med teknologerna.
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Indikatorer
2.1. Genomsnittlig svarsfrekvensen pa alla kursutvirderingar.

2.2.  Hur vél teknologerna kénner att de kan paverka sin utbildning och studiesituation.

2.3. Hur vil studentrepresentanter anser att de har inflytande inom hdgskolan.

3. Alla teknologer skall kdnna sig trygga under sin chalmerstid
Teknologerna pa Chalmers skall vara och kdnna sig psykosocialt, réttsligt, ekonomiskt, och fysiskt
trygga under sin chalmerstid. Teknologerna skall trivas bade i sin studiemilj6 och tillbringad tid pa
campus. Alla teknologer skall bemotas pa samma villkor.

Indikatorer
3.1. Andel teknologer som under senaste dret upplevt oro Gver sin ekonomiska situation.

3.2.  Andel teknologer som under senaste aret upplevt diskriminering eller trakasserier utav (a) en
anstilld eller utav (b) en student.

3.3. Andel teknologer som kdnner sig trygga ndr de vistas pa campus(a) Lindholmen och (b)
Johanneberg..

3.4. Ande] teknologer som under senaste dret upplevt att de har kint sig sa stressade eller oroade
over sin studiesituation en lingre tid.

4, Alla medlemmar skall vara val férberedda infor arbetslivet
Medlemmarna skall vara vil forberedda for arbetslivet genom att bdde ha kiinnedom kring relevanta
arbetsgivare pa arbetsmarknaden samt vara trygga med sin framtida yrkesroll. Under studietiden
behdvs dérfér mojligheten for studenter att aktivt upptécka olika yrken och arbetsgivare samtidigt
som kdnnedom om méjliga yrkesroller efter examen stérks.

Indikatorer
4.1. Hur vil medlemmarna anser att de har méjlighet att uppticka mojliga yrkesroller.

4.2. Hur vdl medlemmarna i de sista drskurserna kdnner sig forbereda infor arbetslivet.

4.3. Hur vl medlemmarna anser att de har kinnedom om relevanta arbetsgivare pa
arbetsmarknaden.

5. Alla medlemmar skall ha tillgang till bostad under sin chalmerstid

Chalmers Studentkars medlemmar skall inte uppleva att fragan om bostad dr nagot som leder till
otrygghet, hindrar dem fran att studera pa Chalmers eller delta i kdrens aktiviteter. Boendet skall vara
trivsamt och bidra positivt till medlemmarnas liv.

Indikatorer
5.1. Hur medlemmarna upplever prisnivan pa sin bostad.

5.2.  Andel medlemmar som tycker att tillgang till bostad har varit ett problem under de senaste 12
manaderna.

5.3. Nojd kund index hos Chalmers Studentbostéder och Stiftelsen Goteborgs Studentbostider.

o
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5.4. Genomsnittlig kotid som krévs for att fa en studentbostad hos Chalmers Studentbostider och
Stiftelsen Goteborgs Studentbostéder.

6. Alla medlemmar skall ha tillgang till relevant service

Chalmers Studentkar skall tillhandahalla ett brett utbud av service till medlemmarna. Servicen skall
vara utformad efter medlemmarnas forutséttningar. Servicen kan besta av tillging till studiematerial,
mat, fika, n6jen, lokaler, fritidsaktiviteter, tréningsmdjligheter och transportméjligheter.

Indikatorer
6.1. Andel medlemmar som dr ndjda med tillgdngen till service pd campus a) Lindholmen och b)
Johanneberg.

6.2. Omsittning per karkort och ar.
6.3. Andel medlemsrabatt av omsdttning som foretagsgruppen lamnar till medlemmar.

6.4. Studentvdrdesindex inom karens foretagsgrupp

7. Alla medlemmar skall ha méjlighet till personlig utveckling utéver

studierna

Chalmers Studentkars medlemmar skall ha méjlighet till personlig utveckling vid sidan av studierna,
genom att engagera sig i karens verksamhet. Engagemang inom Chalmers Studentkar skall kinnas
vérdefullt. P4 sa sitt kan medlemmarna fi med sig erfarenheter, nitverk och virdefull kunskap som
kompletterar studierna. Medlemmarna skall &ven ha méjlighet till fritid utéver studierna som
exempelvis att delta i verksamhet hos extern part.

Indikatorer
7.1.  Andel av medlemmarna som nagon gang under sin studietid engagerar sig inom karen.

7.2.  Hur vdl medlemmar kénner att kdrens verksamhet har bidragit till personlig utveckling.

7.3  Hur vdl medlemmar séiger sig ha mojlighet till fritid vid sidan av studierna.

8. Alla medlemmar skall kdnna sig hemma och kunna umgas med

sina vanner inom Chalmers Studentkar

Chalmers Studentkar skall erbjuda ett rikt studentliv och tillhandahilla lokaler och ytor for att mota
dessa. Medlemmarna skall ha méjlighet att delta i ett brett utbud av aktiviteter. Kirens faciliteter
skall finnas till for, och utformas med, medlemmen i fokus.

Indikatorer
8.1. Andel av medlemmarna som deltar i karens verksamhet.

8.2. Hur ndjda medlemmarna &r med karens utbud av sociala aktiviteter.

8.3.  Andel aktiva som dr ndjda med karens utbud av lokaler och utrustning.

9. Chalmers Studentkar skall ha en stabil organisation
Chalmers studentkar &r en organisation med stark integritet och stabil ekonomi. Aktiva, arvoderade
och anstéllda mér bra och finner sitt arbete givande.
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Indikatorer
9.1. Hur givande aktiva och arvoderade finner sitt arbete inom kéren.

9.2. Hur aktiva och arvoderade inom karen upplever sin arbetsbelastning.
9.3. Medarbetarnéjdhet hos kirens anstéllda.

9.4, Antal ar kiren klarar sig utan inkomst

10. Chalmers Studentkar skall representera medlemmarnas asikter

Chalmers Studentkar skall, i egenskap av en medlemsorganisation, representera sina medlemmars
asikter. Det skall ske fér medlemmarna, i relevanta organ och organisationer savil internt, lokalt,

regionalt som nationellt.

Indikatorer
10.1. Andel av medlemmarna som kénner att karen representerar deras dsikter.

10.2. Andel av studentrepresentanter i Chalmers beslutande och beredande organ som karen har
invalda representanter i.

10.3 Valdeltagande i Fullméktigevalet.

10.4.. Andel av medlemmarna som vet hur de kan paverka kérens verksamhet.

11. Chalmers Studentkar skall aktivt kommunicera med medlemmar

och andra intressenter

Chalmers Studentkar skall uppfattas som 6dmjuk och tillgidnglig. Karens medlemmar skall kinna till
den verksamhet och medlemsnytta som karen erbjuder och hur paverkansarbetet sker. Alla
medlemmar skall kéinna att det &r bra att kdren finns och litt kunna ta del av resultaten av kirens

arbete.

Indikatorer
11.1. Andel teknologer som vill vara medlemmar i kiren oavsett om karobligatoriet rader eller ej.
11.2. Hur prisvdrt medlemmarna tycker att deras kirmedlemskap &r.

11.3. Andel medlemmar som regelbundet tar del av kommunikation fran karen

5avé 36 ) %



CHALMERS VISIONS- OCH UPPDRAGSDOKUMENT
2016-04-08

STUDENTKAR Fullméktige

- . [-]
Prioriterade omraden
1. Stark karens paverkansarbete(Uppdrag 1, Uppdrag 2, Uppdrag 10) [prioriterat mellan
2011/2012 och 2016/17]

2. Starka kopplingen mellan teknologens chalmerstid och framtida arbetsliv
(Uppdrag 4, Uppdrag 7) [prioriterat mellan 2015/16 och 2019/2020]

3. Arbeta for hallbart engagemang
(Uppdrag 3, Uppdrag 7, Uppdrag 8, Uppdrag 9) [prioriterat mellan 2013/2014 och 2017/2018]

4. Stark karens organisation
(Uppdrag 9, Uppdrag 10, Uppdag 11) [prioriterat mellan 2016/17-2020/21]

5. Verka for att internationella studenter har nytta av kdren och kanner

delaktighet under sin studietid
(Uppdrag 2, Uppdrag 3, Uppdrag 7, Uppdrag 8, Uppdrag 10, Uppdrag 11) [prioriterat mellan 2013/2014

och 2018/2019]
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Yttrande Motion 9: insamling av
rostsedlar

Karstyrelsen ser for det mesta positivt pa roliga och studentikosa pahitt men tycker att fullméktige
sjélv far avgora vilka idéer som ska finnas inom fullméktige och i plenum. Karstyrelsen anser att dessa
upptag inte hor hemma i reglementet utan snarare fullmaktiges sammantrédesordning och viljer
dérfor att yrka for avslag for motionen.

Yrkande

Med ovanstdende som bakgrund yrkar karstyrelsen

att avsla motionen i sin helhet

Karstyrelsen genom,

Veronika Aspvall,
Karordférande 15/16
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Yttrande Motion 10 - Chalmeristisk
allemansratt i Harryda, obokningsbara
dagar

Till fullmaktigesammantréde 6 inkom en motion som i stort sett &r identisk som foreliggande. I linje
med karstyrelsens yttrande avseende denna valde fullméktige att avslad motionen, och aldgga
karstyrelsen att vid detta mote, fullmédktigesammantride 7, presentera berdkningar 6ver hyresnivder
och hur dessa skulle paverkas av att ha en bokningsfri dag.

Karstyrelsen har genom vice karordférande har tittat ndirmare pa detta, och preliminéira hyresnivder
har tagits fram i samrdd med karens direktor, restaurangbolagets VD samt Emilias karhus VD.
Eftersom de dr prelimindra kan de komma att Andras, men presenteras nedan:

Preliminar prislista Harryda (inkl. moms)

Medlem Sén-tor Fre-l6r
Sportstugan 1000 kr 1500 kr
CS-bastun 1000 kr 1500 kr
Storstugan 3000 kr 3000 kr
Alumn Sén-tor Fre-l6r
Sportstugan 1875 kr 2875 kr
CS-bastun 1875 kr 2875 kr
Storstugan 6000 kr 6000 kr
Foretag Sén-tor Fre-16r
Sportstugan 3875 kr 6375 kr
CS-bastun 3875 kr 6375 kr
Storstugan 12 000 kr 12 000 kr

Utifran tidigare ars beldggningsgrad och férdelning mellan de olika grupperna kan hyresbortfallet av
obokningsbara dagar ridknas fram. Fordelningen antas vara 85% studenter, 10% alumner och 5%
foretag, med totalt 150 uthyrda dagar om aret. Den minsta kostnaden for att géra omradet
obokningsbart skulle alltsd vara 0 kronor, medan den storsta kostnaden skulle vara maximal
beldggning av en viss veckodag. Detta skulle landa pa 275000 kronor om denna ldggs en dag under
sondag-torsdag i 20 veckor och alla enheter dr uthyrda till féretag och alumner. Det dr svart att
spekulera kring i vilken del av kostnadsintervallet det reellt skulle bli, men den stora svagheten i
forslaget &r att det dr en statiskt bestdmd dag.

Som kdrstyrelsen uttryckte i det férra motionssvaret uppmuntras initiativ pa hur vi kan ga vidare med
Hirryda och hur vi kan na visionen om ett karhus pa landet och den Chalmerska allemansrétten.

~
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Att aterstilla allemansritten innebér snarare att man som hyrande arrangor inte tror att man har
ensamritt pa hela omradet, och att man vagar aka till omradet utan att ha bokat och utan att kiinna
att man inkrdktar, Attitydfoérandringar dr inte alltid ldtta att uppna, och det kriver att det finns en
riktning och en langsiktighet.

Detta borde man kunna astadkomma pa ett mindre statiskt sétt, ddr exempelvis dagar kan faststillas
med kortare varsel, eller att till exempel endast en av stugorna gors obokningsbar. Karstyrelsen stéller
sig positiv till att tillsdtta en arbetsgrupp som har ett breddat uppdrag: Att se 6ver hur problem som
tillgénglighet, transport och allemansritt kan 19sas for att anvindningen av fritidsanlaggningen 6kar
och densamma blir uppskattad.

Yrkande

Med ovanstaende som bakgrund yrkar kirstyrelsen

att avsla motionen i sin helhet

att fullméktige tillsédtter en arbetsgrupp om maximalt 6 personer som har till uppgift att se

6ver transport, tillgidnglighet och anvéindande av Hirryda. Arbetsgruppen aldggs
presentera forslag pé 16sningar senast fullméktigesammantréde 1 16/17.

Kérstyrelsen genom,

Johan Bondesson

Vice karordférande
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VALBEREDNINGEN

Nominering av styrelseledamot i Drivhuset Géteborg

Motivering

Sten Li (m13) &r en mycket engagerad student med stor drivkraft. Han har ett stort engagemang
fér studentkaren och varnar om studenters asikter. Med ett brinnande intresse for
entreprendrskap och tidigare styrelseerfarenheter ar han mycket vél ldmpad fér uppdraget.

Yrkande

Valberedningen yrkar pa att vélja Sten Li som studentrepresentant i Drivhuset Géteborgs
styrelse.
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