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HALMERSO PROTOKOLL
TUDENTKAR CAReTYRELoE

Protokoll karstyrelseméte 12

Nérvarande
Veronika Aspvall Karordférande 15/16
Johan Bondesson Vice karordforande 15/16
Johanna Enderstein Utbildningsenhetens ordférande 15/16
Angelica Fors Sociala enhetens ordférande 15/16
Plats

Emilia, Chalmers karhus (5 maj 2016)

Bilagor

N OV W=

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

Kallelse och féredragningslista

Uppfdljning av KS-beslut och FuM-beslut

Ekonomiska rapporter (resultatrikning mars)

Statusrapport verksamhetsplan 15/16

Arenderapport - ARG

Arenderapport - STORK

Avrapportering verksamhetsplan g) — Implementera verktyg for att sikerstdlla en rimlig
arbetsbelastning for aktiva

Beslutsunderlag: Franta karforeningsstatus Association of Bangladesh Students
Beslutsunderlag: Anstkan om karféreningsstatus MOTUS

Beslutsunderlag: Ansékan om karforeningsstatus CULT

Beslutsunderlag: Overskridande av budget for att méjliggora inkép CFFC.
Beslutsunderlag: Teknologsektionsidskning M-sektionen Valkomstfest

Nominering ordférande Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté

Nominering ordférande Gasquekommittén

Per Capsulam: Inval av suppleant till Chalmersfastigheter AB:s styrelse samt ledamot i Chalmers
Venture AB:s styrelse (2016-04-26)

Per Capsulam: Asikter om entreprendrskap (2016-05-02)

Avrapportering verksamhetsplanspunkt n) Ta fram en plan for tillginglighetsanpassning av Emils
karhus

Per Capsulam: Avge propositioner och yttrande till fullmdktigeméte 8 (2016-05-04)

Vid protokollet Motesordférande Justeras

. Brgetifon

Johan Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors
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PROTOKOLL

CHALMERS, 0160506
TUDENTKA KARSTYRELSEN
§ 408
Veronika Aspvall forklarar motet 6ppnat klockan 09:04 SAMMANTRADETS OPPNANDE
§ 409
Kérstyrelsen beslutar SAMMANTRADETS BEHORIGA
att motet dr behorigt utlyst. UTLYSANDE
§ 410
Karstyrelsen beslutar VAL AV SEKRETERARE OCH
att utse Johan Bondesson till métessekreterare. JUSTERINGSPERSON
att  utse Angelica Fors till justeringsperson.
§ 411
[ohan Bondesson yrkar GODKANNANDE AV
att lagga avrapportering verksamhetsplanspunkt n) Ta FOREDRAGNINGSLISTA
fram en plan for tillgdnglighetsanpassning av Emils /1
kdrhus samt faststédllande av Per Capsulam: Avge
propositioner och yttrande till fullmdiktigeméte 8 (2016-
05-04)
Karstyrelsen beslutar
att  faststiilla foredragningslistan med ovan foreslagen
dndring.
§412
Karstyrelsen beslutar ADJUNGERINGAR
att adjungera in Louise Hultén och Rasmus Nordstrom
under respektive punkt under val.
§ 413
Johan Bondesson forklarar och foredrar UPPFOLJNING AV BESLUT
beslutsuppfoljningen. /2
Karstyrelsen beslutar
att godkidnna beslutsuppfoljningen och ldgga den till
handlingarna.
Vid protokollet Motesordforande Justeras
P
lits f! (oot
ohan Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors
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CHALMERS

PROTOKOLL

STUDENTKAR 20160508
KARSTYRELSEN
§414
Diskussionen ldmnas fri. EKONOMISKA RAPPORTER
/3
Karstyrelsen beslutar
att godkanna ekonomisk rapport frin mars och ligga den
till handlingarna.
§ 415
Diskussionen limnas fri. STATUSRAPPORT
VERKSAMHETSPLAN
Karstyrelsen beslutar J4
att godkénna statusrapport verksamhetsplan och ligga den
till handlingarna.
§ 416
Diskussionen ldmnas fri. OVRIGA RAPPORTER
J/5,./6
Karstvrelsen beslutar
att godkidnna reserapport ARG i Lund, STORK i Lund och
lagga dessa till handlingarna.
§ 417
Kirstyrelsen beslutar AVRAPPORTERING
att godkidnna avrapportering av VERKSAMHETSPLAN G
verksamhetsplanspunkt g) Implementera verktyg for A7
att sdkerstdlla en rimlig arbetsbelastning for aktiva
Karstyrelsen tar vidare rekommendationer fran rapporten infor
kommande arbete.
§ 418
Karstyrelsen beslutar AVRAPPORTERING
att godkdnna avrapportering av VERKSAMHETSPLAN N
verksamhetsplanspunkt n) Ta fram en plan for J17
tillgiinglighetsanpassning av Emils kdrhus
Vid protokollet Motesordftrande Justeras
Johan Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors

3av7



CHALMERS PROTOKOLL
. 2016-05-06
STUDENTKAR KARSTYRELSEN

§ 419
Karstyrelsen beslutar BU: ASSOOCIATION OF
att franta Assoociation of Bangladesh Students sin BANGLADESH STUDENTS
status som karférening. /8
att ta bort deras konto pa karens serverar (t.ex. mail
och hemsida)
Mdtet ajourneras klockan 09:53 i 10 minuter.
Motet dterupptas klockan 10.03.
§ 420
Diskussionen limnas fri. BU: KARFORENINGSSTATUS
MOTUS
Karstyrelsen beslutar /9
att bevilja MOTUS karforeningsstatus.
§421
Diskussionen ldmnas fri. BU: KARFORENINGSSTATUS
CULT
Karstyrelsen beslutar /10
att aterremittera ansokan om karféreningsstatus fran
CULT.
Aterremitteras for att undersoka likheter med annan
verksamhet inom kdren. Samtal ska foras med
initiativtagare till CULT samt kommittéer inom kdren.
§ 422
Diskussionen ldmnas fri. BU: OVERSKRIDANDE CFFC
J11
Karstyrelsen beslutar
att bevilja 6verskridande av CFFCs budgetpost ”inkdp av
inventarier” om maximalt 36 000 kronor.
Vid protokollet Motesordforande Justeras
ik (hoetafor
an Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors
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CHALMERS
STUDENTKAR

§ 423

PROTOKOLL
2016-05-06
KARSTYRELSEN

Diskussionen ldmnas fTi.

BU: ASKNING M-SEKTIONEN

VALKOMSTEFEST
Karstyrelsen beslutar /12
att  bevilja en askning fran “planerade projekt” belastande
15 000 kr fran (6612, 09) for Vilkomstfest.
§424
Kérstyrelsen beslutar VAL CHALMERS STUDENTKARS
att vilja in Louise Hultén, td15, till ordférande for IAESTE-KOMMITTE
Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté 2016/2017 /13
§ 425
Karstyrelsen beslutar VAL GASQUEKOMMITTEN
att vilja in Rasmus Nordstrom, v14, till ordférande foér J14
Gasquekommittén 2016/2017
§ 426
Karstyrelsen beslutar JUSTERING VAL
att samtliga inval var enhilliga.
att anse beslut under §424-§425 omedelbart justerade.
§ 427
Karstyrelsen har arbetat med propositioner och nirmaste FUM
tiden kommer det att fortsétta p4 samma bana. Tva motioner
har inkommit till fullmédktigesammantride 8, och darfor ska
yttranden beredas.
§ 428
Inga remisser foreligger. NATIONELL POLITIK
§429
Aker snart pd SFS-FUM med delegationen, och mycket SFS
forbereds innan dess.
Vid protokollet Motesordférande Justeras
Johan Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors
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CHALMERS
STUDENTKAR

§ 430

Ny ordf6rande vald pa senaste métet, viceordférande vakant.
Gillande aktieutskiftningen tas nu nésta steg vilken bekostas
av GFS. Denna ska mynna ut i dokument som &r nédvindiga
for att besluta kring utskiftning inom styrelsen.

§ 431

PROTOKOLL
2016-05-06
KARSTYRELSEN

GES

Inom styrelsen fors diskussion kring stadgeéndringar och var
vissa beslut ska tas, inom Reftecs styrelse eller pa respektive
medlemskar.

§ 432

REFTEC

Karstyrelsen beslutar

att  faststilla Per Capsulam: Inval av suppleant till
Chalmersfastigheter AB:s styrelse samt ledamot till
Chalmers Venture AB:s styrelse (2016-04-26)

att  faststilla Per Capsulam: Asikter om entreprendrskap
(2016-05-02)

att faststdlla Per Capsulam: Avge propositioner och
yttrande till fullmdktigemote 8 (2016-05-04)

§ 433

Johan Bondesson meddelar om fodelsedagar samt vem som
ansvarar for att gratulera:

PER CAPSULAM
/15, ./16, /18

MEDDELANDE
KOMMANDE FODELSEDAGAR
OCH NAMNSDAGAR

i. 7/5: Emilia Liljestr6m, KO 11/12, 29 ar KO
ii. 14/5: Amanda Stehn, UO 11/12, 27 ar uo
iii. 21/5: Sofia Andersson, vUO 13/14, 26 ar vUO

§434

Inga Gvriga meddelanden. MEDDELANDEN OVRIGA

Mdotesordforande Justeras

4 Uhgota

Veronika Aspvall Angelica Fors

Vid protokollet

Johan Bondesson
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CHALMERS PROTOKOLL
TUDENTKAR 2016-05-06
KARSTYRELSEN
§ 435
Kérstyrelsen beslutar FOREGAENDE
MOTESPROTOKOLL
att  godkinna protokoll fran karstyrelsemote 11 och ldgga
det till handlingarna.
§ 436
Inga dvriga fragor. OVRIGA FRAGOR
§ 437
KS13 den 24 maj klockan 09:00, Emilia i Chalmers karhus. NASTA MOTE
§ 438
Storsta delen av ny karledning vald. PERIODENS VIKTIGASTE
Mdosspétagning. HANDELSER
Cortegébyggande och Cortegétag.
§ 439
Kdnsbyte pa farmen kan ge dndrande forutsittningar for RYKTEN, SKVALLER OCH
glada miner. DEMENTIER
Ibland &r det béttre att bara vara tyst.
Det finns inga vinnare.
KO far som hon vill mest hela tiden.
§ 440
Veronika Aspvall forklarar moétet avslutat klockan 12.00 MOTETS AVSLUTANDE
tisdagen den 6 maj 2016.
Vid protokollet Motesordfdrande Justeras
johan Bondesson Veronika Aspvall Angelica Fors
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CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2016-05-03

VO

Kallelse karstyrelsemoéte 12

Harmed kallas ledamoterna i Chalmers Studentkars styrelse till beslutsmote.

Plats: Emilia

Tid: 6 maj 2016 klockan 9:00 — 12:00

Foredragningslista

Inledande formalia

1. Motets Oppnande
2. Prelimindrer
a. Motets behorighet
b. Val av motessekreterare och justeringsperson Justerare: Angelica Fors
¢. Godkinnande av foredragningslistan
d. Adjungeringar
3. Uppfdljning av beslut
Rapporter
4. Ekonomiska rapporter (resultatrapport mars)
5. Statusrapport verksamhetsplan 15/16
6. Reserapporter (ARG, STORK)
7. Ovriga rapporter (foreligger ej)

Organisation

8.

10.
11.
12.
13.
14.

Avrapportering Verksamhetsplan 1516 - g) Implementera verktyg for att scikerstdlla en
rimlig arbetsbelastning for aktiva

BU: Franta karforeningsstatus Association of Bangladesh Students
BU: Ansdkan om karféreningsstatus MOTUS
BU: Ansdkan om karforeningsstatus CULT
BU: Overskridande av budget for att mojliggora inkop, CFFC
BU: Teknologsektionsdskning, M-sektionen
Val av representation
a. Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté 16/17
i. Ordforande: Louise Hultén, td15 (nominering foreligger)
b. Gasquekommittén 16/17

i. Ordforande: Rasmus Nordstrom, v14 (nominering foreligger)
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CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2016-05-03

VO

Politik
15. Fullméktige, FuM
16. Nationell politik
a. Remissanmodanden (foreligger ej)
b. Remissvar (foreligger ej)
17. Sveriges forenade studentkarer, SFS

18. Goteborgs forenade studentkarer, GFS

Samarbeten
19. Reftec

Faststallande av Per Capsulam
20.
a. Faststidllande av Per Capsulam: Inval av suppleant till Chalmersfastigheter
AB:s styrelse samt ledamot i Chalmers Venture AB:s styrelse (2016-04-26)
b. Faststillande av Per Capsulam: Asikter om entreprenérskap (2016-05-02)

Avslutande formalia
21. Meddelanden

a. Kommande fodelsedagar

i. 7/5: Emilia Liljestrom, KO 11/12, 29 ar KO
ii. 14/5: Amanda Stehn, UO 11/12, 27 ar Uuo
iii. 21/5: Sofia Andersson, vUO 13/14, 26 ar vUO
b. Ovriga

22. Foregaende motesprotokoll

23. Ovriga fragor

24. Nista mote KS13 den 24 maj klockan 09:00
25. Manadens viktigaste hdndelser

26. Rykten, skvaller och dementier

27. Motets avslutande

Pa uppdrag av styrelsens ordférande,

Johan Bondesson
Vice karordforande
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FuM-ledamoter pa ett latttillgangligt satt ges tillgang till FuM-relaterande dokuemnt, saval arkiverade som Talman pagar
aktuella.

att karstyrelsen far mandat att forvarva den andel aktier i Goteborgs Studenters Foretagsgrupp AB som erbjuds Om GSF AB SO/VD Pagar
Chalmers Studentkar, om inte forhallanden i koperbjudandet eller om informationen om foretagen kraftigt

FuM 5

forandras.
att karstyrelsen far mandat att 6ka sitt aktieinnehav, fram till 2010-06-30, om mojlighet ges.

Attt A ++ alrbinvn ravan anh FA nltna axr MNha o 1 dAnd] T Avntnore .

FuM 4 ChS kvarstar som medlem i GFS, men aktivt arbetar for en forandring av GFS organisation.

FuM 4 Karstyrelsen far i uppgift att bevaka dringsarbetet och dterkomma om foréndringar sker.

FuM? att mojligheten undersdoks till att sla samman medlems- och funktionérsregistret till ett gemensamt register till
FuM 1.

FuM7

tillsatta en arbetsgrupp pa 5-10 personer med ansvar att ta fram forslag pa strategi for karen som helhet Pagar
Foretagsgruppen far i uppdrag att genomfora projektet Servicebutik i Emils karhus enligt beskrivningen i FuM Avklarat
bakgrunden.

14/15 FuM1 §25

instifta en arbetsgrupp for 6versyn av Asiktsprogrammet som uppdras att avldgga rapport till FUM3 dir den FuM FuM5 AvKlarat

14/15 FuM1 8§45 beskriver hur processen har gtt dittills samt hur den kommer att fortsitta fram tills processen ir slutford och
foreslar relevanta dndringar i Asiktsprogrammet infor FUMS.

FuM3

att upp till 10 000 000 k

inrétta en styrgrupp med ansvar for att projektet genomfors inom namnda villkor och ekonomiska ramar samt att KS avklarat
rapportera till fullmaktige.

14/15 FuM3 §95

Studentrepresentanterna fran den tidigare styrgruppen viljs om till den nya styrgruppen.

ge Karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta 6vriga ledamater i styrgruppen.

Emils Karhus AB dger de ny- och ombyggda husen pa Chalmers Studentkars mark i Harryda. KS avklarat
14/15 FuM3 §95  Chalmers Studentkar arrenderar marken husen star pa till Emils Karhus AB for en summa Gverenskommen mellan

Karstyrelsen och Emils Karhus AB.

bilda en temporir referensgrupp till Valberedningen infor och under rekryteringsprocessen av Karledningen 15/16. FuM avklarat
14/15 FuM3 §96  vilja in upp till 5 tidigare karledningsledaméter till referensgrupen under fullmaktigemote 4 verksamhetsaret

14/15
14/15 FuM4 FuM avklarat

faststélla tilligg och dndringar i stadga och reglemente enligt Bilaga 1. (Tofsen)

Pagar
aldgga Karstyrelsen att med hjélp av arbetsgruppen ta fram nya instruktioner till Ka ngen Tofsen.
Pagar
aldgga Karstyrelsen att se 6ver Karledningens arbetsuppgifter och prioriteringar for att skapa en hallbar
arbetsbelastning tillsammans med staben. Om arbetet rapporteras 16pande till fullmaktige i Karstyrelsens
rapporter tills dess att en hallbar arbetsbelastning har uppnatts.
FuMi4 aldgga arbetsgruppen for strategi for karen som helhet att rapportera till Fullméktige méten nummer 6 och 2 till Talman
dess att arbetet dr avslutat.
sdlja for 2500 kr alternativt verlata genom gava hela Chalmers Studentkars fastighet i Harrydaomradet
14/15 FuM5 141  (Skartorp 1:116) till ett blivande bolag i Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB med uppdrag att forvalta och
driva ks L. 4de i Harryda.
Chalmers Studen

avklarat

ns i

us pa Landet.

avklarat
14/15 FuMs 143 faststélla dndringar i stadga enligt Forslag till beslut. (Tofsens inval)
1418 FUMS 55 arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa strategi for karens verksamhet inom avklarat
Y uM ! engagemang och personlig utveckling senast till fullméaktigemote 7.
arbetsgruppen for anpassning av likabehandlingspolicy kommer med férslag pa ny avklarat
14/15 FuM5 157

likabehandlingspolicy senast fullméktigemote 7

FuM5 pagar

medlemskapet i G6teborgs Forenade Studentkérer (GFS) utreds av karstyrelsen under verksamhetsaret 15/16

FuM avklarat
14/15 FuMs 159 Chalmers Studentkars Asiktsprogram faststills i sin helhet enligt bilaga.




14/15

14/15

15/16

FuMé

FuM7

FuM8

FuM1

188

att tillsatta en arbetsgrupp om maximalt 5 personer med uppdrag att ta fram forslag pa dgardirektiv till och FuM avklarat

organisation for det nystartade bolaget med uppdrag att driva och forvalta karens fastighet i Harryda.

att alagga arbetsgruppen att lagga fram forslag till beslut om nya dgardirektiv senast péa fullmiktigemdote 8.

att alagga arbetsgruppen att fram forslag pa organisation for det nya bolaget senast pa fullmaktigemote 8.
pagar

karstyrelsen skall alaggas att ta upp en proposition om utredning om karledning skild fran karstyrelsen vid FuM1 2020/2021.

att Chalmers Studentkar skall striva efter att bli kontantfri forutsatt att problematiken med betalning fran de ¢ pagar

internationella studenterna loses.

att Under verksamhetsaret 15/16 utvérdera den kontantfria verksamheten.

att mojliggora for karens centrala verksamhet att bli helt kontantfri genom att investera maximalt 110 000kr i, och

ta 16pande kostnader for, ett kassasystem for kar- och kontokort.

aldgga karstyrelsen att ta fram riktlinjer och tydliga kommunikationsvégar i samarbetet mellan pagar

Emilias Karhus AB och Chalmers Studentkar

att lagga till karforeningen RANG paragraf 17:1 pagar

att alagga karstyrelsen att uppdatera reglementet med organisationsnummer for RANG

att tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om Chalmers utbildningsutbud. avklarat

att arbetsgruppen alaggs att inkomma med forslag pa asikter om Chalmers utbildningsutbud senast till

fullmiktigemote 6.

att fullméktige beslutar om upp till 4-5 personer att vilja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter angaende

Chalmers utbildningsutbud.

att ge karstyrelsen uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen.

dgga arbetsgruppen att avlagga en statusuppdatering senast till fullmaktigemote 4.

att tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om vad som anses vara bra arbetslivsintegrerat lairande

att arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa asikter pa asikter senast till fullmaktigeméte 7 2015/2016

att fullmaktige beslutar om upp till 4-5 personer att vélja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter om vad som

anses vara bra arbetslivsintegrerat lirande

att arbetsgruppen ska lamna en statusrapport senast till fullmaktigeméte 5 2015/2016

att ge karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen

att tillsédtta en arbetsgrupp pa max 6 personer for att utreda mojliggrande av positiv sirbehandling, i forberedelse KS avklarat
for arbetslivet, gentemot Chalmersstudenter.
att karstyrelsen tillsdtter en person ur karledningen som en av de 6 personer i arbetsgruppen.

15/16 FuM2 60
/ u att arbetsgruppen haller en interpellation pa fullméktigesammantréde 3 eller fullméktigesammantréde 4
att arbetsgruppen avlagger eventuell motion om dndring av likabehandlingspolicyn senast till
fullméktigesammantrade 5
15/16 FuM3 85 att lagga till karforeningen REACT under paragraf 17:1 reglementet KS VO avklarat
15/16 FuM3 86  att lagga till Pyrotfonden i reglementet enligt forslag samt ldgga till Pyrotfonden i lista under 18:2. KS VO avklarat

15/16
15/16

15/16

FuM3

FuM3

FuM4

FuM5

FuMé6

90

121

138

att inratta och tillsdtta en referensgrupp med uppdraget att stodja valberedningen i fragor samt vara behjalpliga pagar

att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att referensgruppen ska besta av 3-5 tidigare karledningsledaméter fran olika poster och ar och utse en
sammankallande inom sig

att utvardera referensgruppens roll efter aret for att veta om det ska tillsattas en grupp till 2016/2017 samt vilket
uppdrag den gruppen i sa fall skulle ha

att inval av referensgruppen hanskjuts till karstyrelsen som tillsdtter den s snart de kan.

att Karledningen fortsitter att bygga fram en platform dér studentinitiativ koordineras KS uo avklarat
att lagga till "Nar suppleant intrétt i frantrddandes plats tillsédtts ny suppleant pa samma sétt som i 7:17." i stadgan, forsta lasning KS Vo avklarat
stadgans 7:18
att lagga till "Nar suppleant intrétt i frantradandes plats tillsdtts ny suppleant pa samma sétt somi 7:17." i stadgan, andra ldsning KS VO avklarat
stadgans 7:18

att dndra "Cortégens granskningsnamnd bestar av karens inspektor samt fyra ledaméter varav en fran stadgan, forsta lasning

karstyrensen, (...)" till "Cortégens granskningsnamnd bestar av karens inspektor samt fyra till fem 6vriga ledamoter

varav en fran karstvrelsen. ()" istadoans 11:2 enliot firslas



Arende Beslut Kommentar Ansvarig Deadline Behandlat

de satsningar som Chalmers Studentkar ska goras faststalls enligt bilaga 1 i rapporten och innefattar att 1) ta
fram tydligt syfte och budskap med foretagsgruppen, 2) omarbeta avsnittet pa hemsidan, 3) ta fram utokat
presentationsmaterial rorande ABChSFG samt 4) tydlig framstéllning av medlemsservice i ersdttningen av Den

Lilla grona.
en utredning for att ta fram atgdrder for att placera ut funktionerna som presenteras i bilaga 1 i karhuset

genomfors innan utgangen av 2014.
en Handlingsplan for Karhuset faststills av Karstyrelsen innan utgangen av 2014.

Karstyrelsen har uppdraget att 16pande uppdatera styrdokumentsregistret.
CHARMs Handlingsplan antagen 10/11 ersétts av fortydligade instruktioner eller en Gvergripande strategi. KS14 14/15
bordldgga ansokan om karféreningsstatus fran Gothenburg Debate Society at Chalmers Student Union Nig'Gl

inrdtta en arbetsgrupp pa 3 personer for att se 6ver karkommittéernas instruktioner och lagga forslag pa nya KS10 14/15 Avklarat
instruktioner senast till Karstyrelsemote 10.

beviljar en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om 5 000 kr. Detta for att delvis tdcka kostnaden for Avklarat
karmedlemmarnas varderingstest fran ValuesOnline som anvdnds som underlag pa World Values Day.

bevilja ett uttag pa maximalt 315 777 kr fran Follinfonden Avklarat

faststalla riktlinjerna for dskning for att underlédtta arrangemang pa campus Lindholmen enligt bilaga med Avklarat
inkomna yrkanden.

fortsatt majlighet till @skning utvarderas tillsammans med var pengarna till 4skningen i framtiden skall tas av KS12 14/15 Avklarat
Husansvarig och Vice karordférande i samband med att budgeten for verksamhetsaret 2015/2016 laggs.

tillsatta en arbetsgrupp med maximalt 4 personer som ges i uppdrag att ta fram och/eller tydliggtra ekonomiska struken
riktlinjer for respresentations- och personalkostander for beslut senast under Karstyrelseméote 12.

faststalla bifogad Samordningsplan for likabehandling 2014/2015 med foreslagna é@ndringar. Avklarat

anta Avancez Makerspace — Chalmers Studentkars Makerspaceforening som karférening inom Chalmers Avklarat
Studentkar.

alagga CIK att ldgga forlag pa att starta en karférening som fungerar med medlemskap i Svenska Akademiska Avklarat
Idrottsforbundet innan verksamhetsarets slut.

gora avstick fran budget med 950 kronor for att lagga pa rollups till FuM Avklarat

gora avstick fran budget med 1900 kronor for att lagga pa rollups till valberedningen. Avklarat

gora avstick fran budget med 2400 kronor for att ldgga pa trojor till valberedningen. Avklarat
beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 30 000 kr for PhD satisfaction.

beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9400 kr for Sektionens vecka. Avklarat
att beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 15 000 kr for I-Academy. Avklarat

beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9 000 kr for Kommittédagen. Avklarat




godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars Idrottssallskap. Avklarat
godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars The Zeitgeist Movement. Avklarat
avsla dskningen for kontantfria basen. avklarad

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 5000 kr fér samarbetsdag for Avklarat
sektionens aktiva.

att stryka punkt 2.2 ur CIKs instruktioner. Avklarat
att stryk pa sektionerna ur punkt 4.2.3 till och stryk punkt 4.2.4 ur CIRCs diskussioner.

att faststélla nya instruktioner med ovanstaende @ndringar for CBK, CCC, Chalmersspexet Bob, Chalmersspexet

Vera, CHARMK, CIK, CIRC, FestU, GasqueK, G.U.D., IAESTE, JamK, LoB, Marskalksambetet, MK, PU, Pyrot och

Svea med beslutade dndringar.

att hardliocoa hecliit anm nva inetriiltinner far CERC ach Tafean

att godkdnna att ett uttag ur Gasquefonden pa upp till 15 600 kr gors for aterinvestering i Gasquen i form av 2 Avklarat
nya varmeskap.
att godkdnna ansokan om karforeningsstatus for RANG. avklarat

att stadgan for Chalmers Kristna Grupp maste forandras i enighet med Chalmers Studentkars styrdokument avklarat
innan verksamhetsarets slut for att fa fortsatta vara en karforening.
att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 23 400 kr for Sektionsaktivas dag. Avklarat

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 9750 kr for iGEM. Struken

att instifta en tillfdllig kommitté vid namn Karhuskommittén med uppdrag att virna om Chalmers karhus och Avklarat
aligganden enligt bilaga.

att godkdnna ett uttag pa 91095 SEK gors fran gasquefonden for att finansiera inkop av hogtalare och Avklarat
delningsfilter enligt ovan.

att bevilja G.U.D (Grand Unified Debuggers) ett uttag ur fonden Kollekten pa maximalt 22 000 kr for att kopa in Avklarat
utrustning till Projektrummet i karhusets kallare.

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 25 000 kr for Valkomstkalas. avklarat

att avsla teknologsektionsdskning forsammanhallningsdag for sektionsaktiva. Avklarat

att bevilja en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 4298 kr for Ovningssektionsmote. avklarat

tillsdtta en arbetsgrupp om minst 3 och max 7 personer med uppdrag att ta fram riktlinjer for kérens Tillsattas KS04

miljoarbete under verksamhetsar 15/16, arbetsgruppen skall rapportera l6pande till karstyrelsen.

tillata Ljud- och bildgruppen (LoB) att inforskaffa ett nytt mixerbord och kringutrustning for maximalt 120 000 Struken
kr exkl. moms med medel fran 14/15-ars resultat.

bifalla samordningsplanen for en sund alkoholkultur i sin helhet. Avklarat

bevilja en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 7 000 kr for projektet World Values Initiative VO avklarat
(ligger pa 6612,07)

bevilja teknologsektionsdskning for K-sektionens 150- arsjubileum fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om Isamband med utvirdering VO avklarat

maximalt 7 000 kr for projektet. kravs ett tydliggorande

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,07) om maximalt 12588 kr for transport. Avklarat




KS04

KS04

KS05

11 Karforeningsstatus

67 Uttag ur spexfonden

68 Arbetsgrupp

70 Verksamhetsberittelse
148 Uttag ur CFFC:s exp. fond
149 Uttag ur spexfonden
150 Teknologsektionsdskning
151 Karforeningsstatus

152 Disposition av kyrkan

186 Teknologsektionsédskning

187 Inritta arbetsgrupp

268 Faststilla instruktioner

292 Revisions PM

345 Teknologsektionsdskning
346 Teknologsektionsédskning
347 Uttag ur spexfonden

348 Uttag ur spexfonden

349 Uttag ur Gasquefonden

att ansokan om karforeningsstatus for Tekniskt Basars Kommitté aterremitteras.

lokal Kvarteret enligt bilaga.
utoka antalet platser i arbetsgruppen med uppdrag att ta fram riktlinjer for karens miljoarbete fran grupp beslutad om pa ks14

maximalt sju till maximalt atta. 14/15
att aterremittera verksamhetsberittelserna fran CBK 14/15 och LoB 14/15 godkéanda KS05

bevilja ett uttag ur CFFCs exponeringsfond om maximalt 55 000 kronor inklusive moms och frakt for inkdp av
ny lagringsenhet med tillh6rande thunderboltkabel.

bevilja uttag ur Spexfonden pa max 11 000 kr till inkop av filmkamera till Chalmersspexen Bob och Vera.

aterremittera teknologsektionsdskning M-sektionen ”Sammanhallningsdag”.

anta REACT som karforening.
karstyrelsen later Chalmers Sangkor disponera Kyrkan den forsta november 14:00 till den forsta november Arrangemang utfort

22:00 forbihallet att Sangkoren foljer de riktlinjer som specificeras i dokumentet: Riktlinjer for bokningar och

arrangemang i Chalmers Studentkars lokaler, f6ljer anvisningar fran Husansvarig samt tecknar ett

dispositionsavtal mellan Studentkarens VD och Vice Ordférande i Chalmers Sangkor.

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 10 500 kr for Sektionsaktivas dag. ~M-sektionen, ersdtter
KS058150

att skapa en arbetsgrupp pa upp till 5 personer, varav en person fran karledningen med uppdrag att formulera

asikter om vad karen tycker om entreprenorskap.

att arbetsgruppen rapporterar till karstyrelsen och ska framkomma med forslag pa asikter till karstyrelsen sa att

det kan beslutas om senast pa karstyrelsemote 8.

att anse beslutet omedelbart iusterat.
att Karstyrelsen faststéller Instruktioner for studentrepresentanter i Anstédllningskommittén med ovan

foreslagna d@ndringar.
att Karstyrelsen faststéller Instruktioner for Institutionsradsrepresentanter med ovan foreslagna d@ndringar.
att Karstyrelsen faststédller Instruktioner for Utbildningsomradesrepresentanter med ovan foreslagna andringar.

att alagga VO att lyfta brister med berorda kommittéer samt lagga PM:et till handlingarna.

att avsla teknologsektionsdskning angaende jubileum fran F-sektionen.

bevilja en askning fran "planerade projekt” belastande 10 000 kr pa (6612, 07) och 20 000
(6612, 09) for Lindholmsfestivale

bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 2800 kr for inkop av byggdammsugare och en sticksag ti
Chalmersspexet Bob och Vera.

att bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 4000 kr till ink6p av gemensam rekryteringsbanderoll till
Chalmersspexet Bob och Vera.

att bevilja ett uttag ur spexfonden pa max 4300 kr till inkop av kyl och pallar till spexrummet till
Chalmersspexet Bob och Vera.

att karstyrelsen beviljar ett uttag ur Gasquefonden om maximalt 16 000 kronor inklusive moms och frakt for
inkop av ismaskin.

Varen 2016

avklarat

Avklarat

Avklarat

avklarat

struken

avklarat

Avklarat

avklarat

avklarat

avklarat

avklarat

avklarat




15/16 KS11 380 Karforeningsstatus att franta Tarantella sin status som karférening. AY¢) pagar
att ta bort deras konto pa karens serverar (t.ex mail och hemsida).

15/16 KS11 381 Karforeningsstatus att bordldgga ansokan om karféreningsstatus for MOTUS. AY¢) pagar

15/16 KS11 382 Karforeningsstatus att godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Tekniskt Basars Karforening. VO pagar

15/16 KS11 385 Teknologprojekt att bevilja en dskning for teknologprojekt fran konto *Teknologprojekt” (6611, 07) om 7 000 kronor for VO pagar
Sminkdansen.

15/16 KS11 387 Uttag ur Gasquefonden AY¢) pagar

att medel upp till 187 632 kr inkl. moms allokeras i Gasquefonen for investering av nya kylar till Gasquen.

att ge Emils Karhus AB uppdraget att utfora inkop och installation av dessa kylar.




Chalmers Studentkar 1(3)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Karavgifter 169 250 4 572 859 4 527 044 3303 748 4 405 000
Medel fran Chalmers 192 500 1755 689 1739699 1762995 2321000
Administrationsbidrag 186 939 1746714 1842 847 1689 750 2 253 000
Utdelning fonder 255 050 250 000 199 999 250 000
Ovriga erséttningar och intakter -4 10 965 130 122
Arrangemangsintakter 1592 497 6 304 158 6 688 471 5915 096 5983 100
Intékter karhusbidrag 55098 44 127 52 498 70 000
Sponsring -2 000 537 753 430 096 504 995 627 500
Annonsintékter 48 200 155 294 113 248 151 000
Uthyrningsintakter 35815 500 729 750 000 432495 571 500
Biluthyrning karbilar 4226 49 041 60 724 63 748 85 000
Ovriga férsaljningsintékter 1000 22 500 30 000
2179223 15836256 16619423 14061072 16747 100
Roérelsens kostnader
Direkta kostnader
Direkta medlemskostnader -15 745 -141 706 -298 205 -208 125 -277 500
Arrangemangskostnader -88 574 -1677 078 -2 174 627 -2 047 669 -2 138 500
Intdktsomkostnader -116 054 -378 309 -287 004 -149 999 -200 000
Partistdd -1230 -1230 -16 498 -22 000
Valomkostnader -3 329 -11 250 -15 000
Ovriga direkta kostnader -101 575 -149 845 -112 500 -150 000
221603 -2303227 -2909681 -2546041 -2 803 000

Ovriga kostnader



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(3)

857200-2577 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Drift -177 172 -1 639 838 -1648 517 -1 700 922 -2 260 200
Reparation -13 817 -204 091 -152 817 -324 176 -432 250
Underhall -2 558 -295 349 -33750 -45 000
Hyra och leasing -195 510 -63 663 -94 500 -117 000
Nyink&p inventarier -26 410 -204 959 -70 098 -290 609 -381 500
Drift och underhall karbilar -2414 -44 720 -64 274 -96 997 -128 500
Resekostnader -9 386 -94 999 -104 216 -152 425 -201 300
Information -42 490 -729 876 -773 787 -720 837 -931 500
Méteskostnader -21 062 -140 741 -167 093 -222 492 -305 400
Representation och gavor -5 799 -38 417 -42 245 -71 189 -94 700
Personalomkostnader -13 415 -264 276 -239 052 -280 209 -372 000
Administrativa kostnader -41 412 -422 174 -444 487 -385 936 -514 600
Projekt -13 196 -104 963 -104 556 -314 994 -420 000
Ovriga externa kostnader -6 138 -6 138 -25 430 -1 499 -2 000
-372710 -4093261 -4195582 -4690535 -6 205950

Personalkostnader
Resekostnader -65 -3914 -3 040 -13 441 -18 000
Arvodering -141 900 -1 230 450 -1 240 588 -1 330 954 -1770 016
Lonekostnader -304 664 -2 622 031 -2 770 446 -2 921 568 -3895 443
Arbetsgivaravgifter -113 868 -985 680 -955 889 -1 164 788 -1551618
Internutbildning -17 607 -185 522 -181 625 -301 940 -382 780
-578104 -5027597 -5151588 -5732691 -7617 857
Summa kostnader 1172417 -11424085 -12256 851 -12 969 267 -16 626 807
Rorelseresultat fore fin poster 1 006 806 4412171 4 362 572 1 091 805 120 293



Chalmers Studentkar 3 (3)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar 2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Finansiella intakter 14 -138 499 178 172 37 499 50 000
-415 -3610 -1 499 -2 000

Finansiella kostnader

Roérelseresultat efter fin poster 1006821 4273257 4537134 1127805 168 293

Fonduttag 100 000 -179 798
Fondavsattningar -8 400 -36 600 -30 400 -1 048 000
Arets resultat 998421 4336657 4326936 1127 805 -879 707

Vid berékning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgdende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 91 667 825 000 825 000 824 999 1100 000
Ovriga erséttningar och intakter 0 3 3
Intékter karhusbidrag 360 35082 52 498 70 000
Sponsring 115 000 230 000 172 499 230 000
Uthyrningsintakter 12 625 103 809 147 655 199 496 266 000

104 292 1044 172 1237 740 1249 492 1 666 000
Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -174 000 -1 607 393 -1503 129 -1 502 991 -2 004 000
Reparation -12 143 -147 523 -62 381 -228 749 -305 000
Hyra och leasing -3394
Nyinkdp inventarier -25 186 -16 828 -83 998 -112 000
Resekostnader -574
Information -53 100
Méteskostnader -114 -112
Personalomkostnader -25 -4 609 -11 247 -15 000
Administrativa kostnader -15 000 -135 000 -135 002 -90 000 -120 000

-201 143 -1915241 -1779129 -1916985 -2 556 000

Personalkostnader
Internutbildning -507
-507
Summa kostnader 201143 -1915748 -1779129 -1916985 -2 556 000



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -96 851 -871 576 -541 389 -667 493 -890 000
Rorelseresultat efter fin poster -96 851 -871 576 -541 389 -667 493 -890 000
Fonduttag -109 798
-1.000 000

Fondavsattningar

Arets resultat -96 851 -871 576 -651 187 -667 493 -1 890 000

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 02 Gasquen 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Karavgifter 100 400 100
Utdelning fonder 50
Ovriga ersattningar och intékter 10 895 5800
Arrangemangsintakter 57 647 102 743 108 748 145 000
Intakter karhusbidrag 54 738 9045
Uthyrningsintakter 146 100 156 450 106 750 140 500
Ovriga forsaljningsintakter 1000
100 269 830 275138 215 498 285 500
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -4 082 -36 469 -86 215 -78 750 -105 000
-4 082 -36 469 -86 215 -78 750 -105 000
Ovriga kostnader
Drift -2 355 -39 487 -34 212 -39 499 -52 000
Reparation -906 -27 684 -6 016 -17 249 -23 000
Nyinkdp inventarier -15 794 -50 303 -8 963 -31 497 -42 000
Resekostnader -5 674 -7 150 -1 500
Information -631 -13 221 -11735 -11 998 -16 000
Moteskostnader -7 873 -7 288 -12 998 -14 000
Representation och gavor -2 337 -2 337 -3 409 -3 147 -4 200
Personalomkostnader -2 351 -303 -6 595 -8 800
Administrativa kostnader -245
27697  -150 406 73670  -122983  -160 000



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 02 Gasquen 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Personalkostnader
Internutbildning -400 -2 877 -850 -4 348 -5 800
-400 -2 877 -850 -4 348 -5 800
Summa kostnader -32179 -189 752 -160 735 -206 081 -270 800
Rorelseresultat fére fin poster -32 079 80 078 114 403 9417 14 700
Finansiella intakter -2
Rorelseresultat efter fin poster -32 079 80 076 114 403 9417 14 700
Fondavsattningar -8 400 -36 600 -30 400 -14 700
Arets resultat -40 479 43 476 84 003 9417

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 03 Harryda 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Uthyrningsintakter -3 000 25750 288 885 10 000 10 000
-3 000 25750 288 885 10 000 10 000
Roérelsens kostnader
Ovriga kostnader
Drift -2 475 -31 080 -94 939 -98 991 -132 000
Reparation -9138 -31742 -8 246 -11 000
Underhall -2 558 -295 349 -22 500 -30 000
Nyink&p inventarier -27 -16 268
Resekostnader -321 -10 613 -16 952 -5 748 -6 000
Information -1463 -3 691 -7 277 -7 499 -8 000
Moteskostnader -2130 -6 785 -10 260 -4 860 -6 480
Personalomkostnader -1975 -2 169 -1499 -2 000
Administrativa kostnader -44 250
Projekt -15 000
-6 389 -65 866 -534 206 -149 343 -195 480
Personalkostnader
Lonekostnader -178 -374 -500
Internutbildning -709 -3 000 -3 000
-178 -709 -3374 -3500
Summa kostnader -6 389 -66 044 -534 915 -152 717 -198 980




Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 03 Harryda

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -9 389 -40 294 -246 030 -142 717 -188 980
Rorelseresultat efter fin poster -9 389 -40 294 -246 030 -142 717 -188 980
Arets resultat -9 389 -40 294 -246 030 -142 717 -188 980

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(1)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 04 Jarnvagsvagnen 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intdkter
Uthyrningsintékter 5500 54 400 47 000 45000 60 000
5500 54 400 47 000 45 000 60 000
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Drift 2417 -2530 -6 325 -6 700
Reparation -947 -6 172 -3 749 -5 000
Underhall -11 250 -15 000
Nyinkdp inventarier -3 990 -3 990 -231 -41 248 -55 000
Administrativa kostnader -2 813 -11 252 -8 439 -8 249 -11 000
-6 803 -18 606 -17 372 -70 821 -92 700
Summa kostnader -6 803 -18 606 -17 372 -70 821 -92 700
Rorelseresultat fore fin poster -1 303 35794 29 628 -25 821 -32 700
Rorelseresultat efter fin poster -1303 35 794 29 628 -25 821 -32 700
Arets resultat -1303 35794 29 628 -25 821 -32 700

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Rorelsens intdakter

Karavgifter

Medel fran Chalmers
Administrationsbidrag

Ovriga ersattningar och intakter
Uthyrningsintakter

Ovriga forsaljningsintakter

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader
Direkta medlemskostnader

Arrangemangskostnader

Ovriga direkta kostnader

Ovriga kostnader
Drift

Reparation

Hyra och leasing

Nyink&p inventarier
Resekostnader
Information
Méteskostnader
Representation och gavor

Personalomkostnader

mar 2016
Utfall

169 150

176 939

4

20 690

366 775

-15745

-15 745

18 862

-3 055

-1367

-1824
-7 666

jul-mar
2016
Utfall

4 572 459
3650
1656 714
24

170 670

6 403 469

-141 706
-664
-101 575

-243 945

65 141

-195 510
-30 740
-1 046
-84 264

-3 924
-170 908

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 05 Centr administrat

jul-mar
2015
Utfall

4 526 944
1752 847

122742
110 010

6 512 543

-298 205

-149 845
-448 050

15777

-60 269
-11 427

-1765
-31 094

-356
-159 738

jul-mar
2016
Budget

3303 748

1599 750

45000
22 500

970 998

-208 125

-112 500
-320 625

-748

-3 749
-67 500
-38 998
-2 624
-5 999
-2 998
-5 999
-155 171

2015/2016
Budget

4 405 000

2133 000

60 000
30 000

6 628 000

-277 500

-150 000
-427 500

-1 000
-5 000
-90 000
-52 000
-3 500
-8 000
-4 000
-8 000
-206 900

1(2)

2016-04-15

1"



Chalmers Studentkar 2(2)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 05 Centr administrat 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Administrativa kostnader -23 599 -229 332 -208 682 -211 494 -282 000
Ovriga externa kostnader -6 138 -6 138 -1 839
-24 787 -656 721 -459 393 -495 280 -660 400
Personalkostnader
Lénekostnader -304 664 -2 622 829 -2779 084 -2913 696 -3 884 943
Arbetsgivaravagifter -75 242 -674 218 -761 511 -776 469 -1 035 294
Internutbildning -52 498 -70 000
-379906 -3297047 -3540596 -3742663 -4990 237
Summa kostnader -420438 4197713 -4448039 -4558568 -6078 137
Rorelseresultat fére fin poster -53663 2205756 2064 504 412 430 549 863
Finansiella intakter 14 -138 497 178 172 37 499 50 000
Finansiella kostnader -415 -2 957 -1499 -2 000
Rorelseresultat efter fin poster -53649 2066844 2239720 448 430 597 863
Fonduttag 100 000
Arets resultat -53 649 2166844 2239720 448 430 597 863

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 06 Information 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter 0
Sponsring 35000 35000
0 35000 35 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -700 -700 -26 359 -50 000 -50 000
Intéktsomkostnader -5 241

-700 -5941 -26 359 -50 000 -50 000
Ovriga kostnader
Drift -343
Nyink&p inventarier -5 843
Resekostnader -65
Information -4 898 -116 412 -89 170 -83 621 -111 500
Mébteskostnader -2 461 -2 787 -2 700 -3 600
Personalomkostnader -6 814 -6 386
Projekt -1 309 -14 912 -21 470 -37 499 -50 000

-6 207 -141 006 -125 657 -123 820 -165 100

Personalkostnader
Internutbildning -300
-300
Summa kostnader -6 907 -146 947 -152 316 -173 820 -215100
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 06 Information

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -6 907 -146 947 -152 316 -138 820 -180 100
Rorelseresultat efter fin poster -6 907 -146 947 -152 316 -138 820 -180 100
Arets resultat -6 907 -146 947 -152 316 -138 820 -180 100

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 27 916 259 249 249 449 195 498 266 000
Ovriga erséttningar och intakter 0

27 916 259 249 249 449 195 498 266 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -27 303 -29 525 -30 000 -30 000

-27 303 -29 525 -30 000 -30 000

Ovriga kostnader

Drift -71 -159 -296 -748 -1 000
Nyink&p inventarier -40 132 -749 -36 748 -49 000
Resekostnader -337 -9184 -10 858 -38 250 -51 000
Information -15673 -13 500 -18 000
Moteskostnader -1188 -6 159 -1878 -9 000 -12 000
Representation och gavor -1638 -26 042 -23 041 -44 997 -60 000
Personalomkostnader -84 -837 -2 468 -5 625 -7 500
Projekt -11 887 -24 005 -43 608 -89 997 -120 000
15204  -122 189 -82897  -238865  -318500
Personalkostnader
Resekostnader -1192 -430 -5 549 -7 400
Arvodering -14 420 -15 600 -20 646 -27 528
Lonekostnader -3 379 9107 -7 498 -10 000
Arbetsgivaravgifter -4 160 -3 061 -6 164 -8 220
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Internutbildning -8 936 -61 270 -55 822 -91 125 -121 500
-8 936 -84 421 -65 806 -130 982 -174 648

Summa kostnader -24 140 -233 913 -178 228 -399 847 -523 148
Rorelseresultat fore fin poster 3776 25 336 71221 -204 349 -257 148
Rorelseresultat efter fin poster 3776 25 336 71221 -204 349 -257 148
Arets resultat 3776 25 336 71221 -204 349 -257 148

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intiakter
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Partistod -1 230 -1230 -16 498 -22 000
Valomkostnader -3329 -11 250 -15 000
-1 230 -4 559 -27 748 -37 000
Ovriga kostnader
Resekostnader -286 -397 -4 593 -3 746 -5 000
Information -10 509 -16 760 -7 636 -81 295 -96 400
Méteskostnader -7 591 -25733 -29 665 -35173 -46 900
Personalomkostnader -120 -120 -476 -900 -1 200
-18 506 -43 010 -42 370 -121 114 -149 500
Personalkostnader
Arvodering -6 898 -19 870 -23 879 -24 429 -32574
Lonekostnader 2 543
Arbetsgivaravgifter -1756 -4 839 -5 343 -7 676 -10 235
Internutbildning -1420 -14 789 -13 150 -22 497 -30 000
-10 074 -36 955 -42 372 -54 602 -72 809
Summa kostnader -29 810 -84 524 -84 742 -203 464 -259 309
Rorelseresultat fore fin poster -29 810 -84 524 -84 742 -203 464 -259 309
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -29 810 -84 524 -84 742 -203 464 -259 309
Arets resultat -29 810 -84 524 -84 742 -203 464 -259 309

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intdkter
Medel fran Chalmers 8 333 75 000 75 000 93 749 125 000
Ovriga erséttningar och intakter -1
8 333 75 000 74 999 93 749 125 000
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Resekostnader -500 -5 995 -7 224 -25 799 -34 400
Moteskostnader -672 -21 146 -30 590 -39 192 -52 260
Representation och gavor -3 206
Personalomkostnader -1 466 -10 882 -9 558 -15 373 -20 500
Projekt -15 262 -149 999 -200 000
-2 638 -38 023 -65 840 -230 363 -307 160
Personalkostnader
Resekostnader =731 -522 -2 250 -3 000
Arvodering -29 370 -264 330 -263 769 -286 356 -381 810
Arbetsgivaravgifter -7 478 -64 370 -40 858 -81 440 -108 587
Internutbildning -12015 -16 238 -15 000 -15 000
-36 848 -341 447 -321 387 -385 046 -508 397
Summa kostnader -39 485 -379 470 -387 227 -615 409 -815 557
Rorelseresultat fore fin poster -31 152 -304 470 -312 228 -521 660 -690 557
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -31 152 -304 470 -312 228 -521 660 -690 557
Arets resultat -31 152 -304 470 -312 228 -521 660 -690 557

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 10 Husansvarig 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter 0
Uthyrningsintakter 26 249 35000
Biluthyrning karbilar 4 226 49 041 60 724 63 748 85 000
4226 49 041 60 724 89 997 120 000
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Reparation -220 -13 060 -33 127 -39 186 -52 250
Nyink&p inventarier -146 -18 718 -548 -3 749 -5 000
Drift och underhall karbilar -2414 -41 856 -62 076 -94 497 -126 000
Resekostnader -490 -6 024 -6 999 -3 746 -5 000
Moteskostnader -145
Personalomkostnader -275 -11 188 -3 038 -17 059 -22 750
-3544 -90 847 -105 934 -158 237 -211 000
Personalkostnader
Arvodering -14 685 -132 165 -131 868 -143 178 -190 905
Lénekostnader -89 -468
Arbetsgivaravgifter -3739 -31410 -20 426 -40718 -54 293
Internutbildning -13 403 -24 517 -25 479 -25 980
-18 424 -177 067 -177 279 -209 375 -271 178
Summa kostnader -21 968 -267 914 -283 213 -367 612 -482 178

21



Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 10 Husansvarig

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -17 742 -218 873 -222 489 -277 615 -362 178
Finansiella kostnader -653
Rorelseresultat efter fin poster -17 742 -218 873 -223 142 -277 615 -362 178
Arets resultat -17 742 -218 873 -223 142 -277 615 -362 178

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 41667 375000 375000 374 999 500 000
Ovriga erséttningar och intakter 0

41 667 375 000 375 000 374 999 500 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -925 -5 572 -2 361 -4 650 -9 300

-925 -5572 -2 361 -4 650 -9 300

Ovriga kostnader

Resekostnader -500 -7 473 -10713 -17 848 -23 800
Moteskostnader -18 739 -20 792 -23 546 -31 400
Personalomkostnader -439 -3 147 -2 929 -5 549 -7 400

-939 -29 359 -34 433 -46 943 -62 600

Personalkostnader

Resekostnader -1574 -1 004 -1499 -2 000
Arvodering -29 370 -264 330 -263 736 -280 850 -374 468
Arbetsgivaravgifter -8 353 -66 221 -40 853 -79 874 -106 499
Internutbildning -1 563 -1499 -2 000

-37 723 -333 688 -305 593 -363 722 -484 967

Summa kostnader -39 586 -368 618 -342 387 -415 315 -556 867
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster 2080 6 382 32613 -40 316 -56 867
Rorelseresultat efter fin poster 2080 6 382 32613 -40 316 -56 867
Arets resultat 2080 6 382 32613 -40 316 -56 867

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 12 Sociala enheten 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 12 500 112 500 112 500 112 500 150 000
Administrationsbidrag 10 000 90 000 90 000 90 000 120 000
Utdelning fonder 205 000 230 000 149 999 200 000
Ovriga ersattningar och intakter 0 0 1

22 500 407 500 432 501 352 499 470 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -971

-971

Ovriga kostnader

Resekostnader -3 348 -3794 -3 600 -4 800
Information -2 208 -2 828 -1873 -2 500
Moteskostnader -5 682 -19 627 -15 858 -42 238 -56 320
Personalomkostnader -431 -3 263 -3 029 -8 170 -10 900
-6 113 -28 446 -25 509 -55 881 -74 520
Personalkostnader
Resekostnader -282 -384 -748 -1 000
Arvodering -29 370 -264 330 -263 736 -280 850 -374 468
Arbetsgivaravgifter -8 353 -66 221 -40 853 -79 874 -106 499
Internutbildning -40 263 -38 900 -34 498 -46 000

-37 723 -371 095 -343 872 -395 970 -527 967
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 12 Sociala enheten 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -43 836 -399 541 -370 352 -451 851 -602 487
Rorelseresultat fore fin poster -21 335 7 959 62 148 -99 352 -132 487
Rorelseresultat efter fin poster -21 335 7 959 62 148 -99 352 -132 487
Arets resultat -21 335 7 959 62 148 -99 352 -132 487

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter -1
Sponsring 136 711 48 310 187 498 250 000
136 711 48 309 187 498 250 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Intaktsomkostnader -112 143 -266 591 -232 108 -149 999 -200 000

-112 143 -266 591 -232 108 -149 999 -200 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -1170 -1 576 -5 099 -6 800
Information -1 080 -748 -1 000
Moteskostnader -467 -8 700 -12 551 -19 904 -26 540
Personalomkostnader -2 000 -4 441 -4 484 -5 099 -6 800
-2 467 -14 311 -19 691 -30 850 -41 140
Personalkostnader
Resekostnader -130 -1499 -2 000
Arvodering -14 022 -94 180 -131 868 -143 178 -190 905
Arbetsgivaravgifter -3 570 -21739 -20 426 -44 985 -59 982
Internutbildning -781 -1 000 -1 000

-17 592 -116 700 -152 424 -190 662 -253 887

Summa kostnader -132 201 -397 602 -404 223 -371 511 -495 027
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -132 201 -260 891 -355 914 -184 013 -245 027
Rorelseresultat efter fin poster -132 201 -260 891 -355 914 -184 013 -245 027
Arets resultat -132 201 -260 891 -355 914 -184 013 -245 027

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter 100 522
Arrangemangsintakter 1497 801 5943 103 6171 863 5546 100 5546 100
Sponsring -2 000 78 000

1495 801 6 021 203 6172 384 5 546 100 5546 100
Rorelsens kostnader

Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -69 239 -1 338 832 -1 602 893 -1 470 000 -1470 000

Intédktsomkostnader -3911 -46 461
-73150 -1385293 -1602893 -1470000 -1470000

Ovriga kostnader

Drift -10 623 -14 154 -14 236 -21 625 -23 500
Reparation -395 -387 -748 -1 000
Hyra och leasing -27 000 -27 000
Nyink&p inventarier -2 359 -5 000 -3 000 -3 000
Drift och underhall karbilar -2 864 -2197 -2 500 -2 500
Resekostnader -40 -16 261 -21 056 -27 498 -36 000
Information -2 138 -368 142 -413 359 -343 443 -456 600
Moteskostnader -111 -2 338 -3943 -3749 -5 000
Representation och gavor -10 315 -11 624 -15 500
Personalomkostnader -741 -11 374 -17 831 -13 620 -16 500
Administrativa kostnader -46 353 -47 631 -64 496 -86 000
Projekt -42 251 -9 217 -37 499 -50 000

-13 653 -506 491 -545 172 -556 802 -722 600
29



Chalmers Studentkar 2(2)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Personalkostnader
Resekostnader -65 -134 -90 -748 -1 000
Arvodering -14 685 -138 165 -132 368 -137 672 -183 563
Arbetsgivaravgifter -4 614 -42 799 -20 426 -43 254 -57 675
Internutbildning -1665 20 577 -20 488 -25 749 -33 000
-21 029 -201 675 -173 372 -207 423 -275 238
Summa kostnader -107 832 -2093459 -2321437 -2234225 -2467 838
Rorelseresultat fore fin poster 1387969 3927744 3850947 3311875 3078262
Rorelseresultat efter fin poster 1387969 3927744 3850947 3311875 3078262
Arets resultat 1387969 3927744 3850947 3311875 3078262

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Ovriga ersattningar och intakter 1003
Arrangemangsintakter 2495 162 216
Sponsring 104 920 100 207 55 000 55 000
107 415 263 426 55 000 55 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -9514 -151 398 -25 000 -25 000
Intaktsomkostnader -60 017 -54 896
-69 531 -206 294 -25 000 -25 000
Ovriga kostnader
Resekostnader -1769 -3 043 -4 450 -6 300
Information -15 505 -16 205 -23 249 -26 000
Moteskostnader -2825 -15794 -20 030 -12716 -29 000
Representation och gavor -2 507 -1722 -2 199 -2 700
Personalomkostnader -195 -2 965 -2 856 -2 849 -3 800
Administrativa kostnader -183
Ovriga externa kostnader -23 591
-3 020 -38 540 -67 630 -45 463 -67 800
Personalkostnader
Resekostnader -183 -400 -600
Internutbildning -3715 -8 599 -4 294 -7 000 -7 000
-3 715 -8 599 -4 477 -7 400 -7 600
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -6 735 -116 669 -278 401 -77 863 -100 400
Rorelseresultat fore fin poster -6 735 -9 254 -14 975 -22 863 -45 400
Rorelseresultat efter fin poster -6 735 -9 254 -14 975 -22 863 -45 400
Arets resultat -6 735 -9 254 -14 975 -22 863 -45 400

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkdmbetet 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 11 540 9 000 56 250 75 000
Ovriga erséttningar och intakter 1 0
Arrangemangsintakter 94 696 136 627 94 540 95 248 127 000
Sponsring 12 500 7498 10 000

94 697 148 168 116 040 158 996 212 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -5 320 -46 620 -46 021 -144 298 -192 400

-5 320 -46 620 -46 021 -144 298 -192 400

Ovriga kostnader

Drift -433 -1234 -26 -748 -1 000

Nyinkép inventarier -898

Resekostnader -68 -3 266 -974 -2 998 -4 000

Information -2 657 -4 006 -6 373 -8 500

Méteskostnader -39 -39 -450 -600

Representation och gavor -3 607 -2 250 -3 000

Personalomkostnader -390 -29 -374 -500
-540 -11 192 -5 933 -13193 -17 600

Personalkostnader

Arvodering -1 900

Lénekostnader 1900

Internutbildning -605 -1 958 -1199 -1499 -2 000
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkémbetet 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

-605 -1 958 -1 199 -1 499 -2 000

Summa kostnader -6 465 -59 771 -53 153 -158 990 -212 000
Rorelseresultat fore fin poster 88 232 88 397 62 887 6
Rorelseresultat efter fin poster 88 232 88 397 62 887 6
Arets resultat 88 232 88 397 62 887 6

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Roérelsens intakter
Medel fran Chalmers 10 417 93 750 93750 105 000 105 000
Ovriga erséttningar och intakter -8
Arrangemangsintakter 164 286 157 187 165 000 165 000
Sponsring 66 622 30 000 30 000

10 417 324 650 250 937 300 000 300 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -457 -174 412 -189 282 -209 500 -209 500

-457 -174 412 -189 282 -209 500 -209 500

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -374 -500
Resekostnader -26 -2 988 -5 369 -6 373 -8 500
Information -9450 -9 245 -33 246 -36 000
Mébteskostnader -1325 -1 664 -3 749 -5 000
Personalomkostnader -18 019 -927 -2 060 -2 750
Administrativa kostnader -82
Ovriga externa kostnader -1 049 -1 400
-26 -31 864 -17 206 -46 851 -54 150
Personalkostnader
Resekostnader -240 -374 -500
Arvodering -33 260 -13 764 -13795 -13795
Arbetsgivaravgifter -8 940 -2 132 -4 334 -4 334
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget

Internutbildning -3 000 -1 815 -6 000 -6 000
-45 200 -17 951 -24 503 -24 629

Summa kostnader -483 -251 476 -224 439 -280 854 -288 279
Rorelseresultat fore fin poster 9933 73 173 26 499 19 146 11721
Rorelseresultat efter fin poster 9933 73 173 26 499 19 146 11721
Arets resultat 9933 73173 26 499 19 146 11 721

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 19 GUD 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Drift 6078 -8713 -14 926 -29 247 -39 000
Reparation -548 -5 344 -12 992 -22 500 -30 000
Nyink&p inventarier -3425 -7 632 -3 343 -24 373 -32 500
Resekostnader -855 -2 476 -374 -500
Information -99 -1792 -2 286 -5 996 -8 000
Méteskostnader -357 -3343 -9 047 -7 498 -10 000
Personalomkostnader -15019 -16 643 -27 748 -37 000
Projekt -23 795
-10 507 -66 493 -61 712 -117 736 -157 000
Personalkostnader
Internutbildning -1 004 -969 -4 000 -6 000
-1 004 -969 -4 000 -6 000
Summa kostnader -10 507 -67 497 -62 681 -121 736 -163 000
Rorelseresultat fore fin poster -10 507 -67 497 -62 681 -121 736 -163 000
Rorelseresultat efter fin poster -10 507 -67 497 -62 681 -121 736 -163 000
Fonduttag -70 000
Fondavsattningar -33 300
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Chalmers Studentkar

2(2)
Resultatrapport, ram-budget
857200-2577 Resultatenhet - 19 GUD 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat -10 507 -67 497 -132 681 -121 736 -196 300

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 20 Tofsen 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intiakter
Annonsintékter 48 200 155 294 113 248 151 000

48 200 155 294 113 248 151 000
Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -374 -500
Resekostnader -245 -1 350 -1125 -1 500
Information -20 350 -77 780 -118 997 -94 499 -125 000
Moteskostnader -84 -311 -748 -1 000
Representation och gavor -195 -748 -1 000
Personalomkostnader -559 -1578 -973 -1 300
Administrativa kostnader -154 -56 -11 697 -15 600
Ovriga externa kostnader -450 -600

-20 350 -78 821 -122 487 -110 614 -146 500

Personalkostnader

Resekostnader -58 -374 -500
Internutbildning -533 -196 -2 998 -4 000
-533 -254 -3 372 -4 500
Summa kostnader -20 350 -79 354 -122 741 -113 986 -151 000
Rorelseresultat fore fin poster -20 350 -31 154 32 554 -738
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 20 Tofsen

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -20 350 -31 154 32554 -738
Arets resultat -20 350 -31 154 32554 -738

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 22 IAESTE 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intiakter
Arrangemangsintakter -78
Sponsring 36 500 39 079 17 500 17 500
36 500 39 001 17 500 17 500
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -924 -10 170 -28 045 -3 749 -5 000
-924 -10170 -28 045 -3749 -5 000
Ovriga kostnader
Resekostnader -880 -16 887 -3400 -2 998 -4 000
Information -1433 -4 500 -6 000
Moteskostnader -483 -109 -599 -800
Personalomkostnader -149 -200
-880 -17 371 -4 942 -8 246 -11 000
Personalkostnader
Internutbildning -1 963 -1 500 -1 500
-1 963 -1 500 -1 500
Summa kostnader -1 804 -27 541 -34 950 -13 495 -17 500
Roérelseresultat fore fin poster -1804 8 959 4051 4 005
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857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 22 IAESTE

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -1 804 8 959 4051 4 005
Arets resultat -1 804 8 959 4051 4 005

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

(1)

857200-2577 Resultatenhet - 24 Idrottskommitten 2016-04-15
mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016
Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Nyink&p inventarier -25 872 -26 250 -30 000
Méteskostnader -374 -500
-25 872 -26 624 -30 500
Summa kostnader -25 872 -26 624 -30 500
Rorelseresultat fore fin poster -25 872 -26 624 -30 500
Rorelseresultat efter fin poster -25 872 -26 624 -30 500
Arets resultat -25 872 -26 624 -30 500

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt 2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Utdelning fonder 50 000 20 000 50 000 50 000
50 000 20 000 50 000 50 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -6 926 -26 821 -11 557 -31722 -42 300
-6 926 -26 821 -11 557 -31 722 -42 300
Ovriga kostnader
Resekostnader -263 -263 -149 -200
Information -1035 -2 324 -4 336 -2 998 -4 000
Moteskostnader -62
Representation och gavor -225 -300
Personalomkostnader -149 -200
-1 298 -2 587 -4 398 -3521 -4 700
Personalkostnader
Arvodering -3 500 -3 500
Arbetsgivaravgifter -764 -764
Internutbildning -866 -2 384 -216 -2 250 -3 000
-5130 -6 648 -216 -2 250 -3 000
Summa kostnader -13 354 -36 056 -16 172 -37 493 -50 000
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Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt

2(2)

2016-04-15

mar 2016 jul-mar jul-mar jul-mar  2015/2016

Utfall 2016 2015 2016 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -13 354 13944 3828 12 507
Rorelseresultat efter fin poster -13354 13944 3828 12 507
Arets resultat -13 354 13 944 3828 12 507

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Karledningen

Statusrapport Verksamhetsplan 15/16

Verksamhetsplanspunkter

Prioriterat omrade 1: Stark kdrens paverkansarbete
Uppdrag: 1, 2, 10. Prioriterat mellan 2011/2012-2016/2017.

a) Kartlagg om Chalmers féljer de utsatta reglerna kring utbildningen och hur
det upplevs av studenterna - U

Chalmers har idag mdnga regler som giller studenter och ldrare i utbildningen, men ett vanligt problem dr
att dessa regler inte foljs av hogskolans personal. Detta giller speciellt regler kring examination.
Problemets omfattning, framst frdn studenternas perspektiv, ska kartldggas och sdttas samman till ett
underlag som senare kan anvdndas i paverkansarbete

Den rapport som ska ligga som resultat av verksamhetsplanspunkten har i stort satt fardigstallts.
Rapporten kommer fardigstillas och verksamhetsplanspunkten avrapporteras i god tid till
karstyrelsemote 13.

b) Utveckla arbetet med att synliggora utbildningspaverkan - U

I den drliga medlemsmdtningen uppmdrksammas det att medlemmarna vill att studentkdren skall arbeta
fridmst med paverkansarbete. Att utveckla arbetet med hur vi synliggor paverkansarbete viintas bidra till
storre fortroende fran medlemmarna samt ett 6kat engagemang. Verksamhetsplanspunkten skall mynna ut
i en struktur som kan implementeras i organisationens dagliga arbete och anvindas under en ldngre tid.

Verksamhetsplanspunkten dr avklarad och avrapporterades till karstyrelseméte 11.

c) Ta ett helhetsgrepp om hur karen arbetar med att ta fram statistiska underlag
-S

Ett av de fridmsta verktygen vid paverkansarbete dr statistiska underlag i form av till exempel enkdter. De
har linge anviints utan ndrmare eftertanke vilket har lett till en ohdllbar situation for Chalmers teknologer
och antalet enkditer de forviintas svara pd. Syftet dr att effektivisera framtagandet av statistiskt underlag
samt belasta studenterna med firre enkdter via urvalsgrupper genom att ta fram riktlinjer for kdrens
enkdtutskick.

Ett dokument har skapats for att hjdlpa karen och andra infor skapandet av enkéter eller framtagandet
av urvalsgrupper. Dokumentet haller pa att finslipas och punkten ska sedan avrapporteras.

d) Ta fram asikter angdende Chalmers utbildningsutbud - U

Hur Chalmers programutbud ska vara utformat dr en stdndigt aktuell fraga. Idag dr det inte tydligt hur
Chalmers Studentkdr ska forhdlla sig till forslag om att starta eller ldgga ner program och vad som dr
viktigt att beakta i sadana processer. Med tydligare dsikter blir studentkdren en starkare pdverkansrost i
fragor som ror utbildningsutbudet.

Verksamhetsplanspunkten &r avklarad och avrapporterades till karstyrelsemote 10.

Tavd
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Prioriterat omrade 2: Stérka kopplingen mellan teknologens

chalmerstid och framtida arbetsliv
Uppdrag: 4, 7. Prioriterat mellan 2015/2016-2019/2020.

e) Utred karens organisation inom personlig utveckling - A

Under verksamhetsdret 2014/2015 faststdlldes av fullmdktige en strategi for vad man vill uppna inom
omrddet personlig utveckling inom Chalmers Studentkar.

Konkretiseringen av strategin har varit ute pa feedback runda hos gamla karledningsledamoter.
Feedbacken haller pa att bearbetas och en handlingsplan haller pa att ta form.
f) Utred vad studentkdren anser vara bra arbetslivsintegrerat larande - A

For att mdéjliggora ett spetsigare pdaverkansarbete dr mdlet med punkten att utveckla vad studentkdren
anser inom det hdr omrddet och skapa ndgot mer konkret att luta sig mot ndr vdra dsikter efterfrdgas.

Arbetsgruppens arbete blev forsenat och kommer ldgga en motion till fullméktige 8.

Prioriterat omrade 3: Verka for hallbart engagemang
Uppdrag: 3, 7, 8, 9. Prioriterat mellan 2013/2014-2017/2018.

g) Implementera verktyg for att sakerstalla en rimlig arbetsbelastning for aktiva -
A
Forra dret skapades en lathund som kan hjdlpa aktiva att sjdlva reflektera dver sin arbetsbelastning samt

en enkit for att undersoka hur arbetsbelastningen ser ut bland aktiva. I dr ska lathunden forankras och
implementeras samt enkdten vidareutvecklas for att kunna bli darligt aterkommande.

Resultatet av enkdten har sammanstéllts i en rapport som finns som bilaga till avrapporteringen till
KS12. Rapporten innehdller saval resultat som rekommendationer pa framtida arbete inom omradet.

Prioriterat omrade 4: Utveckla karens arbete pa Lindholmen
Uppdrag: 6, 8. Prioriterat mellan 2013/2014-2015/2016.

h) Se 6ver mojligheten till fler alternativt nya lokaler pa Lindholmen - H

Under 14/15 har arbete gjorts med att se over mojligheter att disponera forrdad samt lokaler for aktiva. I ar
ligger fokus pd gemene teknolog och att fortsdtta skapa biittre forutsdttningar for studentliv pd campus
Lindholmen. Detta kan goras genom disposition av andra biittre och storre lokaler dn i dagsldget eller
mojlighet att kopa eller bygga nya.

Arbetet anses klart da ett inriktningsbeslut har tagits av rektor och att ett nytt karhus ligger i linje
med detta beslut, samt att lediga lokaler har identifierats. Darfér haller punken nu pa att
avrapporteras och berdknas att vara klar till ndsta KS-mote.
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Prioriterat omrade 5: Verka for att internationella studenter har nytta

av karen och kanner delaktighet under sin studietid
Uppdrag: 2, 3,7, 8, 10, 11. Prioriterat mellan 2013/2014-2018/2019.

i) Mojliggdra engagemang for internationella studenter - A

Forra dret skapades en sammanstdllning pd engagemang som dr tillgdngliga for internationella studenter.
I dr ska denna sammanstdllning synliggoras. Karkommittéer och kdrforeningar ska ocksa fa hjdlp i att
hitta enkla losningar till hur fler engagemang kan goras tillgingliga for internationella studenter.

Verksamhetsplanspunkten &ar avklarad och avrapporterades till karstyrelsemote 11.

j) Ta fram centralt stod for arrangerandet av masterkickoff pa lokal niva- S

Trots att mdnga internationella studenter vill integrera sig med nationella studenter deltar fd
internationella studenter pd aktiviteter som genomfors inom Chalmers Studentkdr. Detta dr problematiskt
och for att rada bukt pa problemet kommer det centrala stod som teknologsektionerna behdover for att
arrangera en masterkickoff tas fram.

Som det ser ut nu kan det finnas medel till att alla masterprogram kan fa 6ronmaérkta pengar for att
kunna arrangera masterkickoffer redan till hGsten. Beslutet om att ldgga pengar pa just det dr &nnu
inte taget, men beskedet bor komma inom de ndrmsta veckorna och det kommer f6ljas upp. Ett forsta
utkast har gjorts pa ett dokument som skall innehalla tips for arrangerandet och dess forberedelser.
Feedback har inkommit pa dokumentet och det kommer behandlas, darefter kan arbetet
avrapporteras.

k) Undersok hur andra karer jobbat med integration av internationella studenter
-uU
Genom kortare intervjuer, med ett urval studentkdrer, undersoka hur andra kdrer arbetar med integrering

av internationella studenter. En djupare undersokning, genom besok och ytterligare intervjuer, kommer att
genomforas hos de studentkdrer som kommit lingst med arbetet.

Verksamhetsplanspunkten &ar avklarad och avrapporterades till karstyrelseméte 11.

2. Prioriterade projekt

l) Implementera plan fér minskad kontanthantering - S

En plan pa hur kdren centralt kan bli kontantfri har arbetats fram och behéver implementeras under 15/16.
Detta dr viktigt for att scikerstdlla att det finns bra alternativ till kontanter som fungerar och att dessa
borjar anvindas ordentligt. I arbetet skall dven rutiner tas fram for att arbetet skall flyta pd sd bra som
mojligt, exempel pad detta dr kassautldmning, utbildningar och bokforing.

En utvirdering har gjorts i samband med Studentrosten som ska sammanstillas. Avrapportering
kommer sedan goras.
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m) Se 6ver formatet for teknologsektionsaskningar och teknologprojekt - P

Fa sektioner drar idag nytta av teknologsektionsdskningar och det dskas dven fa teknologprojekt. Syftet
med punkten dr att undersoka vilka projekt och arrangemang det soks for, samt se 6ver kriterierna for att
Oka vinningen for medlemmar i stort.

Arbetet har sedan forra rapporteringen legat pa is for att VO behovt prioritera annat. Ett omtag och
ett sista ryck ska tas gemensamt i presidiet for att na ett resultat.

n) Ta fram en plan for tillganglighetsanpassning av Emils karhus - H

Sen uppforandet har Emils kdrhus pd campus Johanneberg varit erkdnt daligt tillgdnglighetsanpassat. Det
handlar inte bara om att en person i rullstol ska kunna ta sig dverallt, utan dven till exempel personer med
syn- och horselskador. Da sddant arbete kan vara vildigt kostsamt ska planen dels ta fram dtgdrdspunkter
som kan lésas i samband med planerad ombyggnation, men ocksd undersoka enkla och billiga losningar
som kan genomforas omgdende.

Punkten haller pa att avrapporteras. Ett utkast ar klart och haller pa att finslipas. Berdknas att vara
helt klart till ndsta KS-moéte.

0) Utreda vad karen ska goéra inom omradet for studenternas valmaende under

studierna - S

Under verksamhetsdret 14/15 blev det tydligt att det finns ett stort problem i hur teknologernas
vilbefinnande dr, dd mdnga mdr bade fysiskt och psykiskt ddligt under sina studier. I dr ska det
undersokas vilka problem som finns och ddrefter skall forslag till dtgdrder tas fram.

Undersokning och 16sningsforslag till de bakomliggande problemen till att studenter ar stressade har
sammanstallts. Nu har majoriteten av alla psykosociala skyddsronder hallits och enkétsvaren fran
dem kommer ocksa anvidndas i arbetet och efter att det 4r sammanstallt kommer punkten
avrapporteras.
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Reserapport - ARG i Lulea

Inledning
Bakgrund och syfte

ARG dr en undergrupp i RefTeC-samarbetet som dr ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I gruppen deltar heltidsarvoderade personer som arbetar med arbetsmarknadsfragor
inom de olika karerna och utbyter erfarenheter. Fokus pa denna traff var huvudsamarbetspartnerskap
for saval studentkaren som helhet och for arbetsmarknadsmaéssor.

Tid och plats
21-22 april 2016, Lulea

Narvarande

Vice ordférande i Arbetsmarknadsenheten i Chalmers studentkar, teknologkaren vid Lunds tekniska
hogskola, Linkdpings Teknologers studentkar, Uppsala teknolog- och naturvetarkar, Teknologkaren
vid Lulea tekniska universitet och Umea naturvetar- och teknologkar.

Program
Huvudsamarbetspartnerskap (HSP)

Bade projektledare for méssor och néringslivansvariga for studentkarer kan arbeta med
huvudsamarbetspartners. Under denna ARG-traff diskuterades dels gemensamt hur det ser ut pa de
olika karerna och dels uppdelat i en grupp for projektledare, som fokuserade pa massans HSP, och en
grupp for niringslivansvariga, som fokuserade pa karens HSP.

Syftet med ARG

Under aret har det pagatt en diskussion bade inom ARG och med KORK (karordféranden for de sju
studentkarerna) om vad syftet med ARG &r och hur ARG ska fungera. Under denna ARG-traff var
tanken att avsluta den pagaende diskussionen och bestamma hur éverlimningen till nasta ARG ska
goras sa att de inte behover fortsiatta samma diskussion

Reflektioner

Detta ARG-mote kidndes bade givande, intressant och effektivt. Jag upplevde diskussionerna som
konstruktiva och reflekterande, och jag fick mycket input kring det pagaende arbetet om huruvida
CHARM ska ha huvudsamarbetspartners eller inte. Diskussionen om ARG:s syfte och hur vi bast
lamnar 6ver till ndsta termins ARG-grupp var vialbehovlig och gav gott resultat. Delar av den senare
diskussionen holls under fredagen och jag var da med pa distans, vilket ocksa fungerade bra.

Om ARG-moten fortsdtter i samma anda som detta, s rekommenderar jag utan tvekan kommande
VAO och AO att fortsdtta aka till motena.

Fragor stélls med fordel till,
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Skapat: 2016-03-23

pport ARG.docx

K:\KS_Dokument\KS-moten\KS1516\Beslutsmoten\KS12\Arbetsdokument\KS12 - Resera

CHALMERS
STUDENTKAR

Annie Gjers
Vice ordforande i Arbetsmarknadsenheten 15/16
vao@chalmersstudentkar.se

RESERAPPORT
2016-04-22
vAO

2av?2



CHALMERS, RAPPORT
STUDENTKAR 2016-05-02

SO

KS12 - Reserapport - STORK

Sammanfattning

RefTeC dr ett samarbetsorgan som bestar av medlemmar fran sju tekniska karer i Sverige och organets
fraimsta syftet ar erfarenhetsutbyte. RefTeCs studiesociala ordférandes radskonferens hade sitt fjarde
sammantride for aret och denna gang holls traffen i Stockholm. Traffen varade i tva dagar och
planering av 6verlamning och Hur mar teknologen-projektet stod pa schemat.

Tid, plats och narvarande
7-8 april, Stockholm

Nérvarande:
Studiesocialt ansvariga fran Chalmers Studentkar, Teknologkaren pa Lund Tekniska Hogskola,
Tekniska Hogskolans Studentkar och Linkdpings Teknologers narvarade.

Program
Torsdag 7 april

Planering av 6verlamning och projektet Hur mar teknlogen

Overlamningen planerades och forbereddes utifran KORKs riktlinjer och det kommer bara krivas att
forbereda smasaker innan RefTec-6verlamningen.

Efter att KORK beslutat om att satsa pa projektet Hur mar teknologen gjordes en planering for hur
arbetet kommande ar skall utforas. Planeringen fardigstilldes och det innebar att nésta ars STORK
kommer kunna sitta igdng med projektet direkt.

Fredag 8 april

Skriva verksamhetsberattelse

Jag kunde tyvirr inte delta under fredagen pé grund av att jag behovde dka pa begravning. Men enligt
de 6vriga deltagarna gick det bra och de skrev klart verksamhetsberattelsen.

Reflektioner
SO

Denna traff blev kort for min del men jag tycker att det gick vdldigt bra och vi hann med allt som
skulle goras. Det var roligt att traffa de andra och det var lite trakigt att aka tidigare. Jag skulle
rekommendera att ha fler moten av denna karaktdr dar gruppen tillsammans arbetar fram saker, det
ar ett bra komplement till diskussionsfragor.

Fréagor stalls med fordel till,

Angelica Fors
Sociala enhetens ordforande

so@chalmersstudentkar.se

Tavi
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Avrapportering Verksamhetsplan 15/16:
g) Implementera verktyg for att saker-
stalla en rimlig arbetsbelastning for ak-
tiva

Som en del av verksamhetsplanen 14/15 togs ett verktyg fram for att sdkerstdlla en rimlig arbetsbelastning
for aktiva. Arbetet skedde dels genom en enkdt om hur aktiva upplever sitt engagemang och dels genom en
lathund med tips och trix pa bra diskussionsdmnen for aktiva att diskutera i sina grupper. Underlaget dr
till for att ge stod i hur aktiva tillsammans kan hjdlpa varandra till en rimlig arbetsbelastning. Det dr vik-
tigt att dessa verktyg fortsdtter att utvecklas, diskuteras och utvirderas. Under 15/16 dr det viktigt att dven
sektionerna tas med i arbetet och att sektionsstyrelser ges verktyg for att kunna utbilda och diskutera kring
arbetsbelastning med sina aktiva. Det dr dven viktigt att tillse att de verktyg som tagits fram implemente-
ras under dret och inte faller i skymundan.

1. Bakgrund

Under verksamhetsaret 14/15 utvecklades ett verktyg for att sdkerstilla en rimlig arbetsbelastning for
aktiva, ndmligen en lathund innehallande diskussionsfragor for att hjdlpa de aktiva att tillsammans
reflektera kring fragan. For att samla underlag till lathunden genomftrdes en enkdtundersokning
kring de aktivas arbetssituation.

I ar ska den nya lathunden implementeras och forankras i verksamheten och enkéten ska utvecklas
for att pa lang sikt kunna anvindas for uppfoljning av de aktivas arbetsbelastning.

2. Initiala mal

Punkten syftar till att na foljande mal:

e Kartldgga och folja upp kdraktivas arbetsbelastning med hjilp av enkiten.
Enkéten behover utvecklas for att kunna anvéndas for langsiktig uppfoljning av
arbetsbelastningen bland karaktiva. Enkdten ska skickas ut i bérjan av host- och vartermin
och gar till de karaktiva som nyligen géatt av och de som suttit i ett halvar.
e Introducera lathunden for kdraktiva.
For att implementera och forankra lathunden, ska den introduceras och delas ut till karaktiva.
e  Utreda huruvida enkiiten ska foras in i lopande, drligen dterkommande arbete.
Det ar viktigt att reflektera kring hur enkaten ska anvindas, vad den kan bidra med, samt hur
den paverkar KL:s arbetsbelastning innan beslut om dess framtid tas.

3. Genomforande

Lathunden har delats ut pa alla kommitté- och sektionsstyrelseutbildningar. Den lades ocksa upp i
digitalt format pa karens hemsida.
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Enkéten utformades med hjalp av forra arets enkat, tips fran foretradare och asikter och tankar fran
karledningen. Utformningen gjorde med fokus pa att kunna gora arlig uppféljning, men utan att
utelamna mojligheten for respondenter att ge fritextkommentarer. Enkéten skickades ut i augusti och
i januari till kommittémedlemmar och kdrledningsledaméter som nyligen avslutat sitt uppdrag.
Darefter sammanstalldes resultatet i en rapport.

4. Resultat

Lathunden visade sig vara mycket populdr. Engagerade har vid flera tillfallen sjédlva tagit initiativ och
efterfragat lathunden. Forhoppningen ar att kunna bestilla fler tryckta lathundar till ndsta
verksamhetsar.

Resultatet fran enkdten presenteras i en separat rapport.

5. Framtid

Det ar viktigt att detta arbete forsédtter och att det inte bara blir en punktinsats. Lathunden dr
anviandbar for engagerade och eftersom engagerade byts ut dr det viktigt att fortsatta introducera den.
Arbetet med lathunden och enkdtutvarderingen av karengagemang foreslas ga éver till 16pande arbete
och att ansvaret for omradet ligger pa A-enheten. For rekommendationer utifran resultatet av
enkaten hinvisas till rapporten.
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Rapport - Utvardering av
karengagemang under 14/15 och 2015

En punkt i verksamhetsplanen 15/16 var att skapa en enkat for att utvirdera engagemanget i
karkommittéer och karledningen, fraimst med fokus pa arbetssituation. Malet dr att kunna folja upp
arbetssituationen for vara engagerade fran ar till ar och att utifran det kunna arbeta med att
sdkerstilla ett hallbart engagemang.

Denna rapport beskriver resultatet av de tva enkédterna ”Utvardering av karengagemang 14/15” och
”Utvirdering av kdrengagemang 2015” gemensamt. Med andra ord dr det en sammanstillning av
enkétsvaren som fatts fran de som under verksamhetsaret 15/16 har avslutat ett uppdrag i en
karkommitté eller i karledningen. I slutet av rapporten ges ocksa rekommendationer for vidare arbete
pa omradet.

Respondenterna

Sammanlagt har enkéterna fatt 129 respondenter, vilket motsvarar en svarsfrekvens pa 40 %. Av
respondenterna var 113 icke-heltidsarvoderade karkommittémedlemmar, 8 heltidsarvoderade icke-KL
och 6 KL-ledamoéter.

Sammanstallning av resultat

Denna sammanstillning av resultatet dr uppdelat i de olika frdgekategorierna som finns i enkédten.
Forst redovisas frekvenser (andelar av respondenter och antal respondenter som angett ett visst svar)
och déarefter en korrelationsanalys med tillhorande forklaring om hur korrelationsanalysens resultat
tolkas.

Frekvenser
Med frekvenser menas antal respondenter och andel av alla respondenter som angett ett visst svar.

Forvantningar och verklighet

Manga engagerade studenter forvéntar sig att fa gemenskap och att ha roligt under sitt engagemang,
men ocksa att fa ldra sig nya saker och att utvecklas som person. De flesta respondenter anger att de
har fatt ut valdigt mycket av sitt uppdrag, fraimst nar det géller att f4 gemenskap och att ha roligt. Hur
forvintningarna forhaller sig till verkligheten, det vill sdga huruvida de engagerades forvintningar
uppfylls, hanteras under rubriken Korrelationsanalys.

Framtid
80 % av respondenterna tror att de kommer att fa nytta av sitt engagemang i framtiden antingen till
hog grad eller mycket hog grad. Endast en respondent valde svaret ”Nej, inte alls”.

Tidsatgang

Denna rubrik handlar om hur mycket tid de engagerade ldgger ner pa sina uppdrag och hur den tiden
forhaller sig till deras forvintningar samt deras 6nskemal. Har ar det forstas viktigt att skilja pa svaren
fran de som ar heltidsarvoderade och de som inte dr arvoderade alls. Darfor redovisas de som tva
separata grupper nedan.

1Tavé



Skapat: 2016-04-07

planer\1516\Arbete med VP\g) Implementera verktyg for att sakerstalla en rimlig arbetsbelastning for aktiva\Rapport - Utvardering karengagemang 1415 och 2015.docx

K:\KS_Dokument\Verksamhets;

CHALMERS, RAPPORT
STUDENTKAR 2015-04-28

vAO

37
Y

Alla heltidsarvoderade har svarat att de dgnar 6ver 40 timmar i veckan at sitt uppdrag bade en vanlig
och en tung vecka. Bland de icke-heltidsarvoderade respondenterna &r svaren dock mer varierande.
Den storsta gruppen, ungefir en tredje del, anger att de lagger ner 10-15 timmar i veckan pa sitt
engagemang under en vanlig vecka. 66 % av de icke-heltidsarvoderade respondenterna lagger ner mer
dn 10 h i veckan pa sitt engagemang, och 17 % lagger ner mer &n 20 timmar.

Under en tung vecka uppskattar knappt en tredjedel av de icke-heltidsarvoderade respondenterna att
de lagger ner 20-30 timmar pa sitt engagemang och 44 % anger att de dgnar mer dn 30 timmar at sitt
uppdrag en tung vecka.

Aven om det &r viktigt att veta hur manga timmar de engagerade ldgger ner pa sina uppdrag ar det
ocksa viktigt att titta pa hur tidsatgangen forhaller sig till vad de forvantade sig, samt om de skulle ha
velat dgna mer eller mindre tid ar sitt engagemang. Tabell 1 visar hur respondenterna anser att
arbetstiden forhaller sig till deras forvantningar och Tabell 2 beskriver om respondenterna hade velat
att det sag annorlunda ut eller inte.

Mer Mindre | Som forvantat
Heltidsarvoderade -(3) 0(0) 79 % (11)
Icke-heltidsarvoderade | 31 % (35) @ -(5) 65 % (73)
Tabell 1 Andel (antal) respondenter som svarat respektive alternativ pd fragan "Var detta mer eller mindre én du
forvintat dig?”
Mer Mindre Jag lade ner den tid jag ville
Heltidsarvoderade -(3) 0(0) 79 % (11)

Icke-heltidsarvoderade | 10 % (11) | 24 % (27) | 66 % (75)

Tabell 2 Andel (antal) respondenter som svarat respektive alternativ pad fragan "Hade du egentligen velat ldgga mer
eller mindre tid?"

Studier

31 % av de respondenter som varit engagerade i en karkommitté svarar att de fick prioritera bort
nagon kurs eller att det var omoijligt att klara studierna samtidigt som de var engagerade. Av dessa
hade drygt halften rdknat med det och kénde att det var okej. 6 av dem kande att det var jobbigt att
deras engagemang gick ut over studierna.

Fritid

77 % av de respondenter som varit engagerade i en karkommitté anger att de hade tid att gora annat
dn engagemang och studier, medan 24 % inte kdnde att de hade mojlighet att gora det. Elva av senare
respondenterna kidnde att det var jobbigt att deras engagemang gick ut 6ver andra aktiviteter.

Gruppdynamik och stéd
Nar det giller gruppdynamiken ser det bra ut. Endast enstaka respondenter, 1-3 st, har angett att
gruppen fungerat daligt, att de inte trivts i gruppen eller att de inte fatt de stod de 6nskat fran

gruppen.
Majoriteten av respondenterna som varit kommittéordforande anser att de bara till viss del fatt det

stod de onskat fran karledningen. Av de respondenter som inte varit ordférande i sin kirkommitté
kdnde 24 % att de inte alls eller endast till viss del fatt det stod de onskat fran sin ordférande.
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Ovrigt
En 6vervidgande majoritet, 94 %, hade velat engagera sig igen, antingen i samma uppdrag eller i nagot
annat. 7 respondenter ville inte engagera sig igen.

I slutet av enkéten gavs respondenterna mojlighet att ge 6vriga kommentarer och dér var det flera
som skrev att de onskar att de fick mer uppskattning fran studentkaren for sitt arbete. Det framkom
ocksa att det forekom mobbing och att man inte visste hur det skulle hanteras.

Korrelationsanalys

Nar det galler vad de engagerade forvantade sig att fa ut av sitt uppdrag och vad de i slutdndan fick ut
dr det forstas intressant att undersoka om de engagerade fick ut vad de forviantade sig av sitt uppdrag.
Denna undersokning gors genom en korrelationsanalys av frdgorna ”I vilken grad forvantade du dig
att fa ut foljande av ditt engagemang?” och ”I vilken grad fick du ut féljande av ditt engagemang?”.
Tabell 3 visar korrelationskoefficienter nar alla respondenter, karledning som karkommittéer, ar
medriknade i analysen. De grafargade rutorna i tabellen markerar de korrelationer som svarar pa
fragan om studenternas forvantningar pa sitt engagemang uppfylls. I Tabell 4 dr endast
karkommittéer inrdknade. Anledningen att det inte finns nagon analys for resterande grupper separat
ar for att det krdvs ett storre antal respondenter for att kunna gora analysen.

For den som dr nyfiken och som inte forstar vad siffrorna i tabellerna betyder finns en
informationsruta med en forklaring pa hur korrelationskoefficienter ska tolkas pa sidan efter
tabellerna.

Sammanfattning i textformat
For den ldasare som bara vill veta vad siffrorna sdger om verkligheten, utan att behova forsta siffrorna
kommer hir en sammanfattning i textformat.

Korrelationsanalysen visar pa positiva korrelationer mellan forvantning och verklighet. Det innebér
att en student som forvantar sig ett visst utfall av sitt engagemang ofta far det ocksa, eller med andra
ord studenters forvintningar pa sitt engagemang uppfylls ofta. Det finns tva forvintningar som dr
minde forknippade med att bli uppfyllda dn de andra och dessa ar att ha roligt och att fd gemenskap.
Jag vill dock poédngtera att det inte finns nagon forvintning som tenderar att inte bli uppfylld.
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respondenter Att ha At_t lara | Att Att fa syssla Att 2 Att hjalpa )
N=129 roligt mig nya | utvecklas med mitt gemenskap och/eller gora
saker som person | intresse saker for andra

Att. ha 0,44** 0,20* 0,24** 0,21* 0,34+ 0,11
roligt
Att ldra
mig nya 0,25%* | 0,63** 0,45%* 0,24 0,16 0,37**
saker
Att

5»:‘ utvecklas 0,25%* 0,41%* 0,60** 0,31%* 0,22* 0,38%*

‘Z" som person

Z | Attfa

=§ Sy881a med sk k3% k3% £ E3

S| . 0,25** | 0,25** 0,25** 0,66** 0,21% 0,10

:g mitt

L | intresse
Attfa 0,34** | 026" | 0,25 0,30%* 0,46%* 0,15
gemenskap
Att hjdlpa
ochyeller 0,12 | 0,34% 0,32+ 0,09 0,19%* 0,59**
gora saker
for andra

Tabell 3 Korrelationstabell for forvintningar och verklighet, alla 129 respondenter.
VAD FICK DU UT AV DITT KARENGAGEMANG?
Kérk 16 = 2
ar oinml éer Att ha At.t lara | Att Att fa syssla Att f Att hjalpa )
N=121 roli mig nya | utvecklas med mitt emenska och/eller gora
gt saker som person | intresse & P | saker for andra

Att. ha 0,40%** 0,17 0,23* 0,19* 0,33%* 0,05
roligt
Att lara
mig nya 0,24** | 0,63** 0,44 0,25%* 0,16 0,36™*
saker
Att

| utvecklas 0,24** | 0,37** 0,57** 0,31* 0,22* 0,35%*

‘Z" som person

Z | Attfa

Z

g | sysslamed g | g g 0,25%* 0,68"* 0,20 0,09

:% mitt

L | intresse
Att fa 0,34:{:* 0’27*:{: 0’26*:{: 0’31** 0’44>‘.<>'.= 0,13
gemenskap
Att hjilpa
och/eller 013 | 035 | 0,33 0,12 0,17 0,63**
gora saker
for andra

Tabell 4 Korrelationstabell for forvintningar och verklighet, alla 121 respondenter som varit med i en kdrkommitté.
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SA TOLKAR MAN EN KORRELATIONSTABELL

Korrelation handlar om hur tva variabler samvarierar. Ett positivt virde pa
korrelationen innebar att om den ena variabeln 6kar, sa gor den andra ocksa
det. Ett negativt virde pa korrelationen innebér att om den ena variabeln okar,
sa minskar den andra. Att korrelationen &r ndra noll ska tolkas som att
variablerna inte samvarierar.

Ju narmare 1 eller -1 korrelationen ar, desto starkare dr samvariationen. En
korrelation koefficient med virde 1 innebar ett perfekt positivt samband, det
vill sdga den andra variabeln 6kar med lika manga enheter som den forsta.

Stjdrnorna (*) i tabellen visar vilka av virdena som ir statistiskt signifikanta.
Det ar alltsa bara virden som har en eller tva stjarnor efter sig som kan anses
spegla verkligheten. For de andra viardena dr risken for stor att resultatet endast
speglar respondenterna, for att kunna sdga med sédkerhet att det verkligen ar sa
det ser ut mer generellt.

Kalla: Dodge (2010)

Koppling till indikatorer

I Vision & uppdrag-dokumentet finns tre indikatorer som skulle kunna f6ljas upp av denna enkit.
Nedan kommenteras resultatet av enkéten i forhallande till respektive indikator.

7.2 Hur val medlemmar kanner att karens verksamhet bidragit till

personlig utveckling

De engagerade studenterna &r en del av karens medlemmar och dérfor dr dven deras personliga
utveckling viktig for denna indikator. I enkiten stdlldes fragan om till vilken grad respondenten
utvecklades som person av sitt engagemang. 87 % svarade att de fick utvecklas som person i hog eller
mycket hog grad. Endast tva respondenter kidnde att de inte alls utvecklades som person.

9.1 Hur givande aktiva och arvoderade finner sitt arbete inom karen
Att ett engagemang dr givande kan bland annat innebédra att man tror att ens engagemang kan
komma till nytta i framtiden. Denna undersokning visade att alla respondenter utom en kidnde att
deras engagemang skulle komma till nytta i ndgon grad i framtiden. 80 % av respondenterna anger att
de kinner att de kommer att ha nytta av sitt engagemang i framtiden i hog eller mycket hog grad.

9.2 Hur aktiva och arvoderade inom karen upplever sin

arbetsbelastning

Ingen av de heltidsarvoderade respondenterna kénde att de ville 1dgga ner mindre tid dn de gjorde,
men tre respondenter angav att de ville 4gna mer tid at sitt uppdrag. Underlaget dr dn sa lange for
litet for att ge ett mer generellt uttalande kring de arvoderades arbetsbelastning.
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Nar det giller icke-arvoderade karkommittéengagerade respondenter ser det inte lika bra ut. En
tredjedel av respondenterna forviantade sig att uppdraget skulle ta mindre tid och néstan en fjardedel
hade egentligen velat ldgga mindre tid pa sitt engagemang.

Rekommendationer for fortsatt arbete

Denna omgang av engagemangsenkéten visar att engagemanget upplevs som givande och att de
engagerade studenternas forvantningar pa engagemanget uppfylls.

Det omrade som behdver arbetas vidare pa dr arbetsbelastningen for de kommittéaktiva. En fjardedel
av de engagerade kidnner att de hade velat lagga mindre tid pa sitt uppdrag och 31 % menar att deras
engagemang gar ut over deras studier. Dessa siffror ar alldeles for stora. Ett forsta steg for att arbeta
vidare med detta skulle kunna vara att reda ut varfor arbetsbelastningen ar s hog som den ar. Ar det
pa grund av att kommittéerna har for manga uppgifter? Beror det snarare pa en kultur som uppmanar
till att lagga ner mer tid? Eller kanske ar det det sociala umgédnget runt omkring engagemanget som
gor att det kdnns som att uppdraget tar mer tid dn det egentligen gor?

Resultatet av denna engagemangsenkit tyder ocksa pa att kommittémedlemmar kdanner att de vill ha
mer stod i sitt arbete, bade nar det galler stod fran karledningen till kommittéordféranden och stéd
fran kommittéordforanden till 6vriga kommittémedlemmar. Ett steg i denna riktning ar att ytterligare
forankra lathunden for att bli ett bittre team och se till att alla kommittéordféranden far den
ordentligt introducerad for sig i borjan av aret.

An viktigare dr fritextkommentaren om mobbing och den tillhérande fragan om hur det hanteras. Det
ar viktigt att de engagerade vet vart de kan vidnda sig med sadana fragor, att de kdnner att
karledningen finns till for alla i kommittén och att 4ven en enskild kommittémedlem kan lyfta
gruppdynamiska fragor med VO eller ndgon annan i karledningen. Kanske kan det vara vart att lyfta
under kommittéutbildningarna.

Avslutningsvis vill jag ge nagra rekommendationer om sjdlva enkéten:

e Lat enkiten se likadan ut nagra ar. Andra mojligtvis den engelska dversattningen.

e Fortsitt skicka ut enkédten tva ganger per ar, januari och juni, och f6lj upp resultaten arligen.
Nyttan av enkidten och vikten av att folja upp aktivas arbetssituation anses vara viktig nog for
att viaga upp for den extra arbetsbelastning som det ger karledningen att skicka ut enkdten
och sammanstélla resultat.

e Det finns en tanke om att inkludera andra grupper i enkdten — nimnder, valberedningen,
FuM, studentrepresentant, sektionsstyrelser osv. Fundera over om det vore anvandbart och
om det &r rimligt att anvinda samma enkat till alla eller om det bor delas upp pa flera
enkédter. Personer att bolla detta med dr Noélle nér det géller anvandbarheten och Annie (VAO
15/16) nér det giller enkdtupplagg.

e Nu nér enkiten ar testad en omgang kan det vara vért att fundera 6ver om och hur den kan
anvandas av sektionsstyrelser ute pa sektionerna.

Kallor

Dodge, Y. (2010) Spearman Rank Correlation Coefficient. In The Concise Encyclopedia of Statistics. New
Delhi, India: Springer-Verlag New York.
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Beslutsunderlag: Franta Association of
Bangladesh Students sin karforenings-
status

Bakgrund

Association of Bangladesh Students (ABS) har inte uppfyllt de krav som en karforening ska gora dar
det t.ex. saknas paskrivna dokument samt rapporterade styrelser sen flera ar tillbaka. Foreningen
samt den senaste styrelsen fran 12/13 har blivit kontaktade via mail sen borjan pa april men inget svar
har fatts.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkas

att franta Association of Bangladesh Students sin status som karforening.
att ta bort deras konto pa kéarens serverar (t.ex. mail och hemsida).

Fragor stélls med fordel till,

Madeleine Czarnecki
Sociala enhetens vice ordforande

vso@chalmersstudentkar.se
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Beslutsunderlag - Ansokan om
karforeningsstatus fran Motus

Bakgrund

Motus dr en forening som nyligen grundats for att ge mojligheten for studenter med musik- eller
filmintresse att producera material samt komma i kontakt med andra med samma intresse.
Foreningen ska saledes verka som en produktionsgrupp.

Stadgarna har setts Gver sa att de dr i enlighet med Chalmers Studentkars stadgar och innehar de
punkter som en stadga bor ha.

Organisationsnummer kommer efter att foreningen fatt karforeningsstatus och da kommer de ansoka
om bli en ideell forening hos skatteverket.

Forslag
Sociala enhetens vice ordforande foreslar att Karstyrelsen antar Motus som karférening inom
Chalmers Studentkar.

Bilagor

Bifogat finns:

e Ansokan

e Verksamhetsbeskrivning
e Motesprotokoll

e Stadgar

Fragor stélls till Motus eller till undertecknad,

Madeleine Czarnecki

Sociala enhetens vice ordférande
031-772 39 68
vso@chalmersstudentkar.se

Tavi
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Vi har ett stort intresse for produktion inom bade musik och film. Vi tror dven att detta
intresse finns bland andra chalmerister. Samtidigt vill vi vacka intresset hos teknologer som i
detta nu inte vet om att produktion inom musik och film ar bade roligt och givande. Pa
Chalmers finns det manga talangfulla manniskor som innan sina studier har dgnat sig at just
produktion. Att kunna ateruppvacka deras intresse och anvanda oss av kunskapen de besitter

tror vi kan gagna bade Motus och gemene teknolog.

Chalmers med dess storlek tror vi fungerar som en utmarkt plattform for de som vill fa sina
produktioner exponerade for manga manniskor. Pa sa satt uppmarksammas den kreativa och
estetiska formaga som kanske normalt sett inte alltid forknippas med teknologer pa Chalmers.

Vi hoppas att ni ocksa ser potentialen i var foreningsidé!

Vénliga halsningar,

Christoffer Agren
0768-784224
christoffer.agren@outlook.com

Victor Brandt
0725-354996
brandtisco@gmail.com

Jesper Hansson
0737-844724
jeppe _camaro@hotmail.com

Staffan Bjorkdahl
0762-918767
staffanbjorkdahl@hotmail.com
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VERKSAMHETSIDE — MOTUS

Motus har till uppgift att utgdra en produktionsgrupp och ett natverk fér producenter,
musiker, filmarbetare och skadespelare. Foreningens syfte ar att framja teknologernas
kreativa och estetiska formagor genom musik- och filmproduktion samt att producera och
distribuera material.

Produktionsgruppen bestar av medlemmar som som antagits av Motus styrelse samt betalat
faststalld medlemsavgift. Gruppen fungerar som ett arbetslag som tillsammans producerar
material.

| ndtverket kan alla som betalt faststalld medlemsavgift bli medlem. Detta ar ett passivt
medlemskap som innebar att man kan komma i kontakt med likasinnade via exempelvis
slutna grupper pa sociala medier. Dessutom kan natverksmedlemmar ta del av Motus
erbjudande gallande produktioner.
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MOTESPROTOKOLL — MEDLEMSMOTE

Narvarande:
Christoffer Agren
Victor Brandt
Jesper Hansson
Staffan Bjorkdahl
Robin Hagvall
Adam Lindkvist

§1 Motets Oppnande
Jesper Hansson forklarar métet 6ppnat klockan 12:15.

§2 Dagordning
Dagordningen faststalls.

§3 Godkannande av métets utlysande
Motet anser att motets utlysande var korrekt utfort.

§4 Val av motesordférande
Victor Brandt nominerar Jesper Hansson till motesordférande
Motet beslutar att valja Jesper Hansson till moétesordférande.

§5 Val av motessekreterare
Staffan Bjorkdahl nominerar Christoffer Agren till motessekreterare.
Métet beslutar att valja Christoffer Agren till motessekreterare.

§6 Val av justeringspersoner och tillika réstraknare
Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl nominerar sig sjalva till justeringspersoner
och tillika rostraknare.
Motet beslutar om att valja Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till
justeringspersoner och tillika rostraknare. Métet anser att beslutet ar enhalligt.

§7 Beslut om forslag pa stadga
Jesper Hansson framfor forslag pa stadga.
Motet beslutar att att stadgan antas.
Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§8 Val av ordforande for kommande verksamhetsar
Métet nominerar Christoffer Agren till ordférande.
Métet beslutar om att valja Christoffer Agren till ordférande. Métet anser att
beslutet dr enhalligt.
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§9 Val av kassor for kommande verksamhetsar
Motet nominerar Jesper Hansson till kassor.
Motet beslutar om att valja Jesper Hansson till kassor for kommande
verksamhetsar. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§10 Val av 6vriga ledaméter for kommande verksamhetsar
Motet nominerar Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till 6vriga ledamoter for
kommande verksamhetsar.
Motet beslutar om att valja Victor Brandt och Staffan Bjorkdahl till 6vriga
ledamoter. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§11 Godkdnnande av forslag pa ansokan om att bli karférening
Christoffer Agren laser upp ansokan.
Motet beslutar enhalligt att godkanna ansdkan i sin helhet.

§12 Godkannande av forslag pa verksamhetsidé
Christoffer Agren laser upp verksamhetsidén.
Motet beslutar enhalligt att godkanna ansdkan verksamhetsidén i sin helhet.

§13 Val av lekmannarevisorer
Motet nominerar Adam Lindkvist och Robin Hagvall till lekmannarevisorer for
kommande verksamhetsar.
Motet beslutar om att valja Adam Lindkvist och Robin Hagvall till
lekmannarevisorer. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§14 Faststdllande av medlemsavgift
Christoffer Agren tar upp ett forslag om att ha en medlemsavgift pa 20 SEK.
Motet beslutar om att godta Christoffers forslag och darmed faststilla
medlemsavgiften till 20 SEK. Motet anser att beslutet ar enhalligt.

§15 Motets avslutande
Jesper Hansson forklarar métet avslutat klockan 13:15.
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KAPITEL 1

ALLMANT
Foreningsnamn 1:1 Motus Productions
Organisationsnummer 1:2

Senast reviderad
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Kapitel 2
VERKSAMHET
Andamal 2:1 Motus ar en ideell forening med syfte att framja
medlemmarnas estetiska och kreativa formagor
genom film- och musikproduktion.
Aliggande 2:2 Motus ska arbeta mot att aktivt producera musik- och
filmprojekt samt distribuera detta material.

Senast reviderad 2016-03-07



Kapitel 3

MEDLEMMAR

2016-03-04

Medlemskap

3:1

Medlemskap kan vara av foljande slag:

* Produktionsmedlem

* Natverksmedlem
Dessa forklaras under paragraf 3:4 och 3:5.
Med medlem avses i stadga och reglemente, dar
inget annat anges, innehavare av
produktionsmedlemskap.

Rattigheter

3:2

Varje natverksmedlem har ratt till:
* att ndrvara vid medlemsmoten.
* att fa enkel fraga eller motion behandlad av
medlemsmotet.
* att ta del av Motus erbjudande gallande
produktioner.
* att ha tillgang till Motus slutna natverk pa
sociala medier och natbaserade tjanster.
Varje produktionsmedlem har, utover rattigheterna
for natverksmedlemmar, ratt till:
* att ta del av Motus protokoll och 6vriga
handlingar.
* att ta del av Motus erbjudna tjanster och
formaner.

Skyldigheter

3:3

Produktions- och natverksmedlem ar skyldig att ratta
sig efter Motus och Chalmers Studentkars stadgar,
reglementen, i demokratisk ordning fattade beslut,
policydokument och 6vriga foreskrifter.

Produktionsmedlem

3:4

Ratt till produktionsmedlemskap tillkommer de som
antas av Motus styrelse samt erldgger faststalld
medlemsavgift.

Natverksmedlem

3:5

Ratt till natverksmedlemskap tillkommer de som
erlagger faststalld medlemsavgift.

Uteslutning

3:6

Produktions- eller natverksmedlem som ej rattar sig
efter de skyldigheter som angivits under paragraf 3:3
utreds under styrelsemote dar beslut om uteslutning
fattas.
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Kapitel 4

STYRELSE

2016-03-04

Befogenheter

4:1

Styrelsen har ratt att fatta ekonomiska beslut som
inte innebar storre ekonomiskt risktagande for
organisationen.

Styrelsen har ratt att fatta alla dvriga typer av beslut
som inte strider mot Motus stadgar samt Chalmers
Studentkars regler.

Styrelsen har ratt att beddéma vilket producerat
material som ska distribueras i Motus namn.

Sammansattning

4:2

Styrelsen bestar av en ordférande och en kassor
samt tva till sju ovriga ledamoter, varav vice
ordférande och produktionsansvarig ar obligatoriska
poster som tillsatts av Motus styrelse.

Atagande

4:3

Ordférande aligger:

e att tillsammans med kassoren vara
firmatecknare och ekonomiskt ansvarig.

* att skriva verksamhetsberattelse och
verksamhetsplan.

e att tillsammans med produktionsansvarig
godkdnna material innan publicering.

Kassoren aligger:

e att tillsammans med ordférande vara
firmatecknare och ekonomiskt ansvarig.

* att ta fram budget och bokslut infor varje
verksamhetsar.

* att bokforing skots I6pande och forvaras pa
ett betryggande satt.

* attinfér Chalmers Studentkar och dess
revisorer besvara fragor angaende Motus
ekonomi.

Vice ordférande aligger:

* att ersatta ordférande nar denne ej ar
narvarande.

* att féra motesanteckningar och protokoll vid
styrelsemdten och darmed agera sekreterare
for Motus.

Produktionsansvarig aligger:
* att ansvara for produktioner inom Motus.
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e att tillsammans med ordférande godkanna
material innan publicering.
Ovriga ledamoter aligger:
* attleda och infor ordférande ansvara for
verksamhet inom ledaméternas

verksamhetsomraden.
* attvara ordférande behjalplig.
Sammantraden 4:4 Minst en gang under lasvecka 1-3 varje lasperiod ska
styrelsen sammankallas for styrelsemote.
Beslutstagande 4:5 Beslut inom Motus styrelse fattas genom

majoritetsomrostning da minst halften av styrelsen
inklusive ordférande finns narvarande.
Styrelsemedlemmarnas roster ar likvardiga.

Vid lika rostetal blir ordférandes rést avgorande.

Mandatperiod 4:6 En ny styrelse valjs pa medlemsmotet varje
verksamhetsar.
Lekmannarevisorer 4:7 Medlemsmotet utser varje verksamhetsar tva

lekmannarevisorer vilka aligger:
e att kontrollera Motus rakenskaper och
bokforing minst en gang per ar.
e attlamnain en revisionsberattelse till
medlemsmotet.
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Kapitel 5
MEDLEMSMOTE
Befogenheter 5:1 Medlemsmédtet ar Motus hdgsta beslutande organ.
Medlemsmédtet behandlar féredrag om
verksamhetsplan, verksamhetsberattelse samt
budget och bokslut.
Medlemsmdtet beslutar om att medge ansvarsfrinet
at ordforande och kassor efter genomfort foredrag
av verksamhetsberattelse respektive bokslut.
Sammansattning 5:2 Vid medlemsmote har alla Motus medlemmar med
aktivt medlemskap narvaro- och yttranderatt.
Sammantraden 5:3 Ordinarie medlemsmate skall hallas arligen i

Goteborg under lasperiod 4, lasvecka 1,2, eller 3.
Extra medlemsmote kan hallas for behandling eller
beslut i sarskild fraga.

Kallelse 5:4 Styrelsen kallar till medlemsmotet och detta skall
utlysas senast tva veckor innan motet ppnas.
Kallelse till medlemsmote skall meddelas till alla
medlemmar med aktivt medlemskap via e-post samt
anslas pa Motus aktuella sociala medier.

Motion och proposition 5:5 Motion till ordinarie arsmote kan vackas av enskild
medlem eller av en grupp av medlemmar. Motion
skall vara styrelsen tillhanda senast en vecka innan
motets dppnande. Proposition till ordinarie eller
extrainsatt arsmote kan vackas av styrelsen.

Motesforfarande 5:6 Vid ordinarie medlemsmote skall féljande fragor
behandlas:
1. Faststallande av dagordning.
2. Val av motesordférande inom kretsen av
rostberattigade att leda forhandlingarna.
3. Val av sekreterare att fora protokoll vid
medlemsmotet.
4. Val av tva justeringsman tillika rostraknare.
5. Godkdnnande av motets utlysande.
6. Foredragning av styrelsens
verksamhetsberattelse.
7. Foredragning av styrelsens bokslut.
8. Foredragning av lekmannarevisorernas
berattelse.
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

8 Senast reviderad 2016-03-07
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10. Val av ordférande for kommande
verksamhetsar.

11. Val av kassor for kommande verksamhetsar.

12. Val av dvriga styrelseledamoter for
kommande verksamhetsar.

13. Val av suppleanter till styrelsen.

14. Val av tva lekmannarevisorer samt
suppleanter till dessa.

15. Faststallande av medlemsavgifter (eventuella
andringar trader i kraft i och med beslutet).

16. Behandling av propositioner och inkomna
motioner jamte forslag till beslut fran
styrelsen samt beslut i anledning harav.

Beslutstagande 5:7 Medlemsmotet dr beslutsmdssigt da minst 10 % av
Motus aktiva medlemmar samt halften av styrelsen
finns ndrvarande.

Vid arsmote ager styrelsen ratt att besluta om
enskild dverlaggning i sarskild fraga.

| dvriga fall géller som medlemsmotet beslut den
mening som erhaller mer an hélften av antalet
angivna roster. Vid lika rostetal galler som
medlemsmotets beslut den mening som bitrades av
motesordforande.

Rostratt 5:8 Alla medlemmar med aktivt medlemskap har lika
rostratt vid medlemsmote.
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Kapitel 6

STADGEANDRING

2016-03-04

Beslut om andring av 6:1 For andring av stadga kravs att tva, pa varandra
stadga féljande, medlemsmoten fattar samma beslut med
absolut majoritet.
Medlemsmdtet ar beslutsmassigt enligt paragraf 5:7.
Vid andring av stadga 6:2 Vid stadgeandring skall revisionsdatum anges pa

Motus stadgas forsattsblad.

10
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Kapitel 7
VAL AV STYRELSE
Inval 7:1 Val av styrelse sker pa medlemsmotet som ager rum
en gang varje verksamhetsar.
Nomineringar 7:2 Motus styrelse nominerar en ordférande och en
kassor samt tva till sju 6vriga ledamoter.
Sjalvnomineringar 7:3 Varje rostberattigade medlem narvarande vid

medlemsmotet har ratt till att sjdlvnominera sig.

11
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Kapitel 8

OVRIGT

2016-03-04

Ovrigt

8:1

Motus skall aktivt informera Chalmers Studentkars
medlemmar om sin verksamhet.

12
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Kapitel 9
UPPLOSNING
Beslut om upplosning 9:1 For beslut om upplosande av Motus kravs
likalydande beslut vid tva, pa varandra foljande,
medlemsmoten.
Uppldsning 9:2 Vid upplosning skall forst befintliga fordringsagare

betalas.

Materiella ting tillfaller Chalmers Studentkar for att
fortsatt gagna teknologerna.

Ovriga tillgdngar skanks till valgérande andamal. P&
sista ordinarie medlemsmatet beslutas det om vilken
valgorande verksamhet som ska erhalla tillgangarna.

13
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CHALMERS, BESLUTSUNDERLAG
STUDENTKAR 2016-05-03

vSO

Beslutsunderlag - Ansokan om
karforeningsstatus fran CULT

Bakgrund
Chalmers kulturforening (CULT) &r en kulturforening dar fokuset ligger pa bredden for att vilkomna
all sorts kultur och dir dven sma kulturriktningar far plats.

Organisationsnummer kommer efter att foreningen fatt karforeningsstatus och da kommer de ansoka
om att bli en ideell forening hos skatteverket.

Forslag

Josefin Kruse (Ordférande i CULT) foreslar att Karstyrelsen antar CULT som karférening inom
Chalmers Studentkar.

Bilagor

Bifogat finns:

e Ansokan

e Verksamhetsbeskrivning
e Motesprotokoll

e Stadgar

Fréagor stalls till CULT eller till undertecknad,

Madeleine Czarnecki

Sociala enhetens vice ordférande
031-772 39 68
vso@chalmersstudentkar.se

Tavi



CULT- Chalmers kulturférening 2016-04-27

Vi i CULT skulle vilja bli en karférening for att vi tror att bada parter skulle kunna dra nytta.
CULT ar en férening som vi anser att karen saknar. Vi ar en kulturférening dar fokuset ligger
pa bredden. Vi vill ha ett Chalmers som vdlkomnar alla sorters kultur och dar dven sma
kulturriktningar far plats. | langa loppet tror vi att Chalmers skulle tjdna pa att ha en
organisation som latt kan goras till en paraplyorganisation(om det ar det karen vill i
framtiden) dar mangfald ar viktigt. CULT ar en splitterny férening som behdver hjdlp med att
bli storre. Med karens hjalp skulle i kunna 6ka vart medlemsantal och géra event och
arrangemang som gynnar Chalmersstudenter. Vi tror dven att vi genom att understalla oss
karen kan o6ka var trovardighet och helt enkelt na ut till flera.

Kontaktuppgifter till styrelsemedlemmar:

Ordforande
Josefin Kruse
Gamla Ceresgatan 9

Josefin.kruse@hotmail.se
0762269500

Kassor

Jonathan Holm

Ringlatorpsvagen 31
Jonathan.mats.lars.holm@gmail.com
0707170613

Sekreterare
Kim Hussein
rrulltrappa@live.se
0761489309


mailto:Josefin.kruse@hotmail.se
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Verksamhetsidé

Efterfragan

Idén till CULT kom ur en efterfragan fran Josefin och flera runtomkring henne efter ett
storre utbud av kulturaktiviteter pa campus. Precis som andra aktivitetsbundna
foreningar sa som sport, kor och musikforeningar sa vill vi tillhandhalla en plattform for
likasinnade kulturnérdar. I dagslaget finns mycket "lattsmalt” kultur pa Chalmers, men
den bohemiska, eftertdanksamma kulturen har inget forum. Vi anser att alla dessa olika
och mangsidiga uttryck behover lyftas fram och finnas tillgdngliga for alla studenter.

Foreningen just nu
Foreningen ar idag liten och vi ar nagra fa eldsjalar. [ dagslaget tanker vi fokusera var
energi pa att halla i fa men kdrnfulla event dar vi gor tydligt vad vi star for och vill géra
med den hiar mojligheten. Vart forsta projekt blir darfor att halla i ett uppstartméte dar
vi bjuder in all chalmerister att delta i diskussioner kring vad féreningen skulle kunna
astadkomma pa Chalmers. For vart forsta event vill vi genomfora en poetryslamkvall.
Poetryslam ar en muntlig form av poesi dar en eller flera personer laser upp en text pa
fri form. Texten kan vara nyskriven eller 1anad, det viktiga ar att vaga ge av sig sjalv till
en fordomsfri och 6ppen publik. Vi har dven kontakt med flera konstnarliga chalmerister
som har gett sitt stod for att genomfora flera andra evenemang. Andra idéer pa event
som vi har ar:

e Workshops i modern dans, teaterimprovisation och foto.

e Mindre spelningar for hobbymusiker.

e Open mic. Oppen scen for all sorters liveuppvisningar

¢ Drink’NDraw. Krokiworkshop under avslappande former

e Bok/serie/filmcirklar som halls kontinuerligt dar vi diskuterar olika saker vi

last/sett
e Filmkvallar med tema. Sa kallat Mystery Cinema

Foreningens langsiktiga mal

Foreningens langsiktiga mal ar att bli en sjalvklar del av Chalmers studentliv. Vi vill vara
en plattform for all sorts kultur pa Chalmers. Vi skulle vilja skapa samarbete med
foreningar sa som Chalmersbaletten och korerna och fungera som en
samarbetsorganisation som verkar for att fraimja gemensamma kulturella mal. Vi anser
namligen att det behdvs ett 6kat fokus pa kultur inom Chalmers for att den chalmerska
kulturen ska uppna sin fulla potential.
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CULT- Chalmers kulturférening 2016-01-29

Stadgar

Foreningens namn
e "Cult- Chalmers kulturférening” ar en férening med hemort Goteborg, Sverige.
Foreningen har sitt huvudsate pa Chalmers tekniska hogskola.
e Organisationsnummer dnnu ej sokt av skatteverket
e Foreningen bildades: 2016-02-11
e Stadgarna antogs: 2016-02-11

Mal och uppgift

e Foreningen malsattning ar att ge studenter pa Chalmers tekniska hogskola fler
mojlighet att involvera sig i och uppleva kultur av olika former. Syftet ar saledes
att ge studenterna pa Chalmers tekniska hogskola ett rikare och mer nyanserat
studentliv dar kreativitet och nyfikenhet ar grundbegrepp.

e "Cult” har som dndamal att vara en fri férening som ej ar bunden till en specifik
sektion utan endast understalld Studentkaren.

e Malet skall vara att erbjuda chalmersstudenten ett brett sortiment av olika
kulturevenemang dar tyngdpunkten skall ligga pa variation och mangfald.

Firmatecknare
e Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva
styrelseledamoéter gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda myndiga
personer.
¢ Firmatecknaren maste vara myndig

Verksamhetsar och rdkenskapsar
Verksamhetsar och rakenskapsar for foreningen ar 1 januari- 31:a december

Ekonomi
e Foreningens ekonomi skots av kasséren
e Beslut om medlemsavgift tas pa arsmote

Tolkning och tvist
e Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall férekommer som
inte ar forutsedda i stadgarna, hanskjuts fragan till nistkommande arsmote. I
bradskande fall far fragan avgoras av styrelsen.
¢ Vid interna tvister mellan medlemmar/styrelse eller medlem/medlem har
styrelse ratt att utesluta de berdrda parterna.

Stadgeandringar
e Andringar i stadgan kan endast géras av det hogst beslutande organet, i detta fall
arsmotet. Styrelsen kan dven Kkalla till extra arsmote om de anser det nédvandigt.
e Alla medlemmar och styrelsemedlemmar kan foresla stadgeandringar.
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Upplosning

For upplosning av foreningen kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet
avgivna roster. [ beslut om upplosning av foreningen skall anges dels att
foreningens tillgangar skall anvandas till bestamt foreningsframjande dndamal,
dels var den uppldsta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras

Medlemskap

Forening ar 6ppen for alla fysiska personer.

Medlem skall folja foreningens stadgar och foreskrifter.

Nar medlemsavgiften ar betald ar personen medlem och fors in i
medlemsforteckningen.

Styrelsen har ratt att utse person till hedersmedlem.

Medlem som vill uttrada ur féreningen, skall skriftligen anmala detta till
styrelsen och anses dirmed omedelbart ha lamnat féreningen. Medlem som inte
har betalat medlemsavgift for tva pa varandra féljande verksamhetsar anses ha
lamnat foreningen. Medlemskapet upphor i sddant fall genom att personen tas
bort fran medlemsférteckningen.

Uttrdade ur foreningen kan ske nar som helst. Det skall anmalas till sekreteraren.
Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning dn att hen har
forsummat att betala medlemsavgift, motarbetat foreningens verksamhet eller
andamal, eller uppenbarligen skadat féreningens intressen. Beslut om
uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst
14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig vid ndsta styrelsemdte 6ver de omstandigheter
som foranlett att medlemskapet ifragasatts. I beslutet skall skdlen redovisas samt
ange vad medlemmen skall vanda sig for 6verklagande. Beslutet skall skriftligen
inom tre dagar na den berorde.

Foreningen beslutar om medlemsavgifter pa arsmote.

Medlemmens skyldigheter och rattigheter

Medlem:

har ratt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna

har ratt till information om féreningens angeldgenheter

skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan

har inte ratt till del av féreningens behallning eller egendom vid upplésning av
foreningen

skall betala medlemsavgift senast den sista dagen pa verksamhet/rakenskapsaret
samt eventuellt 6vriga avgifter som beslutats vid arsmote

Foreningsmote och arsmote

Arsmotet, som ar foreningens hogsta beslutande organ, halls fore utgingen av
verksamhet/riakenskapsarets sista manad pa tid och plats som styrelsen
bestammer.

Kallelse till arsmotet skall skickas ut av styrelsen senast tre veckor fore motet.
Har forslag vackts om stadgedandring, nedlaggning eller annan fraga skall det
anges i kallelsen.
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Styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas
tillgangliga for medlemmarna senast en vecka fore arsmotet. [ kallelsen skall
anges var dessa handlingar finns tillgangliga.

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmétet. Forslag
fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast en vecka fore arsmotet.
Styrelsen skall till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

Rostratt

Beslut

Medlem som har betalt medlemsavgifter har rostratt pa mote. Rostratten ar
personlig och far inte utévas genom ombud. Medlem som inte har rostratt har
yttrande- och forslagsratt pa motet

Motet ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade medlemmar som ar
ndrvarande pa motet.

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omréstning
(votering).

Fragor avgors med omrdstning genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara
antingen absolut eller relativ. Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ
majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet roster ar vald(valda)
oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor dn val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an
halften av antalet avgivna réster. Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigad
medlem begar det skall dock val ske slutet. Vid omréstning som inte avser val
galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av ordféranden vid motet, om
ordféranden ar rostberittigad. Ar ordférande inte rostberéttigad avgor
ordférandesuppleanten. Vid val skall i hdndelse av lika rostetal lotten avgora.
Beslut bekraftas med klubbslag.

Styrelsen

Valbar till styrelsen och valberedningen ar réstberattigad medlem av féoreningen.
Alla féoreningsmoten skall protokollforas. Styrelsen kan kalla till extra arsmote
Styrelsen bestar av ordférande samt tva 6vriga ledamoter. Styrelsen bor besta av
kvinnor och man. Styrelsen utser inom sig ordférande, sekreterare, kassor och de
ovriga befattningshavare som behovs. Vid forhinder for ledamot intrader
suppleant enligt av arsmotet faststalld turordning.

Styrelsen skall - inom ramen av dessa stadgar - svara for foreningens verksamhet
enligt faststdllda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen. Det aligger
styrelsen sarskilt att:

« se till att for foreningen gallande lagar och bindande regler iakttas
» verkstdlla av arsmotet fattade beslut

e planera, leda och férdela arbetet inom féreningen

e ansvara for och forvalta foreningens medel

» forbereda arsmote.
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e Styrelsen sammantrader efter kallelse av ordféranden, eller da minst halva
antalet ledamoter har begart det.

e Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halva
antalet ledamoéter ar narvarande. For alla beslut kravs att minst hélften av
styrelsens samtliga ledamoter dr ense om beslutet. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost.

e RoOstning far inte ske genom ombud.

e Vid sammantrade skall protokoll foras.

o Avvikande mening/reservering skall antecknas till protokollet.

e Styrelsen far dverlata sin beslutanderatt i enskilda drenden eller i vissa grupper
av drenden till sektion, kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller
anstalld. Den som fattat beslut med stéd av bemyndigande enligt foregdende
stycke skall fortlopande underratta styrelsen harom.
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Beslutsunderlag — Overskridande av
budget

Bakgrund

CFFCs kdarnverksamhet ar fotografering. Varje ar tas ungefir sa manga bilder som en kamera ar tankt
att klara av under sin livstid, vilket innebér att en ny kamera bor inforskaffas varje ar. Under
verksamhetsaret 15/16 har CFFC utfort mycket uppdrag gdllande rorlig bild, vilket bidragit till dels
hogre intdkter 4n budgeterat, dels vissa 6kade utgifter gidllande utrustning for rorlig bild. For att
kunna gora ett nyinkép av kamerahus som mojliggor att CFFC kan fortsétta halla samma
professionella niva, vilken ar grunden till den 6kade efterfragan, behover vi ga lite 6ver budget.

Enligt prognos kommer CFFC omsétta minst 40 000 kr 6ver budgeterad omsattning, vilket kommer
bidra till att posten “Avsittning till CFFCs Exponeringsfond” kommer 6ka fran 13 500 kr till 17 500 kr
(4 000 kr).

Forslag
CFFC vill fa tillatelse att 6verskrida budgetposten “Nyinkdp inventarier” med upp till 36 000 kr.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknad

att karstyrelsen beviljar overskridande av CFFCs budgetpost “Inkdp inventarier” om maximalt
36 000 kr.

CFFC genom

Simon Holm

Ordforande

1avi
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CHALMERS BESLUTSUNDERLAG

Teknologsektionsdskning

STUDENTKAR 2016.04-25

BU: Teknologsektionsaskning

Valkomstkalas, Maskinteknologsektionen

Bakgrund

Infor varje nytt 1dsar laggs mycket pengar pa att vilkomna de nya chalmeristerna till Chalmers.
Maskins griskommitté, MGK, har uppmirksammat att det inte finns nagon tillstallning dar nya och
gamla chalmerister fran olika sektioner mots naturligt. De arrangemang under mottagningen som
tillater dldre chalmerister, till exempel FestU och pubrundan, ar riktade mot de nyantagna, vilket
resulterar i att de dldre som ocksa vill fa en trevlig start pa lasaret manga ganger forbises.

I dagslaget anordnas pa Maskinteknologsektionen varje ar ett stort utomhuskalas efter att de sista
tentorna for lasaret skrivits. Detta evenemang, Grisfesten, som tidigare ar tagit in ungefiar 600
personer, har fér manga teknologer fungerat som ett avskedskalas infér sommaren. Tillstallningen
anordnas av Maskins Griskommitté, MGK, och &r subventionerad av Maskinteknologsektionen for att
kunna halla lagt pris i férhallande till det som erbjuds.

I dagsldget anser MGK att det under mottagningen saknas ett sektionséverskridande evenemang som
riktar sig till bade nya och gamla Chalmerister, sdsom Grisfesten gor.

Syfte och mal

Med ovanstaende som utgangspunkt &mnar MGK att arrangera ett vialkomstkalas for alla Chalmerister
under 2016 ars mottagning. Malet &r att 6ka gemenskapen och Chalmersandan teknologer
sinsemellan oavsett sektionstillhorighet.

lav3
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Genomforande

Maskins Griskommitté arrangerar ett stort vilkomstkalas for alla atervindande teknologer under 2016
ars mottagning. Arrangemanget kommer med storsta sannolikhet hallas i ndrheten av Winden och
dess bakgard vid Maskinhuset, Johanneberg. Arrangemanget kommer att vara fritt fran nollbrickor
och foreningsoveraller (géller inte de personer i mottagningskommittéerna som har jour) for att alla
Chalmerister, oavsett arskurs, ska kdnna sig lika valkomna. Evenemanget kommer att innehalla allt
fran attraktioner som exempelvis en mekanisk tjur och hoppborg till liveband och nygrillad mat till
ett formanligt pris.

Da forra arets MGK tog initiativet till ett valkomstkalas dskade de for 25 000 kr. Detta arrangemang
var mycket uppskattat av bade nyantagna och dldre Chalmerister. Da vadret forra aret var tveksamt
ser vi en stor fordel med att ldgga arrangemanget cirka tva veckor tidigare da sannolikheten for battre
vader Okar. Att lagga det under mottagningen ser vi ocksa stora fordelar med da de nyantagna far en
chans att triffa dldre chalmerister och vice versa. For att detta i framtiden ska kunna bli ett mer
stadigvarande arrangemang behdover det slussas in i Maskinteknologsektionens ekonomi och darfor
vill kommittén dska for en ldgre summa dn tidigare ar, namligen 15 000 kr.

For att likt Grisfesten kunna erbjuda laga priser 4r meningen med dskningen inte att ga med vinst
utan i stéllet ga plus minus noll. Darfor ar det enklare att dska for en summa pa upp till 15 000 kr och i
efterhand dska for den exakta summan, beroende pa utfallet. Det bor fortydligas att det inte kommer
att dskas for en hogre summa.

I ovrigt kommer det att annonseras om denna vialkomstfest i MnollK:s nollmodul. Givetvis kommer
dven reklam att goras pd MGK:s facebook-sida och 6vriga sociala medier.

Tidsplan

Maj: Detaljplan 6ver festomradet klart

Augusti: Annonsering i MnollK 16:s nollmodul

3 september: Valkomstfesten halls

September: Utvardering av vilkomstfest sammanstalld

16 oktober: Inskickande av Vilkomstfestens utfall
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Budgetkalkyl

Intikter

Forsdljningsinkomster av olika okiint
slag, mestadels av mat och dryck
Askning 15000
Summa okant

Kostnader
Utgifter av olika slag, sa som hyra
av leksaker, ljud, ljus samt mat till oként
arbetare
Summa okéant
Totalt 0
Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar Maskinsektionen

att Karstyrelsen beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 15
000 kr for Vilkomstkalas

Emilia Gustafsson Staffan Bjorkdahl
Ordforande for M-sektionen 15/16 Ordforande for Maskins Griskommitté 16

Anton Jansson

Ordforande for M-sektionen 16/17
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VALBEREDNINGEN

Ordforande IAESTE

Nominering

Louise Hultén, td15, dr en engagerad person som verkligen brinner for IAESTEs uppdrag. Vi i
valberedningen ansr att hon kommer att pa ett bra sitt driva deras arbete framat och engagera andra
studenter som vill ta del av deras arbete. Hon har en bra vision att de skall synas mer och dirmed
kunna birda med dnnu mer medlemsnytta dn de redan gor. Vi anser att Louise kommer kunna utfora
uppdraget som ordforande i IAESTE pa ett bra satt.

Valberedningen nominerar hirmed Louise Hultén, td15, till ordférande fér IAESTE verksamhetsaret
16/17

lavl
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Ordforande GasqueK

Nominering

Officiell nomineringstext

Rasmus Nordstrom, v14, verkar ha en mycket god instéllning till GasqueK’s roll i kdren. Han kommer
under aret som ordforande i GasqueK kunna ta med sig flera av hans erfarenheter inom projektledning
och tidigare karbakgrund. Han ser utvecklingspotential i hur GasqueK kan arbeta tillsammans med
arrangorer for att skapa en god alkoholkultur vilket ses som positivt. Han dr 6dmjuk infor ledarskapet
och ser fram emot att axla det ansvar det bar med sig och att utvecklas inom omradet. Rasmus har
dessutom god inblick i kommittéens verksamhet vilket kan underlidtta uppdraget initialt.

Med ovan som bakgrund kdnner sig valberedningen trygga i att nominera Rasmus Nordstrom, v14, till
ordforande for GasqueK 16/17.

Valberedningen genom Joacim Svard

2016-04-29
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CHALMERS PER CAPSULAM
STURENTKAR Fiwons

Per Capsulam: Inval av suppleant till
Chalmersfastigheter AB:s styrelse samt
ledamot i Chalmers Venture AB:s styrelse

Bakgrund
Chalmers Studentkér har en ordinarie och en suppleantplats i Chalmersfastigheters
styrelse och en ordinarie plats till Chalmers venture styrelse.

Verksamhetsdret 15/16 gjordes en forindring dir avgiende karordforande valdes till
ordinarie och nya karordférande valdes till suppleant. Detta for att avlasta sittande
kérordférande, men &ven for att fi en kontinuitet efter ett 4r med insikt i styrelsearbetet
och Chalmers lokalforsérjningsrad.

Detta dr forsta aret studentkaren har fatt en plats i styrelsen till Chalmers Venture. Det
har diskuterats att den studentledamot som viljs bor goras det pa ett par ar for att fi en
kontinuitet i den styrelsen. Personen i friga bér ha kunskap och intresse i
entreprendrskapsfragor men ocksa vara en van styrelseledamot eller
studentrepresentant.

Forslag
Att vilja avgdende och nya karordforande som ordinarie respektive suppleant i
Chalmersfastigheter AB samt avgaende ordférande i utbildningsenheten som ordinarie i

Chalmers Venture AB

Karstyrelsen beslutar

att Veronika Aspvall, h12 och Carl von Rosen Johansson, e12, utses till
studentrepresentanter i Chalmersfastigheter ABs styrelse som ordinarie respektive
suppleant

Karstyrelsen beslutar

att Johanna Enderstein, h12, utses till studentrepresentant i Chalmers Venture ABs
styrelse

lTav2
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Karstyrelsen, Géteborg 2016-04-26

Yy

Veronika Aspvall, KO ohan Bondesson, VO

%q/ew@e/%

ohanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO

Veronika Aspvall deltog inte i beslutet kring valet av ordinarie studentrepresentant i
Chalmersfastigheter ABs styrelse.
Johanna Enderstein deltog inte I beslutet kring valet av studentrepresentant i Chalmers Venture ABs

styrelse.

2av2
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Per Capsulam: Asikter om
entreprenorskap

Bakgrund

P4 kirstyrelsemdéte 6 valdes det en arbetsgrupp for att ta fram entreprensrskapsasikter
till kirens &siktsprogram. Detta di Chalmers valt att integrera entreprentrskap i
utbildningarna och studentkaren behovde ha sikter kring hur detta kunde goras pa bista
sdtt. Arbetsgruppen har under vintern jobbat med att ta fram 6vergripande &sikter for
detta omrdde och har velat synkronisera det med arbetsgruppen som jobbar med
arbetslivsintegrerat lirande, dir entreprendrskap &r en del av det.

Forslag

For att fa en samenighet mellan asikterna samt att det av praktiska skl ir tydligare att samla detta pa
ett stélle foreslas karstyrelsen att godkdnna arbetet och ldmna éver resultatet till arbetsgruppen for
arbetslivsintegrerat larande, vilken sedan lyfter &sikterna till fullméktige for faststillande.

Karstyrelsen beslutar
att arbetsgruppen for att ta fram asikter inom entreprendrskap arbete anses avklarat
att resultatet frin arbetsgruppen limnas vidare till gruppen for arbetslivsintegrerat

larande for att inkluderas i deras arbete.

Karstyrelsen, Géteborg 2016-05-02

o
Veronika Aspvall, KO /Ioﬁﬁ/n Bondesson, VO
/ . % m
LA Ubnpyedteesn
S — | ./ T
Johanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO
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Resultat: Entreprendrskapsasikter

Bakgrund

Chalmers r ett ldrosdte som gjort ett viigval diir verksamheten ska utmérkas av innovation och
entreprendrskap. Detta skall nu integreras i utbildningen och dirfor har en grupp under karstyrelsen
tagit fram &sikter kring entreprendrskap. Gruppen har tagit del av tidigare material och workshops
som gjorts men dven gjort en intervjustudie med alumner, studenter och lérare.

Arbetsgruppen anser att det finns flera delar av entreprendrskap- den affarsutvecklande och den mer
vardeskapande. Den affirsutvecklande syftar till att studenter far lira sig hur bolag startas medan den
védrdeskapande dr mer kopplad till hur vérdet skapas i exempelvis de produkter som gors. Gruppens
resultat skickades sedan till arbetsgruppen under fullmiktige som tagit fram 4sikter kring
arbetslivsintegrerat lirande, dir en del av det &r kopplat till entreprenérskap.

Entreprendrskap (kort férklaring till punkterna)

Alla studenter ska f3 veta vilka sorters karridrsviigar som finns att ga, dér entreprendr ér ett av de
vagarna. Detta ska vara en naturlig del av starten pa chalmerstiden for att studenter ska tidigt ska ha
forstaelse for att olika kurser kan leda till olika karridrsvigar. Detta kan med fordel goras genom att
alumner kommer och pratar om vilka karrérsval och viigar de har gitt.

Alla studenter ska dven fa kontakt med det entreprendriella tinkandet. Detta for att fa en forstaelse
for vad vérdeskapande ger samhallet men dven fér att utveckla sina egna firdigheter for att fa
kvalitéer som &r unika for ingenjérsutbildningen. Integreringen bér ske sé att kunskap himtas genom
olika steg i sin utbildning och inte genom att det skapas en egen kurs for denna sortens lirande. Det
ska finnas som en rdd trdd genom hela utbildningstiden, dock behéver inte alla kurser koppla till

entreprendrskapet.

For de studenter som vill arbeta som entreprendrer behvs det en férdjupad bild kring hur en start-up
verksamhet bedrivs. For detta ska det finnas kurser eller liknande dér information finns kring hur
start-up verksamhet gér till. Detta bor dels goras genom kurser som manga studenter far tillgang till,
valbara kurser men &ven digitala kurser utanfor utbildningsprogrammet i exempelvis MOOC format,
och dels genom ett stdd till dem som sedan vill prova pa att genomféra en start-up. Det skall ses lika
naturligt att Chalmers har ett stod for de studenter som vill bidra till Chalmers nyttiggérande som det

gors for forskning.

Forslag till asikter:

Alla studenter ska fa kunskap om vilka karriiirsviigar som finns

I'bérjan av sin Chalmerstid ska studenter fa inblick i vilka karridrsviigar som finns, bdade som akademiker,
yrkesverksam och entreprendr. Information skall ocksa ges om vilka véiigar som finns att ta under
studietiden for att forbereda sig sa bra som mdjligt infor vald karridirsvig.

I alla grundutbildningsprogram ska entreprenérskap integreras
Chalmers utbildningsprogram ska genomsyras av entreprendriellt tinkande, vilket innebiir att studenterna
far forstaelse och utmanas i entreprendriella firdigheter samt dess inverkan pd yrkesverksamhet och

samhiille.

lav2 H' :R 36
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Alla studenter ska fit méjligheten att fordjupa sig i affiirsutveckling
Detta bor erbjudas genom valbara kurser och sommarkurser men éven utanfor utbildningsprogrammet.

Alla Chalmerister har ritt att fa stéd i start-up verksamhet
Alla Chalmerister som vill ska kunna fd stéd i hur de sjilva kan driva en start-up. Stddet skall ges till de
Chalmerister som vill skapa ett start-up foretag inom Chalmers verksamhetsomrdden.

o h R 3,6.%
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Husansvarig

Avrapportering Verksamhetsplan 15/16:
n) Ta fram en plan for tillganglighetsan-
passning av Emils karhus

Sen uppforandet har Emils karhus pa campus Johanneberg varit erkant daligt tillganglighetsanpassat.

Det handlar inte bara om att en person i rullstol ska kunna ta sig éverallt, utan aven till exempel personer

med syn- och hérselskador. Da s&dant arbete kan vara valdigt kostsamt ska planen dels ta fram

atgardspunkter som kan losas i samband med planerad ombyggnation, men ocksa undersoka enkla och billiga
I6sningar som kan genomféras omgaende. Detta leder i sin tur till att karen foregar med

gott exempel mot hogskolan géllande behandling av teknologer med funktionsnedséattningar, samt att vara med-
lemmar far ett battre karhus.

1. Bakgrund

Sedan Emils Karhus byggdes har det varit daligt tillganglighetsanpassat. For att fa en 6verblick pa vad
som ar daligt anpassat och for att i framtiden gora karhuset mer tillginglighetsanpassat togs denna
punkt fram till verksamhetsplanen 15/16.

] o -]
2. Initiala mal
Punkten syftar till att na foljande mal:

e Enplan med forslag pa vad som kan goras for att oka tillgdnglighetsanpassningen, bade pa
lang sikt och kort sikt.

3. Genomforande

Resultatet har i stor utstrackning baserats pa Annelie Karlssons utlatanden. Hon dr Samordnare for
studenter med funktionsnedsattning pa hogskolan och jobba med likande fragor pa daglig basis.
Informationen ha hamtats in via moten och rundvandringar i karhuset. Under rundvandringen
papekades brister for personer inom foljande kategorier. Rorelsehindrade, synskadade, horselskadade
och personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

4. Resultat

Arbetet har resulterat i dokumentet Tillginglighetsplan for Emils karhus. Detta ar en plan som
innehaller ett antal problem for tidigare nimnda grupper. Planen innehaller dven 16sningsforslag pa
de identifierade problemen.

5. Framtid

De punkter som lyfts fram som enkla att genomfora till en rimlig kostnad bor implementeras sa snart
som mojligt. Resterande punkter finns som stod for framtida storre renoveringar av Emils Karhus.
Planen bor gas igenom av Husansvarig i borjan av varje verksamhetsar for att fa en uppfattning av vad
som bor goras och kunna ha det i atanke under aret.
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Husansvarig

Tillganglighetsplan for Emils karhus

Bakgrund

Verksamhetsplanen for karledningen 15/16 inkluderar en punkt som syftar till att undersoka
tillganglighetsanpassning i Emils karhus.

Fran verksamhetsplanen 15/16:

Sen uppforandet har Emils kdrhus pd campus Johanneberg varit erkdnt ddaligt tillgdnglighetsanpassat. Det
handlar inte bara om att en person i rullstol ska kunna ta sig 6verallt, utan dven till exempel personer med
syn- och horselskador. Dd sadant arbete kan vara vildigt kostsamt ska planen dels ta fram datgdrdspunkter
som kan losas i samband med planerad ombyggnation, men ocksd undersoka enkla och billiga losningar
som kan genomforas omgdende. Detta leder i sin tur till att kdren foregdr med gott exempel mot higskolan
gillande behandling av teknologer med funktionsnedsdttningar, samt att vara medlemmar far ett bittre
karhus.

Syfte och mal med planen

Syftet med handlingsplanen dr att definiera de ytor och funktioner som behover utvecklas for att
uppna en béttre tillgdnglighetsanpassning av Emils Karhus. Dessutom ska planen definiera konkreta
forbattringsatgarder pa bade kort och lang sikt som leder till en bittre tillganglighet.

Viktigt att papeka ar att fullméktige ar ansvariga for investeringsbeslut i karhuset och Emils Karhus
AB ansvarigt for storre forandringar i Karhuset.

Metod

Resultatet har i stor utstrackning baserats pa Annelie Karlssons utlatanden. Hon dr Samordnare for
studenter med funktionsnedsattning pa hogskolan och jobbar med likande fragor pa daglig basis.
Informationen har inhdmtats via mdten och rundvandring i kdrhuset. Under rundvandringen
papekades brister for personer inom foljande kategorier. Rorelsehindrade, synskadade, horselskadade,
och personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

Struktur

Nedan féljer en lista 6ver atgardspunkter som identifierades under rundvandringen med Annelie.
Punkterna ar strukturerade utefter de 4 olika grupperna rorelsehindrade, synskadade, horselskador
och neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.
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Resultat

Nedan foljer de identifierade problemen i Emils karhus. Listan &r uppstalld efter grupper som sedan ar
indelade i subkategorier. Problemen ar beskrivna inom dessa subkategorier och ar strukturerade med
punktade problembeskrivningar med tillhorande 16sningsforslag.

Gemensamt for alla 16sningar pa tillgdanglighetsproblem dr att 16sningarna maste vara estetiskt
tilltalande och vil integrerade i miljon runt omkring. Om losningarna dr klumpiga och fula tenderar
personer att inte anvidnda anpassningarna.

Rorelsehinder

Toaletter

Problembeskrivning

I karhuset finns det ett flertal olika toaletter och nagra av dem &r anpassade for personer med
rorelsehinder. Dessa finns pa tva av karhusets 4 plan. Pa plan noll finns det en pa Lars Torg och i
Gasquen. Pa plan ett finns det en i Volvo-foajéns garderob, en bakom STORE och en i
vintertradgarden. Tyvérr finns det inga anpassade toaletter i de resterande planen i huset. Detta
innebar att for en person som behover denna typ av toalett sa maste hissen anvindas for att ta sig till
plan ett for att sedan anvinda nagon av toaletterna pa detta plan. Toaletterna pa plan noll ar
accessbegriansade och kan bara anvidndas av de som &r aktiva inom karen.

De toaletter som finns i dagslaget dr dessutom inte anpassade enligt dagens standard. For att uppfylla
de nya kraven maste toaletterna goras storre.

Lésningsforslag
1. Vid en stérre ombyggnation bor toaletterna pa plan tva och pa plan tre byggas om sa att en av de
tva toaletterna pa respektive plan dr anpassade for personer med rorelsehinder.

2. Vid en storre ombyggnation ar det lagkrav pa att bygga efter den nya standarden.

Trappor

Problembeskrivning

For personer som inte sitter i rullstol men har svart att ta sig fram och anvander sig av till exempel
kryckor eller kdpp duger inte de handledare till trapporna som vi idag har. I dagslaget sa slutar de
direkt vid forsta steget vilket gor det svar att greppa innan man tar forsta steget i trappen.

Losningsforslag

3. For att battre kunna nyttja handledarna behover de fortsitta langre och runt riacket, pa sa satt ar
det enklare att greppa dem innan man tar det forsta steget i trappen. Detta ar en enkel och
relativt billig 16sning.
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Receptioner

Problembeskrivning

De receptionsdiskar och garderobsdiskar som finns i huset ar i dagsldget endast anpassade for
personer som inte sitter i rullstol. Om en rullstolsburen person ska nyttja diskarna dr de for hoga och
gor det svart att fa kontakt med personen bakom disken.

Lésningsforslag

4. Diskarna bor byggas om sa att det finns en lagre del av disken. Darmed sa kan en rullstolsburen
person anvidnde denna del. Denna ombyggnation kan goras antigen for sig sjalv eller som en del
av en storre ombyggnation, men det kan vara bade komplicerat och dyrt.

Omkladningsrum och bastu

Problembeskrivning
In till basturummet ar det en smal dorr. Detta gor att personer i rullstol har svart att komma in i
bastun.

For att en rullstolsburen eller pa annat sétt rorelsehindrad person ska kunna anvianda duschen pa ett
bra sitt behovs nagot att sitta pa i duschen, nagot att halla sig i ndr man duschar och ett satt att sjalv
styra duschmunstycket.

I omkldadningsrummet dr hingarna inte anpassade for rullstolsbundna. Detta gor att det blir svart for
rullstolsburna att anvianda hidngarna.

Utanfor omklddningsrummet finns det en spegel och en bank. Dessa ar till for att man ska kunna gora
sig i ordning. Har uppstar samma problem som med garderobsdiskarna. Namligen att de ar for hoga
for att en person i rullstol ska kunna nyttja dem.

Losningsforslag
5. Dorren bor bytas mot en bredare. Detta krdver en stérre ombyggnation av bastun.

6. For att underldtta for rorelsehindrade som har svart att halla balansen bor det monteras ett
handtag pa vaggen intill duschen. P4 s sitt finns det nagot att hélla sig i. Detta kan kompletteras
med en stol sa att personer kan sitta ner och duscha. For att kunna duscha sittandes behéovs ett
handhallet duschmunstycke installeras. Allt detta kan goras separat fran en ombyggnation och
bor vara relativt billigt.

7. En sektion av hdngarna bor monteras lagre sa att det blir lattare att komma at. Detta kan goras
separat fran en ombyggnation. Aven detta dr en billig 16sning.

8. En sektion av disken bor sidnkas s att den kan anvindas av rullstolsburna. Aven spegeln vid
denna sektion bor sdankas. Detta behover en ombyggnation.
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Poolen

Problembeskrivning

For att komma till poolen den tankta vagen behover man anvinda en trappa. Detta gor det svart for
rullstolsbundna och personer med rorelsehinder att komma till poolen. Det gar att anvédnda sig av en
dorr via innegarden, men da behovs ytterligare en person som kan 6ppna inifran poolen och att
innegarden dr Oppen. Om JA Pripps ar stingd finns det ingen mojlighet att komma till poolen.

Inne i poolomradet ar det dven svart att komma ner i vattnet for personer i rullstol.

Lésningsforslag

9. En moijlig 16sning &r en trapphiss ner till poolomradet via den vanliga ingangen. En annan 16sning
dr att montera kortlédsare till pooldérren som leder till innegarden. Bada dessa losningar &r dyra
men kortldsare ar ett betydligt billigare alternativ.

10. For att 16sa detta krdvs en storre ombyggnation av hela poolen vilket blir mycket dyrt.

Gasquen

Problembeskrivning

For att komma till Gasquen behdver man kunna anvénda trappor. Vilket kan vara svart for vissa
personer. Den enda alternativa vigen ar via hissen i Saab-space ner till Lars-Torg for att sedan ga via
Gasquens kok och sedan via baren. Detta ar ingen optimal vig da den kraver att man passerar tva
zoner med speciell access som endast aktiva inom karen har. For att sedan komma i Gasquen behé6vs
hjalp fran arrangGrerna.

For att sedan ta sig till dansgolvet behover ytterligare en trappa anviandas. Att ta sig dit med rullstol
dr svart och gar endast med en eller flera personers hjalp.

Losningsforslag

11. En trapphiss vid trappan i Gasqueentrén 16ser problemet pa ett effektivt satt. Dock dr det en dyr
16sning. En ramp ar en billigare 16sning, men den ger mindre sjdlvstandighet da personen i fraga
maste fa hjilp att anvdnda rampen.

12. En ramp fran Gasquens mingelyta till dansgolvet dr en snabb, billig och enkel 16sning.
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Horselnedsattningar
Oppna miljcer

Problembeskrivning

Karhuset som det dr byggt idag bestar av manga stora 6ppna miljoer. Nar manga personer vistas hér
samtidigt blir ljudmiljon vildigt dalig och det blir svart for personer med horselnedsdttningar att
hora. Forutom att de har svart att hora dr det utmattande med alla intrycksljud.

Lésningsforslag

13. Eftersom detta beror hela konstruktionen av karhuset sa ar det svart att atgiarda. For att
underladtta en aning vore fler avgriansade studieplatser ett bra alternativ. Om dessa avgrdnsas med
ljudddmpande skdarmar i textil atgdrdas samtidigt en del av problemet i hela huset.

Toaletter och isolerade utrymmen

Problembeskrivning

Pa toaletter och andra utrymmen ddr man vistas ensam ar det svart for personer med
horselnedsdttningar att uppfatta om exempelvis ett brandlarm ljuder. Detta kan innebéra en fara for
personerna i fraga.

Lésningsforslag
14. For att indikera brandlarm for personer med nedsatt horsel kravs det visuella indikeringar vid
brand. Att montera blixtljus inne pa toaletterna och andra avskilda platser ar en 16sning.

Ljudmiljo i konferensrum

Problembeskrivning
Nagra av de konferensrum som finns i Volvo-foajén ar byggda pa ett sadant satt sa att de ger en dalig
ljudmiljo, vilket gor det svart for person med nedsatt horsel att nyttja rummen pa ett bra sitt.

Losningsforslag
15. For att avgora vad som orsakar den daliga miljon bor ett foretag med expertis inom omradet
kontaktas. Efter det kan l6sningar hittas.
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Synskadade

Trappor

Problembeskrivning
Vart trappor boérjar och slutar kan vara svart att uppfatta for personer med synnedsattningar.

Losningsforslag
16. Kontrastmarkeringar i borjan och slutet av trappen kan hjilpa till att indikera vart trappen borjar
och slutar. Detta dr en enkel och billig 16sning.

Navigation

Problembeskrivning
For personer med synnedsattningar ar det svart att navigera i karhuset da det inte finns nagra
hjalpmedel tillgingliga.

Den fasta punkten och nollmedianen' som stracker sig fran restaurangentrén och vidare in i
restaurangen och mot karservice kan forviaxlas med blindspar.

Da viggarna i karhuset ér tillverkade av samma tridslag som dorrarna gor det svart for personer med
nedsatt syn att avgora vad som dr viagg och vad som &r dorr.

Skyltarna i dagens karhus ar inte optimala for synskadade och det finns inga navigationstavlor for
synskadade.

Losningsforslag

17. Blindspar i golvet skulle underlédtta navigationen for synskadade. Att gora infdllda blindspar i
golvet dr dyrt och forstor golvet. Daremot finns det andra l6sningar, till exempel spar som kan
fastas ovanpa golvet. Dessa spar bor leda fran ingangarna i karhuset till en navigationskarta for
resterande huset samt receptionen och toaletter.

18. Da den fasta punkten och nollmedianen inte kan tas bort pé ett bra satt, sa ar tydligare riktiga
blindspar att foredra.

19. Kontrastmarkeringar runt dorrarna kan gora det lattar for personer med synnedséttningar att

avgora vart dorren dr placerad. Detta dr en enkel och billig 16sning.

20. Hogskolan haller idag pa att utveckla en policy for skyltar, darfor bor karen avvakta resultatet
innan nagra skyltar byts ut. En navigationstavla for synskadade bor inforskaffas.

! Infadllda spar i stengolvet
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FOoremal

Problembeskrivning

I karhuset finns det utstdllningar som istallet for att sta pa golvet dr upphingda i taket. Ett exempel
pa detta ar informationstavlorna om grafen pa forsta plan i Volvo-foajén. Detta dr problematiskt for
synskadade da det inte gar att identifiera med bildkapp.

Losningsforslag
21. Om upphéngda utstéllningar forkommer bor de dven markeras pa golvet sa att de gar at urskilja
med en blindkapp.

Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

Studieplatser

Problembeskrivning

Som tidigare ndimnts sa bestar Emils Karhus i stor utstrdckning av dppna ytor. Manga av de
studieplatser som erbjuds i karhuset finns pa dessa 6ppna ytor. Detta gor att studieplatserna latt blir
stimmiga och fulla med bade syn och horsel intryck. Detta dr ndgot som kan vara problematiskt for
personer med neuropsykiatriska funktionsnedséittningar.

Losningsforslag
22. For att underlatta for personer med neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar bor det finnas fler
avskilda studieplatser i Karhuset. Ett exempel pa en lamplig plats ar vintertradgarden.
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Har foljer en kortare sammanfattning som summerar om punkterna kriaver en storre ombyggnation, ar
latta att genomfora och om de billigt att genomfora.

Ombyggnation | Lidtt att genomfoéra Billigt
1 Ja Nej Nej
2 Ja Nej Nej
3 Nej Ja Ja
4q Ja Nej Nej
5 Ja Nej Nej
6 Nej Ja Ja
7 Nej Ja Ja
8 Nej Nej Nej
9 Nej Ja Nej
10 Ja Nej Ja
11 Nej Nej Nej
12 Nej Ja Ja
13 NE;j Nej Nej
14 Nej Ja Nej
15 - - Nej
16 Nej Ja Ja
17 Nej Ja Ja
18 Nej Ja Ja
19 Nej Ja Ja
20 Nej Ja Nej
21 Nej Ja Ja
22 Nej Ja Nej
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HALMERS PROPOSITION
TUDENTKAR arsyrelsen

Proposition 21 - Upphavande av
sektionsstatus

Bakgrund

Enligt stadgans § 16:11 kan en sektion bli av med sin sektionsstatus om ”de iligganden som beskrivs i
denna stadga ej uppfylls”. I kapitel 16 gar det att lisa om dessa aliggande.

Chalmers skeppsteknologsektion (Skepps) har enligt reglementet fortfarande sektionsstatus, trots att
det inte finns ndgon verksamhet inom denna organisation. Anledningen till detta ir att alla
utbildningsprogram kopplade till denna sektion nu har flyttats till Maskinteknologsektionen.

D4 ingen kan bli medlem i Chalmers skeppsteknologsektion i dagsliget tillsammans med att det inte
finns nagra inskrivna medlemmar nu eller de senaste 10 aren, sa kan sektionen inte bedriva den
verksamhet som de dr dlagda och dérfér anser karstyrelsen att det dr sektionsstatusen ska upphivas.
Enligt stadgan ska berdrd sektion ges mojlighet att yttra sig i frigan, men eftersom det inte finns
medlemmar eller verksam styrelse finns det ingen part som kan yttra sig.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen
att Upphéva sektionsstatus fér Chalmers skeppsteknologsektions (802417-1111).

att anse beslutet omedelbart justerat.

Karstyrelsen genom,
Johan Bondesson
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Proposition 22 - Uppdatering av stadga
och reglemente

Bakgrund

Under éret har det framkommit att det finns vissa brister i gdllande stadga och reglemente. Det dr
brister av olika karaktér, ddr det exempelvis ar paragrafer behandlar samma sak, men innebér olika
saker eller att paragrafer ska strykas. Andra dndringar har kommit till for att man ska slippa bryta mot
stadgan, da verkligheten ger andra forutsattningar.

De nedan foreslagna dndringarna togs fram gemensamt av VO, Talman samt Proinspektor och har
sedan diskuterats i kirstyrelsen.

Nir arbetet med dessa dokument hade inletts sags det som ett bra ldge att uppdatera bada
dokumenten till en enhetlig grafisk layout, nagot som tidigare inte funnits,

Tva dndringar av storre karaktér giller kdrens upplésande samt beslut av principiell karaktir rérande
foretagsgruppen. Dédr beslut géllande kdrens upplosande skirpts och beslut av principiell karaktér
rorande foretagsgruppen lagts till. BAda dndringarna &r gjorda da karstyrelsen anser att sddana beslut
ej bor fattas av endast ett ars fullmaktige.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att Ligga till paragraf 4:4 "organisationsnummer” i stadgan med lydelsen "Karens
organisationsnummer dr 857200-2577"

att Légga till i paragraf 6:1 "For beslut av storre principiell karaktir rérande fordndringar
inom dessa bolag, sdsom avyttring av fastigheter eller aktier, krévs likalydande beslut
vid tva fullmiktigesammantriden &tskilda av val.”

att dndra stadgans paragraf 6:17 fran ” Slutlig foredragningslista och till sammantridet
horande handlingar skall distribueras till fullméktigeledamater senast sju dagar fore
sammantréde.” till ”Slutlig foredragningslista och till sammantridet hérande
handlingar skall distribueras till de som far kallelsen enligt 6:11 senast sju dagar fore

sammantrdde.”

att Under paragraf 6:23 i stadgan ldgga till "Beslut av principiell karaktdr for karens bolag”
samt "Upphdvande av sektionsstatus” i listan.

att Under paragraf 6:28 i stadgan dndra "Protokoll skall fardigstillas och justeras inom tre
veckor fran respektive sammantrade och finnas tillgangligt pa karens expedition.” till
"Protokoll skall fardigstéllas och justeras senast ndr slutgiltiga foredragningslistan for
nastkommande mote skickas ut och finnas tillgdngligt pa karens expedition.”

att Under paragraf 8:1 i stadgan éndra punkten ” val av ordférande och kassér i samtliga
kommittéer” till ” val av ordforande och, i forekommande fall, kassor i samtliga
kommittéer”
att i stadgans paragraf 13:3 stryka ” senast den 15 september”
lav2
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att Ta bort paragraf 16:9 i stadgan
att i stadgans paragraf 19:4 stryka "senast den15 september”
att Andra paragraf 20:1 i stadgan fran ” Férutom denna stadga finns reglemente,

arbetsbeskrivningar, instruktioner, asiktsprogram, policydokument, Visions- och
uppdragsdokument och planer.” till “Forutom denna stadga finns reglemente,
arbetsbeskrivningar, instruktioner, dsiktsprogram, policydokument, Visions- och
uppdragsdokument, och planer samt dgardirektiv. ”

att ldgga till paragraf 20:12 ”Agardirektiv ” i stadgan med lydelsen "Agardirektiv faststills
pd bolagsstimman efter forslag fran fullméktige. Agardirektiven styr kirens krav pi AB
Chalmers Studentkars foretagsgrupp nér det giller uppdrag, riktlinjer och
rapportering.”

att Andra andra stycket i paragraf 21:1 fran ” Fér beslut om upplésande av karen krivs
likalydande beslut vid tva fullméktigesammantraden atskilda av val till fullmiiktige,
eller likalydande beslut vid tva pa varandra f6ljande fullmiktigesammantriaden med
minst en manads mellanrum vid vilka minst tre fjirdedelar av antalet ledaméter dr om
beslutet ense.” till ” For beslut om uppldsande av karen krivs likalydande beslut vid
tva fullmiktigesammantridden atskilda av val till fullméktige vid vilka minst tre
fjirdedelar av antalet ledamoter 4r om beslutet ense”

att i reglementet under paragraf 3:5 stryka "denna”

att i reglementet under paragraf 3:5 ligga till punkten ”I forekommande fall vara ledamot
av valkommissionen”

att i reglementet under paragraf 4:2 ldgga till punkten ”Valkommissionen”

att i reglementets paragraf 6:19 dndra " Tillse att vid fullméktiges sammantriden

protokoll upprittas och justeras inom tre veckor.” till "Tillse att vid fullmiktiges
sammantréden protokoll uppréttas enligt Stadgan §6.28.”

att under paragraf 15.4k i reglementet ldgga till * Over- och underskott regleras med
medel ur Pyrotfonden.”

att stryka ”Skepps Chalmers teknologsektion (802417-1111)” ur reglementet 16:1.

att Faststilla konsekvensandringar, redaktionella dndringar samt grafiska andringar av

stadga och reglemente enligt bilaga.

Kérstyrelsen genom,
Johan Bondesson
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Kapitel 1

HALMERS
TUDENTKAR

ALLMANT

Andamal

1:1

Chalmers Studentkar (karen) &r en ideell sammanslutning av
studerande vid Chalmers tekniska higskola (hogskolan) med
dndamal att frimja medlemmarnas studier och vad som har
sammanhang med dessa. Karens organisation vilar pa en
demokratisk grund. Karen har sitt site i Géteborg.

Inspektor

1:2

Karen star under inseende av en inspektor.

Oberoende

1:3

Karen ér partipolitiskt obunden samt religiost neutral.
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Kapitel 2

CHALMERS
STUDENTKAR

MEDLEMMAR

Medlemskap

2:1

Rétt till medlemskap i karen tillkommer alla som &r antagna
till studier vid hogskolan och som erlidgger faststdlld
medlemsavgift, samt de som stadgas i 2:4 och 2:5.
Medlemskap kan vara av foljande slag:

e  Fullt medlemskap
¢ Stodmedlemskap
o Hedersmedlem

Med medlem avses i stadga och reglemente, dir inget annat
anges, innehavare av fullt medlemskap.

Rittigheter

2:2

Varje medlem har rétt:

e Att deltai val till fullméktige

e  Att nédrvara vid fullmiktigesammantrdade

e Att fa enkel fraga eller motion behandlad av
fullmiktige

e Att ta del av karens protokoll och 6vriga handlingar

e Till av kdren erbjudna tjinster och férmaner, vilka
faststiilles i reglemente.

Skyldigheter

2:3

Medlem &r skyldig att ritta sig efter karens och vederborlig
sektions stadgar och reglementen, i demokratisk ordning
fattade beslut, policydokument och 6vriga foreskrifter.

Stodmedlem

2:4

Stodmedlemskap tillfaller de som erléigger
stodmedlemsavgift till kiren. Stddmedlem har inga
rattigheter eller skyldigheter inom karen.

Beslut om uttkade rittigheter for enskild stédmedlem kan
fattas av karstyrelsen.

Hedersmedlem

2:5

Till hedersmedlem kan kallas person som synnerligen
frimjat karens intressen och strivanden.

Kallande av
hedersmedlem

2:6

Forslag till hedersmedlem ldamnas i skrivelse till karstyrelsen
undertecknad av minst tjugofem av karens medlemmar.

Arendet skall ddrefter anmalas vid ett
fullmiktigesammantréde.

Beslut om kallande av hedersmedlem fattas vid
niastkommande fullméktigesammantride med tva tredjedels
majoritet efter forslag fran karstyrelsen.

Antager av fullméktige vald person kallelsen dr han/hon
officiellt hedersmedlem.

STADGA
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Kapitel 3

HALMERS
TUDENTKAR

INSPEKTOR

Uppgifter

3:1

Inspektor skall dgna uppmarksamhet at och stddja karens
verksamhet. Inspektor skall ddrvid hallas underrittad om
karens verksamhet och har ritt att ta del av karens protokoll
och 6vriga handlingar.

Proinspektor

3:2

Vid forfall for inspektor intréder proinspektor.

Val

3:3

Inspektor och proinspektor viljs av fullméktige bland
hdgskolans anstillda foér en tid av tva kalenderar. Inspektor
och proinspektor skall ej vara medlemmar i karen.

Rittigheter

3:4

Inspektor och proinspektor har nérvaro-, yttrande- och
forslagsritt vid sammantride i karens samtliga organ.

Inspektor tillkommer réittigheter enligt reglemente.

Aliggande

3:5

Inspektor aligger uppgifter enligt reglemente.

STADGA
2015-05-18
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Kapitel 4

ORGANISATION OCH ANSVAR

Organisation 4:1 | Kérens verksamhet utGvas pa sitt denna stadga foregivet

genom

Funktionérer Kapitel 5:
Fullmiktige Kapitel 6:
Chalmers Studentkars valberedning Kapitel 8:
Valndmnden Kapitel 9:
Besvirsndmnden ‘Kapitel 10:
Cortégens granskningsnimnd Kapitel 11:
Stiftelsestyrelseledamot Kapitel 12:
Karstyrelsen: Kapitel 13:
Karens enheter: Kapitel 14:

UtGver dessa finns dven till kiren anslutna
studerandesektioner enligt kapitel 16 samt karféreningar
enligt kapitel 17.

Ansvar 4:2 | Organ inom karens verksamhet ansvarar i férsta hand infér
den férsamling av vilken de har valts.

Beslutsfattande organ | 4:3 | Beslut inom karen kan fattas av:

e Fullmiktige
e Karstyrelsen
e Besvidrsnamnden

Fullmaktige och karstyrelsen har rétt att delegera sina beslut
till ldmpligt protokollférande karorgan.

Organisationsnummer | 4:4 | Karens organisationsnummer ar 857200-2577
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Kapitel 5
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FUNKTIONARER

Funktiondrer

5:1

Karens funktionirer avser fértroendevalda och anstillda.

Fortroendevalda

5:2

Karens fortroendevalda avser:

o Fullmaktiges ledaméter och suppleanter
e  Av fullmiktige utsedda till fortroendeposter
¢ AvKkarstyrelsen utsedda till fértroendeposter

Foértroendevald skall vara medlem i kiren om ej annat
stadgas.

Aliggande och
befogenheter

5:3

Funktiondrers aligganden och befogenheter regleras i
arbetsbeskrivningar, instruktioner eller i sirskilda fall i
stadgan.

Misstroendeférklaring

5:4

Da fortroendevald, utom fuliméktigeledamot eller
stiftelsestyrelseledamot, anses misskéta sitt uppdrag kan
misstroendef6rklaring riktas mot denna.

Ritt att rikta misstroendeforklaring gentemot
fortroendevalda som i forsta hand ansvarar infor fullméktige

tillkommer:

o Karstyrelsen
o Fullmiktigeledamot
¢ 100 medlemmar

Rétt att rikta misstroendeférklaring gentemot
fértroendevalda som i forsta hand ansvarar infor karstyrelsen

tillkommer:

e Karstyrelseledamot
¢ Fullmiktigeledamot
¢ 100 medlemmar

Misstroendeforklaring resulterar i misstroendevotum i den
férsamling infor vilken man i forsta hand ansvarar. Bifallen
misstroendeférklaring resulterar i att fortroendevald, mot
vilken misstroendeftrklaringen riktats, entledigas fran sitt
uppdrag.

Misstroendeforklaring behandlas som motion i fullméktige
och som ordinarie beslutspunkt i karstyrelsen.

Fyllnadsval

5:5

Da fortroendevald, utom fullmgktigeledamot, avslutar sitt
uppdrag i fortid skall fyllnadsval ske. Fyllnadsval sker pd
samma sitt som ordinarie val i fraga om beredning och
viljande forsamling.

7 aval
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Arvoden 5:6 | Arvoden till fortroendevalda faststilles av fullmiktige.

Anstillda 5:7 | Karens anstillda avser direktor och 6vriga personer anstéllda
, vid kéren enligt sédrskilt anstillningskontrakt.

Anstéllningar och 5:8 | Direktdr anstilles och entledigas av karstyrelsen.

entlediganden

Lon 5:9 | Direkt6rens 16n faststélles av karstyrelsen.
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FULLMAKTIGE

Befogenheter 6:1 | Fullméiktige &r karens hogsta beslutande organ.

Fullmiktige handhar karens angeldgenheter pa sitt som
foreskrives i detta kapitel.

Fraga av storre principiell betydelse skall avgéras av
fullmaktige.

Fullméktige agerar bolagsstimma at Chalmers Studentkars
heldgda bolag. Chalmers Studentkars helidgda bolag
fortecknas i reglementet. For beslut av storre principiell
karaktér rérande férandringar inom dessa bolag, sdsom
avyttring av fastigheter eller aktier, krdvs likalydande beslut
vid tva fullméktigesammantriden atskilda av val.

Fullmiktige behandlar forvaltningsberittelse och
revisorernas beréttelse for Stiftelsen Chalmers Studenthem
samt tar stéllning till fragan om ansvarsfrihet for styrelsen
for densamma.

Sammansittning 6:2 | Fullmaktige bestar av 35 ledaméter.

I ledamots stille kan suppleant intrdda. Fullméktige och
suppleanter utses arligen i val.

Frantrédder ledamot eller suppleant sitt uppdrag utses
ersittare enligt 7:18. Dirvid skall anteckning goras i
fullmiktiges protokoll.

Mandatperiod 6:3 | Fullmaktige samlas till sammantrdaden endast under tiden 1
september — 14 juni. Dock utévar nyvalt fullméktige fore
denna tid de befogenheter - och endast dessa - som framgar
av 6:5.

Sammantriden 6:4 | Fullmiktige sammantrdder pa kallelse av talman. Dag och tid
for sammantride faststélles av karstyrelsen efter samrad
med talman,

Fullméktige bor ha minst tva beslutsméten per ldsperiod
under sin mandatperiod. Lasperioderna och tillhérande
lasveckor &r enligt Chalmers lisarsindelning.

Nyvalt fullméiktige skall, innan sin mandatperiod, halla
konstituerande sammantride i maj manad.

Konstituerande 6:5 | Det nyvalda fullméktige skall sammantriida i maj manad till
sammantriade konstituerande sammantrade.
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Konstituerande sammantrdde utlyses, Oppnas och leds av
karstyrelsens ordforande intill dess talman valts.

Vid konstituerande sammantride aligger det fullméktige att:

e For sin ndstkommande mandatperiod vilja talman
och vice talman.

e Vilja ledaméter i Chalmers Studentkars
valberedning, enligt 8:2

¢ For sin ndstkommande mandatperiod faststilla

sammantrddesordningen.
Lasperiod 1 6:6 | Fore utgangen av ldsperiod 1 aligger det fullméktige att:
e Faststilla slutlig verksamhetsplan for innevarande
rikenskapsar.
¢ Faststilla slutlig budget for innevarande
rdkenskapsar.
s Faststilla medlemsavgifter i Chalmers Studentkar fér
kommande vartermin.
¢ Besluta om avsittning till Byggnadsfonden, som
skall vara lagst 5 % av influtna medlemsavgifter.
Lisperiod 2 6:7 | Fore utgangen av lasperiod 2 aligger det fullméktige att:
e Granska karstyrelsens berittelse 6ver karens
verksamhet och ekonomi for foregaende
rikenskapsar.
e Behandla revisorernas berittelse 6ver det gangna
verksamhetsarets forvaltning.
e Faststilla resultatrdkning och balansrikning for
foregaende rdkenskapsar.
¢ Besluta om disposition av overskott eller tickande av
underskott.
¢ Préva fragan om ansvarsfrihet for foregaende
verksamhetsars karstyrelse, direktor samt Gvriga
organ och valda funktionérer.
e Vilja besvirsnimnd.
e Vartannat ar vilja inspektor och proinspektor.
o For innevarande verksamhetsar vilja valndmnd.
e FOr ndstkommande kalenderéar vilja:
o Karens ledamoter i Stiftelsen Chalmers
Studenthems styrelse.
o Karens revisorer i Stiftelsen Chalmers
Studenthem.
Lisperiod 3 6:8 | Fore utgangen av ldsperiod 3 aligger det fullméktige att:

e P4 forslag fran valndmnden faststiilla dagar och
platser for val till fullmiktige.

¢ Faststilla prelimindr arvoderingsplan for kommande
verksamhetsar.
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e Vartannat ar revidera dgardirektiven till AB
Chalmers Studentkars Foretagsgrupp.

e Besluta om preliminér avséttning till
Byggnadsfonden, som skall vara ldgst 5 % av influtna

medlemsavgifter.
o Faststilla medlemsavgifter i Chalmers Studentkar for

kommande hésttermin.

e  For ndstkommande verksamhetsar vilja ledaméter i
Stiftelse Chalmers Studenter.

o Faststilla virden pa indikatorerna i visions- och
uppdrags-dokumentet,

Lisperiod 4

6:9

Fore utgangen av ldsvecka 4 aligger det fullmiktige att:

o Faststilla visions-och uppdragsdokumentet.
o  For ndstkommande verksamhetsar vilja:
o Karstyrelsens ordférande och vice
ordférande.
o Ovriga ledaméter i kirstyrelsen, vilka dr
fortecknade i reglementet 14:2.
o Ovriga ledaméter i ledningen for kirens
enheter, vilka dr fortecknade i reglementet
15:4.
o En auktoriserad revisor, jaimte personlig
suppleant for denna.
o Fyralekmannarevisorer med ansvar for
verksamhets- samt ekonomisk revision.
o Karens ledaméter i hdgskolans styrelse.

Fore utgangen av ldsperiod 4 aligger det fullmiktige att:

» Faststilla prelimindr verksamhetsplan for
nistkommande rakenskapsar.
e Faststilla prelimindr budget for ndstkommande

ridkenskapsar.
e Faststélla protokoll 6ver forrdttat val till fullméktige.

Utlysande

6:10

Ratt att hos talman, skriftligen med angivande av drende,
begira utlysande av fullmaktigesammantride tillkommer:

Karstyrelsen.

Inspektor.

10 fullméaktigeledaméter.
50 medlemmatr.

Envar av karens revisorer.

Fullméktigesammantréde skall hallas inom tre veckor fran
det behérig framstéllan gjorts.

Kallelse

6:11

Kallelsen jamte preliminér foredragningslista skall utsindas
till ledaméter och suppleanter i fullmaktige,
studerandesektions styrelser, karstyrelsen,

STADGA
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stiftelsestyrelseledamot, direktor, revisorer, berérda
karfunktiondrer samt inspektor och proinspektor minst tva
veckor fore sammantrddet och samtidigt anslas pa karens
anslagstavla.

Motion

6:12

Medlem som Onskar ta upp fraga pa foredragningslistan skall
anmila detta skriftligen till talman senast fjorton dagar fore
sammantradet. Dock skall motion géllande dndring i stadga
eller reglemente vara talman tillhanda senast sexton dagar
fore sammantrédet.

Karstyrelsen skall ges tillfille att yttra sig 6ver sidan fraga.

Proposition

6:13

Proposition ldgges av karstyrelsen och skall anmilas
skriftligen till talman senast atta dagar fére sammantridet.
Proposition géllande dndring i stadga eller reglemente skall
vara talman tillhanda senast fjorton dagar fore
sammantridet.

Enkel fraga

6:14

Medlem kan skriftligen ldmna enkel fraga till karstyrelsens
presidium senast tre vardagar fore fullmiktigesammantréde.

Pa enkel fraga skall svar ges vid sammantrédet av
karstyrelsens ordférande eller annan befattningshavare.
Endast fragestillaren och den svarande har ritt att, med
replikritt, delta i debatten.

Fullméktige kan vid behandling av enkel fraga endast besluta
om protokollsanmiirkning eller utredning

Beredning av
drenden

6:15

Fullmiktiges drenden skall beredas av karstyrelsen.

Interpellation

6:16

Fullmiktigeledamot kan skriftligen lémna interpellation till
karstyrelsens presidium senast tre vardagar fore
fullmiktigesammantriide. Interpellation kan stéllas till alla
delar av karens verksamhet. Karstyrelsen ansvarar for att
interpellation besvaras.

Debatt med anledning av interpellation &r fri. Fullméktige
kan vid behandling av interpellation endast besluta om
protokollsanmérkning eller utredning.

Slutlig
foredragningslista
och handlingar

6:17

Slutlig féredragningslista och till ssmmantriddet hérande
handlingar skall distribueras till de som far kallelsen enligt
6:11 senast sju dagar fore sammantréde.

Vid foérhinder for fullmiktigeledamot att delta vid
sammantréde aligger det denne att snarast meddela
vederbdrande suppleant hdrom samt att till denne 6verlimna
utsdnda handlingar.

Extra drenden

6:18

Vid fullméktigesammantréde far ej till avgbrande tas upp
drende som inte angivits pa slutlig foredragningslista, savida

STADGA
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inte fullméktige med minst fyra femtedels majoritet sa
beslutar.

Talman 6:19 | Talman kan ej vara ledamot av fullméktige eller tillhéra
ledningen i nagon av karens enheter.
Talman eller vice talman skall leda fullmiktiges
sammantriden i dverensstimmelse med denna stadga och av
fullmiktige faststdlld sasmmantrddesordning.

Nérvaro-, 6:20 | Nédrvaro-, yttrande-, forslags- och rostrétt vid

yttrande-, fullmiktigesammantréde tillkommer fullmiktigeledamot och

forslags- och tjinstgdrande suppleant.

rostratt Rostning genom ombud ér ej tilldten.

Nérvaro-, 6:21 | Narvaro-, yttrande- och forslagsritt vid

yttrande-, fullméktigesammantride tillkommer suppleant till

forslagsratt fullméktige, karstyrelseledamot, 6vriga ledaméter i karens
enheter, sektionsordférande, stiftelsestyrelseledamot,
direktdr, revisorer, talman och vice talman, inspektor och
proinspektor, ledaméter i nimnder, medlem som tagit upp
fraga enligt 6:12 eller 6:14 samt dessutom annan som
fullméktige med sig adjungerar f6r visst drende.

Medlemmars 6:22 | Nérvaroritt vid fullméktigesammantrade tillkommer varje

nérvaroritt medlem.
Fullméktige kan dock, om synnerliga skil foreligger, for visst
drende med minst fyra femtedels majoritet besluta att Gver-
laggningen skall hallas inom stidngda dorrar.

Beslutsforhet 6:23 | Fullmaktige kan fatta beslut vid sammantréde som utlyses

enligt 6:11. For beslutsforhet kréivs att minst tolv ledaméter
och tjinstgdrande suppleanter dr narvarande. Ar firre dn
arton ledaméter och tjénstgérande suppleanter nirvarande
da beslut skall fattas, kan detta ske endast om ingen ledamot
yrkar pa bordldggning.

Sérskild stadga for beslutsforhet finns for foljande fragor:

e Val av hedersledamot
Enligt 2:6

¢ Beslut av principiell karaktar f6r karens bolag
Enligt 6:1

s Extra drende pa fullmiktigesammantride
Enligt 6:18

¢ Beslut om stingda dorrar
Enligt 6:22

» Entledigande av stiftelsestyrelseledamot
Enligt 12:6

¢ Upphivande av sektionsstatus
Enligt 16:11

STADGA
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¢ Anvindning av byggnadsfond
Enligt 18:2
o Stadgeindring
Enligt 20:2
¢ Reglementesindring
Enligt 20:3
e Upplésning av kdren
Enligt 21:1

I 6vriga fall giiller som fullméktiges beslut den mening som
erhaller mer dn hélften av antalet avgivna roster. Vid lika
rostetal giller som fullméktiges beslut den mening som
bitrades av talman.

Val

6:24

Den dr vald som erhallit mer &n hilften av de avgivna
rosterna. Om sadan rostovervikt ej nas, skall omréstning ske
mellan de tva som erhallit de flesta rosterna.

Vid lika antal roster avgor lotten.

Omrostning

6:25

Omrostning skall ske 6ppet. Personval och
misstroendevotum skall dock ske med slutna sedlar, om
nagon ledamot sa begér.

Protokoll

6:26

Vid fullméktiges sammantréden skall protokoll foras. Detta
skall innehalla anteckningar om drendenas art, samtliga
stillda och ej atertagna yrkanden, beslut samt sirskilda
yttranden och reservationer.

Protokollsjustering

6:27

Protokoll justeras av fullméaktiges talman jaimte tva av
fullméaktige for varje justering sammantréde sirskilt utsedda
justeringspersoner.

Protokolls
fardigstallande

6:28

Protokoll skall fardigstillas och justeras senast nér
slutgiltiga féredragningslistan for ndstkommande méte
skickas ut och finnas tillgingligt pa karens expedition.

Protokoll skall tillstallas fullméktigeledaméter och
suppleanter, studerandesektionsstyrelser,
karstyrelseledaméter, talmanspresidium,
stiftelsestyrelseledamot, direktor, revisorer samt inspektor
och proinspektor.

Tillkdnnagivande

6:29

Beslut av fullmiktige skall med angivande av dag for
tillkdnnagivande anslas pa karens anslagstavla.

Overklagande

6:30

Under forutséttning att karobligatorium rader vid Chalmers
tekniska hogskola, kan beslut av fullméktige som uppenbart
strider mot karens dndamal fa undanrdjas av styrelsen for
Chalmers tekniska hogskola AB.

Sadant beslut kan tas upp till prévning av ovan namnda
styrelse, om det inom tre veckor fran den dag beslutet
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tillkdnnagavs begérs av minst en tiondel av kirens
medlemmar eller minst 100 medlemmar.

Namnder

6:31

For géromal som &r av sérskilt stor betydelse for
verksamheten har fullmiktige till sitt férfogande féljande
ndmnder:

Chalmers Studentkars valberedningKapitel 8:
Valnimnden Kapitel 9:
Besvirsnimnden Kapitel 10:
Cortegens granskningsndmnd Kapitel 12:

Nidmndernas verksamhet regleras i stadga och
arbetsbeskrivningar.

Ovriga nimnder

6:32

Fullméktige har ratt att utse tillfilliga ndmnder f6r speciella
dndamal.
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Kapitel 7

VALORDNING
Valsitt 7:1 | Fullméktige jamte suppleanter viljes arligen i fria, hemliga,
direkta och proportionella val. Chalmers Studentkar utgér en
valkrets.
Rostratt 7:2 | ROstriitt har varje medlem som vid valtillfillet kan uppvisa

giltig legitimation samt finns upptagen pa vallingden.
Valldngden &r en forteckning 6ver alla karens medlemmar
som erlagt karavgift for innevarande termin. Vallingden far
delas upp mellan vallokalerna.

Varje medlem har en rost. Rostning genom fullmakt r ej
tillaten.

Valbarhet 7:3 | Varje medlem &r valbar till fullméktige. F6r att kunna erhalla
roster i valet maste kandidat vara valbar.

Kandidat till fullméktige skall fore registreringstidens utgang
uppvisa rostrittshandling for valndmnden.

Dagar och platser for 7:4 | Val till fullméktige forrdttas under minst fem dagars tid.
valforridttning Fullmaktige fastslar valperiod efter férslag fran valndmnden.
Valet skall forrittas under april eller maj manad.

Extra val 7:5 | Extra val skall utlysas om minst 20 % av kirens medlemmar
undertecknar en skriftlig begéran om extra val.

Extra val skall genomftras inom 60 dagar fran det att sidan
begiran inkommit till karens inspektor.

Nominering av kandidat 7:6 | Nominering skall innehalla kandidatens namn och
underskrift, kandidatens skriftliga medgivande till
kandidatur, kandidatens eventuella beteckning.

Nominering giller for ett valtilifille.

Nominering skall inldmnas till valnimnden fére
registreringstidens utgang.

Om farre &n 35 kandidater nominerats till ordinarie val vid
registreringstidens utgang instélls valet. Extra val skall di
genomf6ras under oktober manad. Foregdende ars
fullmiktige sitter i detta fall kvar till konstituerande
fullmaktige hallits. Det aligger detta interimsfullméktige att
uppfylla samtliga dligganden som det nyvalda skulle haft.

Valférbund 7:7 | Tva eller flera kandidater kan sammansluta sig till ett
valfoérbund. Kandidat som ingar i valférbund kan ej ha egen
beteckning.
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Overenskommelsehandling

7:8

Valférbundet skall upprétta en 6verenskommelsehandling.
Denna skall innehalla kandidaternas namn och underskrift i
den ordning valférbundet 6nskar, valférbundets beteckning
samt uppgift pa valférbundets kontaktperson.

Overenskommelsehandling skall inlimnas till valndmnden
fore registreringstidens utgang.

Oberoende kandidat

7:9

Kandidat som ej ingar i valférbund ar oberoende kandidat.

Kandidats eller
valférbunds beteckning

7:10

Kandidat eller valférbund far ej anvinda beteckning som
tillhor en studentkar eller en sammanslutning av
studentkarer.

Beteckning maste skilja sig tydligt fran beteckningar som
redan &r registrerade for valtillfdllet. Valnimnden kan, da
risk for att forvixling mellan befintliga eller tidigare
existerande valférbund féreligger eller om foreslagen
beteckning pa annat sitt dr att betrakta som olamplig,
besluta att inte godkédnna valférbunds beteckning. Det
aligger da valforbundet inkomma med nytt forslag pa
valférbundsbeteckning. Om valférbundet vid
registreringstidens utgang dnnu inte har en godkind
valférbundsbeteckning beslutar valnimnden om densamma.
Sadant beslut kan Gverklagas till besvirsndmnden.

Registreringstid

7:11

Registreringstiden utgar 30 dagar fore forsta valdagen.
Valndmnden kan vid sammantrédde besluta att forlinga
registreringstiden.

Dock maste kandidatlista offentliggtras enligt 9:6. Férlangd
registreringstid och orsaken till densamma skall
offentliggtras pa karens anslagstavlor. Om besvirsdarenden
uppkommer skall dessa vara besvarsndmnden tillhanda
senast 7 dagar fran offentliggorandet.

Handlingarnas offentlighet

7:12

Handlingar som inldmnats till valndmnden &r offentliga for
karens medlemmar

Roéstningsprocedur

7:13

Rostning sker pé insynsskyddad plats, genom att den
rostande skriver 3 siffror for kandidat i valsedelns 3 rutor.
Den rostande ldgger sedan valsedeln i valkuvert och forsluter

det.

Dérefter ldimnar den rostande det forslutna valkuvertet till
valférrittaren. Samtidigt som den rostande visar sin
legitimation for valforréttaren, markerar denne i vallingden
att rost avgivits och ldgger ned valkuvertet i valurnan.

Om réstande inte finns upptagen i vallingden liggs
valkuvertet i ett kuvert som forslutes. Efter uppvisande av
legitimation skrivs den réstandes personnummer samt
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teknologsektionstillhGrighet pa kuvertet, dérefter liggs
kuvertet i valurnan. Denna procedur bendmns postréstning.

Rostning kan ocksa ske via Internet, pa en av fullmiktige
beslutad web- plats. Denna procedur benimns Internet-
rostning. Internet-réstning sker efter genomgangen kontroll
av den rostandes medlemskap.

Direfter avldgges rGsten pa ett sétt snarlikt den ordinarie
rostproceduren. Rést som avldggs pa Internet skall
behandlas som en postrost.

Réstsammanrikning

7:14

Rostsammanrdkningen dr offentlig.

Rostsammanrikningen skall vara avslutad inom tjugofyra
timmar efter valférrattningens avslutande.

Bestamning av
jamforelsetal

7:15

Av de giltiga roster som avgivits bildas for varje kandidat
jamforelsetal enligt féljande:

Valférbunds totala rostantal berdknas som summan av
rosterna pa de kandidater som tillhor valférbundet.

Den kandidat som, inom sitt valférbund, fatt de flesta
rosterna far som sitt jaimforelsetal sitt valforbunds totala
rostantal. Den kandidat som fatt nést flest réster inom sitt
valférbund far som sitt jimforelsetal hilften av sitt
valférbunds totala rGstantal. Vidare far den tredje
kandidaten tredjedelen av sitt valférbunds totala rGstantal
och sa vidare.

Om flera kandidater inom samma valférbund fatt samma
rostetal, avgors deras inbdrdes ordning av lotten.

Oberoende kandidat far som sitt jamforelsetal sitt réstantal.

Fordelning av
fullméktigeplatser

7:16

Fullméktige besétts av de trettiofem kandidater som fatt
hogsta jaimforelsetal bland dem som fatt en procent eller mer
av giltiga roster. Om fullmaktiges alla mandat ej &r tillsatta
avgors resterande mandat enkom av hogsta jamforelsetal.
Vid lika stora jamforelsetal avgor hogsta rostantal. Ar dven
dessa lika stora avgor lotten.

Suppleanter

7:17

For varje paborjat tretal ordinarie fullméiktigeledaméter ett
valférbund erhallit, utses en suppleant for valforbundet.
Suppleanter rangordnas pa samma siitt som ordinarie
ledamoéter enligt 7:16.

Suppleanter intrader till tjanstgoring for respektive
valférbund i den ordning de blivit valda.

Aterbesittande av
frantrédd fullméktigeplats

7:18

Om fullméktigeledamot frantrdder sin plats ersitts denne.
Forste suppleant till den frantradde trdder in som erséttare.
Om inte sadan finns ersitter den kandidat som har det
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hogsta jamforelsetalet som inte fick ordinarie plats i
fullméktige vid senast hallna val.

Ekonomiskt stod

7:19

Stodets totala storlek skall vara en kvarts procent av summan
av terminsavgifterna som &dr upptagna i den slutliga
budgeten for verksamhetsaret.

Stod utgar for information och dartill relaterade kostnader.
Stodet utbetalas mot verifikation.

Stod utgar med en summa per valférbund och en summa per
kandidat. Oberoende kandidat har ritt till stod for bade
valforbund och kandidat.

Stod skall vara utkvitterat mellan andra mandagen efter
kandideringstidens utgang och forsta vardagen sju dagar
efter sista valdagen.

Valftrrittning

7:20

I varje vallokal skall valforrdttningen ledas av minst tva
valforrattare.

Vid Internetrdstning ska rdstningsproceduren efterlikna den
ordinarie proceduren. Internetréstningen ska riknas som en
egen vallokal och didrmed tillhandahalla samma funktioner
som en vallokal.

Valforrittares uppgifter

7:21

Valforrittarna ansvarar for att upprétthalla ordning i
vallokalen.

Valpropaganda far ej forekomma i vallokal under
valforrattningen.

Som valforrittare far inte samtidigt i samma vallokal
tjdnstgora tva kandidater som tillhér samma valférbund.

Valsedel och valkuvert

7:22

Rostning sker genom markering pa gul valsedel som
valndmnden har latit framstilla. P3 valsedel skall sta,
uppifran riknat, "fullmaktigeval®, atfoljt av tre rutor och
langst ner en mening som lyder: "Skall vara en siffra i varje
ruta!”

Valkuverten skall vara ogenomskinliga och fria fran
sarskiljande kdnnetecken.

Kandidatlista, valsedlar och valkuvert skall tillhandahallas i
vallokalen.

Valforridttningens
avslutande

7:23

Sedan valforrdttningen avbrutits eller avslutats skall
valurnan témmas under uppsikt av en valforrittare, en av
karstyrelsen utsedd kontrollant samt en representant fran
valndmnden. Valkuverten ridknas och antal, vallokal samt
tidpunkt antecknas pa ett kuvert i vilket valkuverten
placeras. Kuvertet signeras av valforrittare, oberoende
kontrollant och representant frin valnimnden samt
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igenlackas av nagon av dessa. Kuverten skall sedan forvaras
sidkert tills rostsammanridkningen sker.

Rostsammanrikning 7:24 | Rostsammanréikningen skall ske under ett av valnimndens
sammantraden under kontroll av minst tre av karstyrelsen
utsedda rostberdttigade. Dessa far ej kandidera i valet eller
inga i valndmnden.

Under rostsammanrikningen bryts de kuvert vari valsedlarna
forvaras.

Ogiltig valsedel 7:25 | Valsedel &r ogiltig om kandidats nummer har antecknats s
att det inte fullstdndigt klart framgar vilken kandidat
rOstaren har avsett.

Finns i valkuvert en giltig valsedel och en eller flera blanka
skall endast den med giltig markering riknas. Finns flera pa
annat sitt olika valsedlar, dr de alla ogiltiga.

Blank valsedel 7:26 | Valsedel utan nummer eller med siffran 0 (noll) i varje ruta
raknas som blank i valet. Finns i valkuvert flera blanka
valsedlar far endast en riknas.

Informationsverksamhet 7:27 | I kartidningen Tofsens valbilaga far de i fullmiktigevalet
registrerade valférbunden disponera lika stort utrymme
vardera intill det totala sidantal som valndmnden beslutar.
Dock skall varje valférbund fa disponera minst en sida. Dessa
sidor betalas av valndmnden.

Utéver ovan angivna utrymmen skall oberoende kandidater
tillsammans f3 disponera lika stort utrymme som ett
valférbund. Dock skall varje oberoende kandidat garanteras
minst en fjardedel av det utrymme varje valférbund
disponerar.

Information publicerad i valbilagan &r ej att likstélla med
kandidatlista.

Kontroll av postroster 7:28 | Efter valforrittningens slut och innan rostsammanrikningen
skall postrésterna kontrolleras gentemot vallingden. Om
rostande inte dr markerad i vallaingden, markeras denne i
vallangden och kuvertet bryts och valkuvertet lidggs i
valurnan. Om rdstande dr markerad i vallingden forklaras
postrdsten ogiltig och makuleras.

Kontroll av postroster ska ske under ett av valnimndens
sammantriaden under kontroll av minst tre av karstyrelsen
utsedda rostberdttigade.

Dessa far ej kandidera i valet eller ingé i valnamnden.
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CHALMERS STUDENTKARS VALBEREDNING

Uppgifter

8:1

Valberedningen skall bereda:

o val som forrittas av fullméktige, undantaget karens
externa ledaméter i styrelserna for karens bolag och
dess dotterbolag, namnder samt auktoriserad revisor

¢ val av ordférande och, i forekommande fall, kassor i
samtliga kommittéer

¢ val av samtliga medlemmar i CCC

o val av 6vriga ledamdter i Cortégens
granskningsnamnd

Sammansittning

8:2

Valberedningen bestér av fem till atta ledaméter. Ordforande
utses inom gruppen vid det forsta sammantridet.

Sammantraden

8:3

Valberedningen sammantréder pa kallelse av ordféranden.
Karstyrelsens presidium kallar till det férsta sammantridet,
samt oppnar och leder sammantridet till dess ordférande

valts.

Beslutsforhet

8:4

Valberedningen dr beslutfor om en majoritet, dock minst tre,
av dess ledamoter &r ndrvarande. Som valberedningens
beslut géller den mening som erhaller flesta antalet roster.
Vid lika antal roster avgor lotten.

Aliggande

8:5

Det aligger valberedningen att avge fullstindigt namnférslag
avseende de val som skall forrittas av fullmiktige eller
karstyrelsen, i sa god tid att forslaget kan utséndas senast sju
dagar fore ifragavarande val.

Protokoll

8:6

Vid valberedningens sammantriden skall minst
minnesanteckningar foras. Vid beslut skall protokoll foras.

Nominering vid
sammantréde

8:7

Vid valtillfdllet ma ytterligare nominering ske.

STADGA
2015-05-18
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VALNAMNDEN

Sammansittning

9:1

Valndmnden handhar valet. Fullméktige utser ordférande,
vice ordférande, sekreterare samt fyra 6vriga ledamoter i
valndmnden.

En majoritet av ledamoéterna far ej kandidera i samma
valforbund.

Beslutsférhet

9:2

Valndmnden dr beslutfor om ordféranden eller vice
ordféranden jimte ytterligare tre ledaméter dr ndrvarande,
samt om inget valforbund dr i majoritet.

Ordftrande har utslagsrost vid lika rostetal.

Sammantrade

9:3

Vid valnimndens sammantriden skall minst
minnesanteckningar foras. Vid beslut skall protokoll foras.
Protokoll skall justeras av minst en ledamot i valndmnden.

Aliggande

9:4

Valndmnden aligger att:

e Organisera och genomféra val till fullmaktige i
enlighet med dessa stadgars kapitel 7.

e Till fullméktige inkomma med forslag pa dagar och
platser for val till fullmaktige.

¢ Vid sammantride eventuellt faststilla tider och
lokaler for valférrittning, utéver de av fullméktige
beslutade.

o Senast fyrtio dagar fore forsta valdagen ansla datum
for valforrittning, sista dag for registrering av
kandidat och valférbund samt kidnnetecken pa
rostrattshandling pa karens anslagstavlor.

¢ Senast arton dagar fore forsta valdagen ansl tider
och lokaler for valférrattning pa karens
anslagstavlor.

¢ Senast tolv dagar efter registreringstidens utgang,
dock aldrig senare &n tio dagar innan forsta
valdagen, pa karens anslagstavla offentliggtra
kandidatlista och eventuellt férekommande
valférbund.

e Senast tio dagar fore forsta valdagen tillhandahalla
valsedlar och kandidatlista pa karens expedition.

e Utse och instruera valforrittare.

e Ansla ett exemplar av denna valordning samt
eventuella anvisningar for rostforfarandet i vallokal.

¢ Vid sammantride rakna fram valresultat och ansla
detta pa karens anslagstavlor i
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sammantréidesprotokoll redogéra for registrerade
kandidater, valférbund och valresultat.

¢ Senast fem dagar efter valforrittningens avslutande
inge detta protokoll till fullméktige, samt

o Se till att samtliga avgivna rostsedlar fran valet
forvaras sékert till dess att nédsta val dr genomfort.

e Marknadsfora fullmaktigevalet bade med avseende
pa savil kandideringsperioden som valet.

Registreringav | 9:5 | Valndmnden skall, om nominering av kandidat skett enligt
kandidat och 7:11, registrera kandidat och kandidatens beteckning, savida
valférbund den inte strider mot 7:10.
Valndmnden skall, om verenskommelsehandling enligt 7:8
inkommit, registrera valférbund och valférbundets
beteckning, savida den inte strider mot 7:10.
Kandidatlista 9:6 | En kandidatlista for fullméktigevalet skall upprittas av

valngmnden.

Kandidatlistan ska innehalla valférbund och oberoende
kandidater som ir registrerade enligt 7:11.

Valférbundens och de oberoende kandidaternas inb6rdes
ordning pa listan skall lottas.

Valférbundens inbordes kandidatordning skall
dverensstimma med ¢verenskommelsehandlingens.

Valférbundens och de oberoende kandidaternas eventuella
beteckningar skall antecknas klart synligt.

Samtliga kandidater skall numreras med bérjan fran 101,

STADGA
2015-05-18
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BESVARSNAMNDEN

Besvarsnamnd

10:1

Besvir éver vad som forekommit i samband med val anfores
hos en besvirsnimnd bestaende av inspektor, tillika
besvarsnamndens ordférande, fullméktiges talman samt tre
ledamoter och en suppleant, vilka viljs av fullméktige och ej
far kandidera i valet.

Ledamot av besviarsndmnden far ej vara ledamot av
valndmnden.

Da fullmiktiges talman sjélv kandiderar i fullméktigevalet
ersiitts denna av vice talman. Om dven denna kandiderar
intrdder suppleant.

Befogenheter

10:2

Besvirsnamnden har i friga om besvir befogenhet att
besluta Gver valforfarandets giltighet och kan aldgga
valndmnden nédvindiga atgérder

Besvir

10:3

Mediem som anser att faststilld valordning ej foljts kan
anfora besvir:

o Ifraga om registrering av kandidater eller valférbund
senast sju dagar efter valnimndens offentliggérande
av dessa.

o Ifraga om kandidatlistans faststillande senast sju
dagar efter valndmndens offentliggérande av denna.

e Ifriga om valforfarandet, réstsammanrikningen
eller mandatférdelningen senast sju dagar efter
valresultatets kungorande.

Atgiirder

10:4

Finner besvirsnamnden efter besvir att fel begatts som kan
inverka eller har inverkat pa valets utgang skall
besvirsndmnden aldgga valndmnden att lata géra om de
delar av valet eller forberedelserna for detta som felet berort.

Avrapportering

10:5

Besvirsndmnden avrapporterar till fullmaktiges
sammantride enligt 6:9, dir valresultatet faststilles.

STADGA
2015-05-18

24 av 41



CHALMERS STADGA
STUDENTKAR CHSEE

Kapitel 11
CORTEGENS GRANSKNINGSNAMND

Cortégens 11:1 | Cortégens granskningsndmnd har till uppgift att:

granskningsnamnd o Granska Cortégen och dess program.

Sammanséttning 11:2 | Cortégens granskningsndmnd bestar av karens inspektor
samt fyra ledamdter varav en fran karstyrelsen, vilka viljs av
fullmiktige for kalenderar fore utgangen av Lisperiod 2,
enligt 6:7.

Inspektor dr ordférande i Cortégens granskningsnamnd.
Inspektor har vetoritt vad géller utformningen av Cortégen
och dess program.

Sammantriden 11:3 | Cortegens granskningsndmnd sammantréffar med
Cortégecommittén efter 6nskemal fran ledamot ur endera

organet.

Vid granskningsndmndens sammantriden skall minst
minnesanteckningar féras. Vid beslut skall protokoll foras.
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Kapitel 12

STIFTELSESTYRELSELEDAMOT

Bakgrund 12:1 | De studerande vid Chalmers tekniska higskola édger ritt att
utse en ledamot i styrelsen for Stiftelsen Chalmers tekniska
hogskola enligt stiftelsens stiftelseférordnande.

Ledamoten i stiftelsens styrelse, nedan bendmnd
styrelseledamot, behdver ej vara mediem i karen.

Aligganden 12:2 | Styrelseledamot skall i fragor som ankommer pa stiftelsens
styrelse anféra de studerandes 6nskemal och erfarenheter.

Styrelseledamoten skall halla fullmiktige underéttat om
stiftelsestyrelsens géranden och minst en ging om aret

avldgga skriftlig rapport.

Rittigheter 12:3 | Styrelseledamoten dger ndrvaro-, yttrande- och forslagsritt
vid fullméktiges sammantridden.

Mandatperiod 12:4 | Fullmiktige viljer styrelseledamot for en tid av minst tre och
hogst fem ar.

Fyllnadsval 12:5 | Avséager sig styrelseledamoten sitt uppdrag under

innevarande mandatperiod skall fyllnadsval ske fér
aterstoden av mandatperioden. Fyllnadsval sker pa samma
sétt som ordinarie val.

Misstroendeforklaring | 12:6 | Méjlighet att misstroendeforklara styrelseledamot

tillkommer:
e Inspektor
¢ Talman
e Karstyrelsen
o 10 fullméktigeledaméter
e Minst 10 % av karens medlemmar

Misstroendevotum genomfGrs av fullméktige vid det
fullméktigesammantriade som halls tidigast fjorton dagar
efter en skriftlig begdran inkommit till talmanspresidiet.

Misstroendeférklaring bifalles om minst fyra femtedelar av
de nirvarande fullméiktigeledamoterna rostar ja i fragan.

Om begéran om nyval bifalles av fullméktige skall vid
fullméktiges ndstkommande sammantréide valkommission
viljas och styrelse- ledamoten utses som vid ordinarie val.

Fyllnadsval sker for aterstoden av mandatperioden.

Valkommission 12:7 | Forslag pa ledamot ldmnas av en valkommission.
Valkommissionen utses av fullméiktige, senast tre manader
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fore det fullméktigesammantréde da styrelseledamot skall
utses.

Valkommissionen bestar av karens inspektor, kirens talman,
tva fullmiktigeledaméter och en karstyrelseledamot.

Kérens talman ar ordforande i valkommissionen och kallar
till moten.

Valkommissionen &r beslutfér d minst fyra av dess
ledaméter dr ndrvarande. Som valkommissionens beslut
giller den mening som erhéller flest antal rGster. Vid lika
antal roster avgor lotten.

Valkommissionens sammantriden skall protokollforas.

Nominering

12:8

Det aligger valkommissionen att avge namnforslag pa
styrelseledamot i sa god tid att forslaget kan utsindas senast
tva veckor fore det fullmiktigesammantride da
styrelseledamot skall utses.

Efter valkommissionens forslag &r utsint kan enskild
fullméktigeledamot, studerandesektions ordférande eller
karstyrelsen ldmna ytterligare forslag pa styrelseledamot.
Sadant forslag skall inldmnas skriftligt till karens talman i sa
god tid att forslaget kan utsdndas senast sju dagar fore det
fullméiktigesammantréde da styrelseledamot skall utses.

Fri nominering tillimpas ej vid val av styrelseledamot.
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KARSTYRELSEN

Befogenheter

13:1

Karstyrelsen handhar i 6verensstimmelse med denna stadga,
befintligt reglemente samt av fullmiktige fattade beslut, den
omedelbara ledningen av kirens verksamhet.

Karstyrelsen dr fullmiktiges stillforetrddare. Beslut som
fattas med det ut6kade mandat som egenskapen som
fullméktiges stdllféretradare medger skall lyftas till
fullméktige for faststéllande.

Sammansittning

13:2

Karstyrelsen bestar av ett presidium och Gvriga ledaméter.
Presidiet bestar av ordférande och vice ordfdrande.
Karstyrelsens ovriga ledaméter fortecknas i reglemente.

Karstyrelseledamot skall vara myndig.

Aligganden

13:3

Karstyrelsens ordférande har aligganden enligt reglemente.

Presidiet aligger att inom sig férdela det arbete som
reglementet alédgger presidiet.

Karstyrelsen aligger, i den man det ej enligt stadgarna
ankommer pa annat organ inom karen att:

e Planera, samordna och leda karens verksamhet i alla
dess delar.

e Forvalta karens tillgangar och skulder.

e Utse ledaméter i kommittéer samt fortroendevalda i
de organ till vilka fullméaktige ej utsett dessa.

e Bereda pa fullmiktige ankommande drenden.

e Isamrdd med talman faststilla dag och tid for
fullméktiges sammantride och utsiinda kallelse och
de handlingar som till dessa sammantriden hor.

e Verkstilla av fullméktige fattade beslut savida
fullmiktige ej annat beslutar.

e  For kommande rikenskapsar uppritta forslag till
preliminér budget for karens verksamhet.

e For kommande rdkenskapsar uppritta forslag till
preliminér verksamhetsplan for karens verksamhet,

o Efter tillindalupet rikenskapsar uppritta
verksamhetsberittelse, resultatrikning,
balansriakning samt férslag till disposition av
overskott eller tickande av underskott.

e Anstilla och entlediga direktor vid karen.

e Faststilla instruktioner for de karens organ,
fortroendevalda och anstillda som ansvarar for sin
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verksamhet infor karstyrelsen samt dvervaka dessas
arbete.

e Overvaka och beakta vad som stadgas om karens
ekonomi.

e I 6vrigt handlidgga de fragor som ej ankommer pa
fullméktige.

Sammantriaden

13:4

Karstyrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden eller
vid forfall fér denne av vice ordforanden. Rétt att begéra
utlysande av sammantride med karstyrelsen tillkommer:

e varje styrelseledamot.
® envar av revisorerna.
e inspektor.

Karstyrelsesammantride skall hallas inom en vecka fran det
behorig framstéllan gjorts.

Kallelse m.m.

13:5

Kallelse, féredragningslista och samtliga till sammantrédet
horande handlingar skall utséindas minst tre dagar fére
sammantridet.

Beslutsférhet

13:6

Kéarstyrelsen ar beslutfor om ordférande eller vice ordférande
samt totalt fler dn 2/3 av karstyrelsens ledamoter &r
nirvarande.

Sammantridesdeltagarnas
rittigheter

13:7

Nérvaro-, yttrande-, forslags- och réstritt vid karstyrelsens
sammantriden tillkommer karstyrelsens ledaméter.

Néarvaro-, yttrande- och forslagsratt vid karstyrelsens
sammantride tillkommer évriga som karstyrelsen med sig for
viss fraga adjungerar.

Protokoll

13:8

Vid karstyrelsens sammantrdden skall protokoll foras.
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KARENS ENHETER

Enheter 14:1 | Karens ledning dr uppdelad i olika enheter. Samtliga
enhetsordféranden dr ledamater i karstyrelsen.

Befogenheter 14:2 | Enheter bereder inom sitt verksamhetsomrade fragor som
behandlas av karstyrelsen alternativt inom enheten, samt
verkstiller av karstyrelsen alternativt enhetsledningen
fattade beslut.

Enheterna 14:3 | Karens enheter fortecknas i reglemente.

Sammansittning | 14:4 | Enhetsledningen bestér av en ordférande, ingen, en eller
flera viceordféranden samt 6vriga ledamoéter valda av
fullmaktige.

Verksamhet 14:5 | Enheternas verksambhet regleras i reglemente och gillande
arbetsbeskrivningar.

Samarbetsorgan | 14:6 | Till forfogande for varje enhet finns samarbetsorgan, vilka

finns fortecknade i reglementet.

STADGA
2015-05-18
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KOMMITTEER
Kommittéer 15:1 | For beredning och handlaggning av speciella fragor har
karstyrelsen till sitt férfogande kommittéer.
Val 15:2 | Kommittéernas ledaméter skall viljas av karstyrelsen, med
undantag av ordférande tillika kass6ér i CHARMkommittén.
Kommittéernas ordférande och kassor skall vara myndiga.
Kommittéerna 15:3 | Karens kommittéer fortecknas i reglemente,
Verksamhet 15:4 | Kommittéernas verksamhet regleras i reglemente och
instruktioner.
Ovriga 15:5 | Karstyrelsen har rétt att utse tillfdlliga kommittéer fér
kommittéer speciella &ndamal.
JE.
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STUDERANDESEKTIONER

Sektion

16:1

Studerandesektion (sektion) dr en sammanslutning av karens
medlemmar inom ett eller flera utbildningsprogram vid
hogskolan.

Till karen anslutna studerandesektioner fortecknas i
reglemente.

Medlemskap

16:2

Karmedlem skall vara medlem i den sektion som svarar mot
det utbildningsprogram vid vilken han/hon studerar, om
sddan finns reglementerad.

Andamal

16:3

Sektion skall verka fér sammanhallning mellan sina
medlemmar och skall tillvarata deras gemensamma intressen
i utbildningsfragor och studiesociala fragor.

Rittigheter

16:4

Sektion har ritt att:

e Associera sig med Chalmers Studentkars namn och
emblem.
» Utse representanter i Chalmers Studentkars utskott.

Skyldigheter

16:5

Sektion &r skyldig att:

e Viarna om Chalmers Studentkars goda namn och
rykte.

e Utse representanter i Chalmers Studentkars utskott.

e Om karstyrelsen sa delegerar tillsdtta representanter
i hogskolans organ. DA flera sektioner &r aktuella for
representation avgor karstyrelsen vilken av dessa
som skall tilldelas mandatet.

e Folja karens stadga, reglemente, policydokument
samt av karen fattade beslut.

¢ Handha sin ekonomi pa ett ansvarsfullt sétt.

Rékenskapsar

16:6

Sektionernas rakenskapsar &r kalenderar eller brutet
kalenderar enligt respektive sektions stadga.

Stadga

16:7

Sektion skall ha en av karstyrelsen godkind stadga, som inte
far strida mot bestimmelser i denna karens stadga eller
reglemente. Sektions stadga skall vila pa en demokratisk
grund.

Sektions stadga skall innehalla bestimmelser om:
e ansvar

e ekonomi
e organisation

STADGA

2015-05-18
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Sektionsmdtet

16:8

Sektionsmétet dr sektionens hégsta beslutande organ.
Sektionsmotet sammantrider pa kallelse av
sektionsstyrelsen.

Sektionsmedlem har nérvaro-, yttrande-, forslags- och
rostratt vid sektionsmote. Karstyrelseledamot och karens
inspektor har nirvaro- och yttranderitt.

Ritt att hos sektionsstyrelsen begira utlysande av
sektionsméte tillkommer:

o sektionsstyrelseledamot
e inspektor

karstyrelsen
sektionens revisorer

25 sektionsmedlemmar

[ J

®
Sektionsmote skall hallas inom tre veckor fran det behorig
framstillan gjorts.

Granskning av
verksamhet och
ekonomi

16:9

Sektions verksamhet och ekonomi granskas av respektive
sektions revisorer. Ansvarsfrihet beslutas av sektionsmotet.

Upphavande av
sektionsstatus

16:10

Sektionen kan frantagas sin sektionsstatus om:

¢ De aligganden som beskrivs i denna stadga ej

uppfylis.
e Sektionen bedriver verksamhet som dr skadlig for

karen.

Fullmiktige upphaver sektionsstatus. Beslut skall fattas med
minst 2/3 majoritet.

Sektion skall beredas mojlighet att yttra sig innan
fullmiktige beslutar om upphévande av sektionsstatus.

Overklagande av
beslut

16:11

Beslut vid sektion som strider mot kirens stadgar,
reglemente, policydokument eller beslut far undanréjas av
karens fullmaktige.
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Karféreningar

17:1

Kérforeningsstatus beslutas av karstyrelsen.

Karférening fortecknas i reglemente.

Rittigheter

17:2

Karforening har rétt att associera sig med Chalmers
Studentkars namn och emblem.

Skyldigheter

17:3

Karforening dr skyldig att virna om Chalmers Studentkars
goda namn och rykte.

Karforening &r skyldig att folja karens stadga, reglemente,
policys samt av karen fattade beslut. Karférening aligger
dven att handha sin ekonomi pa ett ansvarsfullt sitt.

Stadga

17:4

Féreningen skall ha en av karstyrelsen godkind stadga, som
inte far strida mot bestdmmelser i denna karens stadga eller
reglemente. FGrenings stadga skall vila pa en demokratisk

grund.

Forenings stadga skall innehalla bestimmelser om:
Andamal

Medlemskap

Ekonomi

Organisation

Upplésning

Storre delen av féreningens medlemmar skall vara
medlemmar i kdren.

Registrering

17:5

Karforening skall vara registrerad hos skattemyndighet och
inneha eget organisationsnummer.

Granskning av
verksamhet

17:6

Férenings ekonomi skall granskas av egna revisorer.
Forenings verksamhet granskas av karens lekmannarevisorer

Upphévande av
karforeningsstatus

17:7

Foreningen kan frantagas sin karforeningsstatus om:

¢ De aligganden som beskrivs i denna stadga ej
uppfylls.

o Foreningen bedriver verksamhet som é&r skadlig for
karen.

e Handlingar for féregaende verksamhetsar ej ar
tillgéingliga fér granskning senast den 15:e
september.

¢ Verksamhet inte lingre bedrivs.
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Beslut om upphédvande av karforeningsstatus fattas av
karstyrelsen. Sadant beslut skall sedan faststillas av
fullmiktige.

Foreningen skall beredas méjlighet att yttra sig innan

karstyrelsen beslutar om upphévande av karféreningsstatus.
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Kapitel 18

KARENS EKONOMI

Férmogenhetsforvaltning | 18:1 | Kérens tillh6righeter i fast och 16s egendom bor forvaltas sa
att karens formogenhet ej minskas.

Fonder 18:2 | Byggnadsfonden skall framst anvéndas till underhall av
karens byggnader och ersittningsanskaffning av kdrens
inventarier.

Beslut om uttag ur byggnadsfonden fattas av fullméktige
varvid fordras att minst tva tredjedelar av antalet nirvarande
ledaméter dr om beslutet ense.

Karens 6vriga fonder fortecknas i reglemente.

Firmateckning 18:3 | Karens firma tecknas, férutom av karstyrelsen, av tva av
foljande i forening:

o Ordférande i karstyrelsen
¢ Vice ordférande i karstyrelsen
e Direktor

Karstyrelsen ma for sérskilt fall utse speciell firmatecknare.

Budget 18:4 | Upprattande av forslag till budget sker av kérstyrelsen.

Disponibla medel 18:5 | Kérstyrelsen ansvarar for de utbetalningar som skall géras i
enlighet med faststilld budget. Ut6ver detta har karstyrelsen
ratt att under ett verksamhetsar férfoga Gver totalt maximalt
ett basbelopp av disponibla medel.

Rikenskapsar 18:6 | Karens rikenskapsar omfattar tiden 1 juli - 30 juni.

36av4l J E



Kapitel 19

CHALMERS
STUDENTKAR

REVISION OCH ANSVARSFRIHET

Revisorer

19:1

For granskning av kirens férvaltning i alla dess delar samt
karforeningsstyrelses forvaltning utses fem revisorer. En
revisor skall vara auktoriserad.

Revisor skall vara myndig.

Revisor kan ej inneha annan fortroendepost med ekonomiskt
ansvar eller verksamhetsansvar, utom fullméiktige, inom
karen. Av revisor krivs ej medlemskap i kdren.

Aligganden

19:2

Revisorerna aligger att:

e Under aret kontinuerligt granska rikenskaper,
forvaltning och verksamhet.

e Granska eller lata granska alla de handlingar genom
vilka kinnedom om forvaltningen och verksamheten
kan vinnas.

o Senast atta dagar fore det fullmiktigesammantréde
som skall behandla revisorernas berattelse, enligt
6:7, vara fardiga med sin granskning av
verksamheten for foregiende rikenskapsar.

»  Over sin granskning avge revisionsberattelse.

Revisionsberittelse skall innehalla yttrande angdende
ansvarsfrihet for berorda organ, tjidnsteman och funktionirer
samt vidare uttalande angdende faststdllande av resultat-
och balansrikning samt framstallt forslag till disposition av
overskott eller tickande av underskott.

Ansvarsfrihet

19:3

Ansvarsfrihet ar beviljad karstyrelse, direktor, Gvrigt organ
eller vald funktionir da fullméktige fattat beslut om detta.

Om ansvarsfrihet inte beviljas, och talan mot forvaltning for
det rikenskapsar redovisningen avser inte skett inom ett ar
efter det att redovisningshandlingar och revisionsberattelser
framlades for fullmiktige, skall ansvarsfrihet anses beviljad.

Handlingar

19:4

Rékenskaper och 6vriga handlingar skall tillstillas
revisorerna efter avslutat verksamhetsar.

Auktoriserad
revision

19:5

Karens ekonomiska verksamhet, férutom karforeningar, skall
granskas av auktoriserad revisor.

STADGA
2015-05-18
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STYRDOKUMENT

Styrdokument

20:1

Forutom denna stadga finns reglemente,
arbetsbeskrivningar, instruktioner, dsiktsprogram,
policydokument, Visions- och uppdragsdokument, planer
samt dgardirektiv.

Stadgedndring

20:2

Denna stadga dndras av fullmiktige. Fraga om éndring av
stadga skall finnas upptaget pa kallelse till
fullmiktigesammantréde och forslaget skall distribueras
senast tva veckor fére sammantridet.

For dndring av denna stadga krdvs likalydande beslut vid tva
fullmiktigesammantriden atskilda av val till fullméktige
eller likalydande beslut vid tva pa varandra féljande
fullmaktige- sammantriden med minst en manads
mellanrum vid vilka minst tre fjdrdedelar av antalet
nédrvarande ledaméter dr om beslutet ense.

Reglementesidndring

20:3

Reglemente faststilles och éndras av fullméktige. Fraga om
faststallande eller dndring av reglemente skall finnas
upptaget pa kallelse till fullmiktigesammantride och
forslaget skall distribueras senast tva veckor fore
sammantradet.

For faststillande och dndring av reglemente vid ett
fullmiktige- sammantride fordras att minst tre fjardedelar
av antalet ndrvarande ledaméter dr om beslutet ense.
Faststillande och dndring av reglemente kan dven ske vid tva
pa varandra foljande fullmaktigesammantriden, med minst
en manads mellanrum, om mer dn hilften av antalet
nédrvarande ledamdéter dr om beslutet ense.

Chalmers tekniska
hogskola

20:4

Under férutsittning att karobligatorium rader vid Chalmers
tekniska hogskola krivs for dndring av stadgebestimmelser
rorande

Karens dndamal.

Karens organisation.

Ratt till intrdde och uttrdde ur karen.

Avgifter till kiren.

Hur karens beslut tillkinnages.

Ritt for styrelsen for Chalmers tekniska hégskola AB
att undan- roja beslut som uppenbart strider mot
karens dndamal.
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att styrelsen for Chalmers tekniska hiégskola AB faststiller
dessa innan de dger giltighet.

Tolkningstvist

20:5

Uppstdr tvist om denna stadgas tolkning skall frigan
hinskjutas till inspektor for avgorande.

Arbetsbeskrivning

20:6

Arbetsbeskrivningar for nimnder faststélles av fullméktige.

Instruktion

20:7

Instruktion faststalles av karstyrelsen for direktoren samt for

de av kirens organ och fortroendevalda som infor
karstyrelsen ansvarar for sin verksamhet.

Asiktsprogram

20:8

Asiktsprogram faststilles och dndras av fullmiktige.

Karens asikter redovisas i Chalmers Studentkars
Asiktsprogram.

Policydokument

20:9

Policy faststilles och dndras av fullmiktige. Karens
policydokument fortecknas i reglemente.

En policy &r en forordning for hur Chalmers Studentkars
verksamhet ska bedrivas och som inte finns stadgat,
reglementerat eller instruerat. Policy ska inte uttrycka en
asikt.

Visions- och
uppdragsdokument

20:10

Visions- och uppdragsdokumentet faststilles och dndras av
fullméktige.

Visions- och uppdragsdokumentet beskriver kiarens
langsiktiga vision samt de uppdrag som karen alagts att
utfora av medlemmarna.

Plan

20:11

Planer faststilles av karstyrelsen, undantaget
verksamhetsplan som faststélles av fullmaktige.

Handlingsplaner ska vara tidsbestimda och loper till dess
slutdatum.

Agardirektiv

20:12

Agardirektiv faststills pa bolagsstamman efter forslag fran
fullmaktige.

Agardirektiven styr kirens krav pd AB Chalmers Studentkars
foretagsgrupp nir det giller uppdrag, riktlinjer och
rapportering.
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KARENS UPPLOSNING

21:1

Om férutsdttningarna for att driva kirens verksamhet i
enlighet med dess dndamal i visentlig utstrackning
foriandras, kan karen - i den utstrickning den regleras av
denna stadga -forklaras upplést genom beslut av fullméktige.

For beslut om upplésande av kdren krdvs likalydande beslut
vid tva fullmiktigesammantraden atskilda av val till
fullméktige vid vilka minst tre fjardedelar av antalet
ledaméter dr om beslutet ense

21:2

Skulle karen upplosas pa sidtt som anges ovan skall samtliga
dess tillgingar och skulder, som framgar av upprittad
balansrikning -i den man villkor for statlig och kommunal
bidragsgivning ej innehéller férbehall haremot -i och med
uppldsningen anses ha tillfallit Stiftelsen Chalmers
Studenter.

Kommentarer:

Stiftelsen Chalmers Studenter stiftades av fullméktige pa sitt
sammantride 1974-10-24.

Bakgrunden var den utredning som da utférdes angiende
kérobligatoriet. En konsekvens som kunde bli foljden av att
karobligatoriet avskaffades var att staten skulle konfiskera
studentkarernas tillgdngar. For att undvika att detta skulle
drabba Chalmers Studentkar stiftades ovan nimnda stiftelse.
De tillgdngar som Chalmers Studentkar besitter vid den
tidpunkt da karen upploses tillfaller i samma dgonblick
Stiftelsen Chalmers Studenter. Det blir saledes juridiskt
oméijligt for ndgon utomstiende att 14gga beslag pa
Chalmers Studentkars tillgdngar om Chalmers Studentkar
skulle upplosas.

Enligt stadgan fér Stiftelsen Chalmers Studenter &r
stiftelsens dndamal att frimja de studerandes undervisning
och utbildning vid Chalmers tekniska hogskola (eller dess
framtida motsvarighet) frimst genom tillhandahallandet av
kompendier och annat studiemateriel samt genom
tillhandahallandet av gemensamma lokaler och andra
anordningar for de studerande.

STADGA
2015-05-18
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ordforande samt fem Gvriga ledaméter. Dessutom skall
Chalmers Studentkars fullméktige utse en revisor jaimte
suppleant till denne. Om Chalmers Studentkar uppldses
Overtas dessa uppgifter av Stiftelsen Chalmers Studenters
fullmaktige, vilket utses av de inskrivna och
studieberittigade vid Chalmers tekniska higskola (eller dess
framtida motsvarighet) i proportionella val
utbildningslinjevis (eller motsvarande).

Till styrelsen skall en ledamot utses av Chalmerska
Ingenjorsforeningen. Chalmerska Ingenjorsforeningen skall
dessutom utse en auktoriserad revisor jimte suppleant till
denne. Chalmers tekniska hégskolas Konsortium (eller dess
framtida motsvarighet) utser dven det ledamot till stiftelsens
styrelse.

$4 lange som Chalmers Studentkar existerar &r det Chalmers
Studentkars fullméiktige som &ger ritt att dndra pa Stiftelsen
Chalmers Studenters stadga och pa samma sétt som val till
styrelse tas denna uppgift 6ver av Stiftelsen Chalmers
Studenters fullmiktige om Chalmers Studentkar skulle
upplosas.
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CHALMERS REGLEMENTE
STUDENTKAR 2015-05-18

Utarbetning

Utarbetat under varterminen 1983 under ledning av Ola Olsson.

Omarbetning 1

Reglementet lastes och antogs i sin helhet pa fullméaktige nr 7 den 27 april 1983.

Den del av reglementet som avser erldggandet av straffavgift vid utebliven karhusvakt, godkéndes av
forvaltningschefen pa higskolestyrelsens vignar 1983-04-29.

Karhuset den 17 maj 1983

Henrik Forsgren
Vice ordférande 1982/83

Omarbetning 2

Reglementet omarbetades i sin helhet av en stadgerevisionsgrupp under 1994/95 och godkéndes av
fullmiktige nr 5 den 8 februari 1995.

Den del av reglementet som avser erliggandet av straffavgift vid utebliven karhusvakt, godkédndes av
hogskolestyrelsen 95-XX-YY.

Kéarhuset den

Jonas Ohlsson
Vice ordférande 1994/95

Omarbetning 3

Stadgan och dértill reglementet omarbetades av en stadgerevisionsgrupp under 2005/2006 och god-
kéndes av Fullméiktigen nr 1 den 27 september 2006.

Karhuset den 28 september 2006 Jonas Lindquist, VO 06/07
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Kapitel 2

MEDLEMMAR

Réttigheter 2:2 | Varje medlem som fullgjort sina ekonomiska skyldigheter
mot karen har rétt att:

e Bira chalmersnal.

e Vistas i karens lokaler.

e Utnyttja karens telefoner.

¢ Erhalla kartidningen Tofsen.

¢ Som nyinskriven erhalla Karguiden och 6vrig nollin-
formation.

e Bira chalmersmdossa, under forutsattning att
han/hon &r student vid ett utbildningsprogram pa
Chalmers samt har for avsikt att pa det utbildnings-
programmet avligga examen.

e Erhalla inkopsritt till chalmersringen och andra lik-
nande emblem, da civilingenjors- eller arkitektexa-
men har avlagts.

o Erhalla ink6psritt till ingenjorsring, da hogskolein-
genjorsexamen avlagts.

e Faett handlan ur handlanekassa.

Skyldigheter 2:3 | Medlem &r skyldig att betala av fullmaktige faststilld med-
lemsavgift i Chalmers Studentkar.

Moijlighet till reducerad karavgift kan tillkomma studenter
som har merparten av sina studier férlagda pa annan ort eller
vars studietakt understiger halvtid.

Hedersmedlem 2:5 | Hedersmedlem har rétt att:

e Bryta matkon i restaurangen.
e Vid inval erhalla Karguiden och vrig nollinformat-
ion.

Hedersmedlem har i 6vrigt samma rattigheter som medlem.
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Rittigheter

3:4

Inspektor har ritt att:

Béra chalmersmossa.

Bira chalmersnal.

Vistas i kdrens lokaler.

Erhalla kartidningen Tofsen.

Bryta matkon i restaurangen.

Vid inval erhalla Karguiden och ¢vrig nollinformat-
ion.

Aligganden

3:5

Inspektor aligger att:

Filla avgbrande vid tvister rorande tolkning av
stadga med tillhGrande reglemente.

Vara ordforande i besvirsnamnden.

Vara ordférande i Cortégens granskningsnimnd.

I forekommande fall vara ledamot av valkommiss-
ionen
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Ansvar

4:2

Infor fullmaktige ansvarar:

e Karstyrelsen

e Stiftelsestyrelseledamot

e Chalmers Studentkars valberedning
e Valndmnden

¢ Besvirsnimnden

s Revisorerna

¢ Cortégens granskningsndmnd

¢ Valkommissionen

Ovriga organ ansvarar i forsta hand infor karstyrelsen.
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Kapitel 6
FULLMAKTIGE
Chalmers stu- 6:1 | Chalmers Studentkars bolag &r:
dentkars bola;
& o Aktiebolaget Chalmers Studentkars Foretagsgrupp

Talman 6:19 | Talmanspresidiet bestar av talman och vice talman. Vice tal-

man trider in i Talmans stélle vid dennes forfall.

Talman aligger att:

¢ Tillse att det inom karen finns ett langsiktigt och
strategiskt tinkande

e Foretrdda fullmiktige vid externa och interna kon-
takter, i enlighet med av fullmiktige fattade beslut.

e  Aktivt leda fullmiktiges sammantriden i 6verrens-
stimmelse med karens stadga och av fullméiktige
faststélld sammantradesordning, sa att diskussion-
erna ligger pa en for karen lamplig strategisk niva.

¢ Tillse att fullmiktigeledam&terna far erforderlig ut-
bildning.

e Tillse att valberedning, valnimnd, revisorer tillsitts
och stodja dem i deras verksamhet.

o Skota de praktiska forberedelserna infor fullméktiges
moéten. Tillse att vid fullméiktiges sammantriden
protokoll upprittas enligt Stadgan §6.28.

Medlemmars 6:22 | Da fullméaktige har beslutat att méte inom stéingda dorrar
narvaroritt skall hallas dger endast ledaméter, tjanstgorande supplean-
ter samt talmanspresidiet ndrvarordtt. Fullméaktige kan be-
sluta om att adjungera in ovriga deltagare.
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Sammansétt- 13:2 | Ovriga ledaméter i karstyrelsen r:
ni
h e  Ordf6rande i Utbildningsenheten.
e Ordf6rande i Arbetsmarknadsenheten.
e Ordforande i Sociala enheten.
Aligganden 13:3 | Karstyrelsens ordférande aligger att:

e Leda, fordela och samordna karstyrelsens arbete.
Karstyrelsens vice ordférande aligger att:
¢ Vid ordférandens forfall trida in i dennes stille.

Presidiet aligger att:

o Representera kiren och fora dess talan.

e Overvaka arbetet i utskotten.

¢ Handha karens stadgar, reglementen och instrukt-
ioner, vaka over deras efterlevnad och tillse att de dr
aktuella.

¢ Tillse att vid karstyrelsesammantridden protokoll
upprittas och justeras inom tva veckor.

e Samordna karens information.
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KARENSENHETER

Enheterna 14:3 | Karens enheter ir:

e Presidieenheten

e Utbildningsenheten

e Arbetsmarknadsenheten
¢ Sociala enheten

Enhet aligger att:

e Sammantridda nir verksamheten sa fordrar.

e  Si fort verksamheten medger det, verkstilla av kar-
styrelsen fattade beslut.

e Till karstyrelsen inldmna fGrslag till budget fér en-
heten.

e Revidera arbetsbeskrivningar for enheten och dess
ledamoter som skall faststillas av karstyrelsen.

Sammansiétt- 14:4 e Presidieenhetens ledning bestar av karordforande,
ning vice karordférande och husansvarig.
¢ Utbildningsenhetens ledning bestar av ordférande
och vice ordftrande.

¢ Sociala enhetens ledning bestar av ordférande ach
vice ordférande.

e Arbetsmarknadsenhetens ledning bestar av ordfo-
rande och vice ordférande.

Ordférande i enheten aligger att:

e Leda enhetens arbete.

e Fordela arbetsuppgifterna inom enheten.

e Vara foredragande infor karstyrelsen for enhetens
verksamhet.

o Kontinuerligt halla karstyrelsen och fullméktige un-
derrdttade om enhetens arbete.

o Ansvara for enhetens ekonomi.

Verksamhet 14:5 | Presidieenheten har till uppgift att:

e Samordna de évriga enheternas verksamhet.
e Behandla fragor av allmént intresse far karens med-
lemmar.
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e Handha karens férvaltning och ekonomi samt skot-
seln av karens fastigheter.

Presidieenheten aligger att:

e Verka for att utveckla och forbattra karens organisat-
ion och verksamhet i alla dess delar.

o Sprida information om karens verksamhet till med-
lemmarna

e Svara for beredningen av budgeten.

e Handha frigor om underhall och reparation av kérlo-
kaler.

Utbildningsenheten har till uppgift att:

o Tillvarata medlemmarnas intressen i fragor som be-
ror studier och undervisning savil lokalt, nationellt
som internationellt.

Utbildningsenheten aligger att:

e Halla sig noga underrittad om fragor som ror den
hogre tekniska utbildningens organisation och de
studerandes eventuella 6nskemal dédrom.

e Halla sig mycket vl underrittad om vad som sker i
hdgskolans organ rérande studier och undervisning.

o Tillsammans med karstyrelsen samarbeta med hogs-
kolan och andra organisationer angaende internat-
ionella utbytesprogram.

Sociala enheten har till uppgift att:

o Tillvarata medlemmarnas intressen i studiesociala
fragor.

Sociala enheten aligger att:

¢ Tillvarata medlemmarnas intressen i stipendie-, stu-
diefinansierings-, bostads-, forsakrings- och arbets-
miljofragor.

¢ Representera medlemmarna i studiemedelsérenden.

¢ Verka for en forbdttrad psykisk och fysisk arbets-
miljo.

e Verkar for en mangfald i studiesociala aktiviteter.

Arbetsmarknadsenheten har till uppgift att:

e Tillvarata medlemmarnas intresse i praktik- och ar-
betsmarknadsfragor.
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Arbetsmarknadsenheten aligger att:

Vara medlemmarna behjélpliga vid praktik- och ar-
betsmarknadsérenden.

Handha och samordna karens arbetsmarknadsaktivi-
teter.

Underhalla och skapa nya samarbetsavtal som gyn-
nar medlemmarna.

Samarbetsorgan

14:6

Varje enhet har ett samarbetsorgan bestaende av represen-
tanter for teknologsektionerna till sitt forfogande. Samar-
betsorganet bendmns utskott och enhetens ordférande dr
dven ordférande i utskottet. Enheternas utskott heter enligt
foljande:

Presidieenheten — Karledningsutskottet
Utbildningsenheten — Utbildningsutskottet

Sociala enheten — Sociala utskottet & Nojeslivsut-
skottet

Arbetsmarknadsenheten - Arbetsmarknadsutskottet
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Kapitel 15

KOMMITTEER

Kommittéer 15:1 Karens kommittéer dr:

e Chalmers Cortége Committé (CCC)

e Festkommittén (FestU)

¢ Chalmers Studentkars Film- och FotoCommitté
(CFFC)

e Ljud- och bildgruppen (LoB)

e Mottagningskommittén (MK)

e Programkommittén (PU)

¢ Chalmersspexet Bob

e Chalmersspexet Vera

o Svea Skivgarde

¢ Gasquekommittén

¢ Chalmers pyrotekniska kommitté, Chalmers Pyrot

e Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté

o CHARM-kommittén

e  Chalmers International Reception Committee (CIRC)

e Grand Unified Debuggers (G.U.D.)

e Chalmers Studentkars Bastukommitté (CBK)

¢ Chalmers Studentkars Marskalksdmbete

o Jamlikhetskommittén (JimK)

¢ Kartidningen Tofsen

e Chalmers Studentkars Idrottskommitté (CIK)

Verksamhet 15:4 | Kommitté aligger att:

e Till karstyrelsen inlimna férslag pa budget for kom-
mittén.

¢ Sammantridda nédr verksamheten sa fordrar.

¢ Inom sitt verksamhetsomrade ge service till med-
lemmarna.

Instruktioner foér kommittéerna och dess ledamdoter faststills
av karstyrelsen.

Ordférande i kommitté aligger att:

¢ Leda kommitténs arbete.
e Fordela arbetsuppgifterna pa kommitténs ledamoter.
e Sammankalla kommittén.
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e Halla karstyrelsen och fullmaktige underrittade om
kommitténs arbete.
e Ansvara fér kommitténs ekonomi.

Kassor i kommitté aligger att:

¢ Handha, och tillsammans med ordféranden ansvara
for, kommitténs ekonomi.

Chalmers Cortége 15:4a | Chalmers Cortége Committé har till uppgift att:

Committé . . .
e Pa Valborgsmissoafton ordna den traditionella

Cortégen, samt att genom utgivande av program fi-
nansiera denna.

Chalmers Cortége Committé aligger att:

¢ Halla god kontakt med inspektor och alla de organ
som besitter erfarenheter om Cortégen.

e Noggrant ihdgkomma att Cortégen dr det stGrsta PR-
instrument karen har.

Chalmers Cortége Committé bestar av ordférande, kassor
samt atta till tretton 6vriga ledaméter.,

Cortégen utgdrs i huvudsak av vagnar, byggda och framférda
av teknologer. Cortégen presenteras i ett Cortégeprogram.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 15:e decem-
ber for en tid av ett ar.

Overskott fran Chalmers Cortége Committés verksamhet till-
faller Cortégefonden.

Festkommittén 15:4b | Festkommittén har till uppgift att:
e Arrangera stora gedigna kalas i karhuset.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar. Efter avslutat verksamhetsar skall Festkom-
mitténs totala kapital tillfras Follinfonden.

Chalmers Studentkars | 15:4c | Chalmers Studentkars film- och fotocommitté har till uppgift
film- och fotocom- att:

-tt r'd
e ¢ Ibildform dokumentera viktiga héndelser pa Chal-

mers.
e Ansvara for karens bildarkiv.
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Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar. Efter avslutat verksamhetsar skall CFFCs to-
tala kapital tillféras CFFCs exponeringsfond.

Ljud- och bildgruppen | 15:4d | Ljud- och bildgruppen har till uppgift att:

e Forvalta karens ljud-, ljus- och bildvisningsutrust-
ning.
e Ordna uthyrning av ljud-, ljus- och bildutrustning.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar. Medel fran Ljud- och bildgruppens uthyr-
ningsintékter tillfaller Investeringsfond LoB.

Mottagningskommit- | 15:4e | Mottagningskommittén har till uppgift att:
tén
¢ Planera och leda karens mottagning i samrad med

representanter for sektionernas mottagningsverk-

samhet.

Mottagningskommittén bestar av ordférande, vice ordfo-
rande, redaktor och tva till fyra Gvriga ledaméter.

Mottagningskommittén aligger att:

e Insamla och utsinda material om hégskolan, karen
och studier vid hogskolan till den nyantagna fore
dennas ankomst till kdren.

e Som redaktion for Karguiden tillse att denna &r aktu-
ell och arbeta for att forbittra denna.

e Utge Karguiden i god tid fore de nya studenternas
ankomst.

Kommitténs ordférande viljs senast 15e december for en tid
av ett ar.

Programkommittén 15:4f | Programkommittén har till uppgift att:

e Ordna kulturella arrangemang och fortbildnings-
verksambhet.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar.

Chalmersspexet Bob 15:4g | Chalmersspexet Bob har till uppgift att:
e  Offentligt och infor karen framfora spex.

Kommittén bestar av directeur, casseur, festdirecteur samt
de 6vriga ledaméter som erfordras.

7
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Kommitténs ledamoter utses for ett ar av karstyrelsen pa for-
slag av foregaende kommitté.

Overskott fran kommitténs verksamhet tillfaller spexfonden
och nésta ars kommittés egna kapital.

Kommitténs ordférande och kassér viljs senast 15:e decem-
ber f6r en tid av ett ar.

Chalmersspexet Vera | 15:4h | Chalmersspexet Vera har till uppgift att:
e  Offentligt och infor karen framfora spex.

Chalmersspexet Vera bestar av directeur, casseur, festdirec-
teur samt de ledaméter som erfordras.

Kommitténs ledamoter utses for ett ar av karstyrelsen pa for
slag av foregaende kommitté.

Overskott fran kommitténs verksamhet tillfaller spexfonden
och nista ars kommittés egna kapital.

Kommitténs ordforande och kassor viljs senast den 31:e maj
for en tid av ett ar.

Svea Skivgarde 15:4i | Svea skivgarde har till uppgift att:
e Tillhandahalla discjockeyverksamhet.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar.

Gasquekommittén 15:4j | Gasquekommittén har till uppgift att:
¢ Underhalla och utveckla Gasquekéllaren

Kommitténs ordfdrande viljs senast 31:e maj for en tid av ett
ar.

Chalmers Pyrotekniksa | 15:4k | Chalmers Pyrot har till uppgift att:

kommitté, Chalmers
? e For chalmeristers och andras trevnad ordna samt av-

Pyrot fyra fyrverkerier.

o  Verka for god fyrverkerikultur och frimja pyrotekni-
kens erkdnnande som konstart.

e Gynna konsumentintressena genom informations-
och testverksamhet.

Ledaméter i Chalmers Pyrot utses av karstyrelsen efter for-
slag fran Chalmers Pyrot.
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Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar.

Over- och underskott regleras med medel ur Pyrotfonden.

Chalmers Stdentkars 15:4]1 | Chalmers Studentkars IAESTE-kommitté har till uppgift att:

IAESTE kommitte e Ge studenter vid Chalmers méjlighet att studera ut-
omlands.
¢ Tahand om de utlindska studenter som gor sin
praktik har.

o Frimija internationell forstaelse och kulturutbyte
mellan studerande i olika ldnder.

Kommitténs ordférande och kassor viljs senast 31:e maj for
en tid av ett ar.

CHARMkommittén 15:4m | CHARMkommittén har till uppgift att:

e Arrangera Chalmers Studentkars Arbetsmarknadsda-
gar, CHARM.

CHARMkommittén bestar av ordférande samt tolv till tjugo-
fyra ovriga ledamoter.

Vice ordférande i Arbetsmarknadsenheten dr CHARMkom-
mitténs ordférande tillika kassor.

Chalmers Interna- 15:4n | Chalmers International Reception Committee, CIRC, har till
uppgift att:

tional Reception Com

mittee, CIRC . . v 1 . N
s Anordna aktiviteter, sarskilt mottagning, for géststu-

derande pa Chalmers.
e Friimja integrationen mellan reguljirt- och giststu-
derande pa Chalmers.

Kommitténs ordférande viljs senast 15:e februari for en tid
av ett ar.

Grand Unified Debug- | 15:40 | Grand Unified Debuggers (G.U.D.) har till uppgift att:

ers
g e Driva Chalmers Studentkars datorsystem.

Speciellt aligger det G.U.D. att:

o Skota driften av Chalmers Studentkars natverk.
¢ Tillhandahalla datakommunikationstjénster for
Chalmers Studentkar.

Kommitténs ordférande viljs senast den 31:e maj for en tid
av ett ar.

A
A
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)

Chalmers Studentkérs | 15:4p | Chalmers Studentkars Marskalksimbete har till uppgift att:

Marksalksdmbet
arksalksambete e Varda och handha fanborgen.

o Bevara Chalmers Studentkars traditioner vad giller
mossor, standar och etikett och att information om
detta finns att tillga for studentkarens medlemmar.

e Anordna studentkarens mésspatagningar.

e Anordna Chalmers Studentkars arliga varbal.

o  Arbeta for att Chalmers Studentkar skall vara repre-
senterade pa Nobelmiddagen.

Kommitténs ordférande viljs senast den 31:e maj for en tid
av ett ar.

Chalmers Studentkars | 15:4q | Chalmers Studentkars Bastukommitté har till uppgift att:

Bastukommitté .
o I samarbete med studentkarens Husansvarig forvalta

och utveckla Chalmers Studentkars fritidsanldggning
i Harryda.

Kommitténs ordfdrande viljs senast den 31:e maj for en tid
av ett ar.

Jamlikhetskommittén | 15:4r | Jamlikhetskommittén har till uppgift att:

——
(JamK) ¢ Synliggtra och arbeta med likabehandlingsfragor

inom utbildningen och den studiesociala verksam-
heten inom Chalmers och Chalmers Studentkar.

Kommitténs ordférande viljs senast den 31:e maj for en tid
av ett ar.

Kartidningen Tofsen 15:4s | Kartidningen Tofsen skall skildra campuslivet pa Chalmers
samt vara en medlemsférman genom att:

o  Skriva reportage om kirens och Chalmers tekniska
hogskolas verksamhet samt andra studentniira am-

nen.
e  Aktivt bevaka karens och Chalmers tekniska hogsko-

las verksambhet.
e Inspirera och engagera lédsarna.

I samband med val till fullmiktige skall Tofsen utkomma
med valinformation enligt stadgan 7:27.

Overskott av Tofsens verksamhet tillfaller Tofsenfonden.

Kommitténs ordférande tillika chefredaktor viljs senast den
31:e maj for en tid av ett ar.

7
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Chefredaktor dr ansvarig utgivare och skall vara myndig.

Chalmers Studentkars
Idrottskommitté

15:4t

Chalmers Studentkars Idrottskommitté har till uppgift att:

o Friamja idrottsintresset hos Chalmers Studentkars

medlemmar
e Samordna Chalmers Studentkars idrottsverksamhet

Kommitténs ordforande viljs senast den 31:e maj for en tid
av ett ar.
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Studerandesekt-
ioner

16:1

De till kdren anslutna studerandesektionerna &r:

A
AE

IT

KiKb

Sjo
TD

Arkitekturstuderandesektionen (802417-5609)

Teknologsektionen Affirsutveckling och
Entreprendrskap (857210-0629)

Datateknologsektionen (857209-7080)
Doktorandsektionen (866601-6889)
Elektroteknologsektionen (857202-2013)
Fysikteknologsektionen (857208-8477)
Ingenjorsteknologsektionen (857207-2299)

Teknologsektionen Industriell Ekonomi
(857209-1349)

Teknologsektionen Informationsteknik
(857209-9524)

Kemiteknologsektionen (857208-8485)

Teknologsektionen Kemiteknik med fysik och
Bioteknik (857209-1182)

Maskinteknologsektionen (857206-0872)
Sjosektionen (857206-4445)

Teknologsektionen Teknisk Design
(857209-4749)

V-teknologsektionen samhillsbyggnad
(857209-1588)

Teknologsektionen fér Automation och
Mekatronik (857209-1331)

2015-05-18
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KARFORENINGAR
Karforeningar 17:1 | Karens karforeningar &r:

Chalmers Skytteforening (857205-5773)
Chalmers Sangkor (857203-0826)

E-sektionens Teletekniska Avdelning (802413-7963)
Chalmers Ballong Corps (802417-6243)
Chalmers Dykarklubb (802416-3019)

Chalmers Barockensemble (857204-5196)
Chalmersbaletten (802415-4117)

Chalmers Kristna Grupp (802414-5966)

Bamse (802414-1213)

Chalmers Shito-Ryu Karateklubb (802414-1197)
Tarantella (802414-5503)

Chalmers Orienterings Lopare (802414-4928)
Chalmers Blue MacRangers (802415-6419)
Chalmers Islamska forening (802436-2504)
Chalmers Rymdgrupp (802414-1205)

Chalmers Rock Club (CROC) (802413-5207)
Chalmers Danssillskap (802414-2559)
Chalmers Borssillskap (857207-5698)
Chalmers Alternative Sports (802414-7038)

Robotféreningen (802420-1942)

Chalmers Students for Sustainability (802419-4378)
Association of Bangladeshi Students (802419-5466)
Chalmers Handbollsklubb (802431-8456)

Chalmers Studentkars Flippersiliskap (802442-8818)
Iranian Students Association at Chalmers (802444-7446)

Chalmers Segelsillskap (ChSS) (802457-3811)
Chalmers Student Union’s Management Consulting Club (802459-
6598) SBE Student Chapter Chalmers (802467-7000)

BEST at Chalmers Student Union (802488-1412)

World Values Initiative at Chalmers Student Union (802489-7301)
Avancez Makerspace - Chalmers Studentkars Makerspaceforening
(802493-5309)

Chalmers Studentkars Idrottssillskap (802493-6125)

Chalmers Studentkars The Zeitgeist Movement (XXXXXX-XXXX)
RANG (XXXXXX-XXXX)

REACT (802492-8569)
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Kapitel 18

KARENS EKONOMI

Fonden 18:2 | Karen forvaltar primért féljande fonder:

¢ Byggnadsfonden
o Avancez-fonden; Karens framtid
o Efterdonationsfonden

Karen forvaltar dven foljande fonder:

e Cortégefonden

» Follinfonden

s Gasquefonden

o Investeringsfond LoB

¢ Spexfonden

e Teknologféreningen PS fond
e Tofsenfonden

e PU:s och LoB:s filmfond
e Kollekten

o CFFCs exponeringsfond
e Pyrotfonden

For fonderna ovan skall fullméktige vid sammantride under
lasperiod ett besluta om medel skall omdisponeras till Avan-
cez-fonden; Karens framtid. Sadant beslut skall fattas av
fullméktige, pa forslag av Karstyrelsen, efter samrad med
eventuell ber6rd kommitté.

Byggnadsfonden | 18:2 | Av influtna terminsavgifter avsittes arligen minst fem (5) %
a till Byggnadsfonden.

Pa forslag fran revisorer eller karstyrelsen kan fullmiktige
besluta om hégre avséttning till Byggnadsfonden.

De gjorda avsittningarna skall frimst anvindas till underhall
av karens byggnader och erséttningsanskaffning av karens
inventarier.

De avsittningar som ej atgar till underhall, jaimte 6vriga in-
flutna medel, skall anvindas till uppférande och inredning
av karbyggnader.

Beslut hdrom fattas av fullméktige.

—
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Avancez-fon-
den; karens
framtid

18:2

Avancez-fonden finns for Karens framtid. Den skall sidker-
stidlla Chalmers Studentkars likviditet, i en osédker framtid.

Uttag beslutas av karstyrelsen efter samrad med inspektor,
for vilket fullméktige skall delges.

Efterdonations-
fonden

18:2

Efterdonationsfonden utgores av inkomna donationer fran
?Efterdonationskampanjen”, med syfte att driva och utveckla
Karhuset. Placering av fondens kapital sker enligt stadgan
19:1.

40 % av avkastningen aterinvesteras.

60 % av avkastningen kan anvandas efter beslut av Fullmak-
tige. Grundkapitalet far ej anvindas. Undantaget ir att kapi-
talet fran anvindas till planerat underhall av Karhuset i det
fall medel i “Underhalisfonden” (som i dagsldget forvaltas av
Stiftelsen Chalmers tekniska hogskola) inte récker till for att
klara det planerade underhallet av Karhuset.

Cortégefonden

18:2

Cortégefonden utgores av 6verskott fran Cortégen och har
till uppgift att trygga Cortégens fortbestand. Cortégefonden
skall dven anvindas till storre kapitalkrédvande investeringar.

Cortégefonden forvaltas av karen.

Underskott av Cortégecommitténs verksamhet regleras med
medel ur Cortégefonden.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen.

Folinfonden

18:2

Follinfonden utgores av medel fran Festkommitténs fester
och bor i huvudsak anviindas till kapitalkrdvande investe-
ringar i Festkommitténs verksamhet, samt for att trygga méj-
ligheten for Chalmers Studentkar att ha stora gedigna kalas.

Festkommittén bor beredas méjlighet att vid verksamhetsa-
rets start uttaga ett 1an ur fonden som aterbetalas vid verk-
samhetsarets slut.

Follinfonden férvaltas av karen.

Efter avslutat verksamhetsar skall Festkommitténs totala ka-
pital tillféras Follinfonden. Avsittning skall senast den 15
augusti ha tillfallit fonden. Festkommittén skall budgetera
for en avsidttning om minst 2 % av entréintdkterna fran Fest-
kommitténs fester.

Uttag ur fonden beslutas av kirstyrelsen.
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Gasquefonden

18:2f

Gasquefonden utgores primért av medel av hyresintdkterna
fran de fester som anordnas i Gasquekillaren och sekundért
fran Gasquens verksamhet. och har till uppgift att finansiera
investeringar och reparationer av Gasquekallarens inventa-
rier samt trygga Gasquens verksamhet.

Fonden tillfores Gverskott av Gasquens verksamhet. Under-
skott av Gasquens verksamhet regleras med medel ur Gas-
quefonden.

Gasquefonden forvaltas av karen.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen.

Investerings-
fond LoB

18:2

Investeringsfond LoB utgtres av medel fran Ljud- och bild-
gruppens uthymingsintdkter och har till uppgift att finansi-
era kapitalkridvande investeringar i karens ljus-, ljud- och fil-
mutrustning.

Investeringsfond LoB forvaltas av karen.

Av Ljud- och bildgruppens uthyrningsintikter tiliféres Inve-
steringsfond LoB 15 %.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen.

Spexfonden

18:2

Spexfonden har som dndamal att garantera Chalmersspexens
fortbestand och forvaltas av karen.

For respektive Chalmersspex verksamhet skall eventuellt
Overskott fordelas enligt nedan:

1. 30 % avsittes till Spexfondens fria kapital
.15 tkr avsittes for Spexboken

3. Resten av 6verskottet, upp till 1/3-del * prisbas-
beloppet, avsittes till Kortafton for aktuell spexkom-
mitté

4. Utover detta skall respektive spex egna kapital dver-
skridande 300 000 kr 6verforas till Spexfondens fria
kapital.

En Spexkommitté som gor ett arligt underskott bor i forsta
hand técka forlusten med hjélp av det egna kapitalet och i
andra hand med hjilp av Spexfondens fria kapital.

Medel som &r avsatt for Kortafton tillfaller Spexfondens fria
kapital tre ar efter aktuelit spexkommittés projektslut.

Efter att en spexbok &r utgiven skall 6verblivna medel som
dr avsatta fOr indamalet dverfdras till Spexfondens fria kapital.
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Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen efter férslag fran fond-
kommittén, Fondkommittén bestar av inspextor/inspextris, spex-
directeur och casseur ur respektive spexkommitté, Féreningen
Gamla Vistars (FGV) ordférande, kirens vice ordférande samt
kérens direktor. Rostritt tillkommer spexdirecteur och casseur ur
respektive spexkommitté samt kdrens vice ordférande.
Spexfonden sammantrader tva génger per ar samt vid behov. Ka-
rens vice ordférande dr sammankallande. For att vara beslutsmass-
iga skall minst fyra personer vara narvarande varav en skall vara ka-

rens vice ordférande.

TeknologfGre- 18:2i | Teknologféreningen PS stipendium at fortjant fullméktigeta-
ningen PS fond lare har till uppgift att dels foreviga teknologféreningen PS
minne och dels frimja det fria ordet vid fullmiktigesamman-
triden.

Av fondens rénteavkastning fonderas 10 % medan resterande
90 % fordelas pa foljande sétt:

Da N’ ordinarie fullmiktigesammantraden avhalles per ar de-
las utdelningsbar avkastning pa N’ lika delar, vilka vardera
tilldelas den mest fortjiante och flitigaste fullméktigetalaren
vid vardera av dessa N' fullméktigesammantridden. Fonden
forvaltas av karen, stipendiat utses av talman , som meddelar
sitt val vid foljande utdelningsberittigade fullmiktigesam-
mantride. Féredragande och officerande vara diskvalifice-
rade sdsom stipendiater.

Stipendiet skall av stipendiat anvindas for retorikens beva-
rande.

Tofsenfonden 18:2j | Tofsenfonden utgores av medel fran kartidningen Tofsens
inkomster och har till uppgift att finansiera investeringar i
produktionsmateriel samt trygga tidningens utgivande.

Tofsenfonden forvaltas av karen.

Fonden tillfors 6verskott av kartidningen Tofsens verksam-
het. Underskott av kartidningen Tofsens verksamhet regleras
med medel ur Tofsenfonden.

Uttag ur fonden kan goras av attestrattsinnehavare till kar-
tidningen Tofsen efter beslut av karstyrelsen.

PU:s och LoB:s 18:2 PU:s och LoB:s filmfond utgérs av medel fran f6rséljning av film-
filmfond k kort och entrébiljetter vid PU:s och LoB:s filmvisningar samt av
intékter frén uthyrning av biografutrustningen. PU:s och LoB:s
filmfondsmedel skall anvéandas till stérre investeringar i filmvis-
ningsutrustning, detta i syfte att trygga de framtida méjlighet-
erna for filmvisning inom Chalmers Studentkaér.
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Foljande medel skall senast den 1 september efterfSljande verk-
samhetsér tillfalla PU:s och LoB:s filmfond:

1. 8 % av intdkterna fran forsiljning av filmkort vid
PU:s och LoB:s filmvisningar underverksamhetsa-
ret

2. 8% av intékterna fran forsaljning av entrébiljetter
vid PU:s och LoB:s filmvisningar underverksam-
hetsaret

3. Samtliga hyresintékter, till en summa understi-
gande 1,25 basbelopp, biografutrustningen gett
upphov till under verksamhetséret.

Avsittningen enligt 1 och 2 skall tillsammans uppgé till mini-
mum 0,1 * prisbasbelopp.
PU:s och LoB:s filmfond férvaltas av karen och investeringar
skall félja en investeringsplan vilken uppdateras efter varje verk-
samhetsér av PU och LoB. Ifall PU:s och LoB:s filmvisningar av
nagon anledning skulle upphoéra skall filmfondens medel anvin-
das till PU:s och LoB:s 6vriga verksamhet.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen efter gemensamt forslag

fran PU och LoB.

Kollekten

18:21

Kollekten utgores av medel fran studentkaren och har till
uppgift att finansiera kdrkommittén G.U.D.s kapitalkrdvande
investeringar for studentkarens datorer och tillhérande sy-
stem.

Till fonden avsittes varje ar ett belopp motsvarande 0,75
prisbasbelopp. Kollekten forvaltas av karen.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen.

CFFCs ex-
poneringsfond

18:2

CFFCs exponeringsfond utgéres av medel fran CFFCs intik-
ter och bér i huvudsak finansiera kapitalkrivande investe-
ringar for karens foto- och filmverksamhet. Fonden skall
dven trygga att karens verksambhet dven i framtiden doku-
menteras i bilder. Fonden skall inte finansiera CFFCs 16-
pande verksamhet.

CFFC bor beredas mojlighet att uttaga 1an ur fonden som
aterbetalas vid verksamhetsarets slut.

CFFCs exponeringsfond forvaltas av karen.

Efter avslutat verksamhetsar skall CFFCs totala kapital tillf6-
ras CFFCs exponeringsfond. Avsittning skall senast den 15
augusti ha tillfallit fonden. CFFC skall budgetera for en av-
sdttning om minst 10 % av CFFCs samtliga intédkter.

Uttag ur fonden beslutas av karstyrelsen.
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Pyrotfonden 18:2

Handladnekassan | 18:2 | Handlanekassan har till uppgift att tillgodose medlemmars
o tillfdlliga lanebehov.

Handlanekassan utgtres av medel som karstyrelsen avsitter
for eandamalet av karens likvida medel.

Lan till medlem ur handlanekassan beviljas av direktoren i
enlighet med de av karstyrelsen faststillda lanevillkoren.

Ovriga fonder 18:7 | Av Stiftelsen Chalmers tekniska higskola forvaltas dven f6l-
jande fonder associerade med Chalmers Studentkar:

e Hugo Heymans fond for Chalmers Studentkar
o  Yrkesinspektér Martin O Elmbergs fond

HugoHeymans- | 18:7 | Medlen skola forvaltas som en fond under namn "Hugo Hey-

Fond f6r a mans fond for Chalmers Studentkar™ av Chalmers tekniska.
Chalmres Stu- Hogskolas lokalstyrelse.
dentkar

Till fonden skall varje ar ldggas minst 10 % av avkastningen.

Aterstdende del av avkastningen disponeras av Chalmers
Studentkar i samrad med inspektor for indamal, som ir till
nytta och ndje for karen.

Utbetalning sker mot kvitto, som bor vara attesterat av in-

spektor.
Yrkesinspektor | 18:7 | Kapitalet forvaltas av Chalmers tekniska hégskolas lokalsty-
Martin O b relse och placeras i sidkra borsnoterade aktier eller inteck-
Elmbergsfond ningar.

Avkastningen disponeras till 90 % av Chalmers Studentkar
enligt nedan. Studentkaren har ritt att utse revisorer fér
granskning av fondens rakenskaper.

Kapitalavkastningen skall disponeras pa foljande sitt:

1. 10 % skall arligen laggas till kapitalet

2. 40 % ma av karen disponeras sasom bidrag till repre-
sentationskostnader, sérskilt d det giller fram-
mande gister (ej egna professorer eller vid studiere-
sor). Som villkor hérfor r att vid Karens stdrsta ar-
liga festligheter skall utbringas en skal for "Den
gamle chalmeristen”, ddrvid symboliserande det
goda kamratskapet och sammanhallningen mellan
chalmerister av olika generationer.
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50 % anvindes till ett stipendium &t en teknolog som
dels varit en god kamrat, dels genom arbete, uppoff-
ring av tid och i Gvrigt gjort stora insatser till
fromma for karen och kamraterna. Detta stipendium
far icke anviindas till avléning at ndgon karfunkt-
iondr, men vil till beloning at en sadan. Stipendiaten
utses av karen bland féreslagna kandidater.
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Kapitel 20

STYRDOKUMENT

Styrdokument 20:1 | Forutom de styrdokument specificerade i stadgan har Chal-
mers Studentkar ocksa Gvriga styrdokument sasom strate-
gier, arbetsordningar och riktlinjer.

Policydokument | 20:98 | Chalmers Studentkars policydokument &r:

o Policy for foretagsrelationer

¢ Mottagningspolicy

¢ Fest- och alkoholpolicy

e Lokalpolicy

e Policy for Chalmers Studentkars datanédtverk
o  Arvoderingspolicy vid Chalmers Studentkar
o Kommunikationspolicy

e Likabehandlingspolicy

e  Grafisk profil

e Miljépolicy

¢ Policy for Chalmers Studentkars oberoende stéllning
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