CHALMERS PROTOKOLL
STUDENTKAR 2015-12-08

KARSTYRELSEN

Protokoll karstyrelsemoéte 7

Narvarande
Veronika Aspvall Kérordforande 15/16
Johan Bondesson Vice karordforande 15/16
Johanna Enderstein Utbildningsenhetens ordforande 15/16
Angelica Fors Sociala enhetens ordférande 15/16
Plats

Emilia, Chalmers karhus (8 december 2015)

Bilagor

Kallelse och foredragningslista

Uppf6ljning av KS-beslut och FuM-beslut

Ekonomiska rapporter (resultatrikning oktober)

Rapport till KSO7 fran Presidiet

Rapport till KS07 fran Husansvarig

Rapport till KSO7 fran Utbildningsenheten

Rapport till KSO7 fran Sociala enheten

Rapport till KSO7 fran Arbetsmarknadsenheten

9. Reserapport — Besok p arbetsmarknadsméssan Armada

10. Reserapport — Kvalitetssakringskonferens

11. Arenderapport — Malmobesok

12. Arenderapport — SFS:s medlemsméte

13. Arenderapport — KORK

14. Arenderapport - VORK

15. Arenderapport — RUBIK

16. Beslutsunderlag: Samordningsplan likabehandling 15/16

17. Beslutsunderlag: Stadgeéndring Kemiteknologsektionen

18. Beslutsunderlag: Stadgeéndring Teknologsektionen automation & mekatronik

19. Nominering av ordférande till CIRC 2016

20. Faststéllande av Per Capsulam: Inval av kassor Chalmersspexet Bob 2016 (2015-11-17)

21. Nominering ordférande Mottagningskommittén 2016

22. Faststéllande av Per Capsulam: Avge propositioner och yttrande till fullmaktigemote 3 (2015-11-
11)

23. Faststédllande av Per Capsulam: Avge stadgedndrande proposition till fullméaktigesammantréde 4

(2015-12-01)

NN AN

Vid protokollet Motesordférande Justeras

%’ .%i,/eﬁ
Veronika Aspvall

Johan Bondesson Johanna Enderstein
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CHALMERS PROTOKOLL

STUDENTKAR 20751208
KARSTYRELSEN
§ 206
Veronika Aspvall forklarar motet 6ppnat klockan 09:02 SAMMANTRADETS OPPNANDE
§ 207
Karstyrelsen beslutar SAMMANTRADETS BEHORIGA
att motet dr behorigt utlyst. UTLYSANDE
§ 208
Karstyrelsen beslutar VAL AV SEKRETERARE OCH
att  utse Johan Bondesson till métessekreterare. JUSTERINGSPERSON
att  utse Johanna Enderstein till justeringsperson.
§ 209
Johan Bondesson yrkar GODKANNANDE AV
att ldgga till avsdgelse av ledamot i Svea Skivgarde under FOREDRAGNINGSLISTA
punkten avsagelser /1
att  ldgga till val av Ordférande Mottagningskommittén
2016 under punkten val.
att  ldgga till val av Charms projektgrupp under punkten
val.

att  ligga till faststéllande av Per Capsulam: Avge
propositioner och yttrande till fullmdktigemdéte 3 (2015-
11-11) och Faststdllande av Per Capsulam: Avge
stadgedindrande proposition till fullméiktigesammantréide
4 (2015-12-01) under punkten faststdllande av Per
Capsulam.

Karstyrelsen beslutar

att  faststilla féredragningslistan med foreslagna
dndringar.

Vid protokollet Motesordforande Justeras

Veroniéa Aspvall

Johan Bondesson Johanna Enderstein
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CHALMERS PROTOKOLL
STUDENTKAR 2015-12-08

KARSTYRELSEN

§ 210

Johan Bondesson yrkar ADJUNGERINGAR

att adjungera in Fanny Viksten under val av
Mottagningskommitténs ordforande 2016

att adjungera in Jose Eduardo Aguilera Medina val av
Ordftrande CIRC 2016

Karstyrelsen beslutar

att  adjungera in enligt forslag.

§ 211

Johan Bondesson forklarar och foredrar UPPFOLJNING AV BESLUT
beslutsuppféljningen. /2

Diskussionen lamnas fri.

Kérstyrelsen beslutar
att godkdnna beslutsuppfoljningen och ldgga den till

handlingarna.

§ 212

Diskussionen lamnas fri. EKONOMISKA RAPPORTER
/3
Karstyrelsen beslutar

att godkinna ekonomisk rapport fran oktober och ldgga den
till handlingarna.

§ 213

Diskussionen ldmnas fri. ENHETSRAPPORTER
/4,./5,./6, ./7,./8
Karstyrelsen beslutar
att godkinna rapporterna fran Presidiet, Husansvarig,
Utbildningsenheten, Sociala enheten samt
Arbetsmarknadsenheten och ldgga dessa till
handlingarna.

Vid protokollet Motesordforande Justeras

'y

ohan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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STUDENTKAR

§ 214

PROTOKOLL
2015-12-08
KARSTYRELSEN

Diskussionen lamnas fri.

Karstyrelsen beslutar

att godkénna reserapporterna Besdk pd
arbetsmarknadsmdssan Armada och
Kvalitetssdkringskonferens och ldgga dessa till
handlingarna.

§ 215

RESERAPPORTER
/9, ./10

Diskussionen lamnas fri.

Karstyrelsen beslutar

att godkinna drenderapporterna Malmdobesik, SFS:s

medlemsmdéte, KORK, VORK samt RUBIK och lagga dessa

till handlingarna.

Modtet ajourneras klockan 10:35 i 5 minuter.
Meatet dterupptas klockan 10:40.

§ 216

OVRIGA RAPPORTER
J11,./12, /13, ./14, /15

Kaérstyrelsen beslutar

att  faststdlla Samordningsplanen for likabehandling
15716 enligt bilaga.

§ 217

BU: SAMORDNINGSPLAN
LIKABEHANDLING 15/16
/16

Karstyrelsen beslutar

att  faststdlla d&ndringarna i Kemiteknologsektionens
stadga enligt bilaga.

§ 218

BU: STADGEANDRING
KEMISEKTIONEN
J17

Karstyrelsen beslutar

att  faststdlla dndringarna i Teknologsektionen fér
automation & mekatronik:s stadga enligt bilaga.

Vid protokollet

V/

ohan Bondesson

Motesordforande

Veronika Aspvall

BU: STADGEANDRING
TEKNOLOGSEKTIONEN FOR
AUTOMATION & MEKATRONIK
/18

Justeras

Johanna Enderstein
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KARSTYRELSEN

§219
Karstyrelsen beslutar AVSAGELSE GASQUEK
att  faststilla avsdgelse frdn Johan Fransson, v13, som
ledamot i Gasquekommittén.
§ 220
Karstyrelsen beslutar AVSAGELSE

att  faststilla avsdgelse frdn Malin Jacobsson, kfkb14, som
utbildningsomradesrepresentant pa KFM.

UTBILDNINGSOMRADESREPRE
SENTANT KFM

§ 221
Karstyrelsen beslutar AVSAGELSER SVEA
att  faststilla avsdgelse frdn Patrik Jacobsson, z10, och
Marcus Jerenvik, z10, som ledamdter i Svea Skivgarde.
§ 222
Karstyrelsen beslutar VAL G.U.D
att  vilja in Mattias Alnervik, e11, som ledamot i Grand
Unified Debuggers 15/16.
§ 223
Karstyrelsen beslutar VAL TOFSEN
att  utan inbdrdes ordning, vélja in
e Mickaela Sodergren, it15
¢ Raha Dadgar, it14
e Johanna Schiildt, it15
e AnjaBroyn, h13
e Alexandra Kettil, it13
till ledamoter i Tofsen 15/16
Vid protokollet Motesordforande Justeras

_1’%

ohan‘Bondesson Veronika Aspvall

Johanna Enderstein
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PROTOKOLL
2015-12-08
KARSTYRELSEN

§ 224
Karstyrelsen beslutar VAL GASQUEK
att utan inbdrdes ordning, vilja in
¢ Tina Mostafavi, m14
e Oscar Hermansson, h14
e Rasmus Nordstrom, v14
e Frida Carlvik, v14
till ledaméter i Gasquekommittén GasqueK 15/16
§ 225
Karstyrelsen beslutar VAL SVEA
att  utaninbdrdes ordning, vilja in
e MaxEdman,il4
e Felicia Kernehed, td14
¢ Johanna Stenson, td14
¢ Joel Sundqvist, d14
till ledaméter i Svea Skivgarde 15/16
§ 226
Karstyrelsen beslutar VAL CIRC
att  vilja in Jose Eduardo Aguilera Medina till Ordférande /19
for CIRC 2016
§ 227
Karstyrelsen beslutar VAL MK
att  vilja in Fanny Viksten, i15, till Ordférande for /21
Mottagningskommittén (MK) 2016
Vid protokollet Motesordférande Justeras
%/ gﬁg/
Johan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS PROTOKOLL

2015-12-08
STUDENTKAR A 208
§ 228
Karstyrelsen beslutar VAL CHARMS PROJEKTGRUPP

att  utaninbordes ordning, vilja in
¢ Johan Fransson, v13
e David Nystrom-Person, v13
e Lovisa Bostrom, v15
¢ Rebecka Ostergren, h12
e Emelie Ottosson, h14
¢ Olof Svanberg, h13
¢ Johanna Gudmandsen, d15
e Anna Ingelstrom, h13
* Johan Martinsson, v14
e LiliYun, hl3
e Malin Korneliusson, m12
¢ Filip Sandberg, h13
e Anna Lokrantz, kfkb11
e Laura-Marie Kaese, m15
o Tommy Silversten, vi1
e Anton Levholm, ell
till Charms projektgrupp 15/16

§ 229
Karstyrelsen beslutar REKRYTERINGSGRUPPEN FOR
att  vilja in Erik Andersson, f11, som studentrepresentant PREFEKT PA INSTITUTIONEN
Rekryteringsgruppen for prefekt pa institutionen for FOR MIKROTEKNOLOGI OCH
mikroteknologi och nanovetenskap NANOVETENSKAP
§ 230
Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja Marina Crnoja, ael5, som suppleant i TANT BYGG- OCH
Institutionsradet for bygg- och miljéteknik 2016 MILJOTEKNIK
Vid protokollet Motesordforande Justeras
ohan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Endetstein

7av13



CHALMERS PROTOKOLL

STUDENTKAR 20151208
KARSTYRELSEN
§ 231
Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja in David Torbjornsson, d12, som ordinarie och TANT DATA- OCH
Wilhelm Hedman, it12, som suppleant i INFORMATIONSTEKNIK
Institutionsradet f6r data- och informationsteknik
2016
§ 232
Kéirstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja in Tobias Johansson, f12/tm14, till ordinarie och TANT MATEMATISKA
Alexander Lissenko, d11, till suppleant i VETENSKAPER

Institutionsradet for matematiska vetenskaper 2016

§ 233
Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja in Jon Jaleby, m14, som ordinarie representant i TANT MATERIAL- OCH
Institutionsradet for material- och tillverkningsteknik TILLVERKNINGSTEKNIK
2016
§ 234
Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja in Nermin Trjanin, f11, som ordinarie TANT MIKROTEKNOLOGI OCH
representant i Institutionsradet for mikroteknologi NANOVETENSKAP
och nanovetenskap 2016
§ 235
Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att  vilja in Elin Gebring, td13, som ordinarie representant TANT PRODUKT- OCH
i Institutionsradet for produkt- och PRODUKTIONSUTVECKLING
produktionsutveckling 2016
Vid protokollet Motesordférande Justeras
ohan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS
STUDENTKAR

§ 236

PROTOKOLL
2015-12-08
KARSTYRELSEN

Karstyrelsen beslutar
att  vilja in Filippa Hallgvist, f10, som suppleant i

Institutionsrddet for rymd- och geovetenskap 2016

§ 237

INSTITUTIONSRADSREPRESEN
TANT RYMD- OCH
GEOVETENSKAP

Karstyrelsen beslutar

att  vilja in Gustav Magnusson, f14, som ordinarie och
Erik Strandberg, 15, som suppleant i Institutionsradet
for teknisk fysik 2016

§ 238

INSTITUTIONSRADSREPRESEN
TANT TEKNISK FYSIK

Kérstyrelsen beslutar

att  vilja in Hedvig Olsson, m12, som ordinarie och Oscar
Holke, m14, som suppleant i Institutionsradet for
tillimpad mekanik 2016

§ 239

INSTITUTIONSRADSREPRESEN
TANT TILLAMPAD MEKANIK

Karstyrelsen beslutar

att  viljain Amanda Astrém Ericsson, i14, som ordinarie
och Linnéa Josefsson, i14, som suppleant i
Institutionsradet f6r teknikens ekonomi och
organisation 2016

§ 240

INSTITUTIONSRADSREPRESEN
TANT TEKNIKENS EKONOMI
OCH ORGANISATION

Karstyrelsen beslutar

att  viljain Oscar Holke, m14, som ordinarie i
Institutionsradet energi- och miljéteknik 2016

Vid protokollet Motesordforande
ohan Bondesson Veronika Aspvall

INSTITUTIONSRADSREPRESEN
TANT ENERGI- OCH
MILJOTEKNIK

Justeras

Johanna Enderstein
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CHALMERS PROTOKOLL
STUDENTKAR 20151208

KARSTYRELSEN

§ 241

Karstyrelsen beslutar INSTITUTIONSRADSREPRESEN
att viélja in Sebastian Sandberg, it13, som TANT TILLAMPAD IT

ordinarie och Emma Gustafsson, it12, som suppleant i

Institutionsradet for tillampad IT 2016

§ 242

Karstyrelsen beslutar JUSTERING VAL
att  samtliga inval var enhilliga.
att  anse beslut under §222-§241 omedelbart justerade.

§ 243

Kérstyrelsen ska utse personer till tvd nimnder i fullmiktige. FUM

Karstyrelsen beslutar

att  karstyrelsen pa ndsta fullmiktigesammantride
nominerar Angelica Fors som karstyrelsens
representant i Cortégens granskningsnamnd.

att  karstyrelsen pa nésta fullmidktigesammantriade
nominerar Veronika Aspvall som karstyrelsens
representant i Valkommissionen.

Johan Bondesson berdttar om proposition om disposition av
resultat. Denna &r fardigstdlld och kommer att lyftas for Per

Capsulam imorgon onsdag.

Omviérldsbevakningen diskuteras infor avgivande till
fullméktige.

§244

Tva remisser har inkommit och Johanna Enderstein ser 6ver NATIONELL POLITIK
huruvida vi ska besvara dessa.

§ 245

SO och UO ska trdffa gamla delegater och prata om SFS och SES
hur studentkaren har rostat och forhallit sig genom &ren.

Vid protokollet Motesordférande Justeras

o~ ik "ZM/

Johan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS PROTOKOLL
STUDENTKAR 2015-12-08

KARSTYRELSEN

§ 246

Arbetet med aktieutskiftningen fortloper infor beslut senare GFS
i december.

§ 247

Ménga tréffar i undergrupperna, se rapportering. REFTEC

KORK arbetar med riktlinjer som just nu dr pa remiss hos andra
undergrupper.

Chalmers Studentkdr nominerar Kodcentrum till RefteCs stora
pris. Kodcentrum &r en ideell forening som helt gratis
introducerar barn och unga till programmering och digitalt
skapande.

§ 248

Karstyrelsen beslutar PER CAPSULAM
att  Faststdlla Per Capsulam: Inval av kassér /20, ./22, ./23

Chalmersspexet Bob 2016 (2015-11-17)

att  Faststélla Per Capsulam: Avge propositioner och
yttrande till fullmdktigemite 3 (2015-11-11)

att  Faststélla Per Capsulam: Avge stadgedindrande
proposition till fullmdktigesammantrdde 4 (2015-12-01)

Vid protokollet Motesordforande Justeras

Ll Mawli

ohan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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§ 249
Johan Bondesson meddelar om fodelsedagar samt vem som MEDDELANDE
ansvarar for att gratulera: KOMMANDE FODELSEDAGAR
i.  19/12: Tuvstarr Dahlstrém, SO 08/09, 30 ar SO
ii.  19/12: Lina Schéfer, 09/10, 30 ar SO
iii. 27/12:Johanna Svensson, vAO12,A013,K013/14, 27 &r KO
iv.  30/12: Dan Paulin, proinspektor, 44 ar KO
v. 31/12:Birgitta Hagelin, hedersmedlem, 75 ar KO
vi.  31/12: Svenn Floer, hedersmedlem, 59 ar KO
vii.  3/1:David Johansson, VO 02/03, 40 ar VO
viii.  8/1: Gunnar Elgered, proinspektor em., 60 ar KO
ix.  8/1:Triinu Helena Laks, vAO 11/12 29 ar vAO
X.  23/1:Fredrik Axelsson, vSO 11/12, 29 ar vSO
§ 250
Veronika Aspvall skriver referat fran karstyrelsemoétet till MEDDELANDEN OVRIGA
hemsidan.
§ 251
Karstyrelsen beslutar FOREGAENDE
MOTESPROTOKOLL
att  godkdnna protokoll fran karstyrelseméte 6 och ldgga
det till handlingarna.
§ 252
Inga 6vriga fragor. OVRIGA FRAGOR
§ 253
KS06 den 26 januari klockan 09:00. NASTA MOTE
Vid protokollet Motesordférande Justeras
Johan Bondesson Veronika Aspvall Johanna Enderstein
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CHALMERS

Y%7 STUDENTKAR
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§ 254

PROTOKOLL
2015-12-08
KARSTYRELSEN

Karens IT-system havererade fredagen den 13 november.
Examensceremoni den 28 november.
Kérens arliga julmiddag den 5 december.

§ 255

PERIODENS VIKTIGASTE
HANDELSER

Vilkédnd pilsner arets snackis i efterdyningarna av spontant
framtradande.

Hogt uppsatt inom lokalt samarbetsorgan och utsedd fran
tvatornat ldrosdte i trevlig symbios.

I soder myser man och norrgver fnyser man.

Grann gran pryder karordforandes kontor.

Det bakas mycket bullar infér jul.

§ 256

RYKTEN, SKVALLER OCH
DEMENTIER

Veronika Aspvall forklarar motet avslutat klockan 11:54
tisdagen den 8 december 2015.

Vid protokollet Motesordforande
7l Lok il
Johan Bondesson Veronika Aspvall

MOTETS AVSLUTANDE

Justeras

o1

Johanna Enderstein

13av 13



CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2015-12-03

VO

Kallelse karstyrelseméte 7

Harmed kallas ledamoterna i Chalmers Studentkars styrelse till beslutsmote.
Plats: Emilia

Tid: 8 december 2015 klockan 9:00 — 12:00

Foredragningslista

Inledande formalia
1. Motets Oppnande

2. Prelimindrer
a. Motets behorighet
b. Val av motessekreterare och justeringsperson Justerare: Johanna Enderstein
¢. Godkinnande av foredragningslistan
d. Adjungeringar
3. Uppfdljning av beslut

Rapporter

4. Ekonomiska rapporter (resultatrikning oktober)
5. Enhetsrapporter (P, H, U, S, A)
6. Reserapporter (Armada, kvalitetskonferens)

7. Ovriga rapporter (Arenderapport Malmobesdok, drenderapport SFS medlemsmoate,
drenderapport KORK, drenderapport VORK, drenderapport RUBIK)

Organisation
8. Beslutsunderlag: Samordningsplan for likabehandling 15/16

9. Beslutsunderlag: Stadgedndring Kemisektionen
10. Beslutsunderlag: Stadgedndring Teknologsektionen for automation och mekatronik
11. Avséagelser
a. Gasquekommittén GasqueK 15/16
i. Ledamot: Johan Fransson, v13
Martin Kaar Johansson, k12
b. Utbildningsomradesrepresentant KFM
i. Ledamot: Malin Jacobsson, kfkb14

Tavs



CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2015-12-03

VO

12. Val av representation
a. G.U.D15/16
i. Ledamot: Mattias Alnervik, ell

b. Tofsen 15/16
i. Ledamot: Mickaela Sodergren, it15
Raha Dadgar, it14
Johanna Schiildt, it15
Anja Broyn, h13
Alexandra Kettil, i13
c. Gasquekommittén GasqueK 15/16
i Ledamot: Tina Mostafavi, m14
Oscar Hermansson, h14
Rasmus Nordstrom, v14

Frida Carlvik, v14

d. Svea Skivgarde 15/16
i Ledamot: Max Edman, i14
Felicia Kernehed, td14
Johanna Stenson, td14
Joel Sundqvist, d14
e. CIRC 2016
i. Ordforande: Jose Eduardo Aguilera Medina

f. Rekryteringsgruppen for prefekt pa institutionen for mikroteknologi och
nanovetenskap

i. Studentrepresentant: Eric Andersson, f11

g. Institutionsradsrepresentant bygg- och miljoteknik 2016

i. Suppleant: Marina Crnoja, ael5

h. Institutionsradsrepresentant data- och informationsteknik 2016
i. Ordinarie: David Torbjornsson, d12

i. Suppleant: Wilhelm Hedman, it12

2av5



CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2015-12-03

VO

i. Institutionsradsrepresentant matematiska vetenskaper 2016
i. Ordinarie: Tobias Johansson, f12/tm14

i. Suppleant: Alexander Lissenko, d11

j. Institutionsradsrepresentant material- och tillverkningsteknik 2016

i Ordinarie: Jon Jaleby, m14

k. Institutionsradsrepresentant mikroteknologi och nanovetenskap 2016

i. Ordinarie: Nermin Trjanin, f11

l. Institutionsradsrepresentant produkt- och produktionsutveckling 2016

i. Ordinarie: Elin Gebring, td13

m. Institutionsradsrepresentant rymd- och geovetenskap 2016

i. Suppleant: Filippa Hallgvist, f10

n. Institutionsradsrepresentant teknisk fysik 2016
i. Ordinarie: Gustav Magnusson, f14

i. Suppleant: Erik Strandberg, f15

o. Institutionsradsrepresentant tillampad mekanik 2016
i. Ordinarie: Hedvig Olsson, m12

ii. Suppleant: Oscar Holke, m14

p. Institutionsradsrepresentant teknikens ekonomi och organisation 2016
i Ordinarie: Amanda Astrom Ericsson, i14

i. Suppleant: Linnéa Josefsson, i14

g. Institutionsradsrepresentant energi- och miljoteknik 2016

i. Ordinarie: Oscar Holke, m14

r. Institutionsradsrepresentant tillampad IT 2016
iii. Ordinarie: Sebastian Sandberg, it13

iv. Suppleant: Emma Gustafsson, it12

3av5s



CHALMERS, KALLELSE
STUDENTKAR 2015-12-03

VO

Politik
13. Fullméktige (FuM)
14. Nationell politik
a. Remissanmodanden (foreligger ej)
b. Remissvar (foreligger ej)
15. Sveriges Forenade Studentkarer (SFS)
16. Goteborgs Forenade Studentkarer (GFS)

Samarbeten
17. RefteC

Faststallande av Per Capsulam

18.

a. Faststidllande av Per Capsulam: Inval av kassér Chalmersspexet Bob 16
(2015-11-17)

Avslutande formalia
19. Meddelanden

a. Kommande fodelsedagar

i. 19/12: Tuvstarr Dahlstrom, SO 08/09, 30 ar SO
ii. 19/12: Lina Schafer, 09/10, 30 ar SO
iii. 27/12:Johanna Svensson, vAO 12,A0 13, KO 13/14, 27 ar KO
iv. 30/12: Dan Paulin, proinspektor, 44 ar KO
v. 31/12: Birgitta Hagelin, hedersmedlem, 75 ar KO
vi. 31/12: Svenn Floer, hedersmedlem, 59 ar KO
vii. 3/1:David Johansson, VO 02/03, 40 ar VO
viii. 8/1: Gunnar Elgered, proinspektor em., 60 ar KO
ix. 8/1: Triinu Helena Laks, vAO 11/12 29 ar vAO
X. 23/1:Fredrik Axelsson, vSO 11/12, 29 ar vSO
b. Ovriga
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20.
21.
22.
23.
24.
25.

CHALMERS,
STUDENTKAR

Foregaende motesprotokoll
Ovriga fragor

Nasta mote

Manadens viktigaste hdndelser
Rykten, skvaller och dementier

Motets avslutande

Pa uppdrag av styrelsens ordférande,

Johan Bondesson
Vice karordforande

KS08 den 26 januari klockan 09:00

KALLELSE
2015-12-03
VO
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FuM-ledamoter pa ett latttillgangligt satt ges tillgang till FuM-relaterande dokuemnt, saval arkiverade som Talman pagar
aktuella.

att karstyrelsen far mandat att forvarva den andel aktier i Goteborgs Studenters Foretagsgrupp AB som erbjuds Om GSF AB SO/VD Pagar
Chalmers Studentkar, om inte forhallanden i koperbjudandet eller om informationen om foretagen kraftigt

FuM 5

forandras.
att karstyrelsen far mandat att 6ka sitt aktieinnehav, fram till 2010-06-30, om mojlighet ges.

Attt A ++ alrbinvn ravan anh FA nltna axr MNha o 1 dAnd] T Avntnore .

FuM 4 ChS kvarstar som medlem i GFS, men aktivt arbetar for en forandring av GFS organisation.

FuM 4 Karstyrelsen far i uppgift att bevaka dringsarbetet och dterkomma om foréndringar sker.

FuM? att mojligheten undersdoks till att sla samman medlems- och funktionérsregistret till ett gemensamt register till
FuM 1.

FuM7

tillsatta en arbetsgrupp pa 5-10 personer med ansvar att ta fram forslag pa strategi for karen som helhet Pagar
Foretagsgruppen far i uppdrag att genomfora projektet Servicebutik i Emils karhus enligt beskrivningen i FuM Avklarat
bakgrunden.

14/15 FuM1 §25

instifta en arbetsgrupp for 6versyn av Asiktsprogrammet som uppdras att avldgga rapport till FUM3 dir den FuM FuM5 AvKlarat

14/15 FuM1 8§45 beskriver hur processen har gtt dittills samt hur den kommer att fortsitta fram tills processen ir slutford och
foreslar relevanta dndringar i Asiktsprogrammet infor FUMS.

FuM3

att upp till 10 000 000 k

inrétta en styrgrupp med ansvar for att projektet genomfors inom namnda villkor och ekonomiska ramar samt att KS avklarat
rapportera till fullmaktige.

14/15 FuM3 §95

Studentrepresentanterna fran den tidigare styrgruppen viljs om till den nya styrgruppen.

ge Karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta 6vriga ledamater i styrgruppen.

Emils Karhus AB dger de ny- och ombyggda husen pa Chalmers Studentkars mark i Harryda. KS avklarat
14/15 FuM3 §95  Chalmers Studentkar arrenderar marken husen star pa till Emils Karhus AB for en summa Gverenskommen mellan

Karstyrelsen och Emils Karhus AB.

bilda en temporir referensgrupp till Valberedningen infor och under rekryteringsprocessen av Karledningen 15/16. FuM avklarat
14/15 FuM3 §96  vilja in upp till 5 tidigare karledningsledaméter till referensgrupen under fullmaktigemote 4 verksamhetsaret

14/15
14/15 FuM4 FuM avklarat

faststélla tilligg och dndringar i stadga och reglemente enligt Bilaga 1. (Tofsen)

Pagar
aldgga Karstyrelsen att med hjélp av arbetsgruppen ta fram nya instruktioner till Ka ngen Tofsen.
Pagar
aldgga Karstyrelsen att se 6ver Karledningens arbetsuppgifter och prioriteringar for att skapa en hallbar
arbetsbelastning tillsammans med staben. Om arbetet rapporteras 16pande till fullmaktige i Karstyrelsens
rapporter tills dess att en hallbar arbetsbelastning har uppnatts.
FuMi4 aldgga arbetsgruppen for strategi for karen som helhet att rapportera till Fullméktige méten nummer 6 och 2 till Talman
dess att arbetet dr avslutat.
sdlja for 2500 kr alternativt verlata genom gava hela Chalmers Studentkars fastighet i Harrydaomradet
14/15 FuM5 141  (Skartorp 1:116) till ett blivande bolag i Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB med uppdrag att forvalta och
driva ks L. 4de i Harryda.
Chalmers Studen

avklarat

ns i

us pa Landet.

avklarat
14/15 FuMs 143 faststélla dndringar i stadga enligt Forslag till beslut. (Tofsens inval)
1418 FUMS 55 arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa strategi for karens verksamhet inom avklarat
Y uM ! engagemang och personlig utveckling senast till fullméaktigemote 7.
arbetsgruppen for anpassning av likabehandlingspolicy kommer med férslag pa ny avklarat
14/15 FuM5 157

likabehandlingspolicy senast fullméktigemote 7

FuM5 pagar

medlemskapet i G6teborgs Forenade Studentkérer (GFS) utreds av karstyrelsen under verksamhetsaret 15/16

FuM avklarat
14/15 FuMs 159 Chalmers Studentkars Asiktsprogram faststills i sin helhet enligt bilaga.




att tillsiitta en arbetsgrupp om maximalt 5 personer med uppdrag att ta fram forslag pa dgardirektiv till och avklarat
organisation for det nystartade bolaget med uppdrag att driva och forvalta karens fastighet i Harryda.
att alagga arbetsgruppen att lagga fram forslag till beslut om nya dgardirektiv senast péa fullmiktigemdote 8.
att alagga arbetsgruppen att fram forslag pa organisation for det nya bolaget senast pa fullmaktigemote 8.
2020/2021
karstyrelsen skall aldggas att ta upp en proposition om utredning om karledning skild fran karstyrelsen vid FuM1 2020/2021.
att Chalmers Studentkar skall strava efter att bli kontantfri forutsatt att problematiken med betalning fran de
internationella studenterna loses.
att Under verksamhetsaret 15/16 utvdrdera den kontantfria verksamheten.
att mojliggora for karens centrala verksamhet att bli helt kontantfri genom att investera maximalt 110 000kr i, och
ta 16pande kostnader for, ett kassasystem for kar- och kontokort.
aldgga karstyrelsen att ta fram riktlinjer och tydliga kommunikationsvégar i samarbetet mellan
Emilias Karhus AB och Chalmers Studentkar
att lagga till karforeningen RANG paragraf 17:1
att alagga karstyrelsen att uppdatera reglementet med organisationsnummer for RANG
att tillsédtta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om Chalmers utbildningsutbud.
att arbetsgruppen alaggs att inkomma med forslag pa asikter om Chalmers utbildningsutbud senast till
fullméktigemote 6.
att fullmaktige beslutar om upp till 4-5 personer att valja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter angaende
Chalmers utbildningsutbud.
att ge karstyrelsen uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen.
att alagga arbetsgruppen att avldgga en statusuppdatering senast till fullmaktigemote 4.
att tillsatta en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram asikter om vad som anses vara bra arbetslivsintegrerat lairande
att arbetsgruppen aldggs att inkomma med forslag pa asikter pa asikter senast till fullmaktigeméte 7 2015/2016
att fullméktige beslutar om upp till 4-5 personer att vélja in till arbetsgruppen for att ta fram asikter om vad som
anses vara bra arbetslivsintegrerat lirande
att arbetsgruppen ska lamna en statusrapport senast till fullmaktigeméte 5 2015/2016

att ge karstyrelsen i uppdrag att tillsdtta en person ur karledningen till arbetsgruppen

att tillsatta en arbetsgrupp pa max 6 personer for att utreda mojliggorande av positiv sarbehandling, i forberedelse
for arbetslivet, gentemot Chalmersstudenter.

att karstyrelsen tillsdtter en person ur karledningen som en av de 6 personer i arbetsgruppen.

att arbetsgruppen haller en interpellation pa fullmiktigesammantrade 3 eller fullmiktigesammantrade 4

att arbetsgruppen avlagger eventuell motion om @ndring av likabehandlingspolicyn senast till
fullméaktigesammantrade 5

att lagga till karforeningen REACT under paragraf 17:1 reglementet

att lagga till Pyrotfonden i reglementet enligt forslag samt lagga till Pyrotfonden i lista under 18:2.

att inratta och tillsitta en referensgrupp med uppdraget att stodja valberedningen i fragor samt vara behjalpliga
att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att referensgruppen ska besta av 3-5 tidigare karledningsledaméter fran olika poster och ar och utse en
sammankallande inom sig

att utvardera referensgruppens roll efter aret for att veta om det ska tillsdttas en grupp till 2016/2017 samt vilket
uppdrag den gruppen i sa fall skulle ha

att inval av referensgruppen hanskjuts till karstyrelsen som tillsdtter den s snart de kan.




Arende Beslut Kommentar Ansvarig Deadline Behandlat
13/14 KS10 ordlistan uppdateras en gang per ar genom tilldgg av nya ord i ordlistan, senast under verksamhetsarets sista ~ Kan kom gora? VO Pagar
karstyrelseméte
13/14 KS10 de satsningar som Chalmers Studentkar ska goras faststélls enligt bilaga 1 i rapporten och innefattar att 1) ta VO Pagar
fram tydligt syfte och budskap med foretagsgruppen, 2) omarbeta avsnittet pa hemsidan, 3) ta fram utokat
presentationsmaterial rorande ABChSFG samt 4) tydlig framstdllning av medlemsservice i ersdttningen av Den
Lilla gréna.
13/14 KS11 §363 studentrepresentation inom hogskolan arligen klubbas senast karstyrelsemétet innan inval av representanter KO Pagar

for ndstkommande verksamhetsar och att detta fortecknas i Karstyrelsens arscykel
alagga valberedningen att till Drivhuset Goteborg styrelse, fran och med arsstimman vare r Varen 2015 Avklarat

teknolog pa mandat om tva ar.
en utredning for att ta fram atgdrder for att placera ut funktionerna som presenteras i bilaga 1 i karhuset
genomfors innan utgangen av 2014.

13/14 KS14 §472 en Handlingsplan for Karhuset faststélls av Karstyrelsen innan utgangen av 2014. SO Pagar
13/14 KS14 8479 Karstyrelsen har uppdraget att 16pande uppdatera styrdokumentsregistret. VO Pagar
13/14 KS14 8479 CHARMs Handlingsplan antagen 10/11 ersitts av fortydligade instruktioner eller en 6vergripande strategi. VO KS14 14/15 Pagar

Struken

Karstyrelsen ansvarar for att se over Strategi for EDK och aterkomma med beslut om strategin under
verksamhetsaret 2

KS14 14/15

13/14 KS14 8479 Mottagningskommi (MK) varje ar ska rapportera till Karstyrelsen efter genomford och utvarderad
mottagning.
14/15 KSO01 §542 bordldgga ansokan om karforeningsstatus fran Gothenburg Debate Society at Chalmers Student Union SO Pagar

inrdtta en arbetsgrupp pa 3 personer for att se 6ver karkommittéernas instruktioner och lagga forslag pa nya KS10 14/15 Avklarat
instruktioner senast till Karstyrelseméte 10.

beviljar en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om 5 000 kr. Detta for att delvis tdcka kostnaden for Avklarat
karmedlemmarnas varderingstest fran ValuesOnline som anvdnds som underlag pa World Values Day.

bevilja ett uttag pa maximalt 315 777 kr fran Follinfonden Avklarat

faststalla riktlinjerna for dskning for att underlétta arrangemang pa campus Lindholmen enligt bilaga med Avklarat
inkomna yrkanden.

fortsatt mojlighet till dskning utvarderas tillsammans med var pengarna till &skningen i framtiden skall tas av KS12 14/15 Avklarat
Husansvarig och Vice karordforande i samband med att budgeten for verksamhetsaret 2015/2016 laggs.

tillsdtta en arbetsgrupp med maximalt 4 personer som ges i uppdrag att ta fram och/eller tydliggora ekonomiska

riktlinjer for respresentations- och personalkostander for beslut senast under Karstyrelseméte 12.

faststalla bifogad Samordningsplan for likabehandling 2014/2015 med foreslagna @ndringar. Avklarat

anta Avancez Makerspace — Chalmers Studentkars Makerspaceforening som karférening inom Chalmers Avklarat
Studentkar.

alagga CIK att ldgga forlag pa att starta en karforening som fungerar med medlemskap i Svenska Akademiska Avklarat
Idrottsforbundet innan verksamhetsarets slut.

gora avstick fran budget med 950 kronor for att lagga pa rollups till FuM Avklarat




gora avstick fran budget med 1900 kronor for att ldgga pa rollups till valberedningen.

gora avstick fran budget med 2400 kronor for att 1dgga pa trojor till valberedningen.

beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 30 000 kr for PhD satisfaction.
beviljaa en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9400 kr for Sektionens vecka.
att beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 15 000 kr for I-Academy.
beviljar en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om 9 000 kr for Kommittédagen.
godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars Idrottssallskap.
godkdnna ansokan om karforeningsstatus for Chalmers Studentkars The Zeitgeist Movement.
avsla dskningen for kontantfria basen.

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 5000 kr fér samarbetsdag for
sektionens aktiva.

att stryka punkt 2.2 ur CIKs instruktioner.

att stryk pa sektionerna ur punkt 4.2.3 till och stryk punkt 4.2.4 ur CIRCs diskussioner.

att faststélla nya instruktioner med ovanstaende @ndringar for CBK, CCC, Chalmersspexet Bob, Chalmersspexet
Vera, CHARMK, CIK, CIRC, FestU, GasqueK, G.U.D., IAESTE, JamK, LoB, Marskalksambetet, MK, PU, Pyrot och
Svea med beslutade dndringar.

att hardlaocoa hecliit am nva inetriktinner far CFREC nch Tafean
att godkdnna att ett uttag ur Gasquefonden pa upp till 15 600 kr gors for aterinvestering i Gasquen i form av 2

nya varmeskap.
att godkdnna ansokan om karforeningsstatus for RANG.

att stadgan for Chalmers Kristna Grupp maste fordandras i enighet med Chalmers Studentkars styrdokument
innan verksamhetsarets slut for att fa fortsétta vara en karforening.
att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 23 400 kr for Sektionsaktivas dag.

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 9750 kr for iGEM.

att instifta en tillfallig kommitté vid namn Karhuskommittén med uppdrag att virna om Chalmers karhus och
aligganden enligt bilaga.

att godkdnna ett uttag pa 91095 SEK gors fran gasquefonden for att finansiera inkop av hogtalare och
delningsfilter enligt ovan.

att bevilja G.U.D (Grand Unified Debuggers) ett uttag ur fonden Kollekten pa maximalt 22 000 kr for att kopa in
utrustning till Projektrummet i karhusets kallare.

att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 25 000 kr fér Valkomstkalas.

att avsla teknologsektionsdskning forsammanhallningsdag for sektionsaktiva.

att bevilja en dskning fran konto *planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 4298 kr for Ovningssektionsmote.

Avklarat

Avklarat

Avklarat

Avklarat

Avklarat

Avklarat

Avklarat

avklarad

Avklarat

Avklarat

Avklarat

avklarat

avklarat

Avklarat

Struken

Avklarat

Avklarat

Avklarat

Avklarat

avklarat




14/15

KS14

tillsdtta en arbetsgrupp om minst 3 och max 7 personer med uppdrag att ta fram riktlinjer for karens Tillsattas KS04 VO Pagar
miljoarbete under verksamhetsar 15/16, arbetsgruppen skall rapportera lopande till karstyrelsen.
tillata Ljud- och bildgruppen (LoB) att inforskaffa ett nytt mixerbord och kringutrustning fér maximalt 120 000 Struken
kr exkl. moms med medel fran 14/15-ars resultat.

bifalla samordningsplanen for en sund alkoholkultur i sin helhet. Avklarat

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 7 000 kr for projektet World Values Initiative avklarat
(ligger pa 6612,07)

bevilja teknologsektionsédskning for K-sektionens 150- arsjubileum fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om I samband med utvirdering avklarat

maximalt 7 000 kr for projektet. kravs ett tydliggorande

bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,07) om maximalt 12588 kr for transport. Avklarat

1516 KS01 11 Karforeningsstatus att ansokan om karforeningsstatus for Tekniskt Basars Kommitté aterremitteras. vo Pagar
15/16 KS04 67 Uttag ur spexfonden bevilja ett uttag fran Spexfonden om maximalt 29 000 SEK for upprustning och inkop till spexens VO 15/16 pagar
lokal Kvarteret enligt bilaga.
68 Arbetsgrupp utoka antalet platser i arbetsgruppen med uppdrag att ta fram riktlinjer for kdrens miljoarbete frdn grupp beslutad om pa ks14 Avklarat

15/16

KS05

70 Verksamhetsberéttelse

148 Uttag ur CFFC:s exp. fond

maximalt sju till maximalt atta. 14/15
att aterremittera verksamhetsberittelserna fran CBK 14/15 och LoB 14/15 godkédnda KS05 Avklarat

bevilja ett uttag ur CFFCs exponeringsfond om maximalt 55 000 kronor inklusive moms och frakt for inkop av VO 15/16 pagar
ny lagringsenhet med tillh6rande thunderboltkabel.

15/16

15/16

KS05

KS05

149 Uttag ur spexfonden

150 Teknologsekti

151 Karforeningsstatus

152 Disposition av kyrkan

Vo 15/16 pagar
bevilja uttag ur Spexfonden pa max 11 000 kr till inkop av filmkamera till Chalmersspexen Bob och Vera.
ittera teknologsektionsdskning M-sekti Iningsdag”. struken

VO pagar

anta REACT som karforening.
karstyrelsen later Chalmers Sangkor disponera Kyrkan den forsta november 14:00 till den forsta november Arrangemang utfért Avklarat
22:00 forbihallet att Sangkoren foljer de riktlinjer som specificeras i dokumentet: Riktlinjer for bokningar och

arrangemang i Chalmers Studentkars lokaler, foljer anvisningar fran Husansvarig samt tecknar ett

15/16

KS06

186 Teknologsektionsdskning

dispositionsavtal mellan Studentkarens VD och Vice Ordférande i Chalmers Sangkor.
att bevilja en dskning fran konto ’planerade projekt’ (6612,09) om maximalt 10 500 kr for Sektionsaktivas dag. ~M-sektionen, ersétter VO Varen 2016 pagar
KS058150

15/16

KS06

187 Inratta arbetsgrupp

att skapa en arbetsgrupp pa upp till 5 personer, varav en person fran karledningen med uppdrag att formulera KO pagar
asikter om vad karen tycker om entreprenorskap.

att arbetsgruppen rapporterar till karstyrelsen och ska framkomma med forslag pa asikter till karstyrelsen sé att

det kan beslutas om senast pa karstyrelsemote 8.

att anse beslutet omedelbart justerat.




Chalmers Studentkar 1(3)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt 2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intakter
Karavgifter 183 850 2 365 271 2335791 1468 328 4 405 000
Medel fran Chalmers 383 866 774 449 777 799 785 824 2321000
Administrationsbidrag 196 451 758 778 1218 446 751 000 2 253 000
Utdelning fonder 255 000 250 000 116 664 250 000
Ovriga erséttningar och intakter 799 4602 6 697
Arrangemangsintakter 15270 170 569 384 891 196 380 5983 100
Intékter karhusbidrag 27 063 23 332 70 000
Sponsring 89920 152 997 241786 221828 627 500
Annonsintakter 14 200 50 332 151 000
Uthyrningsintakter 79 875 228 610 273 165 200 824 571 500
Biluthyrning karbilar 6 038 23210 25 469 28 332 85 000
Ovriga férsaljningsintékter 500 10 000 30 000
956 070 4747686 5541607 3852844 16 747 100
Roérelsens kostnader
Direkta kostnader
Direkta medlemskostnader -15745 -62 981 -259 142 -92 500 -277 500
Arrangemangskostnader -95 884 -148 465 -310 265 -278 535 -2 138 500
Intdktsomkostnader -33 480 -38 721 -92 687 -66 664 -200 000
Partistdd -7 332 -22 000
Valomkostnader -3 329 -3 329 -5 000 -15 000
Ovriga direkta kostnader -60 632 -60 632 -50 000 -150 000
209070  -314128  -662094  -500031 -2 803 000

Ovriga kostnader



Chalmers Studentkar 2(3)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt 2015/2016

Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget

Drift -347 082 -728 910 -691 105 -752 832 -2 260 200
Reparation -12 695 -48 686 -74 315 -144 068 -432 250
Underhall -2 558 -290 014 -15 000 -45 000
Hyra och leasing -7 394 -29 576 -30 510 -30 000 -117 000
Nyink&p inventarier -24 899 -132 089 -45 021 -137 644 -381 500
Drift och underhall karbilar -11 478 -20 320 -36 425 -41 996 -128 500
Resekostnader -27 645 -51 134 -46 108 -69 978 -201 300
Information -13 808 -249 905 -197 743 -305 228 -931 500
Méteskostnader -12 761 -54 802 -63 664 -93 776 -305 400
Representation och gavor -60 -13 499 -14 586 -32016 -94 700
Personalomkostnader -19 261 -85 979 -92 987 -122 256 -372 000
Administrativa kostnader -67 052 -163 823 -198 107 -171 512 -514 600
Projekt -16 017 -40 911 -139 988 -420 000
Ovriga externa kostnader 680 680 -24 811 -664 -2 000

-543 455 -1596616 -1846306 -2056958 -6205 950

Personalkostnader

Resekostnader -740 -2 358 -1 366 -5984 -18 000
Arvodering -129 452 -560 243 -556 671 -599 188 -1770 016
Lonekostnader -341 331 -1 057 979 -1203 199 -1 298 461 -3895 443
Arbetsgivaravgifter -105 797 -425 004 -499 645 -520 085 -1551618
Internutbildning -30 149 -85 222 -89 605 -147 312 -382 780

-607 469 -2130807 -2350486 -2571030 -7617857

Summa kostnader -1359994 -4041551 -4858886 -5128019 -16626 807

Rorelseresultat fore fin poster -403 924 706 135 682721 -1275175 120 293



Chalmers Studentkar 3 (3)

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt 2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Finansiella intakter 1219 -8 071 58 321 16 664 50 000
Finansiella kostnader -385 -2 216 -664 -2 000

Roérelseresultat efter fin poster -402 704 697 679 738826 -1259175 168 293

Fonduttag -179 798
Fondavsattningar -17 500 -12 400 -1 048 000
Arets resultat -402 704 680 179 546 628 -1259 175 -879 707

Vid berékning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgdende saldo for perioden.



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 183 333 366 667 366 667 366 664 1100 000
Ovriga erséttningar och intakter 1 1 1

Intakter karhusbidrag 27 063 23 332 70 000
Sponsring 115 000 76 664 230 000
Uthyrningsintakter 2125 58 160 79 490 88 660 266 000

185 459 424 828 588 221 555 320 1 666 000
Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -352 344 -709 438 -645 106 -667 984 -2 004 000
Reparation -10 000 -21633 -20 000 -101 664 -305 000
Hyra och leasing -3394

Nyinkdp inventarier -15 579 -18 297 -16 048 -37 332 -112 000
Méteskostnader -13

Personalomkostnader -4 996 -15 000
Administrativa kostnader -30 000 -60 000 -60 000 -40 000 -120 000

-407 923 -809 381 -744 548 -851976 -2 556 000

Summa kostnader -407 923 -809 381 -744 548 -851 976 -2 556 000
Rorelseresultat fore fin poster -222 464 -384 553 -156 327 -296 656 -890 000
Rorelseresultat efter fin poster -222 464 -384 553 -156 327 -296 656 -890 000

11174



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 01 Karhuset 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Fonduttag -109 798
Fondavsattningar -1 000 000
Arets resultat -222 464 -384 553 -266 125 -296 656 -1 890 000

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.

11175



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 02 Gasquen 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Karavgifter 100
Ovriga erséttningar och intakter 800 4620 550
Arrangemangsintakter 23 038 43 225 48 332 145 000
Uthyrningsintakter 22 000 74 300 42 550 50 500 140 500
Ovriga forsaljningsintékter 500

22 800 101 958 86 925 98 832 285 500

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -2 313 -8 305 -29 946 -35 000 -105 000

-2 313 -8 305 -29 946 -35 000 -105 000

Ovriga kostnader

Drift -1731 -21 236 -16 613 -18 664 -52 000
Reparation -1700 -11128 -2 385 -7 664 -23 000
Nyinkdp inventarier -6 265 -26 330 -3623 -13 992 -42 000
Resekostnader -169 -1 037 -809
Information -963 -2 051 -499 -5 332 -16 000
Méteskostnader -810 -5 230 -90 -1332 -14 000
Representation och gavor -1 396 -4 200
Personalomkostnader -2 028 -100 -2 928 -8 800
Administrativa kostnader -245

-11 638 -69 039 -24 364 -51 308 -160 000
Personalkostnader

11/176



Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 02 Gasquen

2(2)

2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Internutbildning -165 -450 -1 928 -5 800
-165 -450 -1928 -5 800
Summa kostnader -13 951 -77 509 -54 760 -88 236 -270 800
Rorelseresultat fore fin poster 8 849 24 449 32 165 10 596 14 700
Finansiella intakter -2
Rorelseresultat efter fin poster 8 849 24 447 32 165 10 596 14 700
Fondavsattningar -17 500 -12 400 -14 700
Arets resultat 8 849 6 947 19 765 10 596

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

1MM77



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 03 Harryda 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Uthyrningsintakter 700 14 000 116 235 10 000 10 000
700 14 000 116 235 10 000 10 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -2438 -21774 -28 474 -43 992 -132 000
Reparation -9138 -11 406 -3 664 -11 000
Underhall -2 558 -290 014 -10 000 -30 000
Nyink&p inventarier -27 -10 959
Resekostnader -485 -7 949 -6 494 -5 332 -6 000
Information -1672 -4 164 -8 000
Moéteskostnader -3 737 -5 367 -2 160 -6 480
Personalomkostnader -1297 -664 -2 000
Administrativa kostnader -44 250
Projekt -15 000
-2 923 -46 854 -413 261 -69 976 -195 480
Personalkostnader
Lonekostnader -164 -500
Internutbildning -1 500 -3 000
-1 664 -3500
Summa kostnader -2 923 -46 854 -413 261 -71 640 -198 980

11/178



Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 03 Harryda

2(2)

2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -2 223 -32 854 -297 026 -61 640 -188 980
Rorelseresultat efter fin poster -2 223 -32 854 -297 026 -61 640 -188 980
Arets resultat -2 223 -32 854 -297 026 -61 640 -188 980

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

11179



Chalmers Studentkar 1(1)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 04 Jarnvagsvagnen 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Uthyrningsintakter 9300 22750 21200 20 000 60 000
9 300 22 750 21 200 20 000 60 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -2012 -183 -5 700 -6 700
Reparation -199 -3 391 -1 664 -5 000
Underhall -5 000 -15 000
Nyink&p inventarier -18 332 -55 000
Administrativa kostnader -5 626 -2 813 -3 664 -11 000

-7 837 -6 387 -34 360 -92 700
Summa kostnader -7 837 -6 387 -34 360 -92 700
Rorelseresultat fore fin poster 9 300 14 913 14 813 -14 360 -32 700
Rorelseresultat efter fin poster 9300 14 913 14 813 -14 360 -32 700
Arets resultat 9 300 14913 14 813 -14 360 -32 700

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.

11/1710



Chalmers Studentkar

857200-2577

Rorelsens intdakter

Karavgifter
Medel fran Chalmers

Administrationsbidrag

Ovriga ersattningar och intakter

Uthyrningsintakter

Ovriga forsaljningsintakter

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader
Direkta medlemskostnader

Ovriga direkta kostnader

Ovriga kostnader
Drift

Reparation

Hyra och leasing

Nyink&p inventarier
Resekostnader
Information
Moteskostnader
Representation och gavor
Personalomkostnader

Administrativa kostnader

okt 2015
Utfall

183 850
200
186 451
-1

45 750

416 250

-15745
-60 632

-76 377

9431

-7 394
-3 055

-14 300
-37 052

jul-okt
2015
Utfall

2365 271
2750
718 778
-10

59 400

3 146 189

-62 981
-60 632

-123 613

25 892

-29 576
-15 465
-461
-1094

-2 100
-51 009
-92 814

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 05 Centr administrat

jul-okt
2014
Utfall

2 335 691
1178 446

6 143
13 690

3533970

-259 142

-259 142

-595

-27 116
-11 427
-1 080

-66 816
-90 616

jul-okt
2015
Budget

1468 328

711 000

20 000
10 000

2209 328

-92 500
-50 000

-142 500

-332

-1 664
-30 000
-17 332
-1164
-2 664
-1332
-2 664
-68 956
-93 992

2015/2016
Budget

4 405 000

2133 000

60 000
30 000

6 628 000

-277 500
-150 000

-427 500

-1 000
-5 000
-90 000
-52 000
-3 500
-8 000
-4 000
-8 000
-206 900
-282 000

1(2)

2015-11-17

111711



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 05 Centr administrat 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Ovriga externa kostnader 680 680 -1 220

-51 690 -165 947 -198 870 -220 100 -660 400
Personalkostnader

Loénekostnader -341 331 -1 065 027 -1212 842 -1 294 965 -3884 943
Arbetsgivaravgifter -71 806 -293 695 -412 224 -345 096 -1 035 294
Internutbildning -23 328 -70 000
-413 137 -1358722 -1625067 -1663389 -4990 237
Summa kostnader -541204 -1648282 -2083079 -2025989 -6078 137
Rorelseresultat fore fin poster -124 954 1497 907 1450 891 183 339 549 863
Finansiella intakter 1219 -8 069 58 321 16 664 50 000
Finansiella kostnader -385 -1 563 -664 -2 000
Rorelseresultat efter fin poster -123 735 1489 453 1507 649 199 339 597 863
Arets resultat -123 735 1489 453 1507 649 199 339 597 863

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.

111712



Chalmers Studentkar

857200-2577

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter

Sponsring

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader
Arrangemangskostnader

Intaktsomkostnader

Ovriga kostnader
Drift

Information
Méteskostnader
Personalomkostnader

Projekt

Personalkostnader
Internutbildning

Summa kostnader

okt 2015 jul-okt
Utfall 2015
Utfall

-5 241
-5241

-343
-103 244
-547

-6 814
-10 169

-121 117

-126 358

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 06 Information

jul-okt
2014
Utfall

-46 839
-999

-6 101
-10 006

-63 945

-300
-300

-64 245

jul-okt
2015
Budget

-37 164
-1200

-16 664
-55 028

-55 028

2015/2016
Budget

35000
35 000

-50 000

-50 000

-111 500
-3 600

-50 000
-165 100

-215100

1(2)

2015-11-17

111713



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 06 Information 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -126 358 -64 245 -55 028 -180 100
Rorelseresultat efter fin poster -126 358 -64 245 -55 028 -180 100
Arets resultat -126 358 -64 245 -55 028 -180 100

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

111714



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 54 500 111 665 110 465 83 332 266 000
54 500 111 665 110 465 83 332 266 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -1 400 -1 400 -464 -30 000

-1 400 -1 400 -464 -30 000

Ovriga kostnader

Drift -98 -332 -1 000
Nyink&p inventarier -39 375 -16 332 -49 000
Resekostnader -235 -5 335 -7 227 -17 000 -51 000
Information -15673 -6 000 -18 000
Moteskostnader -699 -2 148 -74 -4 000 -12 000
Representation och gavor -60 -9 066 -9 909 -19 996 -60 000
Personalomkostnader -1565 -670 -1243 -2 500 -7 500
Projekt -5 848 -643 -39 996 -120 000
-1149 -78 114 -19 193 -106 156 -318 500
Personalkostnader
Resekostnader -1119 -385 -2 464 -7 400
Arvodering -7 140 -9 240 -8 520 -9 176 -27 528
Lonekostnader 2693 9827 -3 332 -10 000
Arbetsgivaravgifter -1975 -2 568 -1 964 -2 739 -8 220
Internutbildning -27 164 -40 091 -39 662 -40 500 -121 500

111715



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 07 KS Gemensamt 2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016

Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget

-36 279 -50 325 -40 704 -58 211 -174 648

Summa kostnader -38 828 -129 839 -60 361 -164 367 -523 148
Rorelseresultat fore fin poster 15672 -18 174 50 104 -81 035 -257 148
Rorelseresultat efter fin poster 15672 -18 174 50 104 -81 035 -257 148
Arets resultat 15672 -18 174 50 104 -81 035 -257 148

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

111716



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader

Partistod -7 332 -22 000
Valomkostnader -3 329 -3 329 -5 000 -15 000
-3 329 -3 329 -12 332 -37 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -29 -3 298 -1 664 -5 000
Information -2 162 -2 838 -20 128 -96 400
Moteskostnader -3018 -6 696 -8 879 -15632 -46 900
Personalomkostnader -3 233 -400 -1200
-3018 -12 119 -15 015 -37 824 -149 500
Personalkostnader
Arvodering -5 651 -6 882 -10 856 -32 574
Lénekostnader 2 543
Arbetsgivaravgifter -1219 -1614 -3 411 -10 235
Internutbildning -8 520 -8 064 -9 996 -30 000
-12 847 -16 560 -24 263 -72 809
Summa kostnader -6 347 -28 295 -31 575 -74 419 -259 309
Rorelseresultat fore fin poster -6 347 -28 295 -31 575 -74 419 -259 309

111717



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 08 Fullmaktige 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -6 347 -28 295 -31 575 -74 419 -259 309
Arets resultat -6 347 -28 295 -31 575 -74 419 -259 309

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

111718



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 16 667 33333 33333 41664 125 000
Ovriga erséttningar och intakter -1
16 667 33333 33333 41 664 125 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Resekostnader -1272 -2738 -3 327 -11 464 -34 400

Moteskostnader -1324 -8 724 -15 112 -17 416 -52 260

Representation och gavor -3 206

Personalomkostnader -1 504 -1475 -4 432 -6 828 -20 500

Projekt -15 262 -66 664 -200 000
-4 100 -12 937 -41 338 -102 372 -307 160

Personalkostnader

Resekostnader -276 -276 -309 -1 000 -3 000
Arvodering -29 370 -117 480 -117 249 -127 268 -381 810
Arbetsgivaravgifter -7 478 -26 982 -18 162 -36 195 -108 587
Internutbildning -9737 -16 238 -15 000 -15 000

-37 124 -154 475 -151 958 -179 463 -508 397

Summa kostnader -41 224 -167 412 -193 296 -281 835 -815 557

Rorelseresultat fore fin poster -24 557 -134 079 -159 963 -240 171 -690 557

11/1719



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 09 Presidiet 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -24 557 -134 079 -159 963 -240 171 -690 557
Arets resultat -24 557 -134 079 -159 963 -240 171 -690 557

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

11/1720



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 10 Husansvarig 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter 0

Uthyrningsintakter 11 664 35000

Biluthyrning karbilar 6 038 23210 25 469 28 332 85 000
6 038 23210 25 469 39 996 120 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Reparation -600 -6 193 -30 028 -17 416 -52 250
Nyink&p inventarier -15 001 -548 -1 664 -5 000
Drift och underhall karbilar -11 478 -20 320 -36 425 -41 996 -126 000
Resekostnader -682 -1 561 -432 -1 664 -5 000
Personalomkostnader -360 -10 066 -853 -7 580 -22 750
-13120 -53 141 -68 286 70320  -211 000
Personalkostnader
Arvodering -14 685 -58 740 -58 608 -63 633 -190 905
Lénekostnader -89 -183
Arbetsgivaravgifter -3739 -12716 -9 078 -18 096 -54 293
Internutbildning -279 -11 081 -11 703 -12 654 -25 980
-18 702 -82 626 79572 94383  -271178
Summa kostnader -31 822 -135 766 -147 858 -164 703 -482 178

Rorelseresultat fore fin poster -25 784 -112 556 -122 389 -124 707 -362 178

1111721



Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 10 Husansvarig 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Finansiella kostnader -653
Rorelseresultat efter fin poster -25 784 -112 556 -123 043 -124 707 -362 178
Arets resultat -25 784 -112 556 -123 043 -124 707 -362 178

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

1111722



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 83 333 166 667 166 667 166 664 500 000
83 333 166 667 166 667 166 664 500 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -696 -696 -42 -9 300

-696 -696 -42 -9 300

Ovriga kostnader

Resekostnader -3 074 -4 886 -4 036 -7 932 -23 800
Moteskostnader -3 884 -8 227 -10 103 -10 464 -31 400
Personalomkostnader -343 -1 309 -1 376 -2 464 -7 400
-7 301 -14 422 -15 515 -20 860 -62 600
Personalkostnader
Resekostnader -464 -963 -248 -664 -2 000
Arvodering -29 370 -117 480 -117 216 -124 820 -374 468
Arbetsgivaravgifter -7 478 -26 207 -18 157 -35 499 -106 499
Internutbildning -664 -2 000

-37 312 -144 650 -135 621 -161 647 -484 967

Summa kostnader -45 308 -159 768 -151 178 -182 507 -556 867

Rorelseresultat fore fin poster 38 025 6 899 15 489 -15 843 -56 867

1111723



Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 11 Utbildningsenhete

2(2)

2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster 38 025 6 899 15 489 -15 843 -56 867
Arets resultat 38 025 6 899 15 489 -15 843 -56 867

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.

111724



Chalmers Studentkar

857200-2577

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers
Administrationsbidrag
Utdelning fonder

Ovriga ersattningar och intakter

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader
Arrangemangskostnader

Ovriga kostnader
Resekostnader

Information
Moteskostnader

Personalomkostnader

Personalkostnader
Resekostnader

Arvodering
Arbetsgivaravgifter

Internutbildning

okt 2015
Utfall

25000
10 000

35 000

-458

2239
-443

-3 139

-29 370
-7478

-36 848

jul-okt
2015
Utfall

50 000
40 000
205 000
0

295 000

-743
-2 208
-5 363
-1412

-9725

-117 480
-26 207
-1200

-144 887

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 12 Sociala enheten

jul-okt
2014
Utfall

50 000
40 000
230 000
1

320 001

-971
-971

-819
-2 828
-5 565
-1401

-10 613

-204
-117 216
-18 157
-1 400

-136 977

jul-okt
2015
Budget

50 000
40 000
66 664

156 664

-1 600
-832
-18 772
-3 624

-24 828

-332
-124 820
-35 499
-15 332

-175 983

2015/2016
Budget

150 000
120 000
200 000

470 000

-4 800
-2 500
-56 320
-10 900

-74 520

-1 000
-374 468
-106 499

-46 000

-527 967

1(2)

2015-11-17

1111725



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 12 Sociala enheten 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -39 987 -154 612 -148 560 -200 811 -602 487
Rorelseresultat fore fin poster -4 987 140 388 171 440 -44 147 -132 487
Rorelseresultat efter fin poster -4 987 140 388 171 440 -44 147 -132 487
Arets resultat -4 987 140 388 171 440 -44 147 -132 487

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

11/1726



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Sponsring 83 332 250 000
83 332 250 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Intaktsomkostnader -33 480 -33480 =37 791 -66 664 -200 000

-33 480 -33 480 -37 791 -66 664 -200 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -285 -570 -1 556 -2 264 -6 800
Information -1 080 -332 -1 000
Moteskostnader -205 -6 218 -5 149 -8 844 -26 540
Personalomkostnader -507 -1224 -1 304 -2 264 -6 800
-997 -8 012 -9 089 -13 704 -41 140

Personalkostnader
Resekostnader -130 -664 -2 000
Arvodering -4 832 -40 272 -58 608 -63 633 -190 905
Arbetsgivaravgifter -1 230 -8 014 -9 078 -19 992 -59 982
Internutbildning -1 000 -1 000
-6 062 -48 286 -67 816 -85289  -253 887
Summa kostnader -40 539 -89 778 -114 697 -165 657 -495 027

111727



Chalmers Studentkar

857200-2577

Resultatrapport, ram-budget

Resultatenhet - 13 Arbetsmarknadsenh

2(2)

2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat fore fin poster -40 539 -89 778 -114 697 -82 325 -245 027
Rorelseresultat efter fin poster -40 539 -89 778 -114 697 -82 325 -245 027
Arets resultat -40 539 -89 778 -114 697 -82 325 -245 027

Vid berakning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.

11/1728



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Arrangemangsintakter 5600 5546 100
5600 5546 100

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -4 000 -4 274 -21 084 -1 470 000

-4 000 -4 274 -21 084 -1 470 000

Ovriga kostnader

Drift -37 -2 500 -23 500
Reparation -395 -395 -387 -332 -1 000
Hyra och leasing -27 000
Nyink&p inventarier -1 500 -3 000
Drift och underhall karbilar -2 500
Resekostnader -11720 -11 826 -11619 -11 328 -36 000
Information -12 833 -74 559 -109 732 -150 856 -456 600
Moteskostnader -98 -734 -1387 -1 664 -5 000
Representation och gavor -5 164 -15 500
Personalomkostnader -1 039 -3772 -3 102 -3 828 -16 500
Administrativa kostnader -28 660 -86 000
Projekt -16 664 -50 000
-26 085 91287  -126262  -222496  -722 600
Personalkostnader
Resekostnader -90 -332 -1 000

11/1729



Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
2015-11-17

857200-2577 Resultatenhet - 14 CHARM

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget
Arvodering -14 685 -58 740 -58 608 61187 -183 563
Arbetsgivaravgifter -4 614 -18 456 9078 -19 224 -57 675
Internutbildning -1973 11717 -10 475 -13 664 -33 000
-21 272 -88 913 -78 251 -94 407 -275 238
Summa kostnader -51 357 -184 473 -225 597 -316 903 -2 467 838

Rorelseresultat fore fin poster -51 357 -184 473 -219 997 -316 903 3078 262

Rorelseresultat efter fin poster -51 357 -184 473 -219 997 -316 903 3078 262

Arets resultat -51 357 -184 473 -219 997 -316 903 3078 262

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.

11/1730



Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Ovriga ersattningar och intakter 3

Arrangemangsintakter 155 216

Sponsring 89 920 89920 100 207 55 000 55 000
89 920 89 920 255 426 55 000 55 000

Rorelsens kostnader

Direkta kostnader

Arrangemangskostnader -4 139 -4 247 -145 802 -25 000 -25 000
Intaktsomkostnader -54 896
-4 139 -4 247 -200 698 -25 000 -25 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -81 -1 457 -1 556 -2 350 -6 300
Information -2 420 -403 -4 664 -26 000
Moteskostnader -92 -6 221 -6 246 -5 004 -29 000
Representation och gavor -2 333 -1471 -1 364 -2 700
Personalomkostnader -198 -1 964 -1 957 -1 264 -3 800
Administrativa kostnader -5 166 -183
Ovriga externa kostnader -23 591
-371 -19 561 -35 407 -14 646 -67 800
Personalkostnader
Resekostnader -200 -600
Internutbildning -1 003 -183 -1 000 -7 000
-1003 -183 -1 200 -7 600
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 16 Mottagningskommit 2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016

Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -4 510 -24 810 -236 289 -40 846 -100 400
Rorelseresultat fore fin poster 85 410 65 110 19 138 14 154 -45 400
Rorelseresultat efter fin poster 85410 65 110 19 138 14 154 -45 400
Arets resultat 85410 65 110 19 138 14 154 -45 400

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkdmbetet 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 1700 9 000 25000 75 000

Ovriga erséttningar och intakter 0 0

Arrangemangsintakter 15270 15270 31950 42 332 127 000

Sponsring 3332 10 000
15 270 16 970 40 950 70 664 212 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -64 132 -192 400

-64 132 -192 400

Ovriga kostnader

Drift -332 -1 000
Resekostnader -32 -130 -359 -1332 -4 000
Information -2 657 -3 456 -2 832 -8 500
Mébteskostnader -200 -600
Representation och gavor -1 000 -3 000
Personalomkostnader -29 -164 -500
-32 -2 787 -3844 -5 860 -17 600
Personalkostnader
Arvodering -1 900
Loénekostnader 1900
Internutbildning -400 -1353 -313 -664 -2 000
-400 -1353 -313 -664 -2 000
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 17 Marskalkdmbetet 2015-11-17

okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016

Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Summa kostnader -432 -4 140 -4 157 -70 656 -212 000
Rorelseresultat fore fin poster 14 838 12 830 36 793 8
Rorelseresultat efter fin poster 14 838 12 830 36 793 8
Arets resultat 14 838 12 830 36 793 8

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utg&ende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Medel fran Chalmers 20 833 41667 41 667 52 500 105 000
Ovriga erséttningar och intakter -9

Arrangemangsintakter 132 261 148 900 105716 165 000
Sponsring 31577 30 000

20 833 205 496 190 567 158 216 300 000
Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -79 826 -123 441 -89 567 -138 643 -209 500

-79 826 -123 441 -89 567 -138 643 -209 500

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -164 -500
Resekostnader -150 -2 481 -3 106 -2 828 -8 500
Information -9 350 -100 -20 600 -36 000
Mébteskostnader -783 -1 664 -5 000
Personalomkostnader -156 -541 -729 -912 -2 750
Administrativa kostnader -63
Ovriga externa kostnader -464 -1 400
-306 -12 435 -4 718 -26 632 -54 150
Personalkostnader
Resekostnader -164 -500
Arvodering -33 260 -13 764 -13795 -13795
Arbetsgivaravgifter -8 940 -2 132 -4 334 -4 334
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 18 CIRC 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget

Utfall Utfall Budget

Internutbildning -5 000 -6 000
-42 200 -15 896 -23 293 -24 629
Summa kostnader -80 132 -178 076 -110 181 -188 568 -288 279
Rorelseresultat fore fin poster -59 298 27 419 80 385 -30 352 11721
Rorelseresultat efter fin poster -59 298 27 419 80 385 -30 352 11721
Arets resultat -59 298 27 419 80 385 -30 352 11 721

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 19 GUD 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter
Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Drift -12 996 -39 000
Reparation -6718 -10 000 -30 000
Nyink&p inventarier -2719 -2416 -10 832 -32 500
Resekostnader -390 -164 -500
Information -387 -283 -2 664 -8 000
Moteskostnader -343 -874 -3911 -3 332 -10 000
Personalomkostnader -954 -12 328 -37 000
-343 -3980 -14 671 -52 316 -157 000
Personalkostnader
Internutbildning -2 000 -6 000
-2 000 -6 000
Summa kostnader -343 -3 980 -14 671 -54 316 -163 000
Rorelseresultat fore fin poster -343 -3980 -14 671 -54 316 -163 000
Rorelseresultat efter fin poster -343 -3 980 -14 671 -54 316 -163 000
Fonduttag -70 000
Fondavsattningar -33 300
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 19 GUD
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat -343 -3 980 -84 671 -54 316 -196 300

Vid berdkning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:
- Utgaende saldo for perioden.

2(2)

2015-11-17
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 20 Tofsen 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Annonsintakter 14 200 50 332 151 000
14 200 50 332 151 000

Rorelsens kostnader

Ovriga kostnader

Nyink&p inventarier -164 -500
Resekostnader -36 -500 -1 500
Information -12 -31980 -29 450 -43 664 -125 000
Moteskostnader -20 -332 -1 000
Representation och gavor -332 -1 000
Personalomkostnader -206 -413 -1292 -428 -1 300
Administrativa kostnader -154 -5 196 -15 600
Ovriga externa kostnader -200 -600
-218 -32 603 -30 742 -50 816 -146 500
Personalkostnader
Resekostnader -164 -500
Internutbildning -334 -334 -196 -1332 -4 000
-334 -334 -196 -1 496 -4 500
Summa kostnader -552 -32 937 -30 938 -52 312 -151 000
Rorelseresultat fore fin poster -552 -18 737 -30 938 -1 980
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

2(2)

857200-2577 Resultatenhet - 20 Tofsen 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelseresultat efter fin poster -552 -18 737 -30 938 -1 980
Arets resultat -552 -18 737 -30 938 -1 980

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 22 IAESTE 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Sponsring 31500 26 579 3500 17 500
31500 26 579 3500 17 500

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -2 107 -22 389 -1 664 -5 000

-2 107 -22 389 -1 664 -5 000

Ovriga kostnader

Resekostnader -9 002 -9 895 -1328 -4 000
Information -236 -2 000 -6 000
Moteskostnader -50 -50 -264 -800
Personalomkostnader -64 -200
-9 052 -9 945 -236 -3 656 -11 000
Personalkostnader
Internutbildning -622 -750 -1 500
-622 -750 -1 500
Summa kostnader -9 052 -12 052 -23 247 -6 070 -17 500
Rorelseresultat fore fin poster -9 052 19 448 3332 -2 570

Rorelseresultat efter fin poster -9 052 19 448 3332 -2 570
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
857200-2577 Resultatenhet - 22 IAESTE 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat -9 052 19 448 3332 -2 570

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar

Resultatrapport, ram-budget

(1)

857200-2577 Resultatenhet - 24 Idrottskommitten 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Rorelsens intiakter
Rorelsens kostnader
Ovriga kostnader
Nyink&p inventarier -14 875 -20 000 -30 000
Moteskostnader -164 -500
-14 875 -20 164 -30 500
Summa kostnader -14 875 -20 164 -30 500
Rorelseresultat fore fin poster -14 875 -20 164 -30 500
Rorelseresultat efter fin poster -14 875 -20 164 -30 500
Arets resultat -14 875 -20 164 -30 500

Vid berakning av nyckeltal anvands foljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Chalmers Studentkar 1(2)
Resultatrapport, ram-budget

857200-2577 Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget

Rorelsens intdakter

Utdelning fonder 50 000 20 000 50 000 50 000
50 000 20 000 50 000 50 000

Rorelsens kostnader
Direkta kostnader
Arrangemangskostnader -3510 -3995 -14 096 -42 300

-3 510 -3 995 -14 096 -42 300

Ovriga kostnader

Resekostnader -64 -200
Information -449 -1332 -4 000
Representation och gavor -100 -300
Personalomkostnader -64 -200
-449 -1 560 -4 700
Personalkostnader
Internutbildning -22 -1 000 -3 000
-22 -1 000 -3000
Summa kostnader -3 510 -4 466 -16 656 -50 000
Rorelseresultat fore fin poster -3510 45 535 20 000 33344
Rorelseresultat efter fin poster -3510 45 535 20 000 33 344
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Chalmers Studentkar 2(2)
Resultatrapport, ram-budget
857200-2577 Resultatenhet - 25 Jamlikhetskommitt 2015-11-17
okt 2015 jul-okt jul-okt jul-okt  2015/2016
Utfall 2015 2014 2015 Budget
Utfall Utfall Budget
Arets resultat -3510 45 535 20 000 33 344

Vid berdkning av nyckeltal anvands féljande saldon fér balanskonton:

- Utgaende saldo for perioden.
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Presidiet

Rapport till KSO7 fran Presidiet

Reflektioner

KO

Att aka ivdg pa konferensresa tillsammans var véldigt givande och roligt. Det kidndes skont att ha
delegerad tid till att ta upp @mnen som annars dr latta att prioritera ned. Det kdndes ocksa som att vi
kom varandra narmare och fick manga idéer till hur vi kan jobba battre tillsammans i framtiden.

Ett av passen var att forbereda oss infér november som brukar vara en tid under aret som ar vildigt
jobbig. Den forsta delen av november gick vildigt bra, sdkert mycket for att vi forberett oss bra infor
det. Under de senaste veckorna har dock ett par incidenter skett som tagit mycket tid och just nu
kanner jag att de projekten jag sett fram emot att ta tag i skjuts pa. Detta dels for att annat behover
prioriteras men ocksa att jag har lite svart att ta tag i saker just nu.

VO

Allt blir inte riktigt som man tdnkt sig. I bérjan av november flot arbetet pa bra och det kindes som
att jag kunde beta av en del saker som jag skjutit pa. Aven om det var mycket att gora gav kdnslan av
att ta tag i saker ett bra flyt i arbetet. Med datorhaveriet fredagen den 13:e november som start kom
andra halvan av november att handla om att forsoka l6sa akutare problem och jag foll tillbaka i ett
mer reaktivt arbetssitt. Arbetet ar fortsatt ganska spretigt vilket jag ser bade positivt och negativt,
men att hitta ratt med prioriteringar &r om &n dnnu viktigare nu an tidigare. De drygt tva veckor som
aterstar fram till jul kommer att bjuda pa fullt 6s men férhoppningsvis klarheter i en del fragor och
uppnadda milstolpar i projekt. Efter detta foljer nagra dagars julledighet och ett par veckor med
forviantat lagre tempo, vilket jag ser fram emot lika delar.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB

Foretagsgruppen har haft styrelsemote och strategidag. Pa styrelsemotet lades budget for hela
koncernen till nistkommande ar. Det togs dven beslut pa hur foretagsgruppen ska forvalta sitt kapital
dar beslutet togs att skugga Chalmers stiftelsens placeringar.

Strategidagen var ett forsta steg i att borja diskutera foretagsgruppens utveckling och fokus lag pa
verksamheten vid detta tillfdlle.

Tavs
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Emils Karhus AB (EKAB) och Emilias Karhus AB (EmKAB)

VO har under perioden varit pa méte med den radgivande gruppen som finns for att rekommendera
EKABs styrelse hur underhallsfondens kapital ska placeras. Under métet diskuterades ett forslag som
lyftes till styrelsen vid ndsta mote.

Bada bolagen har under perioden haft styrelseméten, pa vilka VO och HA nérvarar som ledaméter.
Bada styrelsemé6ten hade fokus pa budget for 2016 och uppfoljning av de projekt som ar i rullning.
Inom Emilias Karhus AB hénder det mycket och det gar framéat i Harryda med avklarade
sprangningsarbeten och grundldggningar.

Ekonomi och kassorer

Arbetet med karens ekonomi bestar i att félja upp manadsbokslut och se till sa att det inte uppstatt
ovantade avvikelser fran budget. Detta sker 16pande och i samrad med ekonomiavdelningen.

Stora komplikationer for savil centrala delar som decentraliserade kommittéers system har skett i
samband med datorhaveriet som skedde fredagen den 13:e november. Som en f6ljd av detta har inte
lekmannarevisorerna kunnat folja upp forsta kvartalet med alla kommittéer och de som bokfor sjalv
inte kunnat gora rattelser samt bokfora Iopande under denna period. VO har haft moéte med
lekmannarevisorerna om hur kommittéerna skott sin bokforing och verksamhet under forsta
kvartalet, och av tidigare ndmnd anledning haltar arbetet lite.

En svarighet inom ekonomiarbetet som framkommit fran revisorerna &ar bokforingsrutiner for de nya,
kontantfria kassorna. En guide har skapats och distribuerats for att underlatta for kassorerna att
bokfora korrekt.

Fullmaktige

Sedan forra rapporteringen har ett fullmédktigesammantrade gatt av stapeln. Infor sammantréadet var
presidiet tillsammans med resten av karstyrelsen i vanlig ordning tillgdngliga sa att
fullméktigeledaméter kan fa svar pa sina fragor. For att ldsa mer om vad som behandlats héanvisas till
kallelse och protokoll fran fullmaktigesammantrade 3. Arbete med att forbereda stadgedndrande
proposition infor fullmaktigesammantrade 4 har utforts i samrad med talman och proinspektor.

Sektioner

Karledningen har hallit en workshop for teknologsektionerna dir det diskuterades
teknologsektionsdskningar, kulturférandring, internationalisering och asp- och invalsprocesser. Det
var manga sektioner som deltog men tyvirr var det totala deltagandet nagot lagt.

Under perioden har studentrésten hallits med lyckat resultat. Sektionerna har fatt tva planscher dir
de stéller egna fragor om vad sektionens medlemmar vill utveckla men dér finns ocksa en fortryckt
fraga fran karen som nu hénger uppe i karhusen. Fragan Tva fran karledningen har deltagit i
sektionernas arrangemang.

Under ldsperiod tva har karledningen planerat in att besoka alla ettor for att berétta kortfattat om vad
medlemskapet i studentkaren innebér och svara pa fragor om medlemskap och medlemsformaner.

2av5
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Utskott och forum
Sektionsekonomiforum (sEF)

Under perioden har ett forum for sektionskassorer anordnats. Under traffen pratades det om revision,
stdd till sektionens Ovriga kassorer och andra fragor som narvarande tagit med sig.

Kommittéekonomiforum (kEF)

I forra rapporteringen lyftes problematiken med att sa fa kommittékassorer hade mojlighet att
narvara pa detta forum att det stélldes in. Ny ldasperiod och nya tag har resulterat i en inplanerat
forum under lasvecka 6. Under detta tillfalle kommer upplagget for ekonomistodet diskuteras pa ett
allmént plan for att kunna forma en struktur som ar bra savil for VO och ekonomiavdelningen som
kommittéerna.

Kommittéordforandetraffar (KoT)

Under perioden har det varit en traff som VO och vSO holl i. Under triffen pratade man om
gruppdynamik och problem som kan uppkomma i en kommitté och hur man kan hantera dem. Det
forsta halvarets traffar utvarderades och 6nskemal om @mnen for varens KoT framkom.

Karledningsutskottet (KU)

KU har haft tva till traffar. Erik Eliasson har kommit till ett av métena for att diskutera sikerheten pa
campus och fragor om viktare och liknande. Det har dven diskuterats kontinuitet och 6verlimning,
utvérdering av Studentrosten och Chalmers visions- och strategidokument.

Interna projekt

Arbete for en battre situation for karledningen

Under karledningens konferensresa har arbetsbelastningen diskuterats. Karledningen identifierade
vilka omraden i utkastet fran foregaende ars plan som arbetats med och som bor ldggas in i
kontinuiteten och vilka omraden som skulle ge mycket nytta att jobba vidare med. Slutsatsen att det
behovs en storre dndring i nagra av posternas arbetsuppgifter drogs ocksa. Under juluppehallet
kommer presidiet jobba vidare med fragan och ldgga en plan for varen.

Funktiondrsregistret

Efter diskussion med foretaget som utvecklat registret har det framkommit en del oklarheter kring
vilket syfte registret egentligen skulle fylla. Innan ett system driftsdtts kommer diarfor VO att trdffa de
som varit involverade in projektet tidigare fran karledningens sida. Beroende pa vad som
framkommer samt vilka krav pa systemet karledningen idag ser kommer registret sannolikt behova
forbattras/fordndras ytterligare innan det kan anvindas skarpt.

Karens IT

Efter det tidigare ndmnda haveriet har statusen pa karens IT kraftigt och plotsligt forsamrats.
Diskussioner kring vilka system vi har och behdver framgent har aktualiserats, och det handlar om
vilket IT-stdd vi ger organisationen och hur vi pa ett bra sitt kan forvalta det sa att vi kan undvika att
situationer likt denna upprepas.
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Hogskolan

Administration och Service

Under senaste perioden har ett méte hallits med AoS. Da diskuterades det hoja priset for
teknologsektionslokalerna och att hogskolans internbetalninssystem maste snabbas pa eller komma
med en alternativ 16sning under tiden. Det diskuterades d@ven Lindholmsutvecklingen med
studentbostadder och teknologlokaler.

Avdelningen har ocksa bytt namn till Chalmers verksamhetsstod for att battre spegla bilden av vad
deras verksamhet gor.

Campusfragor

Karordforande och utbildningsenhetens ordférande har varit pa méte med Agneta Hagg Knape,
Chalmers nya lokalstrateg och diskuterat karhus pa Lindholmen. Husansvarig har efter det jobbat med
att ta fram sektionernas asikter om vad de vill att karhuset innehaller.

Karordforande och sociala enhetens ordférande har varit p4 mote med en representant fran hogskolan
som utvirderar beredningsgangen for lokalforsérjning och campusfragor. Utredningen pagar fram till
arsskiftet.

Utredningen om vilken verksamhet som ska flyttas till och eventuellt fran Lindholmen har nu kommit
igang och kontakt ska tas med de som leder utredningen for att sikerhetsstilla att arbetsgruppen har
en nara koppling till kdren under arbetets gang.

Hogskoleledning

Rektorns kansli har haft kanslidag dér en inledande workshop i uppdateringen av visions och
uppdrags-dokumentet holls. Det diskuterades ocksa vidare hur de stora strategiska fragorna under
aret tas vidare och vilka utredningar som bor tillsdttas.

I ledningsgruppen har en workshop angaende fakultetsmodellens kdrnbudskap hallits och de sista
leveranserna i design och implementeringen kommer upp for feedback och beslut. Ledningsgruppen
forsoker finna sin nya roll dar mer strategiska diskussioner ska hallas och de operativa fragorna ska
drivas av rektorsgruppen.

En diskussion kring vilka utbildningsfragor som ska upp i hogskolestyrelsen har hallits och varens
diskussioner kommer till storsta delen handla om breddad rekrytering och utbildningsutbudet.
Styrelsen har dven bett om uppdatering angdende entreprendrskapssatsningen och Chalmers extra-
hur studentlivet syns i rekryteringssamanhang.
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Projekt med hogskolan
COINS

Karordforande och VD for promotion hade ett mote med Chalmers ansvariga for COINS avtalen och
diskuterats hur Chalmers tekniska hogskola och Chalmers Studentkar ska jobba mer tillsammans i
industrisamverkan. Ett nytt méte sattes upp om ett par veckor och innan dess ska karen ha tagit fram
en portfolj 6ver vilken typ av foretagsevent och samarbeten karen erbjuder. VD f6r promotion ska
dven fa kontakt med personen som jobbar med COINS-avtalen inom omradet IKT (informations- och
kommunikationsteknik) for att se hur det gar att bygga in studentkontakt i foretagens arsplan.

Externt

Samarbeten

RefTeC

KORK har haft sin andra traff diar det diskuterades arbetsbelastning och riktlinjer till RefTeCs
undergrupper. En reserapport finns att ldsa till detta karstyrelsemote.

Mot slutet av rapporteringsperioden anordnade VO vice karordférandes rikskonferens (VORK) i
Goteborg. En drenderapport beskrivande upplagg och reflektioner bilaggs till karstyrelsemote 8.

Externa projekt
Inget nytt att rapportera

Fragor pa rapporten stélls till,

Veronika Aspvall Johan Bondesson
Karordforande Vice karordférande
ko@chalmersstudentkar.se vo@chalmersstudentkar.se

5av5



CHALMERS ENHETSRAPPORT
STUDENTKAR 2015-12-02

Husansvarig

Rapport till KS7 fran
Husansvarig

Reflektioner

Husansvarig

Tiden gar fort. Snart ska nya personer soka KL och det &r svart att fatta att det bara ar ett halvt ar
kvar. Det kdnns som att arbetet kan borja pa riktigt nu ndr man kdnner sig hemma i rollen.

IT-kraschen fredagen den 13:e har nog paverkat de flesta. Det som har drabbat mig &r att inga av
karens resurser gick att boka pa de vanliga sdtten. Tack vare de sa var 50 % av alla mina mail fran arga
medlemmar som inte kunde boka det de ville, vilket efter ndgon vecka blev ganska frustrerande. Aven
nyckelskapet drabbades och gick inte att administrera.

Nu dr de mesta 16st och jag ska ladda upp for de sista dagarna innan julledigheten, for att forsoka fa
gjort saker som inte blivit klara &n.

Inom karen

Bilar

Leasing avtalet for karens Volkswagen har gatt ut och bilen har képts ut. Detta betyder att Karen far
undersoka om det ska leasas en ny bil och eventuellt sélja var gamla Caddy.

Sen senaste motet har inte en ny bil till karen varit en prioriterad fraga.

Skadorna pa Volvons bakre skdrm ar nu atgardade. Bilen har varit pa Volvos verkstad och de bytte
skdrmen samt polerat bort reporna 6ver hoger bakhjul. I samband med detta gjordes det en service pa
bilen. Reparationen gick smartfritt och tog bara en dag.

Vinterdidcken dr nu monterade pa bade Volvon och Caddyn.

Den trasiga skdrmen pa slapvagnen ér fixad, om &n inte perfekt. Loningen fungerar men bor forfinas.
Detta kommer att ske nér tid finns. Stodhjulet pa kdrran har gatt &nnu lite mer sénder och nu gar det
inte att veva upp hjulet. Det fungerar fortfarande men bor bytas ut for en tredje gang.

Fastighetsforvaltning

Karhuset, Johanneberg

Karhuspolen har ater igen varit stangd en kortare tid pa grund av fel i reningsanldaggningen, polen dr
nu Oppen igen.

Motionshallen har varit stingd i nagra dagar da brukare av lokalen har skjutit bolar i taket sa att
armaturer har lossnat fran sina infastningar och varit nara att trilla ner. Darfor stangdes lokalen till
detta var fixat.
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Husansvarig

Ugnen i koket pa lars torg har sedan borjan av varen varit sonder. Kdrhuskommitén har nu képt en ny
ugn och installerat denna.

Nya basketkorgar koptes in under forra verksamhetsaret. Montages av korgarna kommer ske med
karhuskommiteéns hjélp i samband med FestUs Julkalas. Detta for att dra nytt av den skyddspapp som
ligger pa golvet under arrangemang och pa sa sett minska skadorna pa golvet som kan uppkomma nér
sax liften anvands.

De beigea fatoljerna i postgangen har varit, och ar pa omkladnad. Detta for att de en langre tid har
varit vildigt slitna och forstort helhetsintrycket av postgangen. De forsta 10 stycken fatoljerna har
kommit tillbaka. De ser véldigt bra ut och har lyft postgangen rejilt.

Pa uppdrag av husansvarig har Kdirhuskommiteén gjort en ldttare renovering av projektrummet i
skeppsbyggarnas foajé. Rummet har ldnge varit fyllt av onodiga mobler, skrdp, trasiga datorer och har
inte varit anpassat for den verksamhet som finns dir idag. De har tagit bort onodigt méblemang och
gjort i ordning 3 stycken arbetsplatser for stationdra datorer langs en langviaggen. Mot andra viggen
finns nu nagra skrivbord dar det till exempel gar att arbeta med en egen dator. De har d&ven méalat om
lokalen sa den ser trevligare ut och forsokt hantera den stora méangd kablar som tidigare legat pa
golvet. I de stora hela ar det nu ett mycket trevligare rum att arbeta i.

Utover renoveringen av projektrummet har G.D.U. installerat 3 stycken nya datorer och tagit hand om
den gamla utdaterade utrustningen. Tva av de nya datorerna fungerar som tunna klienter for att
ansluta till servrar och en ar till for att arbeta med tyngre program.

Fritidsanlaggningen i Harryda
Inget nytt att rapportera.

Jarnvagsvagnen

Vattenblandaren i jairnvdgsvagnen har varit sonder. Detta gjorde sa att vatten sprutade upp i taket nir
kranen anviandes. Kirhuskommiteén som har kdpt en ny vattenblandare och ersatt den gamla. Det
fungerar nu bra igen.

Fastighetsutveckling

Karhuset, Johanneberg

Vid de nist senaste brukarmotet diskuterades mojligheter till att skaffa ny styrning av vissa
vagguttag. Dessa ska da styras av brandlarmet. De nya uttagen ska i sa fall forse ljudanldggningar med
strom under arrangemang sa att de automatiskt stangs av vid brandlarm. Detta for att forbattra
brandsédkerheten. Mojligheten att anvianda sa kallad larmlagring diskuterades ocksé. Det innebér att
arrangoren far en forutbestdmd tid att undersoka orsaken till larmet innan det borjar ljuda och
tillkallar brandkaren. Detta skulle kunna vara en 16sning for att minska antalet falska brandlarm som
beror pa tekniska fel.

Arbetet med att ta fram rutiner for hur dessa system ska skotas om detta blir verklighet haller pa att
tas fram.
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Husansvarig

Passersystemet i kdrhuset har sedan en tid tillbaka tagit en del av Husansvarigs tid.
Chalmersfastigheter haller pa att byta till en ny typ av passersystem pa campus. Detta har pagatt
sedan slutet av 2013 och nu ar det dags for karhuset att fa samma teknik. Detta innebar en del
forberedande arbete med accesser for att allt ska fungera smartfritt under bytet. I samband med detta
undersoker vi om vi i karen bor uppdatera vart eget passersystem for att det ska vara kompatibelt med
Chalmersfastigheters nya. Vi har fatt in en offert frdn monitor larm for byte till en ny typ av lasare
som dr kompatibelt med de nuvarande Aptus-systemet och samtidigt kan ldsa samma kort som
Chalmersfastigheters system. Vi har dven fatt en indikation om att installera ett helt nytt 4r 3 ganger
hogre. Nista steg i denna process ar ett méte med CFAB, EKAB och kéren dér vi ska diskutera om
eventuella samarbeten sa att det blir sa bekviamt for medlemmarna som mojligt och att det blir sa
enkelt att administrera som mojligt.

Fritidsanlaggningen i Harryda

Se avsnittet om karhus pa landet.

Jarnvagsvagnen
Inget nytt att rapportera

Sektioner

Husansvarig har varit pa V-sektionens andra sektionsmote for hosten, men kunde tyvirr inte delta pa
AE-sektionens. Arbetsmarknadsenhetens ordférande representerade i stillet karen.

Interna projekt

Karhus pa landet

Omradet ar sedan 15/9 sténgt, efter att frigan om bygglov var 16st. PEAB som dr huvudentreprendren
har sedan dess vart etablerad pa omradet och byggnationen startade 15/10 med markarbete.

Arbetet fortgar och allt markarbete for storstugan ar klart och bottenplattan haller pa att gjutas.
Golvet och inredningen i CS-bastun &r utrivet av frivilligarbetande chalmerister och PEAB skall borja
med renoveringen.

Hogskolan

Projekt med hdgskolan

Inget att rapportera.
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Husansvarig

Externt

Samarbeten

RefTec

Husansvarig har tidigare haft vildigt lite utbyte med RefTec da arbetsgruppen (SMURF), som HA ir en
del av, bestod av manga olika personer med manga helt skilda ansvarsomraden. I ar har SMURF
reducerats till tva personer, Husansvarig fran Chalmers och en Pedell fran Lund. Det visade sig att vi
har ndgorlunda lika arbetsuppgifter och att det finns en majlighet till ett vettigt utbyte under aret.

En traff planerade in och holls den 16/10 pa Chalmers, motet var givande. Dock tror jag inte att ett
andra mote skulle tillfora mycket mer. Mer finns att ldsa i drenderapportet som var bilaga till KS06.

Externa projekt

Ascomprojektet
Inget nytt att rapportera.

Fragor pa rapporten stills till,
Anton Johansson

Husansvarig

ha@chalmersstudentkar.se
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Utbildningsenheten

Rapport till KS07 fran
Utbildningsenheten

Reflektioner

Utbildningsenhetens ordférande

Det har varit en valdigt intensiv period med mycket moten och deadlines. Det har stundtals varit lite
mycket men jag tycker att det 6verlag har legat pa en rimlig niva. Jag har kiant en viss forvirring kring
att grundutbildningens ledningsgrupp har kénts stressad, jag hade svart att veta om det berodde pa
att jag var ny i gruppen, relativt dem, eller om min oro 6ver att de har for mycket att gora stimde och
att jag da i sadana fall skulle séga till. Jag tycker det kdnns skont att ha tagit upp det och att jag nu
kan med storre sikerhet nimna min oro om jag tycker att vi gar for fort i diskussionerna eller om vi
saknar ett ordentligt helhets perspektiv.

Utbildningsenhetens vice ordférande

Under perioden har jag arbetat mycket med studentrosten, medlemsmatningen och dven nagra andra
projekt. Det har vart en tidvis tuff period men jag kianner ocksa att jag fatt ut vildigt mycket av alla de
projekt som genomforts. Studentrosten blev mycket lyckad och det kdnns vildigt roligt att de flesta
sektioner ser Studentrésten som nagot nyttigt och inte som ett moment som maste goras. Nu nar de
flesta projekt har bockats av ska det bli skont att fa ta upp annat arbete, jobba ikapp och planera infor
kommande halvar.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

Cremona

Cremona har haft styrelsemote dir de fortsatt rapporterades om fordndringarna som skett i butiken i
och med skapandet av STORE. Konceptet Books and Bars borjar etablera sig bland studenterna och ar
numera valbesokt. En del dndringar har skett fran lasperiod 1, till exempel att utstéllare och
underhallning endast deltog forsta dagen och att det resterande tva dagar endast lag fokus pa snabb
och enkel bokforsiljning. Cremonas VD slutade i slutet pA sommaren och rekryteringsprocessen ar nu
klar, den 1 december bojar Jacqueline som ny butikschef for STORE.

Sektionskontakt

Teknologsektionen for teknisk design har haft lasarets andra sektionsmote.

Utskott och forum
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Utbildningsenheten

Utbildningsutskottet (UU)

Utbildningsenheten har hallit i UU3. Under utskottsmotet diskuterades bland annat hur
studienimnderna kan arbeta med att synliggora sitt paverkansarbete, vilket knyter an till
verksamhetsplanspunkt b) “Utveckla arbetet med att synliggora utbildningspdverkan”. Under motet
diskuterades dven kontinuitet i och med att manga studienamnder byter medlemmar vid nyar.

Studentrepresentanter

vUO har hallit avstdimningsmote med studentrepresentanterna i anstéllningskommittén. Just nu
pagar dven ett arbete med att rekrytera 34 nya institutionsradsrepresentanter, vilket ska vara klart till
karsstyrelsemote 8.

Interna projekt

Studentrosten

Sektionskampanjen har genomforts och allt har fungerat vildigt bra. En utvardering av studentrésten
har skickats ut, men dnnu inte sammanstallts ordentligt. Det star dock klart att 56 % av de som
deltagit i studentrosten dr nojda med sitt evenemang medan resterande 44 % dr mycket nojda. Manga
sektioner har angett att de gdrna skulle vilja ha dubbeluppsittning av affischer eftersom att de haller
kampanjen pa tva stillen samtidigt. En 10sning pa det problemet ska tas fram till ndsta upplaga av
Studentrosten.

Hogskolan

Grundutbildningsfragor

Grundutbildningens ledningsgrupp (GruLG)

Grundutbildningens ledningsgrupp tar pa sig valdigt mycket uppdrag och i och med att Chalmers
styrelse i ar har bestdmt sig for att ha grundutbildningsfokus sa har arbetsbelastningen tkat
ytterligare. Motena ar fullspackade och med valdigt lite utrymme for ordentligt helhetsperspektiv.
Svarigheten att veta nir det dr dags att lanka samman olika fragor kommer bland annat att tas upp pa
GruLGs hostavslutning.

Viktiga fragor for grundutbildningens ledningsgrupp just nu ar utbildningsutbudet samt Chalmers
nya kvalitetssdkringssystem som behover tas fram och implementeras innan 2017.

Institutioner och fakultet

I och med inférandet av den nya fakultetsmodellen tillkommer dven ett nytt sétt att inrdtta de
basfinansierade tjansterna pa Chalmers. Det nya systemet innebar att det inte ldngre ar upp till varje
institution att bestimma dess storlek utan nu ska alla nyanstillningar bestimmas med gemensam
strategi for vilka omraden Chalmers ska expandera inom. Beslutet kommer att tas pa prefektniva men
faststillas pa rektorsniva. Prefekterna har hallit ett beredningsmote dar utbildningsomrades- och
styrkeomradesledarna var inbjudna att komma med inspel. Det var vildigt nervos stimning mellan
prefekterna infor men motet gick bra och den storsta oron har lagt sig.
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CHALMERS ENHETSRAPPORT
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Utbildningsenheten

Pedagogik
Juryn fér pedagogiska priset
Inget nytt att rapportera.

Programkommittén for Konferens om Undervisning och Larande (KUL)

Deadline for att lamna in bidrag till konferensen har passerats och bidragen ska nu granskas.
Programkommittén ska triffas i december for att se 6ver hur arbetet har gatt.

Projekt med hdgskolan

Styrgruppen for digital examination

De tva kurserna som tenterats digitalt under lasperiod 1 har avslutats. Totalt sétt har reaktionerna
bland de tenterande vart positiva och programmen har en klar fordel vad géller att redigera langa
stycken med text. Trotts manga positiva kommentarer borjar styrgruppen for projektet inse att de
programvaror som finns for digital examination dnnu inte ar tillrackligt valutvecklade for att de ska
vara aktuella att infora i storre skala pa Chalmers idag. Bland annat saknas flexibilitet i hur fragor kan
utformas och genom ett test som institutionen fér data- och informationsteknik genomforde visade
det sig ocksa att det ar relativt enkelt att ga forbi systemet och fuska.

Kriterier for utbytesavtal

Inget nytt att rapportera.

Utveckling av fysiska larmiljoer

Den grupp som arbetat med projektet har skaffat sig en uppfattning om vilka lokaler som ska
utvecklas och ett antal salar (med god spridning 6ver campus Johanneberg) som skulle vara lampliga
for projektet har tagits fram. Om pengar skulle bli kvar dven efter projektet finns det en plan pa hur
de ska kunna anvindas till upprustning av salar, bland annat med nya projektorer, eluttag och
ljuddampning.

Styrgruppen for riksidrotts universitet

Inget nytt att rapportera.

Externt

Samarbeten

RefTec

Utbildningsenheten har haft traff med RUBIK (RefTeC:s utbildnings och internationaliserings
konferens). Denna gang var traffen i Goteborg. For mer information se drenderapporten.

SFS

Sveriges forenade studentkarer (SFS) har haft verksamhetsarets forsta medlemsmote. Den hir gdngen
holls det i Chalmers Karhus, for mer information se drenderapporten.

Nordic Five Tech
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Utbildningsenheten

Inget nytt att rapportera

Externa projekt
Ingen nytt att rapportera

Fragor pa rapporten stills till,

Johanna Enderstein Simon Nilsson
Utbildningsenhetens ordforande Utbildningsenhetens vice ordforande
uo@chalmersstudentkar.se vuo@chalmersstudentkar.se
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CHALMERS, ENHETSRAPPORT
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S-enheten

Rapport till KSO7 fran Sociala Enheten

Reflektioner

Sociala enhetens ordforande

Sedan mitten av november har arbetet gatt mycket utanfor det normala med tanke pa allt som har
hént. Jag dr n6jd 6ver hur vi hanterade situationen och det kidnns som vi har gjort ett uppskattat
arbete vilket dr en lattnad. Nu géller det att avsluta arbetet med incidenten och aterga till det vanliga
arbetet igen. Tiden gar fortfarande lite vdl snabbt och det finns projekt som jag 6nskar hade varit
fardiga innan jul men vilka inte kommer att bli det. Det &r frustrerande men det dr inget som behover
vara fardigt nu, sa jag far forsoka slappa det. Arbetet ar fortfarande roligt och jag tycker att det ger
energi att ga till jobbet.

Sociala enhetens vice ordférande

November inleddes med en tung vecka med bade pubrunda och FestU-kalas och trots tva stora ar-
rangemang blev aldrig stressen pataglig och det mesta gick smidigt. Det mesta kdnns bra och arbets-
uppgifterna flyter pa trots teknikkaoset som uppstod i mitten av november. Det méarks dock att det
blivit morkare utomhus da jag kdnner mig nagot trottare pa dagarna dn vad jag varit tidigare. Mana-
den har ocksa, precis som tidigare, gatt valdigt fort och det kinns konstigt att halva tiden snart har
gatt och julen snart ar har.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

ChSRAB

Under foregaende styrelsemote beslutades budgeten for nast ar. Verksamhetens enheter gar 6verlag
bra, forutom Brooklyn Local dir beldggningen inte foljer prognosen. Om nagra veckor kommer en ny
butikschef borja pad STORE vilket har varit efterlangtat da det har varit svart att hinna med
utvecklingen for butiken och dess utbud. En utmaning ar att locka fler anstallda och forbipasserande
in i butiken, om idéer finns pa hur detta kan ske ar forslag varmt valkommet.

ChSRAB-L

Under foregaende styrelsemote beslutades budgeten for nast ar. Enheterna gar bra och en utdkning av
sittplatser kommer ske pa L’s Resto och utbudet pa L’s Kitchen kommer att ses 6ver under
varterminen. Kokboken har 6kat i produktion medan det finns problem med samarbetet pa
Chalmerska huset.

Nojeslivsverksamhet

Nojeslivet pa vara campus har fungerat bra och det finns inga storre anméarkningar att gora.
Mat &Kalas-verksamheten fungerar bra.
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S-enheten

Sektionskontakt

Under perioden har fokus legat pa studentrosten for de flesta teknologsektioner och deltagandet har
varit hogt. Studenters studiesituation i och med ombyggnationen pa Arkitektur och Vag och vatten,
nya aktiviteter pa sektionen, intresset for ekonomikurser och aktivitet vid jubileumsdag var exempel
pa vad teknologsektionsstyrelserna ville ha svar pa. Arkitekturstuderandesektionen har haft
sektionsmote dar bland annat ett rustmaésteri startade upp pa sektionen. Elektroteknologsektionen,
Teknologsektionen informationsteknik och Kemiteknologsektionen har sektionsméte under ldsvecka
sex.

Utskott och forum

Sociala utskottet
Inget nytt att rapportera.

Nojeslivsutskottet

Ett utskottsmote har hallits med nagra samre andel deltagare &dn tidigare. P4 motet pratades det om
alkoholkulturer och patetkulturer som ligger i tiden nar manga far nya aktiva pa sektionen och dar
med ocksa nya pateter. Det pratades ocksa om det kontantfria pa sektionerna dar de som testat olika
metoder fick dela med sig av sina erfarenheter. Manga av de som inte testat kortlosningar vill gora ett
forsok och de flesta ser positivt till den minskade kontanthanteringen.

Pubforum

Deltagarantalet dr 1agt pa forumet men de som &r dar tycker det ar trevligt. Alla ndrvarande ser
positivt till att ha forumet i slutet av ldsperioden for att underlatta fordndring och erfarenhetsutbytet.

Studentrepresentanter
Inget nytt att rapportera.

Interna projekt

NollKickoff

Sociala enheten kommer att halla ett informationspass i syfte att utbilda nypastigna NollK i
likabehandling och alkoholkultur under ett arrangemang som kallas NollKickoffen som
Mottagningskommittén (MK) arrangerar. Passen dr planerade tillsammans med MK och utbildningen
halls i mitten av januari.

Forsta Hjalpen
Utbildningspassen kommer troligtvis hallas i februari for sexmaésterier, pubarrangorer och nagra
kommittéer.
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S-enheten

Hogskolan

Studiesocialt
Inget nytt att rapportera

Arbetsmiljo och likabehandling

Som tidigare rapporterats fick hogskolan under forra aret pengar for att tillverka material som kan
anvindas for att 6ka kunskapen kring likabehandlingsfragor. Bland annat kommer ett kortspel vilket,
kommer fran KTH, vidareutvecklas och sedan tillverkas. Ett spel skall vara till for anstillda och det
andra for studenter. Spelet for studenter har en grupp studenter sett 6ver och asikterna om
forbattring kommer framforas till de som skall tillverka spelet. Det dr mojligt att detta spel kan
anvandas for att utbilda tillexempel phaddrar, sektionskommittéer eller NollK.

Var tredje ar uppdateras Chalmers samordningsplan for arbetsmiljé och likabehandling som géller for
anstéllda pa Chalmers. Till arsskiftet skall samordningsplanen uppdateras och denna gang ar det
tanken att den skall gélla for bade studenter och anstillda pa Chalmers, vilket den tidigare inte har
gjort. Skrivprocessen har bérjat men dnnu har inte ett forsta utkast blivit klart. So ar kallad till ett
mote i december och férhoppningsvis har hogskolan ett forsta utkast fardigt till dess.

Ett annat projekt som har startats upp tillsammans med hogskolan &r att gora en enkit som skall
skickas ut till studenterna varje ar for att se hur de mar och upplever sin arbetsplats. Tanken med att
en sadan enkat dr att de ska kunna vara ett underlag for att upptédcka eventuella problem inom det
psykosociala omradet sa att det ldttare gar att hitta atgarder till problemen. Ett mote har hallits med
foretaget som gor enkéten for anstillda. Under motet diskuterades hur enkaten skulle kunna vara
utformad och utifran de diskussionerna kommer foretaget ta fram en offert och ett férslag pa hur
enkaten kan se ut. Darefter kommer det materialet att presenteras for berorda parter och efter det
kommer ett beslut tas om detta dr nagot som hogskolan vill satsa pa.

Campusutveckling styrgrupp

Organisationen kring hur campusutvecklingsfragor behandlas kommer ses dver. En grupp ar tillsatt
for att se over organisationen och SO ar delaktig i den gruppen och det forsta motet kommer att hallas
efter jul. Strategidokumentet som namndes i den senaste rapporteringen kommer tas fram vid ett
senare skede efter en eventuell omorganisering.

Projekt med hdgskolan
Inget nytt att rapportera.

Externt

Samarbeten

RefTec - STORK

En resa har gjorts till Lund, det finns mer att l4sa om denna i reserapporten fran karstyrelsemote 6.
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S-enheten

RefTec - STARK
Inget nytt att rapportera.

GFS

Goteborgs forenade studentkarer (GFS) har haft sitt andra och tredje mote sedan den senaste
rapporteringen. Under det andra motet behandlades den konsekvensutredning som har gjorts
angaende utskiftning av aktierna Fysiken AB och Akademihilsan AB. Det bestdmdes att ett beslut i
frdgan kommer tas under styrelsemotet i december. Under det andra motet skedde flera inval av
styrelserepresentanter till bland annat Fysiken, SGS och GSF AB.

Studentforum

I studentforum traffas kommunpolitiker och representanter fran Goteborgs olika studentkarer for att
diskutera gemensamma intressen och fragor. Foéregaende var mer av informerande karaktér och
representanter fran naringslivet berdttade om jubileumssatsningen som handlar om att bygga 7000
nya studentbostidder och samordnaren av studentbostidder berdttade om de projekt som &r planerade.

SUS - (Studenter, Utveckling, Samverkan) Utbildning i ansvarsfull
alkoholhantering

Hostens andra tillfalle kommer hallas i december och datumen for det forsta tillfallet i var ar satta.

Externa projekt
Inget nytt att rapportera.

Fragor pa rapporten stills till,

Angelica Fors Madeleine Czarnecki
Sociala enhetens ordférande Sociala enhetens vice ordférande
so@chalmersstudentkar.se vso@chalmersstudentkar.se
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Arbetsmarknadsenheten

Rapport till KS07 fran
Arbetsmarknadsenheten

Reflektioner

Arbetsmarknadsenhetens ordforande

Det kidnns som att de senaste veckorna har gatt valdigt fort och Julen &r snart redan hér. Jag har fran
den forra rapporteringen gatt upp i arbetstid efter sjukskrivningen men ar fortfarande inte tillbaka pa
heltid. Det kdnns som att det gatt véaldigt bra att komma tillbaka i arbetet med en successiv
tillbakagang for att sdkerstdlla balans i arbetet. Under perioden har jag arbetat med att fraimst sétta
mig in i de arbetsuppgifter som har vart vilande sen tidigare och att aterta en del av dem som hallits
igang under den perioden jag var borta.

Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande

Manga har varnat mig for novemberdippen, men dn har jag inte kint av nagon sadan. Jag kdnner
fortfarande att arbetet ar roligt och ju mer CHARM nérmar sig desto roligare blir det att arbeta med
det. Studentkarens IT-problem har satt kdppar i hjulet och tvingat mig att hitta nya arbetssitt, da alla
mina dokument ligger pa G.U.D.:s servrar, men nu ir det snart 16st och forhoppningsvis kan jag da
aterga till gamla rutiner.

Inom karen

Bolag inom Foretagsgruppen

Chalmers studentkar Promotion

CHARM

Nu har alla i CHARMkommittén verkligen kommit igdng och planeringarna som gjordes i borjan av
hosten borjar nu forverkligas. Viardar har rekryterats och nastan alla poster i projektgruppen har
fyllts. Aven urvalet av utstdllare och ett utkast p4 monterplacering till massan har gjorts. Pa grund av
stort intresse och minskat antal utstdllarplatser dr det manga foretag som vi inte kan erbjuda en plats,
men de flesta av dem é&r forstaende.

Nu borjar arbetet med att samla in all information fran foretag till CHARMkatalogen, informera och
sédtta igang vardarnas arbete, lagga alla bestédllningar och borja gora detaljplaneringar infoér méassan
och dess uppbyggnad. Pa grund av att mycket tid forlorades i samband med att harddiskarna
kraschade, kan katalogslappet eventuellt komma att skjutas pa eller stillasin, da det kan bli svart att
hinna klart med katalogen i tid. Det kommer dock att finnas en CHARMKkatalog tillgédnglig minst nagra
dagar innan massan.

Ekonomi
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Arbetsmarknadsenheten

De gruppansvariga i CHARMK har bra koll pa sin budget och far kontinuerlig rapportering hur de
ligger till fran projektledaren. Det finns viss risk for 6vertramp nér det giller bankettbudgeten, da
intresset fran utstéillare att delta under banketten verkar mindre dn budgeterat. Projektledaren haller
VO uppdaterad om situationen.

Sektionskontakt

VAO har under perioden haft kontakt med savil Sjosektionen som Maskinsektionen. Pa grund av att
mailen 1dg nere missade tyvérr vAO att Maskin hade sektionsmdte, men vAO har stimt av med dem
angaende det efterat, under studentrésten. Sjosektionen har sitt sektionsméte den 10 december.

Utskott och forum

Arbetsmarknadsutskottet (ArmU)

Det andra motet blev installt da ingen hade mojlighet att halla i det. Det tredje métet hade en god
uppslutning och fokus lag pa kommunikation mellan de teknologdriva bolagen,
arbetsmarknadsgrupperna och arbetsmarknadsenheten.

Mentorskapsforum

Pa agendan for det kommande motet ar att diskutera svarigheter for mentorskapsprogrammen och
det material som finns for mentorskapsprogrammen i dagslaget.

Massarrangorsforum

Hostterminens andra och sista massarrangorsforum holls i borjan av november, da fokus 1ag pa att
dela med sig av lirdomar och misstag i arbetet med méssan samt hur man tillgodoser studenters och
utstdllares forviantningar pa méassan.

Sponsring
Inget nytt att rapportera

Interna projekt
Inget nytt att rapportera

Hogskolan

Projekt med hdgskolan
Inget nytt att rapportera

Externt

Alumner
Inget nytt att rapportera
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Arbetsmarknadsenheten

Naringslivssamarbeten
Inget nytt att rapportera

Samarbeten
RefTec
ARG

ARG samlades tillsammans med sina projektgrupper pa KTH i samband med Armada. vAO akte dit
tillsammans med CHARMkommittén for att dels fa utbyte med andra méssarrangorsgrupper och dels
fa tips och idéer fran att besoka en annan massa. Se separat reserapport.

Ett sista ARG-mote for terminen kommer att ske i Stockholm i bérjan av december. vAO kommer att
aka dit en av dagarna.

Externa projekt
Inget nytt att rapportera

Fragor pa rapporten stélls till,

Peder Widborg Annie Gjers
Arbetsmarknadsenhetens ordférande Arbetsmarknadsenhetens vice ordférande
ao@chalmersstudentkar.se vao@chalmersstudentkar.se

3av3



KS07 - Reserapport - Besok pa arbets-
marknadsmassan Armada

Sammanfattning

Den 17-18 november akte hela CHARMkommittén upp till Stockholm for att besdka
arbetsmarknadsmédssan Armada pa KTH. Déar fick CHARMEK bade inspiration och idéer genom att
besoka och titta pd méssan ur ett missarrangorsperspektiv, och erfarenhetsutbyte med andra
hogskolors missarrangorer.

Tid, plats och narvarande

17-18 november i Stockholm
Fran CHARMEK i Chalmers Studentkar ndrvarade:

Annie Gjers, projektledare

Alexander Liljenhed, gruppansvarig i Logistik & Service tillika médssgeneral
Bjorn Karlsson, massplaneringsansvarig

Angelica Gylling, rekryteringsansvarig

Nour Adilien, logistikansvarig

Linnea Viklund, serviceansvarig

Mattias Back, gruppansvarig i Marknadsforing
Marika Thorén, kampanjansvarig

Iris Hultgren, text- och tryckansvarig

Linda Holmkvist, kommunikationsansvarig

Louise Kivi, Designansvarig

Lovis Gothberg, gruppansvarig i Naringsliv & Event
Robin Sveningson, PR-eventansvarig

Sofie Franzén, bankettansvarig

Jakob Larsson, mdsseventansvarig

Filip Lundqvist, anmélningssamordnade

Bakgrund och syfte

Y - CHALMERS RESERAPPORT
Y STUDENTKAR 2015-11-25

vAO

Armada ar en arbetsmarknadsmaéssa som arligen arrangeras av Tekniska Hogskolans Studentkar och
som brukar besokas av hela CHARMkommittén, inklusive vAO i egenskap av projektledare. Syftet var
tredelat: 1) samla inspiration och idéer infor arrangerandet av CHARM, 2) fa ett utbyte med de andra
studentkarernas massarrangorsgrupper, och 3) en teambuildande aktivitet for CHARMkommittén.

Program
Tisdag 17 november
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vAO

Massbesok

Nar det under dagen inte var annat inplanerat besokte CHARMkommittén méassan for att samla
inspiration och idéer till CHARM. Infor massbesoket hade var och en skrivit upp punkter som de ville
titta pa och/eller undersoka, sa varje post visste vad de skulle gbra under massbesoket.

Argageddon
Under Armada arrangeras ett tva timmar langt diskussionsforum diar méssarrangorsgrupper fran de

olika hogskolorna far motas och byta erfarenheter kring olika &mnen. Diskussionerna var uppdelade
sd att alla i CHARMkommittén kunde vilja det som kdndes mest relevant for dem.

Bankett och alternativsittning
Bankettansvarig och hennes gruppansvarig i CHARMk deltog pa kvillen under Armadas bankett for

att samla inspiration till CHARMs bankett. Resterande i CHARMKk deltog i en alternativsittning
tillsammans med méssarrangorsgrupper fran andra hégskolor.

Onsdag 18 november

Massbesok och reflektion

Under onsdagen, innan hemfard, fanns mojlighet att aterigen besdka méassan och samla information
och inspiration. Manga tog ocksa tillfdllet i akt att sitta ner tillsammans och reflektera kring
massbesoket och vad vi tar med oss till CHARM.

Reflektioner

Projektledaren

Eftersom jag personligen redan har besokt manga missor, kdnde jag inte att besoket pa Armada gav
mig nagot konkret att ta med till arbetet med CHARM. Didremot var det otroligt givande att se hur
resan och méssbesoket inspirerade CHARMk och gav dem en nytdndning. Deras nya gnista ger mig
motivation och engagemang. Jag upplevde ocksa resan som en vilbehovlig teambuilding for gruppen
som helhet.

CHARMkommittén (skrivet av projektledaren)

CHARMkommittén upplevde resan som bade givande, inspirerande och teambuildande. Alla verkar ha
tagit med sig ndgot som kan vara av nytta for CHARM, en idé, ett tips eller en lairdom. Nagra kidnde sig
bade modigare och tryggare infor CHARM, och hos de allra flesta vicktes &n mer entusiasm. Det enda
negativa var att det hade kunnat vara mer uppstyrda aktiviteter, kanske ytterligare ett Argageddon,
under andra massdagen ocksa, alternativt att man akte hem tidigare.

Fragor stélls med fordel till,
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vAO

Annie Gjers
Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande ordférande

vao@chalmersstudentkar.se
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Karordférande

Reserapport - Kvalitetsakringskonferens

Sammanfattning

Resan var en en-dagars konferens i Uppsala dar SUHF hade bjudit in UKA och ldrosatena for att
diskutera kvalitetsmedel. Konferensen gav inblick genom utanfor perspektiv, av universitet i
Danmark som redan anvidnder sig av modellen och ldrar- och hogskoleférbundens syn pé fragan, och
inifranperspektiv, dar olika larosdaten berdttade sina erfarenheter fran framtagandet av
kvalitetsystemet.

Tid, plats och narvarande
6 november klockan 10-16, Uppsala

Representanter fran manga av Sveriges universitet och hogskolor och ett par representanter fran
studentkarer.

Bakgrund och syfte

Universitetskanslersimbetet (UKA) har tidigare undersokt kvaliteten av utbildningen bland Sveriges
larosdten genom stickprovning av examensarbeten pa de olika utbildningarna. De olika
examensarbetena bedomdes genom att undersékningar om hur vil de olika examensmalen uppnaddes
i respektive examensarbetet. Utvarderingsmetoden har varit kritiserad da det inte har ansetts vara
representativt nog att utvirdera kvaliteten for hela utbildningen endast genom examensarbeten.
Kvaliteten i utbildningen kommer dirfor att métas pa ett nytt sitt fran och med januari 2016. Da
kommer UKA istéllet att utvardera larosdtenas egna kvalitetsutvarderingssystem. Malet med
forandringen dr att larosdten sjalva ska skapa kvalitetskontroller och atgirda de brister som
identifieras.

Syftet med resan var att se 6ver hur andra skolor jobbar med utveckling av sitt kvalitetssystem.

Program

Omvarlden

Pa formiddagen pratade prorektor fran Syddanskt universitet om hur de gjort resan for att infora sitt
kvalitetsarbete. Mycket fokus lag pa hur de hade indikatorer som flaggade for om kvalitén var for lag
och hur uppfoljning av dessa skedde. Manga av de danska universiteten ar byggda pa krav fran
regeringen om besparingar och liknande i utbildning.

UKA holl en nuldgesanalys men var ganska blygsamma med information.

SULF pratade om hur de sag pa det europeiska samarbetet EQA som UKA gérna vill vara en del av och
vilka guidelines kvalitetsutvarderingssystemet da behover att halla. Fokus 1ag pa att larosdatena bor se
detta som ett minimum for att lita pa varandras kvalitetssystem. Det betonades dven vikten av
studenternas nojdhet vilket dr nytt for riktlinjerna.
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Karordférande

Svenska larosaten

P4 eftermiddagen pratade Uppsala universitet, Malmo hogskola och samarbetet mellan Vixjo, Orebro
och Karlstads hogskolor, Treklovern, om deras arbete med kvalitetssystem.

Uppsala som ér ett traditionellt universitet har pratade om att foérsoka skapa utviarderingssystemet i
de forum och funktioner som redan finns. Malmo pratade om hur de sag pa malen som var valdigt
studentfokuserade och treklovern pratade om hur man kan samarbeta mellan universitet for att
bespara resurser.

Dagen avslutade i diskussioner i smagrupper om vilken information en ledning vill ha for att se om
det ar for dalig kvalitét eller inte och en avslutande paneldiskussion.

Reflektioner

Jag tyckte att resan var otroligt bra for att bli mer insatt i fragan. Jag har storre inblick i omfattningen
av arbetet och fick med mig méanga reflektioner om hur andra universitet gor. Det jag mest tar med
mig ar komplexiteten i systemet och hur svart det ar att hitta bra indikatorer. Detta fick mig att
reflektera Gver att vi troligtvis behover hitta méanga olika métpunkter och tédnka utanfor boxen om
vilka, inte bara ga pa kursutvirderingar. Vidare diskussioner kommer féras med utbildningsenheten
om vad konferensen gav for kunskap och hur Chalmers kan méta kvalitet.

Fréagor stalls med fordel till,

Veronika Aspvall
Karordférande 15/16
ko@chalmersstudentkar.se
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KS07 - Arenderapport - Malmobesék

Sammanfattning

Studentkaren Malmé dr framgangsrika med sitt internationaliseringsarbete. Utbildningsenhetens
ordforande bestkte darfor deras kar for att fa reda pa vilka insatser de har gjort samt hur de arbetar

med fragorna idag.

Tid, plats och narvarande
Fredag 20 november, Malmos karhus

Jenny Borjesson, Studentkaren Malmo
Marisol Pérez O’Connor, Studentkaren Malmo
Johanna Enderstein, Chalmers Studentkar

Bakgrund och syfte

Under verksamhetsaret 15/16 ska en undersckning goras 6ver hur andra karer arbetar med
internationalisering. Eftersom de flesta av Sveriges karer ar medlemmar i Sveriges forenade
studentkarer (SFS) uppméarksammades det redan i april, pa SFS fullmédktigemote, att Studentkaren
Malmo lag i framkant i jamforelse med resten av Sveriges studentkarer inom omradet. Ett méte
bestamdes darfor mellan karerna for attfa en 6verblick om hur Studentkaren Malmo jobbar med
internationalisering.

Program

Diskussion lépande under hela dagen.

Reflektioner

Det var en givande dag dar mycket viardefull information samlades in for arbetet med
verksamhetsplanspunkten ”Undersok hur andra karer jobbar med integrering av internationella
studenter”. Det kdndes vardefullt att ta sig tiden att aka ner och trédffa dem, det hade varit valdigt svart
att samla in sa pass mycket information via mail och telefon. Dessutom sa gav det tillfdlle attlira
kdnna Studentkaren Malmo lite battre, vilket kommer att vara valdigt anvidndbart infér arbete pa SFS
fullmiktige 2016.

Fragor stalls med fordel till,

Johanna Enderstein
Utbildningse nhetens ordforande
uo@chalmersstudentkar.se
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KS07 - Arenderapport - SFS
medlemsmote

Sammanfattning

Sveriges Forenade Studentkarers (SFS) medlemsmote arrangerades i G6teborg med Chalmers
Studentkar som vird. Chalmers Studentkar syfte var frimst att knyta kontakter och diskutera aktuella
fragor med de andra karerna.

Tid, plats och narvarande

SFS medlemsméte arrangerades av Sveriges Forenade Studentkarer (SFS) den 4-5 november i
Chalmers karhus.

Deltog gjorde cirka 30 personer fran SFS medlemskarer daribland Utbildningsenhetens Ordférande
fran Chalmers Studentkar. Hela SFS presidium och delar av SFS kansli deltog ocksa tillsammans med
delar av SFS styrelse.

Bakgrund och syfte

Chalmers Studentkar dr sedan 2012 medlemmar i SFS for att genom organisationen kunna paverka
nationell politik som ror studenter. Syftet med att delta pa SFS medlemsméte ar for att skapa
kontakter bland de andra medlemskarerna infor SFS fullméktige och diskutera aktuella fragor med
presidiet och de andra medlemskarerna.

Program
4 november

Inledning (Caroline Sundberg, SFS ordférande och Johan Alvfors, SFS vice
ordférande)

SES presidium inledde motet med att berdtta kortfattat kring SFS organisation. Enligt presidiet ar
nyttan for en medlemskar med SFS att SFS ar en nationell och internationell studentrdst, en officiell
remissinstans, att de ger experthjialp samt hjalp med omvarldsbevakning. Syftet med medlemsmotet
var enligt presidiet att vara en kontaktyta och ett erfarenhetsutbyte mellan karerna. De berédttade
ocksa om att de hade blivit tvungna att dra tillbaka sin ansokan om medlemskap i
ungdomsorganisationen LSU, ett medlemskap som Chalmers Studentkar stillde sig negativa mot.

Internationalisering

SFS har en arbetsgrupp som heter KomIT och som jobbar med internationalisering. Arbetsgruppen
har tidigare inte forankrat sitt arbete sérskilt mycket med medlemskarerna och i och med att
internationalisering &r s pass omdiskuterat dmne i ar tog de tillfillet iakt. KomIT arbetar mycket
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med European Student Union (ESU) och hade bjudit in en avESU styrelsemedlem att delta i passet
genom Skype.

5 november

Under onsdagsformiddagen fick man vilja mellan 3 parallella workshop dar UO valde att delta pa
passet om Ldngsiktig verksamhetsstyrning och SO pa ett pass om Stress och motstdndskraft med
Maktsalongen.

Langsiktig verksamhetsstyrning

Vi var ca 15 personer som hade valt passet om langsiktig verksamhetsstyrning. Vi delades upp i
grupper om 3 och fick diskutera olika fragor och redovisa vara tankar for resterande grupper. Syftet
med workshopen var att pavisa konsekvenserna av att SFS inte tydligt har definierat vart olika beslut
tas. Det finns manga beslutfattande sa som fullméktige, presidiet, styrelsen och kansliet. Det var
styrelsen som holl i workshopen och de ville forankra deras vilja av att tydligare klargora vart olika
beslut tas. Det har skilts fran ar till ar hur detaljrika besluten har varit pa SESFUM.

Stress och motstandskraft med Maktsalongen

Maktsalongen ar en organisation vars mal ar att skapa ett mer jamstallt ungt civilsamhélle. De har
under hosten slappt en bok, Stress och motstandskraft, som bland annat handlar hur organisationer
kan jobba forebyggande mot stress och utbrandhet. En person fran Maktsalongen holl i passet och
berdttade om bokens innehall och hur foreldsaren sjilv kom tillbaka efter att ha varit utbrand.
Foreldsningen fokuserade mest pa problem och uppmanade lyssnarna att lisa boken for att fa mer
insikt i hur problemen kan Iosas.

Reflektioner

uo

SFS kansli upplevdes som roriga da de i sista stund horde av sig till Chalmers Studentkar och undrade
om vi hade lediga lokaler till medlemsmotet. Att de horde av sig sa pass sent visade sig bero pa ett
plotsligt avhopp av den personen som hade ansvaret 6ver motet samt ett missforstand hos Goteborgs
Universitets kar. Chalmers Studentkar lyckades hyra och boka lite olika lokaler i karhuset och kansliet
verkade vara valdigt n6jda med utfallet. Eftersom beslutet om att vara pa Chalmers kom sa pass sent
sa skickades inbjudan ut nagon vecka infor och dagordning sa sent som dagen innan métet. Jag
upplevde darfor en viss oro infér da det kidndes som att det var oplanerat och att det fanns en risk for
att valdigt fa medlemskarer skulle komma. Jag blev positivt 6verraskad och kdnner mig i framtiden
sdkrare pa att vaga aka ivdg dven om de verkar oplanerade.

Jag tyckte att jag fick mycket vardefull input fran workshopen om langsiktig verksamhetsstyrning. De
fordelar som finns med attha en organisation som vet vart och hur olika beslut kidnns tydliga.
Eftersom jag i 6verlamningen fick forklarat att Chalmers Studentkar har rostat for en del detaljrika
beslut i fullmidktige sé& kdndes det som att en ordentlig diskussion behdver tas med gamla SFS-
delegater. Delegationen for 2016 bestar dn sa linge utav Angelica och mig och vi har darfor valt att
bjuda in gamla delegater till en workshop den 14 december.
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Det gavs gott om utrymme for att lira kinna de andra karerna béattre, vilket kdnns véldigt vardefullt
infor SFSFUM. Jag fann tankarna kring workshopen om langsiktig verksamhetsstyrning samt de lediga
pauserna med utrymme for kontakt med de andra karerna som det mest givande av medlemsmétet.
Jag rekommenderar darfor att Chalmers Studentkar dven fortsédttningsvis aker pa medlemsmoten.

SO

Passet om stress och motstandskraft var intressant men jag tycker att det hade varit mer givande om
fokus istédllet lag pa losningar pa problem och inte problemen i sig. Jag ska lasa igenom boken for att
se om nagot av forslagen till l16sningar kananvindas i arbetet med karledningens arbetssituation. Nu
nar medlemsmotet var pa Chalmers tycker jag att det var vardefullt att delta pa ett pass och umgas
med de andra deltagarna vilket dr bra for kommande SFSFUM. Att jag kunde delta enbart pa de delar
som kéndes relevant var vildigt bra. Jag skulle avrada SO att dka pa ett medlemsmoéte som inte ari
Goteborg, da det inte ar relevant att ga pa alla pass.

Fragor stalls med fordel till,

Johanna Enderstein Angelica Fors
Utbildningse nhetens ordforande Sociala enhetens ordforande
uo@chalmersstudentkar.se so@chalmersstudentkar.se
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Karordférande

KS07 - Arenderapport KORK

Sammanfattning

Karordforandes radskonferens, KORK hade sin andra konferens for aret i Goteborg. Konferensen
diskuterades aktuella fragor pa karerna, RefTeC’s stora pris, riktlinjer for arbetsgrupperna i RefTeC
och arbetsbelastning.

Tid, plats och narvarande

25-26 november, Goteborg

Nérvarande:

Veronika Aspvall, karordférande, Chalmers Studentkar

Pontus Gard, karordférande, Tekniska Hogskolans Studentkar

Olov Tingstrom, karordférande, Umea naturvetar- och teknologkar

Bjorn Sanders, karordférande, Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola
Malin Eriksen, karordférande, Uppsala teknolog- och naturvetarkar, UTN

Bakgrund och syfte

KORK &r en undergrupp i RefTeC-samarbetet som ar ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I undergrupperna deltar karordférande och utbyter erfarenheter.

Program
Onsdag 25 november

Rundabordet

Konferensens forsta pass var rundabordet dir de olika karerna i tur och ordning beréttade vad som ar
aktuellt for dem just nu. I manga av karerna har nagon incident skett och i manga av karerna har
gruppen haft nagon stor konflikt. Hir kunde karordforandena utbyta erfarenheter om hur liknande
situationer hanterats.

Utvardering av foregadende konferens

KORK gjorde en utvardering av foregadende konferens for att kunna delge vad nésta ar bor tanka pa
nar de diskuterar ledarskap. Det diskuterades dven hur KORK gemensamt kan ta stérre ansvar och
forbattra framtida traffar. Exempelvis genom att det inte bara dr en som planerar alla pass.

RefTeC stora pris

Ramar och riktlinjer for RefTeC stora pris gick igenom. Karstyrelserna ska nominera en person eller
organisation till priset. Deadline &r i slutet av manaden.
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Karordférande

Overlamning

Da nagra av karerna skiftar vissa poster under vintern diskuterades 6verlamning hos karerna.
Chalmers deltog inte pa passet da det inte beror Chalmers Studentkar och karordférande behovde
delta i annat arbete.

Torsdag 26 november

RefTeC’s framtid med arbetsgrupperna

Passet borjade med att karordférandena samanstillde vad ens ledamoter svarat i intervjuer som gjorts
pa forhand. Det gav en ganska klar bild 6ver hur manga ansag att samarbetet skulle se ut i framtiden
och utefter detta skapades riktlinjer. Riktlinjerna ska forst ga ut pa remiss till de karordférandena som
inte deltog pa triaffen och sedan till respektive karledning.

Arbetsbelastning

Under passet diskuterades det hur respektive karer ser pa ”en rimlig arbetsbelastning”, hur det jobbas
med arbetstider vs uppdragsbeskrivningar och vad karerna har for tips for hur de jobbar med
arbetsbelastning.

Utvardering av konferensen
Konferensen avslutades med en utvidrdering och framatblick av ndstkommande traff.

Reflektioner

Tréffen har varit vildigt givande. Jag har tagit med mig mycket reflektioner, speciellt fran passet om
arbetsbelastning som jag sjélv onskat. Det kdnns ocksa bra att vi kommit ldangre i arbetet med
RefTeC’s arbetsgrupper. Aven om det inte ger sa mycket till mitt arbete sa kinns det bra att ta tag i
fragan sa kommande ar inte behover diskutera det igen.

Det var lite trakigt att vi bara var fem stycken, det blir vildigt patagligt att vi inte &r alla nér vi ar sa fa
i gruppen. Sjalvklart hade de andra rimliga anledningar till att inte ga men vi bestdmde oss for att
prioritera traffarna. I samband med detta bestdmde vi ocksa att langden dock inte far vara for lang och
att vi eventuellt bor ha en liten jobbpaus mitt pa dagen, da alla behovde ringa telefonsamtal i alla
pauser.

Fragor stalls till,

Veronika Aspvall
Karordforande

ko@chalmersstudentkar.se
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Sammanfattning

Vice karordforandes radskonferens, VORK, hade sina andra konferens for aret i Géteborg. Foreningen
bestar av medlemmar fran sju tekniska karerna i Sverige. Under konferensen diskuterades svarigheter
och inom arbetsomraden vice karordférande har.

Tid, plats och narvarande

30 november -1 december, Goteborg

Narvarande:

Johan Bondesson, vice karordférande, Chalmers Studentkar

Filip Schulze, vice karordférande, Tekniska Hogskolans Studentkar

Jacob Karlsson, generalsekreterare, Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola
Caroline Lundstrom, vice karordforande, Uppsala teknolog- och naturvetarkar, UTN

Bakgrund och syfte

VORK é&r en undergrupp i RefTeC-samarbetet vilket ar ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. I denna undergrupp deltar vice karordférande och utbyter erfarenheter.

Malet med denna traff var att diskutera diverse gemensamma arbetsomraden sasom ekonomi och
verksamhet samt diskutera VORK-aret sa langt och framéver.

Program
30 november mandag

Hur mar vi? Hur gar det?

Efter den gemensamma lunchen startades det med en kortare diskussion och information om vad som
hént, hander och kommer hinda pa respektive kar just nu. Detta ger en forutsittning for att forsta hur
de andra VO:na jobbar med olika saker. Hir kunde gemensamma problem identifieras som
diskuterades djupare senare under traffen.

Medlemsnytta

Hur man arbetar med att synliggora vad medlemmar far ut av sitt medlemskap samt vilka
medlemsavgifter och hur dessa fordelas diskuterades. Olika séitt att 10sa detta presenterades och
intressanta fragestillningar stdlldes. En spannande aspekt som berérdes mot slutet av diskussionen &r
vad det egentligen kostar att ha medlemsavgift, savil direkta som indirekta kostnader.

Tav2



- CHALMERS ARENDERAPPORT
57 STUDENTKAR 2015-12-02

2 VO

Ekonomi

Samtliga vice karordférande har mer eller mindre ansvar for sina karers ekonomi och uppféljning.
Passet berorde allt fran ekonomisk medvetenhet hos aktiva och hur uppféljningen ser ut.
Revisionsrutiner och paféljder vid 6vertradande av ekonomiska riktlinjer och policyer diskuterades
ocksa.

1 december, tisdag

Stod till organisationen

Under passet gick vi igenom hur vi arbetar med att ge stod till vara organisationer, savil allmédnt som
mot styrelsen och andra aktiva. Har dr det spannande att se hur olika karer 16ser organisation pa olika
satt. Sarskilt intressant ar det att fa hora om rollen som VO har nér karstyrelsen dr skild fran
karledningen.

VORK-samarbetet

Gruppen konstaterade att halva tiden redan gatt och att tiden gatt otroligt fort. Det lyftes fram att
VORK-mailen anvants pa ett bra satt 4ven mellan traffarna for att kunna fa svar och asikter. Detta dr
extra kul eftersom gruppen i borjan av aret bestimde sig for att striava efter att samarbetet ska vara
mer an de fysiska triaffarna.

Infor denna traff kom det fram att nasta planerade traff, i slutet av januari i Lulea inte kan arrangeras
av Lulea pa grund av for mycket arbete pd hemmakaren. En 16sning om att ses i Uppsala denna tid
presenterades och beslutades om. Innehallet for denna traff kommer att vara fokuserat pa budget och
budgeteringsarbete.

Reflektioner

Pa grund av den stressiga period som foregick motet och det faktum att maillistorna inte fungerade
under en period sa var traffen mindre foérberedd 4n man kanske onskat. Detta dr nagot som jag som
vard far ta extra ansvar, men sahar i efterhand kdanns det som att det var lagom uppstyrt och strikt.

Samtliga VO:n hade haft det intensivt veckorna innan och det kindes som att vi tillsammans kunde
andas ut lite och prata om vara problem och utmaningar. Precis som efter forra traffen kinner jag att
detta dr nagot av det viktigaste syftet, att kunna prata med personer som vet precis hur det kdnns.

Det kdnns som att vi planerat in lagom manga traffar under aret, och det var precis lagom att ses
sahdr mot slutet av halvaret. Det var lite trakigt att vi endast var fyra av sju personer pa plats, och vi
hoppas att vi blir fler pa nésta traff.

Fragor stalls med fordel till,

Johan Bondesson
Vice karordforande

vo@chalmersstudentkar.se
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Sammanfattning

RefTeCs utbildnings och internationaliserings konferens (RUBIK) hade sin tredje sammankomst for
aret. Konferensen var denna gangen i Goteborg och varadei tva dagar, en eftermiddag och en heldag.
Samarbetsorganet RefTeC bestarav medlemmar fran sju tekniska karer i Sverige. Under konferensen
dgnades enhel dag at diskussioner kring internationalisering.

Tid, plats och narvarande

25-26 november, Goteborg

Néarvarande:

Johanna Enderstein, Utbildningsenhetens ordférande, Chalmers Studentkar

Simon Nilsson, Utbildningsenhetens vice ordférande, Chalmers Studentkar

Svea Ekelin, Chef for utbildningsinflytande, Tekniska Hogskolans Studentkar

Amanda Sterner Nordin, Chef for utbildningsinflytande, Tekniska Hogskolans Studentkar
Tove Johansson, Studiesocialt och internationellt ansvarig, Tekniska Hogskolans Studentkar
Lina Vanglund, Utbildningsbevakare med studieansvar, Uppsala teknolog- och naturvetarkar
Linnea Thorngvist, Vice Karordférande, Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola

Filippa de Laval, Vice Karordférande, Teknologkaren vid Lunds tekniska hogskola

Linda Karlsson, Utbildningsansvarig, Umea naturvetar- och teknologkar

Bakgrund och syfte

RUBIK &dr en undergrupp i RefTeC-samarbetet som ar ett samarbete mellan de sju storsta tekniska
karerna i Sverige. Under RUBIK-konferenserna triffas de som arbetar med utbildningspaverkan och
internationella fragor vid de olika teknologkarerna och utbyter erfarenheter. Syftet med konferensen i
Goteborg var att diskutera djupare i fragor som ror internationalisering

Program
Onsdag25 november

Rundabordet

Konferensens forsta pass var rundabordet dir de olika karerna i tur och ordning berédttade vad som &ar
aktuellt for dem just nu. Nagot som dr aktuellt for alla karerjust nu och som lades stor tid vid &r det
nya kvalitetssdkringssystemet som Universitetskanslersimbetet utvecklar.

Studiebevakning av program som ar svara att bevaka
Alla de karer som deltar i RefTeC har ett vél fungerande system for att studiebevaka

grundutbildnings program pé kandidatnivd, men det finns ocksa manga program som &r svarare att
studiebevaka (t.ex. mastersprogram och tekniskt basar). Under passet diskuterades olika problem med
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Utbildningsenheten

studiebevakning av dessa program och hur vi som karer kan bygga upp en vilfungerande struktur
dven pa dessa program.

Ingenjorsrollen

”Vad ar en ingenjor?” och *vad behover teknologen fa med sig fran sin utbildning for attlyckas vl i
arbetslivet som ingenjor?” var tva av de fragestallningar som diskuterades under detta
diskussionspass. Som stod togs tankar fran CDIO (Concive -Design-Implement-Operate) som dr en
teori for hur ett utbildningsprogram ska struktureras for att utbilda ingenjorer.

Torsdag26 november

Internationalisering av hogskolan

Under passet diskuterades det vad internationalisering innebdr och hur de olika hogskolorna arbetar
med att fa ett mer inkluderande och internationellt klimat. Vi diskuterade dven hur vi skulle vilja att
hogskolorna arbetade med internationalisering, en intressant tanke var att arbeta med progression i
internationalisering pa samma sétt som hogskolan arbetar med lirandemal for en utbildning.

Internationalisering av studentkaren

Passet vad vildigt strukturerat och bestod av tre moment, varfor vill vi att studentkaren ska vara
internationaliserad, vad kan vi gora for att géra studentkaren mer inkluderande aven for
internationella studenter och hur kan vi prioritera de olika uppgifterna pa basta satt? Uppldagget pa
passet gav en valdigt konkret bild avvad vi som kar kan arbeta med. Som mest bidragande faktor
angavs en vil fungerande och inkluderande mastermottagning, vilket kdnns bra da SO arbetar med
detta som en verksamhetsplanspunkt.

Reflektioner

uo

I de ursprungliga planerna skulle RUBIK ha triffats tva heldagar. Eftersom vi i utbildningsenheten
kdnde att vi hade ganska sa mycket att gora i november sa forslog vi till de andra karerna att prova pa
“lunch till lunch”-konceptet med att endast ses 24 timmar. Eftersom de radde lite olika meningar om
hur folk ville gora samt att vissa redan hade hunnit boka biljetter kompromissades det istéllet till att
vi triffades vid lunch den 25 och sagshela 26. Trots att det var ganska lite extratid vi vann pa
dndringen sa kidndes det vildigt vart. Traffen varvilplanerad och schemat var effektiv sa att vi hann
prata om allt vi ville d@nda.

Den ena dagen pratade vi endast om internationalisering, da mycket vardefull input till
verksamhetsplanpunkten *Undersok hur andra kdrer jobbar med integrering av internationella
studenter” kunde hamtas in. Triaffen kandes vardefull trotts att den intraffade mitt i en valdigt
intensiv period.

vuUO

Precis som UO skrivit ovan tyckte dvenjag att det var possitivt att RUBIK dndrades fran tva heldagar
till eftermiddagen den 25 november och hela dagen den 26 november. Jag uppfattade inte heller att

2av3



CHALMERS RESERAPPORT
STUDENTKAR 2015:09-26

Utbildningsenheten

I.E: a’.& .""' ;‘F
el =8

o,
e

nagon av de andra deltagande karerna var missndjda med uppldgget och mina forhoppningar &r att en
och en halv dag skabli standard dven for de kommande traffarna.

Eftersom att den senaste perioden vart ganska stressig varmina forhoppningar pa RUBIK-motet
vildigt lagt satta, men jag blev positivt 6verraskad och alla pass var vil planerade och holl schemat pa
ett bra satt. Efter konferensen tar jag framforallt med mig manga kloka tankar kring rollen att vara
ingenjor, internationalisering och en hel del extra energi till arbetet.

Fragor stalls med fordel till,

Johanna Enderstein Simon Nilsson
Utbildningse nhetens ordforande Utbildningse nhetens vice ordférande
uo@chalmersstudentkar.se vuo@chalmersstudentkar.se
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Beslutsunderlag: Samordningsplan
likabehandling 15/16

Bakgrund

Enligt kdrens likabehandlingsstrategi skall karstyrelsen varje ar faststidlla en samordningsplan vars
syfte dr att konkretisera strategin och skall innehalla aktuella &tgérder och satsningar inom karen
samt gemensamma projekt med hogskolan. Samordningsplanen skulle med fordel ha faststillts i ett
mycket tidigare skede men da arbetet paborjades sent blev sa inte fallet.

Bilagt finns samordningsplanen i sin helhet.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknad

att Karstyrelsen faststédller Samordningssplan for likabehandling 15/16
Fragor stélls med fordel till,

Angelica Fors
Sociala enhetens ordforande, 15/16
so@chalmersstudentkar.se
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Samordningsplan likabehandling 15/16

Styrdokument for Likabehandling

Chalmers Studentkar har en Likabehandlingspolicy som syftar till att styra verksamheten och
formedla grundprinciper inom karens verksamhet. For att bedriva ett proaktivt arbete kring
likabehandling har Chalmers Studentkar antagit en likabehandlingsstrategi som konkretiseras av en
samordningsplan efter utsatta mal som finns i strategin. Samordningsplanen revideras och faststalls
varje verksamhetsar av Karstyrelsen for att innehalla aktuella atgéarder och satsningar for
likabehandling inom Chalmers Studentkar likvidl som gemensamma satsningar tillsammans med
hogskolan.

Chalmers studentkdrs mal for likabehandling
Foljande mal ska Chalmers Studentkar strava efter att uppna:

1) Mal for att forebygga trakasserier och diskriminering

a) Ingen teknolog vid Chalmers ska bli utsatt for diskriminering under sina studier eller inom
Chalmers Studentkars verksamhet.

b)  Alla personer som blir utsatta for diskriminering eller trakasserier ska kunna fa hjalp och
stod.

c¢) Allalokaler dr anpassade sa att alla teknologer kan nyttja dem pa lika villkor.

2) Mal for jamlika studieforhallanden

a)  Allateknologer har ratt att ta del av undervisningen pa lika villkor.

b)  Alla teknologer erbjuds att, inom ramen for sina studier, reflektera 6ver sina viarderingar.

c¢) Rekryteringen av teknologer och undervisande personal ska inte paverkas av de egenskaper
som utgor diskrimineringsgrunderna.

3) Mal for jamlika engagemangsforhallanden

a) Valberedningarna inom Chalmers Studentkar behandlar alla pa lika villkor vid rekrytering
till kommittéer och styrelser.

b)  Alla aktiva 4r medvetna om medlemmars olika forutsidttningar och utvecklar sin verksamhet
kontinuerligt for att alla medlemmar ska kunna delta.

¢) Ingen verksamhet inom Chalmers Studentkar ska utesluta medlemmar fran att delta med
avseende pa nagon av diskrimineringsgrunderna.

4) Mal for jamlik kommunikation

a) Alla teknologer ska kunna ta del av all information som utges av Chalmers Tekniska
Hogskola.

b)  Alla teknologer ska kunna ta del av all information som utges av Chalmers Studentkar.

¢)  Alla teknologer ska kunna uttrycka sin asikt om utbildningen och/eller studentkarens
verksamhet.
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Kartlaggning och nutidsanalys infor 2015/2016

Chalmers dr en miljo som idag har vissa brister ur en jaimlikhetsaspekt déar det forekommer
trakasserier och diskriminering vid enstaka tillfdllen, bade i anslutning till studierna och till
studentkarens verksamhet. Medvetenheten hos teknologer kring var de kan vinda sig i fragor om
likabehandling dr fortfarande 1ag. Medvetenheten &dr ocksa 1dg hos teknologerna kring vilket arbete
som bedrivs pa Chalmers, bade inom karen och hogskolan, for att verka forebyggande inom
likabehandling. Utvecklingsgraden av hur langt olika verksamheter inom studentkaren har kommit i
likabehandlingsarbetet &dr vildigt varierande vilket ar ett problem. Det forekommer sdllan
arrangemang inom Chalmers Studentkar som utesluter grupper fran att delta utifran
diskrimineringsgrunderna. Dock dr det mer vanligt att arrangemang som innehéaller teman,
upptriddanden eller andra aspekter som kan upplevas kriankande eller inte vialkomnande av vissa
personer.

Dalig integrering av internationella studenter

Ett problem som linge funnits pa Chalmers &r integreringen av internationella studenter. Det dr svart
for internationella studenter att engagera sig i studentkarens verksamhet pa samma séitt som svenska
och det finns fortfarande problem med att all information inte kommuniceras pa engelska pa bade
central och lokal niva. Den arliga enkdten som studentkaren skickar ut till alla medlemmar visar att
nationella studenter vill integrera mer med internationella studenter men trots det r studentkaren
och hogskolan dalig pa det.

Sprida arbetet med likabehandling ner i organisationen

Ett problem &r att information kring arbetet med likabehandling gérna stannar vid karens centrala
delar och aldrig nér ut till teknologsektionerna. Under forra aret utvecklades material for en
likabehandlingsutbildning och det finns stora mojligheter att kunna anvinda det mer. Mojligheter
finns att kunna implementera detta i befintliga utbildningar for sektionsstyrelser och karkommittéer.
Dessutom finns det utrymme for storre interaktion och utbyte mellan och teknologsektionerna vilket
inte sker naturligt idag.
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Projekt

Varje projekt dr kopplat till ett eller flera mal som dr definierade i karens Likabehandlingsstrategi,
vilket redovisas for varje projekt. Nedan foljer en sammanstéllning av projekt som gors inom
Chalmers Studentkars verksamhet:

1. Verksamhetsplan karledningen 15/16
2. Verksamhetsplan jaimlikhetskommittén 15/16
3. Andra projekt

Verksamhetsplan karledningen 15/16

b) Utveckla arbetet med att synliggdra utbildningspaverkan?

I den arliga medlemsmétningen uppméarksammas det att medlemmarna vill att studentkaren skall
arbeta fraimst med paverkansarbete. Att utveckla arbetet med att synliggéra vad som gors inom
utbildningspaverkan &r en viktig del i att skapa intresse och vetskap om hur utbildningspaverkan
fungerar pa ett 6vergripande plan inom studentkaren. Arbetet skall bidra till att paverkansarbetet ar
tydligt for alla medlemmar och att alla vet hur de kan paverka sin utbildning genom studentkaren,
vilket ligger i linje med ett av malen kring jamlik kommunikation.

Ansvarig: Utbildningsenhetens vice ordférande (vUO)
Projekttid: Verksamhetsdret 2015/2016

Mal: 4c

i) Mojliggdra engagemang for internationella studenter

Under verksamhetsaret 14/15 togs det fram en sammanstéllning av de engagemang som dr
tillgdngliga for internationella studenter och nagra svarigheter upptacktes. I ar 4r malet att hjdlpa
karkommittéer och karforeningar att 16sa problem som hindrar internationella studenter att engagera
sig, detta for att mojliggora att alla medlemmar kan engagera sig.

Ansvarig: Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande (vAO)
Projekttid: Verksamhetsdret 2015/2016

Mal: 3b, 3c

k) Undersdk hur andra karer jobbat med integration av internationella studenter
Ett viktigt arbete kvarstar for att fa internationella studenter att kinna nytta av karen och delaktighet
under sin studietid. For att inte behdva uppfinna hjulet pa nytt skall andra karers arbete inom fragan
undersokas. Malet ar att sammanstilla goda exempel och inspiration for att med hjélp av karens egna

undersokningar kunna skapa bra verksamhetsplanspunkter inom omradet.

Ansvarig: Utbildningsenhetens ordforande (UO)
Projekttid: Verksamhetsdret 2015/2016

Mal: 3b, 3c
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n) Ta fram en plan for tillganglighetsanpassning av Emils karhus

Sen uppforandet har Emils karhus pa campus Johanneberg varit erkant daligt tillgdnglighetsanpassat.
Det handlar inte bara om att en person i rullstol ska kunna ta sig overallt, utan dven till exempel
personer med syn- och horselskador. Langsiktiga 16sningar som kan forvekligas vid ombyggnationer
samt mer kortsiktiga enkla och billiga 16sningar skall tas fram. Detta for att fa ett karhus som ar mer
anpassat for alla vara medlemmar.

Ansvarig: Husansvarig (HA)
Projekttid: Verksamhetsdret 2015/2016

Mal: 1c, 1a
Verksamhetsplan Jamlikhetskommittén 15/16

a) JamKvall for teknologer (host 15/var 16)

Kommittén vill garna skapa en naturlig motesplats for diskussion och samtidigt verka for
samhorigheten pa Chalmers. Att anordna andra typer av event dn lunchforeldasningar, tillexempel pa
kvallstid ar nagot som kommittén vill utforska under aret. Exempelvis filmvisning med diskussion
efterat eller spelkvéll med ett visst tema etc.

b) Temadag/storre event (hodst 15/var 16)

Kommittén vill undersoka vilka mojligheter det finns att anordna ett storre event eller en temadag
inspirerat av Jamstalldhetsveckan som genomforts pa KTH under varen 2015. Det har tidigare funnits
ett liknande projekt som kommittén vill utvardera och dra lardom fran.

¢) Involvera Lindholmen (hdst 15/var 16)

Kommittén har efter reflektion av foregdende verksamhetsar insett att campus Lindholmen inte
involverats alls i verksamheten tidigare och vill gdrna dndra pa detta. Darfor avser kommittén i nagon
form anordna ett event eller liknande pa campus Lindholmen under verksamhetsaret 1516.

Andra projekt

Handlingsplan for att 6ka stddet till studerandearbetsmiljoombud

Under verksamhetsaret 13/14 togs det fram en handlingsplan for att 6ka stodet hos
studerandearbetsmiljbombuden pa sektionerna. Flera delar av denna plan relaterar till att ge dem en
bittre grund att arbeta ifran, samt att utdka stodet for dem att samla information fran
sektionsmedlemmarna. Detta leder sedan till att en storre bredd av studenter kan fa hjdlp med
problem inom arbetsmiljon bade den fysiska och den psykosociala, samt likabehandling.

Ansvarig: Sociala enhetens ordforande (SO)
Projekttid: Verksamhetsdren 2013/2014-2015/2016

Mal: 1a, 1b
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Jamlikhetstinslag i utbildningen

Under forra verksamhetsaret undersoktes mojligheterna till att ha jamlikhetsinslag i Chalmers
utbildningar till exempel genom filmer som ger lardom kring normer och mangfald. Som en del av det
projektet har ett arbete paborjats med att vidareutveckla ett spel dar mycket diskussioner ingar och
spelarna far reflektera kring likabehandlingsfragor. Spelet kommer fran borjan frdn KTH och tanken
ar att kortspelet ska anpassas sa att det kan anvidndas i utbildande syfte for Chalmers studenter och
anstéllda. Exempel pa nar spelet kan anvandas &r vid utbildningar for phaddrar, NollK,
sektionskommittéer etc.

Ansvarig: Sociala enhetens ordforande (SO)
Projekttid: Verksamhetsdren 2013/2014-2015/2016

Mal: 2b

Samordningsplan fér studenter och anstallda inom arbetsmiljo och
likabehandling

Hogskolan antar var tredje ar en handlingsplan for arbetet kring arbetsmiljo och likabehandling. I ar
ir det dags att uppdatera handlingsplanen och nu &r tanken att denna ska gélla for bade studenter och
anstéllda och inte bara anstillda som den tidigare har gillt.

Ansvarig: Sociala enhetens ordforande (SO)
Projekttid: Verksamhetsdaret 2015/2016

Mal: 1a

Medarbetarenkat for studenter

Varje ar skickas en medarbetarenkat ut till alla anstidllda pa hogskolan, enkéten tar upp fragor om hur
arbetsplatsen upplevs och fragor kan tillexempel handla om stress och trivsel. Under verksamhetsaret
ska det ses 6ver om en sadan enkét ocksa kan skickas ut till studenter. Enkiten skulle kunna anvidndas
for att hitta problem inom den psykosociala arbetsmiljon, trakasserier och diskriminering sa att
sadana problem kan atgardas. Férhoppningen ar att den ska kunna goras under varen 2016 och
implementeras under hosten 2016.

Ansvarig: Sociala enhetens ordfdrande (SO)
Projekttid: Verksamhetsdren 2015/2016- 2016/2017

Mal: 1a, 1b, 2a

Lopande arbete

Nedan foljer en redogorelse 6ver hur karen arbetar med likabehandling.

Central niva

Karstyrelsen har huvudansvar for att verksamheten inom karen ar jamlik, dir karordforande ar
ytterst ansvarig. Detta dr den instans som foreslar projekt i verksamhetsplanen, och som darfor
ansvarar for att fora likabehandlingsarbetet framat.

Sociala enhetens ordforande har ansvar att hantera lI6pande forfragningar, incidenter samt
overtramp i likabehandlingsfragor.

Jamlikhetskommittén JamK &r en karkommitté med uppdrag att bedriva och belysa
likabehandlingsfragor inom organisationen och mot medlemmar.
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Ovriga kommittéer och féreningar anpassar ibland sin verksamhet for att den skall bli mer jamlik
for Chalmers studenter. De kan ocksa ha temporara projekt och arrangemang for att bidra till en
storre mangfald av aktiviteter pa campus.

Lokal niva
Sektionsstyrelserna har ansvar for likabehandlingsfragor pa sektionerna och genomgripande ansvar
for att utveckla sektionens arbete till mer jamlikt.

Studerandearbetsmiljdombuden (SAMO) har ansvar for delar av likabehandlingsfragor pa
sektionen och dr sektionens kontaktperson i arbetsmiljofragor mot hogskolan och kéaren centralt.

Sektionskommittér eller sektionsforeningar som arbetar med likabehandlingsfragor finns pa
vissa sektioner och arbetar med likabehandlingsfragor i sin helhet eller inom mer inriktade fragor,
exempelvis jamstalldhet.

Ovriga kommittéer och foreningar anpassar ibland sin verksamhet for att den skall bli mer jamlik
for sektionens medlemmar. De kan ocksa ha temporéra projekt for att bidra till en storre mangfald av
aktiviteter pa sektionen.

6av6



BESLUTSUNDERLAG
2015-11-17
Kemiteknologsektionen

Beslutsunderlag: Stadgedndring

K-Sektionen
Under sektionsmote 2 (2015-05-20) och 3 (2015-10-07) beslutade K-sektionen att
gora foljande stadgeandring:

Andra § 10.1: (Se proposition pd sida 6)

Sektionsstyrelsens, teknologsektionens kommittéer och féreningar rakenskaper
och forvaltning skall granskas av tva av sektionsmatet utsedda revisorer vilka ej
far inneha nagon ordférande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté eller styrelse far denne ej forratta
revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att ndrvara vid samtliga styrelsemoten.

till:

Rdkenskaperna och verksamheten hos sektionsstyrelsen samt teknologsektionens
kommittéer och utskott skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer
vilka ej far inneha nagon ordférande eller kassérspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté, utskott eller styrelse far denne ej
forratta revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.



Andra § 10.3: (Se proposition pd sida 7)

Ansvarsfrihet dr beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlimningsdag av bokféring samt verksamhetsberattelse till revision ar
narmast kommande 1 mars. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor
i berord forening.

till:

Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlimningsdag av bokslut samt verksamhetsberittelse till revision dr senast

30 dagar efter det sektionsmote da verksamhetsaret for kommittén eller utskottet
avslutats. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor i berord kommitté
eller utskott.



Andra § 10.2: (Se proposition pd sida 8)

Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéattelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.

till:

Revisorerna skall efter verkstalld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorsberiattelsen skall anslas senast tre dagar fore sektionsmote.

Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéattelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.



Lagga till foljande under § 8.6: (Se proposition pa sida 9)

Kommittén/utskottet dr beslutsforande da ordforande samt minst halften
av de ovriga medlemmarna ar narvarande.

Dé minst hélften av de 6vriga medlemmarna dr ett ojamnt antal avrundas
uppat.



* Andra § 7.4: (Se proposition pa sida 10)
Sektionsstyrelsen ar beslutsfér om minst tva tredjedelar av
sektionsstyrelsen dr narvarande.

till:

Sektionsstyrelsen ar beslutsforande da ordférande samt minst hilften av
de ovriga medlemmarna ar narvarande.

Bilagt finns propositioner om stadgeidndringarna, justerade protokoll och stadgan i sin helhet.

Styrelsen for K-sektionen foreslar att Karstyrelsen faststiller stadgan med ovanstaende
andringar.

Lea Jerre

Sektionsordforande, K-sektionen



~... CHALMERS STUDENTKAR KEMI
% Kemiteknologsektionen styret

Proposition angiende revidering av
verksamhet

Bakgrund

Kemisektionen ansétter alla medlemmar med ekonomiskt ansvar i en kommitté eller utskott
(hddanefter endast kommitté) till att endast kunna bli ansvarsbefriade efter fullgjord redovisning av
kommitténs bokslut och verksamhetsberittelse. Berittelsen presenteras pa det for
verksamhetsbefriandet gillande sektionsmoétet och skall i stora drag innehalla kommitténs riktning
under verksamhetsarets gang.

Granskas gors berittelsen av kemisektionens lekmannarevisorer - som inte endast 4r utsedda med
avsikt att granska den ekonomiska sidan av kemisektionens kommittéer - utan d&ven kommittéernas
verksamhet i stort. Detta dr for tillfallet otydligt och dérfor 6nskar kemistyret dndra formuleringen i
kemisektionens stadgar enligt nedan. Utover detta 6nskar kemistyret fortydliga att
lekmannarevisorernas uppgift inte ar att granska kemisektionens foreningar (KGB, KS). Daremot skall
dven utskottens verksamhet och ekonomi granskas.

Yrkande

Kemistyret yrkar dérfor:

Att: Stadgar dndras enligt f6ljande:
Fréan:

§ 10.1 Revisorer
Sektionsstyrelsens, teknologsektionens kommittéer och foreningar rikenskaper och
forvaltning skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer vilka ej far inneha nagon
ordforande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté eller styrelse far denne ej forritta revision for detta
verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har rétt att ndrvara vid samtliga styrelsemoten.
Till:

§ 10.1 Revisorer
Rikenskaperna och verksamheten hos sektionsstyrelsen samt teknologsektionens kommittéer
och utskott skall granskas av tva av sektionsmétet utsedda revisorer vilka ej far inneha nadgon
ordforande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot 1 kommitté, utskott eller styrelse far denne ej forratta revision for
detta verksamhetsér.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ritt att nirvara vid samtliga styrelseméoten.

PROPOSITION
Sida 1 av 2 2015-05-11

Chalmers Kemiteknologsektion



~... CHALMERS STUDENTKAR KEMI
% Kemiteknologsektionen styret

Proposition angiaende tidsbegrinsning
for bokslut

Bakgrund

I nuldget sager stadgarna att verksamhetsberattelsen for en kommitté eller utskott (hadanefter endast
kommitté) samt bokslut skall lamnas in ett fixt datum, d.v.s. ndrmast efterféljande 1 mars. Detta ger
olika forutséttningar for de kommittéer vars verksamhetsar sammanfaller med kalenderéret gentemot
de kommittéer vars verksamhetsar borjar och slutar med varmote 1. For att ge alla samma
forutsattningar onskar kemistyret sitta en tidsram som dr samma for alla oavsett ndr pa aret man
avgatt.

Tanken dr att revisorerna under den sista manaden innan det efterféljande sektionsmétet skall hinna
granska och ge kommentarer pa bokslutet och verksamhetsberittelsen. Detta mojliggor att
revisorsyttrande kan anslas infor det efterfoljande sektionsmétet inom de tidsramar som géller och att
det inte skall droja mer dn tva manader fran det att man avgitt tills det att man kan bli ansvarsbefriad.

Yrkande
Kemistyret yrkar dérfor:

Att: Stadgar dndras enligt foljande:

Fran:
§10.3 Ansvarsfrihet

Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.
Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision foretagas.

Sista inlamningsdag av bokforing samt verksamhetsberattelse till revision ar narmast
kommande 1 mars. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor i berdrd forening.

Till:
§10.3 Ansvarsfrihet

Ansvarsfrihet dr beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.
Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision foretagas.

Sista inlamningsdag av bokslut samt verksamhetsberittelse till revision &r senast 30 dagar
efter det sektionsmoéte da verksamhetsaret for kommittén eller utskottet avslutats. Ansvariga
for att detta sker ar ordférande och kassor i berord kommitté eller utskott.

PROPOSITION
Sida 1 av 2 2015-05-11

Chalmers Kemiteknologsektion
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Kemiteknologsektionen

Proposition angiaende tidsbegrinsning
for revisorsutlatande

Bakgrund

Kemistyret anser det lampligt att fortydliga att revisorernas utlatande infor en eventuell
ansvarsbefrielse pa sektionsmote skall séttas upp inom samma tidsram som enligt § 5.8 Métesdrenden
géller for motioner, propositioner och den slutliga foredragningslistan. Detta for att underlétta for
savil lekmannarevisorer som sektionsmedlemmar genom att ha ett givet aterkommande tidsspann
under vilket man kan betrakta yrkandet.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgar dndras enligt f6ljande:
Fréan:

§ 10.2 Aligganden
Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberittelse i vilken de dven ger ett
yttrande i frigan om ansvarsfrihet.
Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberittelsen avges.
Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.
Till:
§ 10.2 Aligganden
Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberittelse i vilken de dven ger ett
yttrande i fragan om ansvarsfrihet.
Revisorsberittelsen skall anslas senast tre dagar fore sektionsmote.

Revisorerna ska ndrvara vid sektionsmétet da revisorberittelsen avges.

Revisorerna skall 1amna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.

PROPOSITION
Sida 1 av 2 2015-05-11

Chalmers Kemiteknologsektion



Kemiteknologsektionen

Proposition angaende tilligg av beslutsforhet i
stadgarna

Bakgrund

Idag finns det tydliga riktlinjer for vad som kravs for att styret och KVAL ska kunna fatta ett
beslut. I dagslaget finns inget for kommittéerna och utskotten. Att infora krav pa att minst
hilften av medlemmarna och ordférande maste vara narvarande vid beslutsfattning, minskar
risken for konflikter inom kommittén.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:
Att: Det till stadgarna tillaggs fo6ljande:
§ 8.6 Beslutsforhet

Kommittén/utskottet ar beslutsférande da ordférande samt minst hélften av de 6vriga
medlemmarna ar ndrvarande.

D3 minst halften av de 6vriga medlemmarna &r ett ojamnt antal avrundas uppat.

Goteborg _
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg
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Kemiteknologsektionen

Proposition angaende dndring av
sektionsstyrelsens beslutsforhet i stadgarna

Bakgrund

Det finns riktlinjer som beskriver vad som kravs for att sektionsstyrelsen ska f4 ta ett beslut. D&
ordférande samt en majoritet av de 6vriga medlemmarna bor vara med varje gang ett beslut tas
ar det viktigt att fortydliga dessa riktlinjer.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgarna dndras enligt foljande:
Fran:

§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsfor om minst tva tredjedelar av sektionsstyrelsen dr narvarande.

Till:
§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsférande da ordférande samt minst hélften av de 6vriga
medlemmarna dr ndrvarande.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



PROTOKOLL VARMOTE 2
Sektionsmote 20 maj 2015

§1

§2

§3

Bilagor:

Bilaga 1: Narvarande/rostlangd

Bilaga 2: Proposition angdende revidering av verksamhet

Bilaga 3: Proposition angdende tidsbegransning for bokslut

Bilaga 4: Proposition angdende tidsbegransning for revisorsutlatande
Bilaga 5: Proposition angdende hostmote 2:s dligganden

Bilaga 6: Proposition angaende sista datum for sektionsmoten

Bilaga 7: Proposition angdende sektionsstyrelsens beslutsforhet i stadgar-
na

Bilaga 8: Proposition angdende tilldgg av beslutsforhet i stadgarna

Bilaga 9: Diskussionspunkt angdaende korrigering av skiljetecken, stavfel,
gemener och versaler i reglemente och stadga.

Bilaga 10: Askning angiende mentorskapsprogrammet
Bilaga 11: Askning ang&ende dator till NOx, NOx arbetsgrupp
Bilaga 12: Askning ang&ende sdkerhetsvajrar, NOx arbetsgrupp

Bilaga 13: Askning angiende renovering av styret-rummet, Kemistyret

Motets dppnande

Motet 6ppnas 20 maj 2015 klockan 17.38 av sektionsmotets talman,
Emma Hermansson.

Motets stadgeenliga utlysande

Sektionsmotet anser motet stadgeenligt utlyst.

Information fran kemistyret angaende sektionsmoétets datum

Sektionsordférande, Lea Jerre, informerar att sektionsmotets datum fore-
ligger efter det datum som stadgarna utlyser. Sektionsordférande och eco-
nomizer har i samrad med sektionens revisorer kommit fram till ett yrkan-



§4

§5

§6

§7

de, att styret far ansvarsbefrielse fran denna foreteelse efter detta sek-
tionsmote.

Forslaget bifalles av sektionsmotet.

Godkidnnande av foredragningslista

Foredragningslistan godkdnns av sektionsmotet med féljande dndringar:
Tillagg av punkten "Val av arskursrepresentant” efter §15.

§16 Val av arskursrepresentant

a) Kil

b) Ki2

c) K1

d) K2

Godkannande av foregaende protokoll
Foregdende motesprotokoll godkdnns av sektionsmotet.
Val av justeringsman tillika réstraknare

Sektionsmotet valjer Gabriel Gustafsson och Jonathan Carbol till juster-
ingsman tillika rostraknare.

Beslutsuppf6ljning
a) Proposition fran héstmote 2, 2014

a. Angdende kemistyrets sammansattning (Specifikt angdende hur
uppdelningen av StuderandeArbetsMiljoOmbud och Vice Ordféran-
de har fungerat)

Johan Askmar, SAMO, och Linnéa Nilsson, Vice Ordférande, berattar
om deras arbetsbelastning, arbetsuppgifter och hur det tycker att
det har gatt med deras arbete sa har langt. Bdda ar mycket néjda
med uppdelningen och tycker att de har tillrdackligt med arbete att
sysselsatta sig med. De kan fokusera fullt pa ett omrade vilket de
tycker ar mycket bra.

b) Proposition fran varmote 1, 2015
i. Angdende revisorbestaimmelser

Viktor Wall Engstrém berattar hur det har gatt hittills. Mer definiera-
de bestaimmelser angdende vem som far vara revisor och inte har
underlattat.



§8

ii.  Angdende revisorsinstruktioner

Viktor Wall Engstréom berattar hur det har gatt hittills. Revisorerna
har fatt klarar instruktioner om hur deras arbete skall géras och
inom vilka tidsramar.

iii. ~ Angdende KUU:s dligganden

Lisa Winberg berattar hur det har gatt hittills. KUU har strukturerat
upp sina arbetsomraden och de ar mycket klarare iom vilka uppgif-
ter som aligger vem.

iv.  Angdende beredning av val till kemisvalberedning, KVAL

Lea Jerre berattar hur det har gatt hittills. Styret har tagit fram ma-
terial for lamplighetsintervjuer at de som soker till KVAL, samt hallit
intervjuer och nominerat.

Meddelanden

Filip Danielsson, ordforande K@K, berittar att KJK har planerat infor
mottagningen, haft méten med alla kommitéer, utskott och féreningar, va-
rit pa teambuildning i Lysekil och satt schemat infér mottagningen.

Tim Gustafsson, ordforande K6, berattar att K6 har anordant labbsitt-
ning och CM-sittning, som de vann. De har puffat valborgskalaset, varit pa
teambuildning, haft omsits och just nu haller de pa att férbereda infor sin
gasque pa fredag.

Viktor Wall Engstrom, economizer, berittar att han har jobbat vidare
med sin bokforing och att det forsta kvarttalsbokslutet ar klart. Viktor har
ordnat med kopieringskoder till alla kommittéer och utskott. Just nu haller
han pa med deklareringen som skall vara klart innan juli. Han har dven fatt
igang ett nytt kvittorevideringssystem som hittills fungerar bra.

Lisa Winberg, utbildningsansvarig, berattar att KUU har haft pluggfru-
kost och pluggkvallar, de har delat ut fika till den klass som svarade bast pa
kursenkaterna och jobbar for tillfallet med att fa igang ett matlabprojekt
med rdknestugor dar Nollan kan fa hjalp till hosten i samarbete med PA.

Linnea Nilsson, vice ordforande, berattar att hon har varit pa SUS-
utbildning, planerat en workshop som styret holl for alla kommittéer och
utskott. Hon meddelar dven att hon kommer satta upp en tillfallig skylt i
NOx angdende maxantalet personer som far rymmas dar inne da den som
sitter dar nu ar felaktig.

Johan Askmar, SAMO, berattar att han har varit pa skyddsronder och fatt
igdng bokningssystemet for grupprummen. Han har dven varit pa brand-
skyddsmote och fatt mer information om hur brandlarmen fungerar och
hanvisar till studentportalen diar det kommer komma upp mer information
till studenterna om detta.



Lea Jerre, sektionsordférande, berittar att styrelsen har planerat bade
kommitté- och ordférandeutbildning samt en kommittédag. Hon har dven
haft prov pa alkohollagen dar hon blev godkand.

Linnéa Svensson, arbetsmarknadsansvarig, berittar att studybuddy och
Sveriges ingenjorer har varit pa besok och att de har haft avslutning med
mentorskapsprogrammet. De haller pa att planera en kandidat middag
2/10 och de har borjat planera infor KARM, dar de planerar att andra ban-
ketten.

Victoria Davidsson, informationsansvarig, berattar att hon har skrivit
protokoll, och haller pa att samla in intresseanmalningar for sektionshoo-
dies samt att de kommer komma en tavling om att designa ett tryck till
denna hoodie. Hon berattar aven att det kommer att startas en arbetsgrupp
for sektionshemsidan.

Jasmine Johansson, ordférande KVAL, berattar att de har haft aspning
och att de gar av idag.

Victor Strand, representant, Kempressen, berattar att de har haft team-
buildning och omsits och att de har skickat sin tidning pa tryck och att den
kommer slappas ndsta vecka.

Elsa Hellsten, ordforande HAKS, berittar att de har haft ET-raj och pub-
runda som gick bra. De har dven firat chokladbollensdag tillsammans med
sektionen och nu sa haller de pa att planera infor ET-rajet den 5 juni.

Cecilia Sjoberg, ordforande ifK, berattar att de har haft Champions-
League kvall, fifa-turnering, CM i beerpong och sina ordinarie l6rdagspass.

Fort NOX arbetsgrupp, Viktor Wall Engstrom, berattar att de har malat
om i lokalen, fatt in nya bord och fixat diskmaskinen (som dock fortfarande
saknar diskmedel). De som kommer handa inom den ndarmsta tiden ar att
sdtta upp nya krokar, skdrma av med ett draperi vid projektorn och forsé-
ka fixa innertaket.

Sangboken, Victor Strand, berattar att den ar nastintill klar och att det
kommer ldggas en dskning for den till hostmote 1.

Miljoarbetsgruppen, Dennis Adolfsson, berattar att de ar aktiva igen och
har nyligen haft uppstartsmote.

150ars jubileumet, Jessica Jakobsson, berattar att det har skickat ut in-
bjudan till jubileumet och att det har bérjat trilla in anmalningar. Institu-
tionen haller pa att forbereda infér rundvandringen som kommer vara un-
der dagen och de kommer dven sta for fordrinken. Hon berattar dven att vi
kommer bli sponsrade av SCA for jubileumet.



§9

§10

Stadga och reglemente, Hanna Bengtsson, berattar att de har haft team-
buildning och att de haller pa att lagga upp en plan for hur de skall arbeta
for att forbattra vara stadga och reglemente.

Sektionsmotet anser punkten meddelande vara avslutad och lagd till hand-
lingarna.

Utdelning av pedagogiska priset

Gunnar Eriksson, larare for Ki, vinner KUU:s pedagogiska pris. Gunnar nar-
varar vid motet och tar emot priset.

Propositioner

a)

b)

d)

g)

Angdende revidering av verksamhet

Viktor Wall Engstréom foéredrar propositionen.
Sektionsmotet bifaller propositionen.
Angdende tidsbegransning for bokslut

Viktor Wall Engstréom foredrar propositionen.

Sektionsmotet bifaller propositionen.

Angdende tidsbegransning for revisorsutlatande
Viktor Wall Engstréom foéredrar propositionen.
Sektionsmotet bifaller propositionen.
Angdendehostmote 2:s dligganden

Lisa Winberg foredrar propositionen.
Sektionsmotet bifaller propositionen.
Angdendesista datum for sektionsmoten

Lea Jerre foredrar propositionen.

Sektionsmotet bifaller propositionen.

Angdende sektionsstyrelsens beslutsforhet i stadgarna
Linnéa Nilsson foredrar propositionen.
Sektionsmotet bifaller propositionen.

Angdende tilldgg av beslutsforhet i stadgarna

Linnéa Nilsson foredrar propositionen.



Sektionsmotet bifaller propositionen.

§11 Motioner

§12

§13

§14

§15

§16

Inga motioner har mottagits.

Diskussionspunkt angaende Korrigering av skiljetecken, stavfel, ge-
mener och versaler i reglemente och stadga. (se bilaga for bakgrund)

Johan Askmar féredrar diskussionspunkten och dess meddelande.

Forslaget bifalles av sektionsmotet

Askningar

a) Angdende mentorskapsprogrammet, KARG
Linnéa Svensson foredrar dskningen.

Askningen bifalles av sektionsmotet.

b) Angdende dator till NOx, Fort NOx arbetsgrupp
Viktor Wall Engstréom foredrar dskningen.
Askningen bifalles av sektionsmotet.

c) Angdende sdkerhetsvajrar, Fort NOx arbetsgrupp
Viktor Wall Engstréom foredrar dskningen.
Askningen bifalles av sektionsmotet.

d) Angdende renovering av styretrummet, Kemistyret
Victoria Davidsson féredrar dskningen.

Askningen bifalles av sektionsmotet.

Kempressens prisutdelning

Sara Larsson, Maja Gustafsson, Max Borling samt Tove Udd vinner kem-
pressens pris. Priset ar kempressens egna variant av allt man behéver en
solig sommar dag, jordgubbssaft, paronglass-singoalla och chocolatebiscu-
its.

Fyllnadsval av KUU
a) Val av masteransvarig
I[sabell Jobson soker posten som masteransvarig

Sektionsmotet valjer Isabell Jobson till masteransvarig for resterande del
av verksamhetsaret for KUU 2015.

Val av arskursrepresentanter



§17

§18

§19

b)

d)

Kil
Frida Petrusson soker arskursrepresentant for Ki2.

Sektionsmotet valjer Frida Petrusson till arskursrepresentant for Ki2
(2015/2016).

Ki2

Posten lamnas vakant tills vidare.

K1

Hedvig Pollak soker at Johanna Engvall till arskursrepresentant for K2.

Sektionsmotet valjer Johanna Engvall till arskursrepresentant for K2
(2015/2016).

K2
Hanna Bengtsson soker arskursrepresentant for K3.

Sektionsmotet valjer Hanna Bengtsson till drskursrepresentant for K3
(2015/2016).

Fyllnadsval av Kempressen

Posten lamnas vakant tills vidare.

Fyllnadsval av Husansvarig

Posten lamnas vakant tills vidare.

Val av KVAL 15/16

a)

b)

Ordférande
Dennis Adolfsson séker posten som ordférande i KVAL 2015/2016

Sektionsmotet valjer Dennis Adolfsson som ordférande i KVAL for
verksamhetsaret 2015/2016.

Ledamot

August Runemark soker en (1) av de fyra (4) posterna som ledamot i
KVAL 2015/2016

Sektionsmotet valjer August Runemark som Ledamot i KVAL for verk-
samhetsaret 2015/2016.

Sektionsmotet valjer dven att lamna tre (3) plaster som ledamot i KVAL
for verksamhetsaret 2015/2016 vakanta tills vidare.

§20 Ansvarfriet



a) HAKS 2014/2015

Sektionsmotet viljer att ge ansvarsfrihet till HAKS 2014/2015.

§20 Arkivariens punkt
Arkivarien, August Runemark, berattar intressant historia om kemisektio-
nens fana och fanbararna.
§21 Styrets prisutdelning
Lukas Hansen vinner styrets pris, ett fantastiskt kubbspel.
§22 Hildas punkt
KvastHilda visar roliga serier pa overhead.
§23 Ovriga fragor.
Det finns inga 6vriga fragor.
§24 Sektionssangen
Sangforman, Victor Strand, tar upp sektionssangen - valdigt vackert.
§25 Motets avslutande
Sektionsmotet avslutas av talmannen ca 18.59.
Victoria Davidsson Lea Jerre
Sekreterare Ordférande
Gabriel Gustafsson Jonathan Carbol
Justeringsman Justeringsman

Goteborg




BILAGA 1: NARVARANDE/ROSTLANGD
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Dennis Adolfsson
Linnéa Nilsson
Lea Jerre

Victoria Davidsson

Alexander Zether

Viktor Wall Engstrom

Johan Askmar

Lisa Winberg
Anna Lidén
Isabella Frodberg
Cecilia Sjoberg
Victor Strand
Lovisa Pilenas
Anders Ahlbom
Hanna Bengtsson
Jonathan Carbol
Robin Front

Filip Danielsson
Oscar Grunder
Jasmine Johansson
Hedvig Pollak
Maja Gustafsson
Tove Udd

Emma Hermansson
Sandra Florén
Isabell Jobson

Li ROnning
Marcus Budesinsky

Frida Petrusson

30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

Linnea Jonsson
Amanda Martensson
Gabriel Gustafsson
Elsa Hellsten
Jessica Jakobsson
Oscar Hjort
August Runemark
Tim Gustafsson
Martin Raisse
Lukas Hansen

Emil Liljeblad
William Phung
Amanda Nilsson
Linnéa Svensson
Sara Larsson

Sara Larsson
Andreas Viggeborn
Ylva Grampp




Proposition angaende revidering av
verksamhet

Bakgrund

Kemisektionen ansatter alla medlemmar med ekonomiskt ansvar i en kommitté eller utskott
(hadanefter endast kommitté) till att endast kunna bli ansvarsbefriade efter fullgjord redovisning
av kommitténs bokslut och verksamhetsberittelse. Berattelsen presenteras pa det for
verksamhetsbefriandet gillande sektionsmotet och skall i stora drag innehalla kommitténs
riktning under verksamhetsarets gang.

Granskas gors berattelsen av kemisektionens lekmannarevisorer - som inte endast ar utsedda med
avsikt att granska den ekonomiska sidan av kemisektionens kommittéer - utan dven
kommittéernas verksamhet i stort. Detta ar for tillfdllet otydligt och darfor dnskar kemistyret
andra formuleringen i kemisektionens stadgar enligt nedan. Utéver detta dnskar kemistyret
fortydliga att lekmannarevisorernas uppgift inte ar att granska kemisektionens féreningar (KGB,
KS). Daremot skall dven utskottens verksamhet och ekonomi granskas.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:
Att: Stadgar dndras enligt foljande:

Fran:

§ 10.1 Revisorer
Sektionsstyrelsens, teknologsektionens kommittéer och foreningar rakenskaper
och forvaltning skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer vilka ej
far inneha nagon ordférande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté eller styrelse far denne ej forratta
revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.



Till:

§ 10.1 Revisorer
Rakenskaperna och verksamheten hos sektionsstyrelsen samt teknologsektionens
kommittéer och utskott skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer
vilka ej far inneha nagon ordférande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté, utskott eller styrelse far denne ej
forratta revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrém
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



Proposition angaende
tidsbegransning for bokslut

Bakgrund

[ nuldget sager stadgarna att verksamhetsberattelsen fér en kommitté eller utskott (hddanefter
endast kommitté) samt bokslut skall lamnas in ett fixt datum, d.v.s. ndrmast efterféljande 1 mars.
Detta ger olika forutsattningar for de kommittéer vars verksamhetsar sammanfaller med
kalenderaret gentemot de kommittéer vars verksamhetsar borjar och slutar med varmote 1. For
att ge alla samma foérutsattningar 6nskar kemistyret séatta en tidsram som ar samma for alla
oavsett ndr pa aret man avgatt.

Tanken ar att revisorerna under den sista manaden innan det efterfoljande sektionsmotet skall
hinna granska och ge kommentarer pa bokslutet och verksamhetsberéattelsen. Detta mojliggor att
revisorsyttrande kan anslds infor det efterfoljande sektionsmotet inom de tidsramar som géller
och att det inte skall dréja mer dn tva manader fran det att man avgatt tills det att man kan bli
ansvarsbefriad.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:
Att: Stadgar dndras enligt foljande:

Fran:
§10.3 Ansvarsfrihet
Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlamningsdag av bokfoéring samt verksamhetsberattelse till revision ar
niarmast kommande 1 mars. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor
i berord forening.

Till:
§10.3 Ansvarsfrihet
Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlamningsdag av bokslut samt verksamhetsberittelse till revision dr senast

30 dagar efter det sektionsmote da verksamhetsaret for kommittén eller utskottet
avslutats. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor i berérd kommitté
eller utskott.



Goteborg
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Proposition angaende tidsbegrinsning
for revisorsutlatande

Bakgrund

Kemistyret anser det lampligt att fortydliga att revisorernas utlatande infor en eventuell
ansvarsbefrielse pa sektionsmate skall sattas upp inom samma tidsram som enligt § 5.8
Modtesdrenden géller for motioner, propositioner och den slutliga foredragningslistan. Detta for att
underlatta for saval lekmannarevisorer som sektionsmedlemmar genom att ha ett givet
aterkommande tidsspann under vilket man kan betrakta yrkandet.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgar dndras enligt foljande:
Fran:
§ 10.2 Aligganden

Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéattelsen avges.
Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.

Till:

§ 10.2 Aligganden
Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorsberiattelsen skall anslas senast tre dagar fore sektionsmote.
Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéttelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.



Goteborg

Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrém

Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



Proposition angaende héstmote 2:s
aligganden
Bakgrund

Sedan 2014 infaller posten masteransvarig som en ansvarspost i Utbildningsutskottet, KUU. Denne
bor darfor valjas in i samband med resterande utskott, tillsammans med vice ordférande och de
tvd ledamoter som sedan inbordes fordelar sekreterare och infoansvarig mellan sig efter inval. En
forandring i reglementet innebér dven tydlighet for valberedningen géllande deras
nomineringsarbete. Sdrskrivningen av utbildningsutskottet &mnas dven tas bort.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Reglementet dndras enligt féljande:
Fran:

§ 5.8 Motesarenden
d) Hostmote 2

Hostmote 2 aligger

1. att for kommade verksamhetsar vilja sektionsstyrelse.

2. attvalja revisorer for kommande verksamhetsar.

3. att for kommande verksamhetsar vilja sexmasteri
mottagningskommitté
vice ordférande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsutskot-
tet
vice ordforande och sekreterare i Utbildnings Utskottet

4. Att utse teknologsektionens dvriga funktionarer:

Till:

§ 5.8 Motesarenden
d) Hostmote 2

Hostmote 2 aligger

1. att for kommade verksamhetsar vilja sektionsstyrelse.

2. attvalja revisorer for kommande verksamhetsar.

3. att for kommande verksamhetsar vilja sexmasteri
mottagningskommitté
vice ordférande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsutskot-
tet
vice ordférande, masteransvarig och 2 ledamoter till Utbildningsut-
skottet.

4. att utse teknologsektionens 6vriga funktionarer.



Goteborg
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Proposition angaende dndring av sista datum
for sektionsmoten

Bakgrund

[ nuldget anges det i reglementet nar ett sektionsmote senast far hallas i form av
ett specifikt datum. D3 datum kan infalla under olika veckodagar fran ar till ar an-
ser kemistyret att det vore lampligare med att uttrycka sig i form av lasveckor.
Yrkandet att hostmote 2 ska ligga senare an de 6vriga tre grundar sig i att lasperi-
od 2 ar en period som innehaller en mycket intensiv aspnings- och kvalningspro-
cess.

Yrkande:

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Reglementet dndras enligt féljande:
Fran:

Kapitel 5. Sektionsmotet

§ 5.8 Motesarenden

a) Varmote 1
Véarmote 1 ska héllas senast den 15:e mars.
b) Varmote 2
Varmote 2 ska hallas senast den 15:e maj.
c¢) Hostmote 1
Véarmote 1 ska héllas senast den 15:e oktober.
d) Hostmote 2
Véarmote 2 ska héllas senast den 17:e december.

Till:
Kapitel 5. Sektionsmotet
§ 5.8 Motesarenden

a) Varmote 1

Varmote 1 ska hallas senast fredag i lasvecka 6
b) Varmote 2

Varmote 2 ska hallas senast fredag i lasvecka 6
c¢) Hostmote 1

Hostmote 1 ska héllas senast fredag i lasvecka 6
d) Hostmote 2

Hostmote 2 ska héllas senast fredag i lasvecka 7
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Proposition angaende dndring av
sektionsstyrelsens beslutsforhet i stadgarna
Bakgrund

Det finns riktlinjer som beskriver vad som kravs for att sektionsstyrelsen ska fa ta ett beslut. Da
ordférande samt en majoritet av de 6vriga medlemmarna bor vara med varje gang ett beslut tas ar
det viktigt att fortydliga dessa riktlinjer.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgarna andras enligt foljande:

Fran:

§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsfor om minst tva tredjedelar av sektionsstyrelsen ar
narvarande.

Till:

§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsforande da ordférande samt minst hélften av de 6vriga
medlemmarna dr narvarande.

Goteborg
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Proposition angaende tilligg av beslutsforhet
i stadgarna

Bakgrund

Idag finns det tydliga riktlinjer for vad som kravs for att styret och KVAL ska kunna fatta ett beslut.
I dagslaget finns inget for kommittéerna och utskotten. Att inféra krav pa att minst hélften av
medlemmarna och ordférande maste vara narvarande vid beslutsfattning, minskar risken for
konflikter inom kommittén.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Det till stadgarna tillaggs foljande:

§ 8.6 Beslutsforhet

Kommittén /utskottet ar beslutsférande da ordférande samt minst halften av de
ovriga medlemmarna ar narvarande.

D3 minst halften av de 6vriga medlemmarna ar ett ojdmnt antal avrundas uppat.

Goteborg
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Diskussionspunkt virméte 2, 2015

Angdende korrigering av skiljetecken, stavfel, gemener och
versaler i reglemente och stadga.

[ nuldget finns det en hel del stavfel, avsaknad samt felplacering av skiljetecken, gemener och
versaler i reglemente och stadga. Enligt kemistyret stor dessa typer av misstag helhetsintrycket av
dokumenten och bidrar till en forsdmrad ldsbarhet. Kemistyret vill med sektionsmotets
godkidnnande kunna redigera ovanndmnda fel i reglementet och stadgarna utan att behova lagga
propositioner. Sagda dndringar far dock inte paverka textens syftning eller innehall.



Askning till mentorpskapsprogrammet

Bakgrund

Mentorskapet grundades under hosten 2014. Dess huvudsakliga syfte ar att ge eleverna pa sektionerna
en mojlighet att knyta kontakter och fa vagledning i sitt framtida yrkesval.

Mentorskapsaret [6per fran host till var och det inleds med en matchningsprocess dar mentorer och
adepter paras ihop efter 6nskemal och ambitioner, allt for att na ett sa givande samarbete som majligt.

Under mentorskapsaret finns idag tre(3) arrangerade traffar som Ernst&KARG haller i; en uppstartstraff
pa hosten, en mittraff efter jul samt en avslutningstraff pa varen. Utover detta ar tanken att
mentorskapsparen kan traffas pa egenhand.

2014 involverade programmet 6 par fran K. Malet fér ndsta mentorskapsar ar att dven involvera Ki.
Vara forhoppningar ar ocksa att kunna ge alla elever som séker till programmet en mentor, alltsa att
inte behova begransa antalet platser.

Mentorskapet vander sig idag framst till masterselever pa K, KF och BT. For Ki kommer mentorskapet i
forst hand vanda sig till elever i arskurs 3.

Idag budgeterar vi 500kr/person som &r involverat i programmet under ett ar, detta innebér alltsa
1000kr/involverad elev och ar. Pengarna férdelas sedan 6ver de tre traffarna pa féljande satt:
Uppstartstraff 150kr/person, mittraff 100kr/person samt avslutningstraff 250kr/person.

| samrad med Programansvariga har det beslutats att de kommer bidra med 5000 kr till projektet om
var askning gar igenom. Detta eftersom de tycker att mentorskapsprogrammet ar viktigt att satsa pa
och har ett bra upplagg som bor utvecklas vidare. Med pengarna fran dskningen och programansvariga
skulle 15 elever kunna starta i mentorskapsprogrammet till hosten.

Vi dskar hdrmed en summa av 10 000 kr fran dskningsfonden till mentorskapsprogrammet 2015

Ort & datum:

Linnéa Svensson Hashem Alwardi



Askning - Dator
Motivation

| samband med den stora ombyggnaden av Fort Nox som skedde vid arsskiftet 2014/15 sa installerades

bland annat en dator i lokalen med syftet att méjliggéra musik- och filmspelning ndr som man helst
behagar. Tillsammans med datorn sattes dven den befintliga projektorn och recievern upp for
permanent bruk.

Tyvarr var det nagra som inte kunde halla fingrarna i styr och datorn stals inte langt efter installering.
Nu 6nskar vi i Fort Nox arbetsgrupp inforskaffa en ny dator for att den ursprungliga drémmen om en
enkel fungerande elektronisk milj6é i Fort Nox skall kunna fortsatta. Datorn kommer i sadana fall vara
hjartat for film, musik och information via den nyinstallerade TV:n och kommer att sdkras med
ordentliga vajrar forutsatt att den andra parallellaskningen gar igenom.

Datorns prestanda och kostnad &r snarlik dess foretradare.

Belopp

1x Lenovo H30-50 & 4490 kr inkl moms
1x frakt 4 79 kr (MyPack)

Totalt 6nskar Fort Nox arbetsgrupp dska for 4569 SEK ur lokalfonden for ovanlistade objekt.

://www.webhallen.com/datorer_och tillbehor/210888-lenovo h30-50 i5-4460-6gb-500gh-
gt705 1gb-win 81?region code=se&language code=sv

Ort & datum:

Namnfortydligande: Namnfortydligande:

Signatur: Signatur:



Askning - Sikerhetsvajrar
Motivation

| samband med den stora ombyggnaden av Fort Nox som skedde vid arsskiftet 2014/15 sa installerades
bland annat en dator i lokalen med syftet att méjliggéra musik- och filmspelning ndr som man helst
behagar. Tillsammans med datorn sattes dven den befintliga projektorn och recievern upp for
permanent bruk.

Tyvarr var det nagra som inte kunde halla fingrarna i styr och datorn stals inte langt efter installering.
For att forhindra att nagot liknande hander den nya datorn eller den befintliga recievern och projektorn
— vilka vi lyckligtvis fick behalla — sa 6nskar vi i Fort Nox arbetsgrupp inforskaffa ordentliga
sakerhetsvajrar. Vajrarna ar av market Kensington, 1,8 meter langa, tillverkade av kolstal och lases med
nyckel. Dessa skall sékra projektor, dator och reciever.

Belopp

3x Kensington MicroSaver 4 319 kr/styck.
1x frakt 4 129 kr
1x moms & 271,50 kr

Totalt 6nskar Fort Nox arbetsgrupp dska for 1357,50 SEK ur lokalfonden fér ovanlistade objekt.

Ort & datum:

Namnfortydligande: Namnfortydligande:

Signatur: Signatur:



Askning Styretrummet

Motivation

Da det for tillfallet ar det mycket trangt och ostrukturerat inrett i styretrummet, vill styret rusta
upp det och borja om fran borjan. Tanken ar att satta i en ny bokhylla, anslagtavla, nya krokar
samt rullgardin for fonstret for att minska insyn och risken for att bli stérd da samtal och moéten
héalls darinne. D3 styret jobbar for sektionen och for att fraimja studiemiljon pa sektionen ar det
viktigt att ha ett arbetsrum med optimala arbetsmoéjligheter. Utéver styrelsens egna mdten
forekommer dven ordféranderad, moten med revisorer och liknande. Styret vill optimera
arbetsforhallandena och strukturera upp styretrummet for att pa bastas satt kunna jobba for
sektionen.

For att frimja arbetsmiljon och trevnaden i styretrummet askar darfor
Kemiteknologsektionsstyrelsen for ur lokalfonden

Belopp

Det vi amnar kopa in ar:

6st hyllplan

12st hyllkonsoler

1st anslagstavla/whiteboardtavla
8st krokar

For att frimja arbetsmiljon och trevnaden i styretrummet dskar darfor
Kemiteknologsektionsstyrelsen fér 3000:- ur lokalfonden for att rusta upp styretrummet.

Goteborg
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PROTOKOLL HOSTMOTE 1
Sektionsmote den 7 oktober 2015

§1

§2

Bilagor

Bilaga 1: Narvarande/rostlangd

Bilaga 2: Beslutsuppféljning; proposition angdende hostmote 2:s aliggan-
den

Bilaga 3: Beslutsuppféljning; proposition angdende dndring av sista datum
for sektionsmoten

Bilaga 4: Beslutsuppféljning; dskning for dator ur lokalfonden (fort nox ar-
betsgrupp)

Bilaga 5: Beslutsuppféljning; dskning for sakerhetsvajrar ur lokalfonden
(fort nox arbetsgrupp)

Bilaga 6: Beslutsuppféljning; dskning for mentorskapsprogrammet ur ask-
ningsfonden (karg)

Bilaga 7: Beslutsuppféljning; dskning f6 styretrummet ur lokalfonden (sty-
ret)

Bilaga 8: Proposition angdaende enskild ekonomi fér KP och KUU

Bilaga 9: Proposition angdende fortroendeval

Bilaga 10: Proposition angdende kassorer till KP och KUU

Bilaga 11: Proposition angdende valberedningens kostnader

Bilaga 12: Proposition angdende revidering av verksamhet

Bilaga 13: Proposition angdende tidsbegransning for bokslut (reglemente)
Bilaga 14: Proposition angdende tidsbegransning for bokslut (stadga)
Bilaga 15: Proposition angdende tidsbegransning for revisorsutlatande
Bilaga 16: Proposition angdende tilligg av beslutsforhet i stadgarna

Bilaga 17: Proposition angdende dndring av sektionsstyrelsens beslutsfor-
het i stadgarna

Bilaga 18: Proposition angdende inval av enskilda poster

Motets dppnande

Motet 6ppnas 7 oktober 2015 klockan 18.04 av sektionsmotets talman,
Emma Hermansson.

Kort introduktion till hur ett sektionsméte fungerar

Talmannen, Emma Hermansson, forklarar hur ett sektionsmote gar till, hon
forklarar diverse termer och vad de betyder.



§3

§4

§5

§6

§7

Motets stadgeenliga utlysande
Sektionsmotet anser motet stadgeenligt utlyst.
Godkidnnande av foredragningslista

Foredragningslistan godkanns av sektionsmotet med tillagg under punkten
ovrigt;

* §24 Ovriga fragor
Lea Jerre har en fraga till sektionsmotet angdende fyllnadsval till
Kempressen.

Godkannande av foregaende protokoll
Foregdende motesprotokoll godkdnns av sektionsmotet.
Val av justeringsman tillika réstraknare

Sektionsmotet valjer Sandra Florén och Lovisa Pilenas till justeringsman
tillika rostraknare.

Beslutsuppf6ljning

a) Proposition angaende hostmote 2:s dligganden

Lea Jerre berattar om propositionen och vad den kommer ha for bety-
delse for nastkommande sektionsmote. Det dr endast ett fortydligande
om vilka poster som skall viljs in och pa sa satt underlattar det for
KVAL i deras nomineringsprocess.

b) Proposition angaende dndring av sista datum for sektionsmoten

Lea Jerre berattar om propositionen och vad det innebar, varmoéte 1 och
2 samt

hostmote 1 skall senast héllas lasvecka 6 och hostmote 2 senast las-
vecka 7 da KVAL har valdigt mycket under den perioden underlattar en
veckans langre arbetstid mycket for alla partner. Det ar mer fordelak-
tigt att ha sista dag som en veckodag istéllet for ett datum da, alla da-
tum infaller pa olika dagar varije ar.

c) Askning for dator ur lokalfonden (Fort NOx arbetsgrupp)

Viktor Wall Engstrom berattar vad som har hdnt sedan senaste sek-
tionsmotet och hur datorn har kommit till anvandning.



§8

d) Askning for sikerhetsvajrar ur lokalfonden (Fort NOx arbets-
grupp)

Viktor Wall Engstrom berattar vad som har hdnt sedan senaste sek-
tionsmotet och hur siakerhetsvajrarna har kommit till anvdandning.

e) Askning for mentorskapsprogrammet ur dskningsfonden (KARG)

Linnéa Svensson, berdttar om dskningen och vad som har hdnt sedan
senaste sektionsmotet. Hon berattar hur uppstarten har gatt och att de
har nu nio studenter fran kemi.

f) Askning for styretrummet ur lokalfonden (Kemistyret)

Viktor Wall Engstrom berattar vad som har hdnt sedan senaste sek-
tionsmotet. Styretrummet har blivit mycket rymligare och lattare att
arbeta i. Nya hyllor och anslagstavlor har kommit upp, som utnyttjas
mer dn val.

Meddelanden

Amanda Martensson, representant K@K, berattar att de har haft mot-
tagning och att allt gick valdigt bra. De har haft en intern utvardering utav
mottagningen och nu sa har de borjat att planera infér sin aspning i laspe-
riod 2.

Tim Gustafsson, ordfornade K6, berattar att de har varit med under mot-
tagningen, puffat festU, haft en gasque med The Lonely Island som tema
och den blev mycket lyckad. Just nu sa haller de pa att planera sin aspning i
lasperiod 2.

Linnéa Svensson, arbetsmarknadsansvarig, berittar att de har varit
med under mottagningen och att de har delat ut bade labbrockar och spor-
kar till alla nyantagna. De har dven ordnat sektionshoodies sponsrade fran
Akzo Nobel och de har haft en sektionskvall, pizza kvall med quiz. De anor-
dande en kandidat middag som blev mycket lyckad, haft studiebesok pa
Honobryggeri, uppstartstraff med mentorskapsprogrammet. Just nu haller
de pa att planera infor sin aspning och KARM.

Lisa Winberg, utbildningsansvarig, berattar att de har varit med under
mottagningen och att de har haft pluggkvall. De planerar just nu infor ytter-
ligare en pluggkvill, pluggfrukost, deras aspning och matlabstugor som de
kommer halla under lasperiod 2. Matlabstugorna kommer hallas utav stu-
denter mellan 17-19 pa kvallarna. Hon meddelar dven de ny inférda tenta-
reglerna, att alla tentor skall vara helt notfria och examinatorerna har 15
arbetsdagar pasig att ratta tentorna.



Viktor Wall Engstrom, economizer, berattar att han har jobbat med sin
egen bokforing och hjdlpa de andra kassoérerna. De har nu fatt klart de tre
forsta kvartalen. Som det ser ut nu sa kan vi bli det forst aret som kanske
ndgonsin blir ansvarsbefriande sektionsmotet efter man har gatt av.

Linnéa Nilsson, vice sektionsordforande, berattar att hon har haft av-
stimningsmoten med alla kommittéer och med alla som skall ha aspning
nu i lasperiod 2. Hon har dven kollat upp angdende hur det gar att avlarma
NOx-dorren eller inte.

Lea Jerre, sektionsordférande, berattar att Kemistyret har planerat infér
detta sektionsmotet, uppdaterat alla instruktioner, haft ett utvarderings-
mote om mottagningen dar alla deltagande, bade kommittéaktiva och
pHaddar fick delta. Hon berattar dven att styret hade en sektionskvall dar
de samlade in pengar till bréstcancerfonden, totalt gick 1660.67:- till brost-
cancerfonden. Hon tackar och berommer alla som har hjalp till under mot-
tagningen och berattar att PA och vice prefekten ocksa ar mycket néjda
med mottagningen.

Victoria Davidsson, informationsansvarig, berattar att hon har skrivit
protokoll och att vi har fatt en ny hemsida, kemisektionen.com, som ar
skapad utav Sara Juul. Hon visar upp den nya hemsidan och vart med kan
hitta lite olika saker, bland annat stadgar och reglemente. Hon berattar
aven om tv:n i NOxX och hur man kan ga tillviga om man vill fa upp nagot pa
den.

Johan Askmar, SAMO, berattar att han har varit pa fysiskskyddsrond och
att de skall forbattra belysningen i kemientrén och samtidigt satt upp mer
eluttag. Om man har nagot férslag pa vart eluttagen kan sitta sa skall man
hora av sig till Johan. Han berattar aven att han har varit pa brandmote
nere pa karen och att de kommer vara brandévning den har veckan. Han
uppmanar alla att anvdnda alternativa utvagar och att inte glomma felan-
mala dessa om man gor det. Johan visar dven hur man felanmaler och be-
rattar hur brandlarmssystemet ar uppbyggt/uppdelat i kemihuset.

Dennis Adolfsson, ordférande KVAL, berattar att de har borjat fundera
pa hur de vill framsta under deras tunga perioder och vilket satt de kan
astadkomma det, och att de nu hoppas pa lite fler medlemmar.

Elsa Hellsten, ordforande HAKS, berittar att de har varit med under mot-
tagningen dar de bland annat hade pubrunda, nollpund och bastu tillsammans
med K6. De har dven haft capskvall och just nu planerar de infor sin julsittning,
en omsist och ett besok till sektionsgrisen, Hjartat. De kommer dven ha en sek-
tionspub ikvall.

Mikaela Boberg, ordférande Kempressen, berittar att de har varit med
under mottagninen och dokumenterat. Just nu haller de pa att finslipa pa tid-
ningen och de planerar ett slapp utéver det vanliga.



Cecilia Sjoberg, ordforande ifK, berattar att de har varit med under mot-
tagningen, haft 16rdgspass, visat fotbollsmatch i NOx. Hon meddelar att om na-
gon har nagot 6nskemal pa l6rdagspass-aktivitet sd ar det bara att hora av sig
till ifK. Just nu sa haller de dven pa att planera infor Trysil.

Stadga och reglementearbetsgruppen, Emma Hermansson, berattar att
de har kommit fram till lite battre hur de skall jobba. Styret kommer ge ar-
betsgruppen uppgifter som de sedan kommer att utfora.

Fort NOx arbetsgrupp, Viktor Wall Engstréom, berattar att de har fixat
nya bankskivor, ljudsystem, tv, dator och en projektor. Pa agendan nu ar
att satta upp ett draperi sa man kan skilja matdelen fran koket. De haller
aven pa att kolla med PA om méjligheter till att fixa ett nytt innertak.

Sangboksarbetsgruppen, Victor Strand, berittar att arbetet gar framat
och att allt ndsta ar klart, troligtvis kommer en dskning pa nasta sektions-
mote.

Jubileumsutskottet, August Runemark, berittar att den 17 oktober sa ar
det dags for Kemisektionsens 150 ars jubileum. Det ar 400 alumner anmal-
da och cirka 50 studenter. Vill man hjalpa till under dagen/kvéllen med till
exempel rundvandring sa kan man hora av sig till ndgon i jubileumsutskot-
tet.

Miljoarbetsgruppen, Johan Askmar, berittar att de har skrivit inképsru-
tiner som finns tillgdngliga pa kemisektionens hemsida Dessa skall man
helst anvdnda sig av sa gott som mdojligt dd man gor kop i kemisektionens
namn. De har dven undersokt mojligheterna med ett sunfleet-konto och
kollat pa hur stort behovet ar. Dessa uppgifter kommer lamnas 6ver till
nasta ars styre. For ett tag sedan sa hade de dven en kldadinsamling till my-
rorna.

Angelica, SO i karstyrelsen, berattar om sig sjalv och om sin post i kar-
styrelsen och att hon ar kemistyrets kontaktperson. Hon berattar dven om
den nyoppnade affairen STORE i karhuset, om vad man kan képa déar och sa
vidare samt att det nu ar kontantfritt i hela kdrhuset. Hon berattar att det
finns platser kvar i kdrens valberedning om nagon ar sugen pa att soka dit
och att ombyggnaden i Hirryda kommer borja den 2 november.



§9

Propositioner
a) Proposition angaende enskild ekonomi i Kempressen och KUU

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

b) Proposition angaende fortroendeval

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

c) Proposition angaende Kkassorer till Kempressen och KUU

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

d) Proposition angiaende valberedningens kostnader

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

e) Proposition angaende revidering av verksamhet

Viktor Wall Engstrém foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

f) Proposition angaende tidsbegrinsning for bokslut (reglemente)

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

g) Proposition angaende tidsbegriansning for bokslut (stadga)

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

h) Proposition angaende tidsbegransning for revisorsutlatande

Viktor Wall Engstréom foredrager propositionen
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

i) Proposition angaende tillagg av beslutsforhet i stadgarna

Linnéa Nilsson foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.

j) Proposition angaende inval av enskilda poster

Linnéa Nilsson foredrager propositionen.
Propositionen bifalles i sin helhet av sektionsmotet.



§10

§11

§12

§13

§14

§15

§16

Motioner

Sektionsmotet anser punkt 10 vara avslutad da styrelsen ej mottagit nagra
motioner.

Askningar

Sektionsmotet anser punkt 11 vara avslutad da styrelsen ej mottagit nagra
motioner.

Kempressensprisutdelning

Viktor Wall Engstrom och Johan Askmar vinner Kempressenspris; lite kex
tillsammans med te och marmelad.

Fyllnadsval av ledamot till KVAL

Jonathan Carbol och Sara Juul séker tva av de tre vakanta posterna som
ledamoter i KVAL.

Sektionsmotet viljer Jonathan Carbol och Sara Juul till ledamoter i KVAL
verksamhetsaret 2015/2016.

Fyllnadsval av ledamot till Kempressen

Ingen sokande, sektionsmotet valjer att lamna posten vakant.

Val av husansvarig 2015

Josefine Lovdahl séker posten som husansvarig for verksamhetsaret 2015.

Sektionsmotet valjer Josefine Lovdahl till husansvarig for verksamhetsaret
2015.

Val av arskursrepresentanter 2015/2016

a) K1
Joey Frey soker posten som arskursrepresentant i K1.

Sektionsmotet valjer Joey Frey som arskursrepresentant i K1.



§17

§18

§19

b) Ki1

Pawel Krenz séker posten som arskursrepresentant i Kil.
Sektionsmotet valjer Pawel Krenz aom arskursrepreentant i Kil.
c) Ki3

Marcus Budesinsky soker for Malin Hillberg posten som arskursrepresen-
tant i Ki3.

Sektionmotet valjer Malin Hillberg som arskursrepresentant i Ki3.
d) Masterrepresentant (Materials Chemistry)

Ida Holm soker posten som masterrepresentant.

Sektionsmotet viljer Ida Holm som masterrepresentant.
Arkivariens punkt

Sektionens arkivarie, August Runemark, berattar historien bakom “Natten
pa Guldhedstorget” och om hur den hade sin bérjan. Han berattar dven att
det ar 30 ars jubileum for sektionssangen och att den ar skriven utav en av
den forsta deltagarna i Natten pa Guldhedstorget.

Val av "Natten pa Guldhedstorget”
Foljande konstellationer soker till Natten pa Guldhedstorget:
. Adam Torngvist, Oscar Hjorth och Tim Gustafsson.

. Joey Frey, Simon Ekman och Leyla Dahl (s6kande at Douglas Ollha-
ge).

Sektionsmotet valjer Adam Tornqvist, Oscar Hjorth och Tim Gustafsson till
Natten pa Guldhedstorget genom sluten votering.

Edgrens offer lovar att bara sin nya frisyr i minst en vecka och tva dagar.
Val av ansvarig for teknologsektionens luciatag 2015

Johan Askmar soker posten som ansvarig for teknologsektionens luciatag
2015.

Sektionsmotet valjer Johan Askmar som ansvarig for teknologsektionens
luciatag 2015.



§20

§21

§22

§23

§24

§25

§26

Val av ansvarig for bakning av lussebullar till teknologsektionens lu-
ciafirande 2015

Amanda Martensson soker posten som ansvarig for bakning av lussebullar
till teknologsektionens luciafirande 2015.

Sektionsmotet valjer Amanda Martensson som ansvarig for bakning av lus-
sebullar till teknologsektionens luciafirande 2015.

Ansvarsbefrielse
Sektionsstyrelsen har ej fatt in nagra ansvarsbefrielser.

Styrets prisutdelning

Viktor Larsson vinner Kemistyrets pris; en takeway-mugg fran Charlmers
studentkar och en yoghurtkopp.

Hildas punkt
Kvasthilda uppvisar fantastiskt roliga Hildaserier.
Ovriga fragor

a) Iordinarie husansvarigs franvaro samlar utsedd ersattare, Josefine
Lovdahl, in kollekten till sektionshuset.

b) Sektionsordférande, Lea Jerre, fragar sektionsmotet om det pa foljande
foredragningslistor infor kommande sektionsmoéten ar okej att det inte
kommer finns med nagon punkt om fyllnadsval till Kempressen for det-
ta verksamhetsar svida ingen ber Kemistyret att gora detta. Sektions-
motet rostar pa bifall i denna fraga.

Sektionssangen
Var sangforman, Victor Strand, tar upp sektionssangen.
Motets avslutande

Sektionsmotet avslutas 7 oktober 2015 klockan 20.20 av talmannen, Emma
Hermansson.



Sandra Florén
Justeringsman

Lovisa Pilenas
Justeringsman

Victoria Davidsson
Sekreterare

Goteborg

Lea Jerre
Ordforande

BILAGA 1: NARVARANDE/ROSTLANGD



Narvarolista

1. Lea Jerre 24. William Phung

2. Lisa Winberg 25. Li Ronning

3. Linnéa Nilsson 26. Jakob Dahlqvist
4, Linnéa Svensson 27. Kajsa Engevall

5. Johan Askmar 28. Sonja Liisch

6. Victoria Davidsson 29.  Dennis Adolfsson
7. Viktor Wall Engstrom 30.  Victor Strand

8. Emma Hermansson 31. Sandra Florén

9. Amanda Nilsson 32.  Tim Gustafsson
10. Ida Holm 33.  Pawel Krenz

11. Isabell Jobson 34, Gaélle-Séta El-Achkar
12. Sara Juul 35. Simon Ekman

13. Gabriel Gustafsson 36. Leyla Dahl

14. Jasmine Johansson 37. Ismar Gutic

15. Joey Frey 38.  Victor Engdahl
16. August Runemark 39. Cecilia Sjoberg
17. Eric Andersson 40.  Andreas Viggeborn
18. Jonathan Carbol 41. Robin Front

19. Hashem Alwardi 42. Mikaela Boberg
20. Stefanus Ivarsson Berghem 43.  Anna Lidén

21. Erik Ostermark 44, Linnea Jonsson
22. Marcus Budesinsky 45, Johanna Engvall
23. Lovisa Pilenas 46.  Lukas Hansen

47. Arimande Engstrom 61. Martin Raisse

48. Ida Olsson 62.  Anwar Rewan

49. Madeleine Ahlmén 63.  Arvid Osterlund
50. William Gilsé 64.  Oscar Hjorth

51. Simon Lindholm 65. Axel Jonsson

52. Amanda Martensson 66.  Viktor Larsson
53. Jakob Fornman 67. Elsa Hellsten

54. Simon Barrestal 68. Christina Gothberg



55.

56

57.
58.
59.
60.

Mustapha Suleiman

Anna Martensson

Isabella Froderberg

Linnéa Ostlund

Sabina Linderoth

Josefin Lovdahl

69.
70.
71.
72.
73.

74.

Emil Lillieblad

Hedvig Pollak

Sara Larsson

Adam Tornkvist




BILAGA 2: BESLUTSUPPFOLINING; PROPOSITION ANGAENDE HOSTMOTE
2:S ALIGGANDEN



Proposition angaende hostmote 2:s
aligganden
Bakgrund

Sedan 2014 infaller posten masteransvarig som en ansvarspost i Utbildningsutskottet, KUU.
Denne bor darfor viljas in i samband med resterande utskott, tillsammans med vice
ordforande och de tva ledamoter som sedan inbordes fordelar sekreterare och infoansvarig
mellan sig efter inval. En forandring i reglementet innebar dven tydlighet for valberedningen
gillande deras nomineringsarbete. Sarskrivningen av utbildningsutskottet &mnas dven tas
bort.

Yrkande
Vi yrkar darfor:

Att: Reglementet dndras enligt foljande:
Fran:

§ 5.8 Motesarenden
d) Hostmote 2

Hostmote 2 aligger

5. att for kommade verksamhetsar vilja sektionsstyrelse.

6. att vilja revisorer for kommande verksamhetsar.

7. att for kommande verksamhetsar vilja sexmasteri
mottagningskommitté
vice ordforande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsut-
skottet
vice ordférande och sekreterare i Utbildnings Utskottet

8. Att utse teknologsektionens ovriga funktionéarer:



Till:

§ 5.8 Motesarenden
d) Hostmote 2

Hostmote 2 aligger

9.

10.

11

12.

att for kommade verksamhetsar vilja sektionsstyrelse.
att vilja revisorer for kommande verksamhetsar.

. att for kommande verksamhetsar vilja sexmasteri

mottagningskommitté

vice ordforande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsut-
skottet

vice ordférande, masteransvarig och 2 ledamoter till Utbildnings-
utskottet.
att utse teknologsektionens ovriga funktionérer.

Goteborg den:
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 3: BESLUTSUPPFOLINING; PROPOSITION ANGAENDE ANDRING
AV SISTA DATUM FOR SEKTIONSMOTEN



Proposition angaende dndring av sista
datum for sektionsmoten

Bakgrund

[ nuldget anges det i reglementet nar ett sektionsmote senast far hallas i form av
ett specifikt datum. D3 datum kan infalla under olika veckodagar fran ar till ar an-
ser kemistyret att det vore lampligare med att uttrycka sig i form av lasveckor.
Yrkandet att hostmote 2 ska ligga senare an de 6vriga tre grundar sig i att lasperi-
od 2 ar en period som innehaller en mycket intensiv aspnings- och kvalningspro-
cess.

Yrkande:

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Reglementet dndras enligt foljande:
Fran:

Kapitel 5. Sektionsmotet

§ 5.8 Motesdarenden

e) Varmote 1
Véarmote 1 ska hallas senast den 15:e mars.
f) Varmote 2
Véarmote 2 ska hallas senast den 15:e maj.
g) Hostmote 1
Varmote 1 ska hallas senast den 15:e oktober.
h) Hostmote 2
Véarmote 2 ska hallas senast den 17:e december.

Till:
Kapitel 5. Sektionsmotet
§ 5.8 Motesdrenden

e) Varmote 1

Varmote 1 ska hallas senast fredag i lasvecka 6
f) Varmote 2

Varmote 2 ska hallas senast fredag i lasvecka 6
g) Hostmote 1

Hostmote 1 ska hallas senast fredag i lasvecka 6



h)

Goteborg den:

Hostmote 2

Hostmote 2 ska hallas senast fredag i lasvecka 7

Lea Jerre

Linnéa Nilsson

Viktor Wall Engstrom

Linnéa Svensson

Lisa Winberg

Victoria Davidsson

Johan Askmar



BILAGA 4: BESLUTSUPPFOLINING; ASKNING FOR DATOR UR LOKALFON-
DEN (FORT NOX ARBETSGRUPP)



Askning - Dator
Motivation

I samband med den stora ombyggnaden av Fort Nox som skedde vid arsskiftet 2014/15 sa
installerades bland annat en dator i lokalen med syftet att mojliggdra musik- och filmspelning

ndr som man helst behagar. Tillsammans med datorn sattes d&ven den befintliga projektorn och
recievern upp for permanent bruk.

Tyvirr var det nagra som inte kunde halla fingrarna i styr och datorn stals inte langt efter
installering. Nu onskar vi i Fort Nox arbetsgrupp inforskaffa en ny dator for att den
ursprungliga drommen om en enkel fungerande elektronisk miljo i Fort Nox skall kunna
fortsédtta. Datorn kommer i sddana fall vara hjartat for film, musik och information via den
nyinstallerade TV:n och kommer att sdkras med ordentliga vajrar forutsatt att den andra
parallellaskningen gar igenom.

Datorns prestanda och kostnad ar snarlik dess foretradare.
Belopp

1x Lenovo H30-50 & 4490 kr inkl moms

1x frakt 4 79 kr (MyPack)

Totalt 6nskar Fort Nox arbetsgrupp dska for 4569 SEK ur lokalfonden for ovanlistade objekt.

http://www.webhallen.com/datorer_och_tillbehor/210888-lenovo_h30-50_i5-4460-6gb-500gb-
gt705_1gb-win_81?region_code=se&language _code=sv



Goteborg den:




BILAGA 5: BESLUTSUPPFOLINING; ASKNING FOR SAKERHETSVAJRAR UR
LOKALFONDEN (FORT NOX ARBETSGRUPP)



Askning - Sikerhetsvajrar
Motivation

I samband med den stora ombyggnaden av Fort Nox som skedde vid arsskiftet 2014/15 sa
installerades bland annat en dator i lokalen med syftet att mojliggdra musik- och filmspelning
ndr som man helst behagar. Tillsammans med datorn sattes dven den befintliga projektorn och
recievern upp for permanent bruk.

Tyvirr var det nagra som inte kunde halla fingrarna i styr och datorn stals inte langt efter
installering. For att forhindra att ndgot liknande hiander den nya datorn eller den befintliga
recievern och projektorn — vilka vi lyckligtvis fick behalla — sa 6nskar vi i Fort Nox arbetsgrupp
inforskaffa ordentliga sakerhetsvajrar. Vajrarna ar av market Kensington, 1,8 meter langa,
tillverkade av kolstal och lases med nyckel. Dessa skall sdkra projektor, dator och reciever.

Belopp

3x Kensington MicroSaver a 319 kr/styck.
1x frakt 4 129 kr
1x moms & 271,50 kr

Totalt 6nskar Fort Nox arbetsgrupp édska for 1357,50 SEK ur lokalfonden for ovanlistade
objekt.

Goteborg den:




BILAGA 6: BESLUTSUPPFOLINING; ASKNING FOR MENTORSKAPSPRO-
GRAMMET UR ASKNINGSFONDEN (KARG)



Askning till mentorpskapsprogrammet

Bakgrund
Mentorskapet grundades under hosten 2014. Dess huvudsakliga syfte &r att ge eleverna pa
sektionerna en mojlighet att knyta kontakter och fa vagledning i sitt framtida yrkesval.

Mentorskapsaret 16per fran host till var och det inleds med en matchningsprocess dar
mentorer och adepter paras ihop efter nskemal och ambitioner, allt for att na ett sa givande
samarbete som moijligt.

Under mentorskapsaret finns idag tre(3) arrangerade traffar som Ernst&KARG haller i; en
uppstartstraff pa hosten, en mittraff efter jul samt en avslutningstraff pa varen. Utover detta
ar tanken att mentorskapsparen kan tréaffas pa egenhand.

2014 involverade programmet 6 par fran K. Malet for ndsta mentorskapsar ar att dven
involvera Ki. Vara forhoppningar ar ocksa att kunna ge alla elever som soker till programmet
en mentor, alltsa att inte behdva begriansa antalet platser.

Mentorskapet viander sig idag framst till masterselever pa K, KF och BT. For Ki kommer
mentorskapet i forst hand vénda sig till elever i arskurs 3.

Idag budgeterar vi 500kr/person som ar involverat i programmet under ett ar, detta innebar
alltsa 1000kr/involverad elev och ar. Pengarna fordelas sedan 6ver de tre traffarna pa foljande
sdtt: Uppstartstraff 150kr/person, mittraff 100kr/person samt avslutningstraff 250kr/person.

I samrad med Programansvariga har det beslutats att de kommer bidra med 5000 kr till
projektet om var dskning gar igenom. Detta eftersom de tycker att mentorskapsprogrammet ar
viktigt att satsa pa och har ett bra upplagg som bor utvecklas vidare. Med pengarna fran
askningen och programansvariga skulle 15 elever kunna starta i mentorskapsprogrammet till
hosten.

Vi dskar hiarmed en summa av 10 000 kr fran dskningsfonden till mentorskapsprogrammet
2015



Goteborg den:

Linnéa Svensson Hashem Alwardi



BILAGA 7: BESLUTSUPPFOLINING; ASKNING FOR STYRETRUMMET UR LO-
KALFONDEN (KEMISTYRET)



Askning Styretrummet
Motivation

Da det for tillfallet 4r det mycket trangt och ostrukturerat inrett i styretrummet, vill styret
rusta upp det och borja om fran borjan. Tanken &r att sitta i en ny bokhylla, anslagtavla, nya
krokar samt rullgardin for fonstret for att minska insyn och risken for att bli stérd da samtal
och moten halls ddarinne. Da styret jobbar for sektionen och for att frimja studiemiljon pa
sektionen ar det viktigt att ha ett arbetsrum med optimala arbetsmojligheter. Utover
styrelsens egna moten forekommer dven ordféranderad, moten med revisorer och liknande.
Styret vill optimera arbetsforhallandena och strukturera upp styretrummet for att pa béstas
sdatt kunna jobba for sektionen.

For att framja arbetsmiljon och trevnaden i styretrummet dskar darfor
Kemiteknologsektionsstyrelsen for ur lokalfonden

Belopp

Det vi dmnar kopa in ar:

6st hyllplan

12st hyllkonsoler

1st anslagstavla/whiteboardtavla
8st krokar

For att framja arbetsmiljon och trevnaden i styretrummet dskar darfor
Kemiteknologsektionsstyrelsen for 3000:- ur lokalfonden for att rusta upp styretrummet.

Goteborg den:
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 8: PROPOSITION ANGAENDE ENSKILDA EKONOMI FOR KEMPRES-
SEN OCH KUU



Proposition angaende enskild
ekonomi for Kp och KUU

Bakgrund

I nuldget 4r KUU och Kp de enda kommittéerna/utskotten som saknar ett eget bankkonto och
tillhérande bankkort. Teknologsektionstyrelsen yrkar for att ge KUU och Kp samma
mojligheter som 6vriga kommittéer nar det géller sin ekonomiska hantering, detta da det dels
minskar arbetsbordan for sektionens economizer och framfor allt underldattar KUU:s och Kp:s
dagliga arbete.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:
Att: Reglementet dndras enligt foljande:

Fran:

§12.5 Kommittéers och utskotts ekonomi

a) KUU
KUUs ekonomi handhas av teknologsektionsstyrelsen.

b) KP
KPs ekonomi handhas av teknologsektionsstyrelsen.



Till:

§12.5 Kommittéers och utskotts ekonomi

a) KUU
1. Efter avslutat verksamhetsar skall kvarvarande kassa, inklusive eventuellt
overskott, fran KUU aterforas till sektionen.

2. Fran sektionen skall KUU vid verksamhetsarets borjan tillforas en kassa, vars storlek
bestams sektionens economizer, avgaende och tilltradande Utbildningsansvarig i
samrad med sektionens ordférande

b) Kp
1. Efter avslutat verksamhetsar skall kvarvarande kassa, inklusive eventuellt
overskott, fran Kp aterforas till sektionen.

2. Fran sektionen skall Kp vid verksamhetsarets borjan tillféras en kassa, vars storlek
bestams sektionens economizer, avgaende och tilltradande ordférande i Kp i samrad
med sektionens ordférande.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 9: PROPOSITION ANGAENDE FORTROENDEVAL



Proposition angaende
fortroendeval

Bakgrund

I nulaget ar det otydligt vad det innebér att vara av sektionen fortroendevald. I samband med
att Kp och KUU eventuellt far en enskild ekonomisk hantering likt 6vriga kommittéer sa yrkar
Teknologsektionsstyrelsen for att fortroendeposter harstammar fran ett ekonomiskt ansvar
och dirav endast géaller for ordforande och kassor utan undantag.

Darfor yrkar Teknologsektionsstyrelsen ta bort Kvasten, Masteransvarig och KUU:s vice
ordforande som fortroendeposter och dar istillet ldgga till kassor i KUU och Kp som nya
fortroendeposter.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:
Att: Reglemente dndras enligt féljande:

Fran:
§ 3.1 Organisation

Foljande poster bendmns som fortroendeposter:

a) Teknologsektionsstyrelsen: Ordférande, Kassor (economizer),
Utbildningsansvarig samt Arbetsmarknadsansvarig

b) K6: Sexmastare och Kassor.

c) HAKS: Gamas, Kvasten och Kassér.

d) KARG: Kassor

e) K@K: Ordférande och Kassor

f)  KP: Ordférande

g) ifK: Ordférande och Kassor

h) KUU: Vice ordférande och Masteransvarig

Till:

§ 3.1 Organisation
Foljande poster bendmns som fortroendeposter:

a) Teknologsektionsstyrelsen: Ordférande, Economizer, Utbildningsansvarig
samt Arbetsmarknadsansvarig

b) K6: Sexmastare och Kassor.
c) HAKS: Gamas och Kassér.
d) KARG: Kassor.



e) K@K: Ordférande och Kassor.
f)  KP: Ordférande och Kassor.
g) ifK: Ordférande och Kassor.
h) KUU: Kassor.

Goteborg

Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom

Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar
Lisa Winberg

BILAGA 10: PROPOSITION ANGAENDE KASSORER TILL KEMPRESSEN OCH
KUuU



Proposition angaende kassorer
till KUU och Kp

Bakgrund

Om KUU och Kp skall ha tillgang till egna bankkonton och bankkort sa yrkar
Teknologsektionstyrelsen for att kassorer infors i bade KUU och Kp. Dessa kassorer har da
samma aligganden som alla sektionens Ovriga kassorer och delar kommitténs eller utskottets
ekonomiska ansvar tillsammans med den fortroendevalda ordforanden.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Det ur reglementet tas bort foljande:

§ 8.3 Aligganden
¢) Ekonomiansvariga i teknologsektionens kommittéer och utskott aligger att

a) att handha det dagliga ekonomiska arbetet i kommittén respektive utskottet, i
samrad med sektionens economizer.

Att: Reglemente dndras enligt féljande:



Fran:

§ 8.1 Teknologsektionens kommittéer och utskott

6. Teknologsektionstidningen, Kempressen
Kempressen bestar av ordférande, ekonomiansvarig samt 5 medhjélpare

7. Utbildningsutskottet, KUU

KUU leds av Utbildningsansvarig i Kemiteknologsektionsstyrelsen. KUU bestar
aven av en vice ordférande, sekreterare, masteransvarig, infoansvarig,
arskursrepresentanter, samt eventuella medhjilpare utsedda av
sektionsstyrelsen enligt § 5.9.

§ 5.8 Motesarenden

d) Hostmote 2

Hostmote 2 skall hallas senast fredag i lasvecka 7.

Hostmote 2 aligger

1. att for kommande verksamhetsar vilja sektionsstyrelse

2. att vilja revisorer for kommande verksamhetsar.

3. att for kommande verksamhetsar vilja

sexmasteri

mottagningskommitté

vice ordférande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsutskottet
vice ordférande, masteransvarig och 2 ledamoter till Utbildningsutskottet.

4. att utse teknologsektionens 6vriga funktionarer.



Till:

§ 8.1 Teknologsektionens kommittéer och utskott

6. Teknologsektionstidningen, Kempressen
Kempressen bestar av ordférande, kassor samt 5 medhjilpare

7. Utbildningsutskottet, KUU

KUU leds av Utbildningsansvarig i Kemiteknologsektionsstyrelsen. KUU bestar
aven av en kassor, sekreterare, masteransvarig, infoansvarig,
arskursrepresentanter, samt eventuella medhjilpare utsedda av
sektionsstyrelsen enligt § 5.9.

§ 5.8 Motesarenden

d) Hostmote 2

Hostmote 2 skall hallas senast fredag i lasvecka 7.

Hostmote 2 aligger

1. att for kommande verksamhetsar vilja sektionsstyrelse

2. att vilja revisorer for kommande verksamhetsar.

3. att for kommande verksamhetsar vilja

sexmasteri

mottagningskommitté

vice ordférande, kassor och 3 ledamoter till Arbetsmarknadsutskottet
kassor, masteransvarig och 2 ledamoéter till Utbildningsutskottet.

4. att utse teknologsektionens 6vriga funktionarer.



Goteborg

Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom

Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 11: PROPOSITION ANGAENDE VALBEREDNINGENS KOSTNADER



Proposition angaende
valberedningens kostnader

Bakgrund
I nuldaget kan man tolka reglementet som att alla kostnader KVAL har skall betalas av
teknologsektionen, forutsatt att de inte hanfor sig till alkohol eller andra berusningsmedel.

Teknologsektionsstyrelsen vill styrka att punkten endast galler KVALs deltagande under
aspningsperioden och att eventuella kostnader nédvandiga for deltagandet kan komma att bekostas av
Teknologsektionsstyrelsen.

Teknologsektionsstyrelsen 6nskar dessutom framhava att det ar for att fa en sa rattvis bild som mojligt
av de aspande som KVAL deltar under aspningen. Detta till skillnad fran den nuvarande syftningen de
kvalande.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfér:
Att: Reglemente dndras enligt féljande:

Fran:
§6.5 Nominering
a) |férslag pa nominering skall varje féreslagen kandidat motiveras genom de egen-

skaper posten kraver som valberedningen anser att kandidaten besitter.

b) Fér att valberedningen skall kunna fa en s réttvis bild som méjligt av de kvalande
far valberedningen delta under aspningen. Kostnader som inte hanfor sig till alko-
hol- eller andra berusningsmedel skall bekostas av teknologsektionen.



Till:

§6.5 Nominering

a) |férslag pa nominering skall varje féreslagen kandidat motiveras genom de egen-
skaper posten kraver som valberedningen anser att kandidaten besitter.

b) Fér att valberedningen skall kunna fa en sa réttvis bild som méjligt av de aspande
far valberedningen delta under aspningsperioderna.

c) Eventuella kostnader som &r nédvéndiga fér valberedningens aspningsdeltagande
och som inte hanfor sig till alkohol eller andra berusningsmedel kan bekostas av
teknologsektionen efter 6verenskommelse tillsammans med Teknologsektionssty-

relsen.
Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrém
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 12: PROPOSITION ANGAENDE REVIDERING AV VERKSAMHET



Proposition angaende revidering
av verksamhet

Bakgrund

Kemisektionen ansétter alla medlemmar med ekonomiskt ansvar i en kommitté eller utskott
(hddanefter endast kommitté) till att endast kunna bli ansvarsbefriade efter fullgjord
redovisning av kommitténs bokslut och verksamhetsberittelse. Berdttelsen presenteras pa det
for verksamhetsbefriandet gdllande sektionsmotet och skall i stora drag innehalla kommitténs
riktning under verksamhetsarets gang.

Granskas gors berittelsen av kemisektionens lekmannarevisorer - som inte endast dr utsedda
med avsikt att granska den ekonomiska sidan av kemisektionens kommittéer - utan dven
kommittéernas verksamhet i stort. Detta ar for tillfdllet otydligt och darfor 6nskar kemistyret
andra formuleringen i kemisektionens stadgar enligt nedan. Utover detta onskar kemistyret
fortydliga att lekmannarevisorernas uppgift inte ar att granska kemisektionens foreningar
(KGB, KS). Daremot skall aven utskottens verksamhet och ekonomi granskas.

Yrkande
Kemistyret yrkar darfor:
Att: Stadgar dndras enligt foljande:

Fran:

§ 10.1 Revisorer
Sektionsstyrelsens, teknologsektionens kommittéer och foreningar rakenskaper
och forvaltning skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer vilka ej
far inneha nagon ordférande eller kassérspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté eller styrelse far denne ej forratta
revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.



Till:

§ 10.1 Revisorer
Rikenskaperna och verksamheten hos sektionsstyrelsen samt teknologsektionens
kommittéer och utskott skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer
vilka ej far inneha nagon ordférande eller kassérspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté, utskott eller styrelse far denne ej
forratta revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 13: PROPOSITION ANGAENDE TIDSBEGRANSNING FOR BOKSLUT
(REGLEMENTE)



Proposition angaende
tidsbegransning for bokslut
(reglemente)

Bakgrund

I nuldget sdager reglementet att verksamhetsberittelsen for en kommitté eller utskott
(hddanefter endast kommitté) samt bokslut skall lamnas in ett fixt datum, d.v.s. ndrmast
efterféljande 1 mars. Detta ger olika forutsdttningar for de kommittéer vars verksamhetsar
sammanfaller med kalenderaret gentemot de kommittéer vars verksamhetsar borjar och slutar
med varmote 1. For att ge alla samma forutsattningar 6nskar kemistyret sitta en tidsram som
dr samma for alla oavsett ndr pa aret man avgatt.

Tanken dr att revisorerna under den sista manaden innan det efterfoljande sektionsmétet skall
hinna granska och ge kommentarer pa bokslutet och verksamhetsberittelsen. Detta mojliggor
att revisorsyttrande kan anslas infor det efterfoljande sektionsmotet inom de tidsramar som
galler och att det inte skall dréja mer dn tva manader fran det att man avgatt tills det att man
kan bli ansvarsbefriad.

Yrkande
Kemistyret yrkar darfor:
Att: Reglementet dndras enligt foljande:

Fran:

§ 8.3 Aligganden
b) Kassor i teknologsektionens kommittéer och utskott aligger:

a) att handha, och tillsammans med ordféranden ansvara for, kommitténs re-
spektive utskottets ekonomi.

b)att lamna forslag pa budget till sektionsstyrelsen.

c) att inlamna bokslut niastkommande 1 mars efter avgang.



Till:

§ 8.3 Aligganden
b) Kassor i teknologsektionens kommittéer och utskott aligger:

a) att handha, och tillsammans med ordféranden ansvara for, kommitténs re-
spektive utskottets ekonomi.
b)att lamna forslag pa budget till sektionsstyrelsen.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 14: PROPOSITION ANGAENDE TIDSBEGRANSNING FOR BOKSLUT
(STADGA)



Proposition angaende
tidsbegransning for bokslut
(stadgar)

Bakgrund

I nuldget sdger stadgarna att verksamhetsberittelsen for en kommitté eller utskott (hddanefter
endast kommitté) samt bokslut skall lamnas in ett fixt datum, d.v.s. ndrmast efterfoljande 1
mars. Detta ger olika forutsiattningar for de kommittéer vars verksamhetsar sammanfaller med
kalenderaret gentemot de kommittéer vars verksamhetsar borjar och slutar med varméte 1.
For att ge alla samma forutsattningar onskar kemistyret sidtta en tidsram som dar samma for
alla oavsett ndr pa aret man avgatt.

Tanken dr att revisorerna under den sista manaden innan det efterfoljande sektionsmétet skall
hinna granska och ge kommentarer pa bokslutet och verksamhetsberittelsen. Detta mojliggor
att revisorsyttrande kan anslas infor det efterféljande sektionsmotet inom de tidsramar som
galler och att det inte skall dréja mer dn tva manader fran det att man avgatt tills det att man
kan bli ansvarsbefriad.

Yrkande
Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgar dndras enligt foljande:

Fran:
§10.3 Ansvarsfrihet

Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlamningsdag av bokfoéring samt verksamhetsberattelse till revision ar
niarmast kommande 1 mars. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor
i berord forening.



Till:
§10.3 Ansvarsfrihet

Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmaotet fattat beslut om detta.

Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision
foretagas.

Sista inlimningsdag av bokslut samt verksamhetsberattelse till revision dr senast
30 dagar efter det sektionsmote da verksamhetsaret for kommittén eller utskottet
avslutats. Ansvariga for att detta sker ar ordférande och kassor i berérd kommitté

eller utskott.
Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 15: PROPOSITION ANGAENDE TIDSBEGRANSNING FOR REVI-
SORSUTLATANDE



Proposition angaende
tidsbegransning for
revisorsutlatande

Bakgrund

Kemistyret anser det lampligt att fortydliga att revisorernas utlatande infor en eventuell
ansvarsbefrielse pa sektionsmote skall sdttas upp inom samma tidsram som enligt § 5.8
Motesdrenden galler for motioner, propositioner och den slutliga foredragningslistan. Detta for
att underlitta for savil lekmannarevisorer som sektionsmedlemmar genom att ha ett givet
aterkommande tidsspann under vilket man kan betrakta yrkandet.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgar dndras enligt foljande:
Fran:
§ 10.2 Aligganden

Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéattelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.



Till:

§ 10.2 Aligganden
Revisorerna skall efter verkstélld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken
de dven ger ett yttrande i frdgan om ansvarsfrihet.

Revisorsberiattelsen skall anslas senast tre dagar fore sektionsmote.
Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberéattelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 16: PROPOSITION ANGAENDE TILLAGG AV BESLUTSFORHET |
STADGARNA



Proposition angaende tilldgg av
beslutsforhet i stadgarna

Bakgrund

Idag finns det tydliga riktlinjer for vad som kravs for att styret och KVAL ska kunna fatta ett
beslut. I dagsldaget finns inget for kommittéerna och utskotten. Att inféra krav pa att minst
hélften av medlemmarna och ordférande maste vara narvarande vid beslutsfattning, minskar
risken for konflikter inom kommittén.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Det till stadgarna tilliggs foljande:
§ 8.6 Beslutsforhet

Kommittén/utskottet dr beslutsforande da ordforande samt minst halften av de
ovriga medlemmarna ar nidrvarande.

D& minst hilften av de 6vriga medlemmarna dr ett ojamnt antal avrundas uppat.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 17: PROPOSITION ANGAENDE ANDRING AV SEKTIONSSTYREL-
SENS BESLUTSFORHET | STADGARNA



Proposition angaende dndring av
sektionsstyrelsens beslutsforhet i stadgarna
Bakgrund

Det finns riktlinjer som beskriver vad som kravs for att sektionsstyrelsen ska fa ta ett beslut.
Da ordforande samt en majoritet av de 6vriga medlemmarna bor vara med varje gang ett beslut
tas ar det viktigt att fortydliga dessa riktlinjer.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Stadgarna dndras enligt foljande:
Fran:
§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsfor om minst tva tredjedelar av sektionsstyrelsen ar
nadrvarande.

Till:
§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsforande da ordférande samt minst halften av de 6vriga
medlemmarna ar ndrvarande.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg



BILAGA 18: PROPOSITION ANGAENDE INVAL AV ENSKILDA POSTER



Proposition angaende inval av
enskilda poster

Bakgrund

Som det ser ut idag, enligt reglementet, viljs fortroendeposter in individuellt och
medhjilpare/ledamoter kan om sektionsmotet godkanner viljas in i klump. Det finns i nulaget
inget som sager att specifika poster som inte ar fortroendeposter far viljas in individuellt.

Da vissa poster har valdigt specifika arbetsuppgifter bor dessa med fordel viljas in som
enskilda poster och inte som medhjilpare/ledamoter.

Teknologsektionsstyrelsen vill darfor gora ett tilligg som beskriver att man kan véljas in som
specifik post och inte enbart som medhjilpare/ledamot.

Yrkande

Kemistyret yrkar darfor:

Att: Reglemente dndras enligt féljande:
Fran:

§ 5.9 Beslutsfattning

c) Medarbetare och ledaméter

Medarbetare och ledamoter kan om sektionsmotet beslutar om det valjas in i klump.



Till:

§ 5.9 Beslutsfattning

c) Medhjilpare och ledaméter

Medhjalpare och ledaméter kan, om sektionsmotet beslutar om det, valjas in i klump. Enskilda poster
kan véljas in individuellt vid beslut fran Teknologsektionsstyrelsen.

Goteborg
Lea Jerre Linnéa Nilsson Viktor Wall Engstrom
Linnéa Svensson Victoria Davidsson Johan Askmar

Lisa Winberg
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Kapitel 1. Andamal
§ 1.1 Andamal

Kemiteknologsektionen vid Chalmers Studentkar, hirmed benimnd teknologsektionen, ar
en ideell sammanslutning av studerande vid teknologosektionen, med andamal att frimja
medlemmarnas studier och vad som har sammanhang med dessa.



Kapitel 2. Medlemskap

§ 2.1 Medlemskap

Varje studerande vid Chalmers tekniska hogskola, som betalar sektionsavgift till
teknologsektionen, ar medlem.

§ 2.2 Skyldigheter
Medlem ar skyldig att

I. Fullfolja sina ekonomiska forpliktelser gentemot teknologsektionen
Ratta sig efter sektionens stadgar och reglemente

3. Ratta sig efter av sektionsmotet fattade beslut, policydokument och ovri-
ga foreskrifter

§ 2.3 Rittigheter
Medlem har ratt:

|. Att delta under sektionsmoten

2. Att fa motion eller 6vrig fraga behandlad av sektionsmotet

3. Till medlemskap i teknologsektionens medlemsforeningar samt ratt att soka
till poster i teknologsektionens kommittéer

4. Ta del av teknologsektionens olika verksamheter

5. Ta del av sektionens protokoll och ovriga handlingar



Kapitel 3. Organisation

§ 3.1 Organisation
Teknologsektionens verksamhet utovas enligt denna stadga och tillhorande
reglemente genom:

Sektionsmotet (kap 4)

Teknologsektionens valberedning (kap 5)
Sektionsstyrelsen (kap 6)

Teknologsektionens kommittéer (kap 7)
Teknologsektionens foreningar (kap 8)
Teknologsektionens ovriga funktionarer (kap 9)
Teknologsektionens revisorer (kap 10)

N U hAWDN

§ 3.2 Beslutsfattande organ

Beslut inom sektionen kan fattas av:

* Sektionsmote
* Sektionsstyrelse

Sektionsmote och sektionsstyrelse har skyldighet att delegera sina beslut till
lampligt sektionsorgan.



Kapitel 4. Funktionarer

§ 4.1 Funktiondrer

Sektionens funktionarer avser fortroendevalda.

§ 4.2 Fortroendevalda

Sektionens fortroendevalda avser:
. av sektionsmotet utsedda till fortroendeposter.
. av sektionsstyrelsen utsedda till fortroendeposter.

Fortroendevald skall vara medlem i sektionen om ej annat foreskrivs i sektionens
styrdokument.

§ 4.3 Instruktioner

Fortroendevaldas aligganden och befogenheter regleras i instruktioner eller i sarskilda fall
i stadgan respektive reglementet.

§ 4.4 Missfortroendeforklaring

Da fortroendevald anses misskota sitt uppdrag kan misstroendeforklaring riktas mot
denna. Ratt att rikta misstroendeforklaring gentemot fortroendevald tillkommer:

* styrelseledamot
* 4 av ordforanderadets ledamoter
* 40 medlemmar

Misstroendeforklaring resulterar i misstroendevotum i den forsamling infor vilken man
i forsta hand ansvarar. Bifallen misstroendeforklaring resulterar i att fortroendevald,
mot vilken misstroendeforklaringen riktats, entledigas fran sitt uppdrag.
Misstroendeforklaring behandlas som motion till sektionsmotet och som

ordinarie beslutspunkt i sektionsstyrelsen.

§ 4.5 Fyllnadsval

Da fortroendevald avslutar sitt uppdrag i fortid eller om platsen lamnats vakant vid
tidigare sektionsmote skall fyllnadsval ske. Fyllnadsval sker pa samma siatt som ordinarie
val i fraga om beredning och viljande forsamling.

§ 4.6 Ovriga funktionirer

Ovriga funktionirer som sektionsstyrelsen har till sitt forfogande listas i reglementet.
Sektionsstyrelsen har ratt att utse tillfilliga funktionarer for speciella andamal.



Kapitel 5. Sektionsmotet

§ 5.1 Sektionsmotets befogenheter

Sektionsmotet ar teknologsektionens hogsta beslutande organ.

§ 5.2 Sammantraden

Sektionsmotet skall sammantrada minst en gang per lasperiod

§ 5.3 Kallelse

Sektionsmotet sammantrader pa kallelse av sektionsstyrelsen. Kallelsen skall anslas senast
sju dagar fore sektionsmotet.

| kallelsen skall anges:
* Tid

* Plats
* Preliminar foredragslista

§ 5.4 Begaran om utlyselse av sektionsmote

Ratt att hos sektionsstyrelsen begara utlysande av sektionsmote tillkommer:

* teknologsektionsstyrelseledamot

* karens inspektor

* karstyrelsen

* teknologsektionens revisorer

* 25 av teknologsektionens medlemmar

Senast tre veckor efter begiran utlysts skall sektionsmotet hallas.

§ 5.5 Sektionsmotets sammansattning

Sektionsmotet bestar av de medlemmar som infunnit sig till det utlysta motet.



§ 5.6 Beslutsforhet

Sektionsmotet ar beslutsmassigt om det ar behorigt utlyst och om minst 40 av
teknologsektionen medlemmar ar narvarande. Ar sektionsmotet ej beslutsmassigt skall
ett nytt sektionsmote utlysas inom tva veckor.

§ 5.7 Narvara, yttrande, forslags och rosttritt
Narvaro- yttrande- och forslagsratt tillkommer:

* teknologsektionsmedlem

* karens inspektor

* karstyrelseledamot

* teknologsektionens revisorer

* av motet adjungerade icke-medlemmar

Varje teknologsektionsmedlem har rostratt.

§ 5.8 Motesarenden

Motioner, propositioner och slutlig foredragslista skall anslas senast tre dagar fore
sektionsmote.

§ 5.9 Beslutsfattning

Sektionsmotet beslut utgors av den mening som har fatt mer an halften av de angivna
rosterna eller, vid lika rostetal, den mening som motesordforanden bitrader. Om
inte sarskiljd stadga for beslutsfattande finns.

Beslut som fattas pa sektionsmotet och som berdr karen i helhet skall
understallas karstyrelsen.

§ 5.10 Ogiltigforklarande av beslut

Beslut av sektionsmotet som strider mot karens eller sektionens stadga, reglemente,
policydokument eller andra styrdokument far undanrojas av karens fullmaktige. Sadant
beslut skall tas upp till provning om det begirs av en kirmedlem da det ror karens stadga,
eller av en sektionsmedlem da det ror sektionens stadga.



Kapitel 6. Valberedning

§ 6.1 Valberedningens sammansattning

| valberedningen ingar valberedningens ordforande samt fyra ledamoter

§ 6.2 Aligganden

Det aligger valberedningen att bereda val som skall fattas av sektionsmotet om inte
annat reglementeras.

§ 6.3 Kallelse

Det aligger valberedningens ordférande att minst 4 veckor innan sektionsmotet utsanda en
kallelse till valberedningsmote samt ansla om ansokan till styrelsen eller aktuell kommitté.

§ 6.4 Beslutsfor

Valberedningen ar beslutsfor om minst halften av ledamoterna samt ordforanden
ar narvarande.

§ 6.5 Nominering

Valberedningen skall ansla forslag till sektionsmotet pa nominerade kandidater senast
sju dagar fore ifragavarande val.



Kapitel 7. Teknologsektionsstyrelsen

§ 7.1 Teknologsektionsstyrelsens sammansattning
Teknologsektionsstyrelsen bestar av

* Sektionsordforande

* Vice sektionsordforande

* Sektionskassor (Economizer)
* 4 |ledamoter

§ 7.2 Aligganden
Det aligger sektionsstyrelsen att:

* Ansvara for teknologsektionens verksamhet infor sektionsmotet

* Ansvara for den ekonomiska skotseln av teknologsektionens tillgangar
* Ansvara for den lopande verksamheten

* Vilja ledamoter i teknologsektionens utskott

§ 7.3 Befogenheter

* Sektionsstyrelsen ar den verkstallande ledningen for teknologsektionen.
* Sektionsstyrelsen ar sektionsmotets stallforetradare

* Sektionsstyrelsen faststaller instruktioner for sektionskommittéer, medlemsforeningar
samt ovriga fortroendevalda som ansvarar infor sektionsstyrelsen

* Sektionsstyrelsen har ratt att ta beslut som ror den Iopande verksamheten om detta
inte innebar en betydande forandring for teknologsektionens medlemmar. Vid sa-
dant beslut skall sektionsstyrelsen radfraga ordféranderadet.

§ 7.4 Beslutsforhet

Sektionsstyrelsen ar beslutsforande da ordférande samt minst halften av de dvriga
medlemmarna ar narvarande.

§ 7.5 Overklagande

Beslut av sektionsstyrelsen som strider mot karens eller sektionens stadga, reglemente,
policy dokument, fattade beslut eller andra styrdokument far undanrdjas av karens



fullmaktige. Sadant beslut skall tas upp till provning om det begirs av en karmedlem da det
ror karens stadga eller sektionsmedlem da det ror sektionens stadga.

§ 7.6 Omprovning

Teknologsektionsmedlemmar kan begara omprovning av beslut fattade av
teknologsektionsstyrelsen.

Begaran av omprovning skall vara teknologsektionsstyrelsen skriftligen tillhanda inom sju
dagar efter justering av beslutet.

§ 7.7 Radgivande organ

Sektionsstyrelsen har till sitt forfogande ordforanderadet. Ordféranderadet skall
vara sektionsstyrelsen behjalplig.
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Kapitel 8. Teknologsektionens Kommittéer

§ 8.1 Teknologsektionens kommittéer och utskott

Teknologsektionens kommittéer ar:

Mottagningskommittén, KOK
Sexmasteriet, Ké

Programradet och Rustmasteriet, HAKS
Idrottskommittén, ifK
Teknologsektionstidningen, Kempressen

Teknologsektionens utskott ar:

Utbildningsutskottet (KUU)
Arbetsmarknadsutskottet, Karg

§ 8.2 Verksamhet

Teknologsektionens kommittéers och utskotts verksamhet regleras i reglemente och

instruktioner.

§ 8.3 Aligganden

Regleras i Teknologsektionens reglemente.

§ 8.4 Rittigheter

Regleras i Teknologsektionens reglemente.

§ 8.5 Ekonomi

Respektive ordférande och kassor star som ansvariga infor sektionsmotet.

Teknologsektionens kommittéers och utskotts verksamhet och ekonomi granskas

av teknologsektionens revisorer.



§ 8.6 Beslutsforhet

Kommittén/utskottet ar beslutsforande da ordforande samt minst halften av de
ovriga medlemmarna ar narvarande.

Da minst hilften av de 6vriga medlemmarna ar ett ojamnt antal avrundas uppat.



Kapitel 9. Teknologsektionens Foreningar
§ 9.1 Allmint

En forening pa teknologsektionen ar en sammanslutning av teknologer med ett
gemensamt intresse.

Aktiv forening som funnits i tva ar samt begar detta, fortecknas i reglementet.

§ 9.2 Foreningens syfte

Forening pa teknologsektionen maste namnges och dess syfte maste tydligt framga i
en foreningsbeskrivning

Foreningsbeskrivningen granskas och godkanns av sektionsstyrelsen.

§ 9.3 Medlemskap

Varje teknologsektionsmedlem skall ha ritt till medlemskap. Ovriga teknologer vid
Chalmers Studentkar kan av foreningen beviljas medlemskap.

§ 9.4 Styrning

Revisorer och teknologsektionsstyrelsen skall ha full insyn i foreningen.

§ 9.5 Aligganden

Medlemmar i teknologsektionens foreningar alaggs att:

* Ta del av och folja teknologsektionens samt Chalmers Studentkars stad-
gar, reglemente och policydokument

* Verka for att bibehalla den egna foreningen, sektionen och Chalmers Student-
kars goda namn

§ 9.6 Rittigheter
Teknologsektionens foreningar som fortecknats i teknologsektionens reglemente har ratt att

* | dess namn och emblem anvanda sektionens namn och symboler



§ 9.7 Ekonomi

Foreningens ekonomi och verksamhet granskas av teknologsektionens revisor.
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Kapitel 10. Revision och Ansvarsfrihet

§ 10.1 Revisorer

Rakenskaperna och verksamheten hos sektionsstyrelsen samt teknologsektionens
kommittéer och utskott skall granskas av tva av sektionsmotet utsedda revisorer vilka ej far

inneha nagon ordforande eller kassorspost inom sektionen.

Om revisor har varit ledamot i kommitté, utskott eller styrelse far denne ej forritta
revision for detta verksamhetsar.

Revisorerna skall vara myndiga.

Revisorerna har ratt att narvara vid samtliga styrelsemoten.

§10.2 Aligganden

Revisorerna skall efter verkstalld granskning avgiva revisionsberattelse i vilken de aven ger
ett yttrande i fragan om ansvarsfrihet.

Revisorsberittelsen skall anslas senast tre dagar fore sektionsmote.
Revisorerna ska narvara vid sektionsmotet da revisorberittelsen avges.

Revisorerna skall lamna revisions-pm till teknologsektionsstyrelsen.

§10.3 Ansvarsfrihet

Ansvarsfrihet ar beviljad da sektionsmotet fattat beslut om detta.
Skall fortroendepost pa sektionen avga fore mandatperiodens slut skall revision foretagas.
Sista inlamningsdag av bokslut samt verksamhetsberattelse till revision ar senast 30 dagar

efter det sektionsmote da verksamhetsaret for kommittén eller utskottet avslutats.
Ansvariga for att detta sker ar ordforande och kassor i berord kommitté eller utskott.



Kapitel | I. Sektionssymboler

§ 11.1 Skyddshelgon

Teknologsektionens skyddshelgon ar KvastHilda.

§11.2 Firg

Teknologsektionens farg ar gron.
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Kapitel 12. Ekonomi

§ 12.1 Firmateckning

Teknologsektionens firma tecknas av teknologsektionens ordforande eller economizer
med en sektionsstyrelseledamot i forening.

§ 12.2 Sektionsavgift
Varje sektionsmedlem skall erlagga faststalld sektionsavgift till sektionen.

Avgiften erlaggs i samband med betalning av karavgift.

§ 12.3 Fonder

Teknologsektionens fonder betecknas i reglemente.

§ 12.4 Riakenskapsar

Teknologsektionens rakenskapsar sammanfaller med kalenderaret.

§ 12.5 Kommittéers och utskotts ekonomi

Regleras i Teknologsektionens reglemente.
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Kapitel 13. Styrdokument

§ 13.1 Andring av stadgar

Forslag till stadgeandring skall skriftligen inlamnas till styrelsen senast en vecka fore
ifragavarande sektionsmote.

Pa sektionens anslagstavla skall senast sju lasdagar fore sektionsmotet, av styrelsen,
anslas eventuella stadgeindringsforslag.

Andring eller tilligg till stadgar skall, for att vinna giltighet:

* Beslutas vid tva pa varandra foljande ordinarie sektionsmoten.

Vid tolkning av dessa stadgar giller, tills fragan avgjorts av sektionsmotet,
Karstyrelsens mening.

| de fall teknologsektionens stadgar strider mot Chalmers Studentkars stadgar, giller
Chalmers Studentkars stadgar i forsta hand.

§ 13.2 Andring av reglemente
Andring eller tilligg till reglemente skall, for att vinna giltighet:

* Beslutas vid ett ordinarie sektionsmoten.
Vid tolkning av dessa reglementen giller, tills fragan avgjorts av sektionsmotet,

Karstyrelsens mening.

| de fall teknologsektionens reglementen strider mot Chalmers Studentkars
reglementen, galler Chalmers Studentkars stadgar i forsta hand.
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Kapitel 14. Upplosande av sektionen
§ 14.1 Beslut om upplosning

Forslag om kemiteknologsektionens upplosande skall skriftlighen inlamnas till styrelsen
senast sju dagar fore ifragavarande sektionsmote.

Pa sektionens anslagstavla skall senast tre lasdagar fore sektionsmotet, av styrelsen, anslas
forslag om kemiteknologsektionens upplosande.

Forslag om upplosande av kemiteknologsektionen, skall for att vinna giltighet

* Beslutas vid tva pa varandra foljande ordinarie sektionsmoten, om besluten fattas med
2/3 majoritet.

* Fastslas av Chalmers Studentkars Fullmaktige.

§ 14.2 Tillgangar

Om antalet medlemmar i sektionen ar 40 eller firre har karstyrelse ritt att overta
sektionsmotets rattigheter och skyldigheter.

§ 14.3 Nystart

Om kemiteknologsektionen upploses tillfaller dess tillgangar Chalmers Studentkar att
forvalta till dess att en ny teknologsektion bildas med liknande verksamhet.
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CHALMERS, BESLUTSUNDI_ERL_AG
STUDENTKAR Automation & Mekatronik

Beslutsunderlag: Stadgeandring

Teknologsektionen for Automation & Mekatronik
Under sektionsmote 4 (2015-05-06) och 1 (2015-10-07) beslutade Z-teknologsektionen att gora
foljande stadgedndring:

e Andra§13.2.2:
Sektionsrevisor far ej inneha fortroendepost i nagot Gvrigt sektionsorgan.
till:
Sektionsrevisor far ej inneha ansvarspost pa sektionen under sin mandatperiod.

e Liagga till paragraf §13.2.3:

Sektionsrevisor skall ej granska rékenskaper och forvaltning for sektionsstyrelse

eller dvrigt sektionsorgan for ett ar da denne var medlem av denna, eller ett direkt
pafoljande ar. En tidigare sektionsstyrelsemedlem far lov att granska rakenskaper och
forvaltning for andra organ pa sektionen fran samma och direkt paféljande ar denna
person var medlem i sektionsstyrelsen.

e Ligga till paragraf §11.7 Upphéavande av sektionsforeningsstatus samt under denna ldagga till
§11.7.1:

Foreningen kan frantagas sin sektionsforeningsstatus om:

o De aligganden som beskrivs i denna stadga ej uppfylls.

o [Foreningen bedriver verksamhet som ar skadlig for sektionen.

o Verksamhet inte langre bedrivs.
Beslut om upphévande av sektionsféreningsstatus fattas av sektionsstyrelsen. Sadant beslut
skall sedan faststallas utav sektionsmotet. Foreningen skall beredas mojlighet att yttra sig
innan sektionsstyrelsen beslutar om upphédvande av sektionsféreningsstatus.

Bilagt finns relevanta motioner och propositioner om stadgeédndring, justerat protokoll och stadgan i
sin helhet.

Styrelsen for Z-teknologsektionen foreslar att karstyrelsen faststiller stadgan med ovanstaende
andringar.

Mans Ostman

Vice Ordforande, Z-teknologsektionen

lavl



Motion: Krav for att fa vara sektionsrevisor

Bakgrund

For en val fungerande sektion sa finns det vissa bestandsdelar som maste finnas och vara
funktionella. Revisorsgruppen ar en av dessa, darfér ar det otroligt viktigt att vi har bra
mojligheter att hitta Iampliga personer som vill arbeta med att revidera verksamheten.

Idag har dock Z-sektionen som krav att dessa personer inte innehar nagon annan
fortroendepost som helst pa sektionen (fértoendepost = vald av sektionsmétet till ett
sektionsorgan). Det gor rekryteringen svar, da manniskor ganska ofta vill halla pa med
nagonting annat pa sektionen samtidigt. Dessutom, for att klara av att fylla alla platser pa
sektionen sa ar det en viktig forutsattning att vi har méjligheten att ha flera, lite mindre tunga,
uppdrag samtidigt.

Darfor vill jag minska pa det kravet, och inféra andra restriktioner. Restriktionerna jag foreslar ar
plockade fran andra sektionsstadgor samt karens stadga. De ar menade att fortfarande skydda
revisionsprocessen fran jav i den man det ar rimligt, men fortfarande tilladta personerna att ha
vissa andra samtidigt. Under sektionsmétet LP4 2015 justerades yrkandena till det som star
nedan, med avsikt att forenkla for sektionen.

Utbver den uppenbara praktiska skillnaden sa ar det bra att forsta att detta blir en viktig
principiell skillnad. Den lagger aningens mer vikt i tilliten till manniskorna vi valjer.

Yrkande

Med ovanstadende som bakgrund yrkar undertecknad pa att:

| sektionens stadga stryka:
e §13.2.2: Sektionsrevisor far ej inneha fortroendepost i nagot dvrigt sektionsorgan.

| sektionens stadga lagga till nya:
e §13.2.2: Sektionsrevisor far ej inneha ansvarspost pa sektionen under sin mandatperiod
e §13.2.3: Sektionsrevisor skall ej granska rakenskaper och férvaltning for sektionsstyrelse
eller dvrigt sektionsorgan for ett ar da denne var medlem av denna, eller ett direkt
pafdljande ar. En tidigare sektionsstyrelsemedlem far lov att granska rakenskaper och
férvaltning for andra organ pa sektionen fran samma och direkt paféljande ar denna
person var medlem i sektionsstyrelsen.

Ovrigt
Motionen avser en stadgeandring. Forst efter att ha godkants pa tva pa varandra efterféljande

sektionsmoéten samt av karstyrelsen kommer andringen att galla. Den har godkants pa
sektionsmotet i LP4 2015.



Ha det gott!!
/[Hazze (Albin Hjalmarsson)



Proposition till vintermotet Z-teknologsektionen

2014-12-06 Chalmers Studentkar

Proposition: Stadgatillagg for misskotsel av
foreningar

Bakgrund

Efter undersokningar for foreningsstrukturer har Ztyret tittat i, bland annat, karens
stadgar. Dari hittades ett sitt att hantera foreningar som misskoter sig, missbrukar
foreningen eller utfor arbete som kan vara skadligt for karen. Denna hantering skulle
styrelsen vilja implementera pa sektionsniva for att kunna séakerstélla sektionens
status och rykte. Detta skulle bidra med en trygghet for sektionen i de fall da en
forening skulle kunna missbruka sektionens namn.

Yrkande

Ztyret yrkar pa att:
e [ sektionens stadga lagga till §11.7 Upphavande av sektionsforeningsstatus.
e Under §11.7 lagga till § 11.7.1
o Foreningen kan frantagas sin sektionsforeningsstatus om:
e De aligganden som beskrivs i denna stadga ej uppfylls.
e Foreningen bedriver verksamhet som ar skadlig for sektionen.
e Verksamhet inte ldngre bedrivs.
Beslut om upphavande av sektionsforeningsstatus fattas av
sektionsstyrelsen. Sadant beslut skall sedan faststillas utav
sektionsmotet.

Foreningen skall beredas mojlighet att yttra sig innan sektionsstyrelsen
beslutar om upphavande av sektionsforeningsstatus.
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Sektionsmote LP4 14/15
2015-05-06, kl. 17:30, HA4

Firmatecknare
Matilda Rosander, 910808-5482
Viktor Runemalm, 910922-3793

Nirvarande
54 st sektionsmedlemmar
1 st Ovriga

§1

§ 2

§3

§ 4

§5

§ 6

Motets 6pnande

Motet 6ppnas 17.41 av sektionsordférande med en knallpulversalva.

Val av métesordférande

Petter Isaksson foreslas och godkinnes enhalligt.

Val av motessekreterare

Mans Ostman foreslas och godkéinnes enhilligt.

Val av justerare tillika réstriknare

Christoffer Lindvall och Kim Svensson foreslas och godkéinnes enhélligt.

Moétets stadgeenliga utlysande

Sektionsmotet finner att motet var stadgaenligt utlyst.

Faststillande av dagordning
Ztyret presenterar en ny dagordning (se bilaga 1).

Motet beslutar att faststiilla den nya dagordningen som dagordning fér motet.

§ 7 Adjungeringar

§8

Inga adjungeringar
Information

8.1 Programmet

Ingen fran programmet var nérvarande.
8.2 ZI1G

Ingen fran programmet var nérvarande.
8.3 Chalmers Studentkar

Albin Hjalmarsson meddelar att det gar att soka studentrepresentantposter till
nagot utbildningsomrade, det gar ocksa att soka Chalmers anstéllingskommitté.

Motesordforande Métessekreterare

Justerare
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8.4 Karfullmiktige (FuM)
Viktor Runemalm informerar att en ny karstyrelse och karledning valts in. Det
har beslutats om ett nytt prioriterat omrade, “Stérka kopplingen mellan tek-
nologens Chalmerstid och framtida arbetsliv”’, som kommer att fortlépa under
en femarsperiod. Det har ocksa beslutats om karforeningsstatus for tre nya
féreningar, dessa &r:

e Avancez Makerspace
e Chalmers Studentkars Idrottsséllskap
e Chalmers Studentkars The Zeitgeist Movement

Till sist har man ocksa tagit fram en ny strategi for Karens verksamhet inom
engagemang och personlig utveckling.

8.5 ArgZ
Har fatt sina éverlimningar, bade for ArgZ och ZMART. Man har byggt upp
en Podio-plattform for att strukturera sitt arbete béattre. Skickat ut ett mail till
alla masterstudenter. Johannes Berghult meddelar ocksa att Tetra Pak kommer

att skicka upp en pall med juice till sektionen. Man planerar ocksa infor ett
frisbeegolf-arrangemang.

8.6 DaltonZ

Har arrangerat LAN vilket var mycket lyckat. Vi stillde upp med ett lag i
sektionsmésterskapen i héafv, diar vi kom pa en 3e plats. Utover detta har man
grillat pa pubrundan och arrangerat ET-raj. Snart arrangeras ocksa en paint-
ballturnering.

8.7 SNZ
Har arrangerat pluggfrukost, pluggkvill och kursviljarpub. Man har ocksa med-

verkat pa kursndmnder i Dig o Dat och LinAlg, Peter Hegarty kommer tyvérr
inte vara kvar pa Z. Man har ocksa borjat utvirdera masterkurser (pa MPSYS).

8.8 Zenith

Har slidppt en ny upplaga av Zenith och skrivit néstkommande nummer. Man
har ocksa lagat onsdagslunch.

8.9 ZEXET

Arrangerat pub under pubrundan, nytt for denna gangen var att det var country-
tema. Ocksa medverkat pa Zaloonenrenoveringen och arrangerat CM i fest déar
man kom pa en fin 2a plats tillsammans med SexIT. Man har puffat for EKAK
och FestU samt bokat Gasquen fér mottagningen och August meddelar glatt
att cowboysittningen i ar kommer att vara i Gasquen.

8.10 ZIF
Arrangerat torsdagstriningar och planerar att stélla upp med ett lag pa CM i
fotboll.
Motesordférande Motessekreterare Justerare Justerare
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8.11 Ztyret
Har styrt upp Zaloonenrenoveringen och riktar ett stort tack till alla som var
med. Tack for Zaloonenrenoverings-kalas och sektionsaktivas dag har arrange-
rats, det senare ar ett nytt koncept for att tacka alla som varit sektionsaktiva
foregaende ar. Utover detta har man rekryterat ny styrelse och valberedning
samt varit i Lulea pa SMART och till sist skrivit preliminér verksamhetsplan
och budget.

8.12 SAMO
Jonas Rappu meddelar att det har varit fysisk och psykosocial skyddsrond.

8.13 ZOK

Nollmodulen har varit pa en forsta granskning, schemat &r spikat och alla phad-
derchefer dr rekryterade. Det kommer att hallas en phadderpub med informa-
tion for alla som planerar att vara phaddrar.

8.14 Fanbéreriet

Har burit fanan statligt under Cortegen.
8.15 Intrezzeklubben
I:Iade filmkvéll efter férra motet och arrangerar pub med quiz efter detta méte.
Aven internrepresenterat tillsammans ZKK.
8.16 Revisorsgruppen
Gatt igenom bokslut samt tagit fram tva nominerade sektionsrevisorer.
8.17 Valberedningen
Arrangerat sammanhallningsdag samt hallt i intervjuer for Ztyret och ZKK.
8.18 Webbgruppen
Internrepresenterat och borjat arbeta med en ny sektionshemsida.
8.19 ZKK
Handlat kaffe, varit med och nominerat nytt ZKK samt bakat bullar till dagens
mote.
8.20 Tengil

Nominerat en ny styrelse som viljs in pa foreningens arsmote, dven arrangerat
spelkviéllar.

§ 9 Statistik

Intrezzeklubben sammanstillde statistik dver de pa motet nirvarande. Denna utfoll
pa foljande vis:
12 st Z14

9 st Z13
12 st Z12

Moétesordférande Motessekreterare Justerare
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9 st Z11
8 st Z10
2 st Z09
1 st Z08
1 st MPSYS14

Av dessa var 34 st. kommitté- och foreningsaktiva pa sektionen.
§ 10 Stéllningstagande for ansvarsfrihet

8.1 DaltonZ 14

Det har inte hint sa mycket med bokslutet sedan forra métet pa grund av teknis-
ka problem med Visma, darfor har det revisorerna inte granskat klart bokslutet
till detta mote. Sektionsrevisorerna yrkar darfor pa vidare bordlaggning.

Moétet beslutar att bordligga fragan till ndsta mote.
8.2 SNZ 13/14

Sektionens lekmannarevisorer anser att SNZ 13/14 har utfort ett arbete i enlig-
het med sektionens stadga och reglemente. De yrkar darfor pa att bevilja SNZ
13/14 ansvarsfrihet.

Motet beslutar enhilligt att bevilja SNZ 13/14 ansvarsfrihet.
8.3 ZEXET 14

Sektionens lekmannarevisorer anser att ZEXET 14 har utfort ett arbete i en-
lighet med sektionens stadga och reglemente. De yrkar dérfér pa att bevilja
ZEXET 14 ansvarsfrihet.

Mbétet beslutar enhilligt att bevilja ZEXET 14 ansvarsfrihet.
8.4 Ztyret 13/14

Inget nytt material har kommit fram sedan senaste métet, sektionsreisorerna
lamnar dérfor fragan 6ppen for motet att bestdmma.

En relevant diskussion fors.
Motet beslutar enhilligt att bevilja Ztyret 13/14 ansvarsfrihet.
Motet ajourneras 18.47 och aterupptas igen 19.02
§ 11 Propositioner och motioner
12.1 Motion: Inkép av Chalma Mater
Mattias Kuosku och Méans Ostman foredrar motionen (bilaga 2).
Matilda Rosander foredrar Ztyrets svar (bilaga 3).
En relevant diskussion fors.

Mbotet beslutar enhilligt att bifalla motionen i dess helhet.

Moétesordférande Moétessekreterare Justerare
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12.2 Motion: Krav for sektionsrevisorer
Albin Hjalmarsson foredrar motionen (bilaga 4).

Matilda Rosander foredrar Ztyrets svar (bilaga 5).

En relevant diskussion fors.
Motet ajourneras 19.30 och aterupptas igen 19.87

Andreas Andersson, Tomas Nilsson, Johan Persson och Johan Hérkén lamnar in
tillagsyrkanden, alla utom Andreas Andersson drar sedan tillbaka sina yrkanden
(Andreas yrkande gar att ldsa i bilaga 6).

Albin Hjalmarsson jimkar sig med Andreas Anderssons tilliggsyrkande.
Ztyret jamkar sig med Albin Hjalmarsson.

Motet beslutar enhilligt att bifalla Albin Hjalmarssons motion med Andreas
Andressons tilliggsyrkande.

12.3 Motion: Ny Lucky-kostym
Mattias Kuosku och Méns Ostman foredrar motionen (bilaga 7).

Matilda Rosander foredrar Ztyrets svar (bilaga 8).
En relevant diskussion fors.
Motet beslutar enhélligt att bifalla motionen i dess helhet.

12.4 Proposition: Stadgatilligg for misskodtsel av foreningar
Matilda Rosander foredrar propositionen (bilaga 9).

En relevant diskussion fors.

Motet beslutar att bifalla propositionen i dess helhet.
§ 12 Inval
13.1 Sektionsrevisorer

Valberedningen presenterar de nominerade kandidaterna (bilaga 10).

De nominerade ges tillfille att presentera sig sjélva och sektionsmétet far stélla
fragor till dem.

De nominerade limnar moteslokalen och métesordforande 6ppnar upp for dis-
kussion.

Métet finner sig redo att ga till beslut.
Motet beslutar att fatta beslut om de nominerade i grupp.

Motet beslutar att enhélligt vilja in de nominerade till revisorsgruppen.

Moétesordférande Motessekreterare Justerare Justerare
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13.2 Valberedning 15/16

Ztyret presenterar sitt ursprungliga férslag (bilaga 11) och sitt uppdaterade
férslag pa valberedning (bilaga 12).

De nominerade ges tillfiille att presentera sig sjalva och sektionsmétet far stélla
fragor till dem.

De nominerade limnar méteslokalen och métesordforande 6ppnar upp for dis-
kussion.

Métet finner sig redo att ga till beslut.
Motet beslutar att fatta beslut om de nominerade i grupp.

Mbotet beslutar att enhiilligt viilja in de nominerade till valberedningen 15/16.

13.3 ZKK 15/16
Valberedningen presenterar de nominerade kandidaterna (bilaga 13).

De nominerade ges tillfiille att presentera sig sjélva och sektionsmétet far stilla
fragor till dem.

De nominerade lamnar moteslokalen och métesordférande 6ppnar upp for dis-
kussion.

Matet finner sig redo att ga till beslut.
Moétet beslutar att fatta beslut om de nominerade i grupp.
Motet beslutar att enhiilligt vilja in de nominerade till ZKK 15/16.

13.4 Ztyret 15/16
Valberedningen presenterar de nominerade kandidaterna (bilaga 14).

De nominerade ges tillfiille att presentera sig sjélva och sektionsmétet far stélla
fragor till dem.

De nominerade lamnar méteslokalen och motesordférande 6ppnar upp for dis-
kussion.

Métet finner sig redo att ga till beslut.
Métet beslutar att fatta beslut om de nominerade i grupp.
Motet beslutar att enhélligt vélja in de nominerade till Ztyret 15/16.

§ 13 Faststiillande av preliminir verksamhetsplan och budget féor kommande
verksambhetsar.

13.1 Verksambhetsplan
Matilda Rosander foredrar den preliminira verksamhetsplanen (bilaga 15).

Motet beslutar enhilligt att faststélla den preliminédra verksamhetsplanen.

Motesordférande Métessekre@;erare Justerare Justerare
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13.2 Budget
Viktor Runemalm foredrar den preliminéra verksamhetsplanen (bilaga 16).

Motet beslutar enhélligt att faststilla den preliminédra budgeten.
§ 14 Ovriga fragor

Johan Larsson Horkén informerar att han planerar att arrangera en kandidatmiddag
som forhoppningsvis kommer ga av stapeln den 7 juni. Om man vill hjélpa till eller
- har nagra idéer far man géirna hora av sig till Johan.

Andreas Andersson lyfter en fraga om aspkostnader under aspning, en relevant dis-
kussion foérs. Andreas lyfter ocksa en fraga rorande internrepresentation.

Filip Saltvik foreslar en varm applad for Ztyret da det dr deras sista sektionsmote.
§ 15 Niasta mote

Nista mote halls preliminért Lv6 lasperiod 1 verksamhetsaret 15/16.

§ 16 Motets avslutande
Motet avslutas 22.34.

Moétesordférande Motessekreterare Justerare Justerare
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Sektionsmote LP1 15/16
2015-10-07, 17:30, HB2

Firmatecknare
Matilda Halldén, 930928-1062
Martin Ansgar, 920411-3816

Niarvarande
84 st sektionsmedlemmar
1 st Ovriga

§ 1 Preliminérer

1.1

1.2

1.3

1.4

Moétets 6ppnande
Motet oppnas kl 17:36 av sektionsordférande med en knallpulversalva

Val av métesordférande
Mans Ostman foreslas och godkédnnes enhélligt

Val av moétessekreterare
Per Andersson foreslas och godkénnes enhélligt

Val av justerare tillika rostriknare
Viktor Runemalm och Fredrik Tallroth foreslas och godkénnes enhilligt

1.5 Motets stadgeenliga utlysande

Sektionen finner enhélligt att motet var stadgaenligt utlyst

1.6 Faststillande av dagordning

Dagordningen fastslas enhélligt av sektionsmotet

1.7 Adjungeringar
Inga adjungeringar

§ 2 Information

2.1 Programmet
Ingen fran programmet narvarande

2.2 7Z1G

ZIG vill forst och framst tacka er sektionsmedlemmar foér stort visat engage-
mang, bade nir det giller att vara phadder pa gymnasiehelgen och att gora
hembesok. Var stoérsta uppgift just nu &r att planera gymnasiehelgen och det
finns fortfarande nagra fa phadderplatser kvar for den intresserade.

I 6vrigt har vi varit pa tillhérande utbildningar och arbetar 16pande med att

besvara fragor och informera om Z.

2.3 Chalmers Studentkar
Ingen fran Studentkaren narvarande

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
1A L B2z /t\ : :Zut/ g 0
Mans Ostman Per Andersson Viktor Runemalm Fredrik Tallroth
ztyret@ztek.chalmers.se sida 1 av 35



CHALMERS STUDENTKAR

Teknologsektionen for Automation och Mekatronik

2.9 ZEXET
Rustbiten:
Vi har i sommar kopt varmeskap till Zaloonen, som vi tillsammans med Ztyret
skall ta fram utlaningsavtal for. Vi har tillsammans med Ztyret ocksa tittat pa
att inférskaffa en béttre spis med ugn, dels for att kunna tillaga mat i bleck,
men ocksa for att den nuvarande inte fungerar sa bra alltid. Vi har bestéllt ny
och battre stadutrustning fér Zaloonen. Vi kommer inférskaffa mer bestick till
Zaloonen.

Sexmasteribiten:

Vi har arrangerat sittningar och pubar under mottagningen, vilket har gatt
vildigt bra bortsett fran Zkum da vi fick brandlarm, vilket ledde till att vi
¢j kunde koéra Zkummaskinen mer, vilket ledde till en ganska icke-zkummig
Zkumgasque. Vi har puffat sittningar och kalas for att fa nya erfarenheter, och
analyserat vad vi redan dr bra pa sjilva, men ocksa vad vi kan forbéttra.

Framfor oss:
Vi detaljplanerar azpningen med 6vriga parter for att den skall bli sa kul och
larorik som méjligt. Vi kommer ocksa jobba med att utveckla ett nirmare sam-
arbete med Ztyret kring Zaloonen, for att fa genomfért eventuella projekt for
Zaloonen framover.

2.10 ZIK
Har haft mottagningsaktivitet samt hallt i torsdagstraningen och nu pa torsdag
blir det volleyboll. Kolla var facebookgrupp for framtida info. Vi planerar att
halla i CM i volleyboll tillsammans med TDlaget. Vi kollar pa mojligheten
att aka pa skidresa. Vi kommer bland annat forsoka sdnda lite evenemang i
framtiden sa som Champions league, Dreamhack, Super Bowl.

2.11 Ztyret
Sedan forra sektionsmotet har vi gatt pa och déarfor haft mycket som har med
det att gora, sa som uppstartsarbete av det dagliga arbetet, fatt 6verlimningar
och gatt pa utskott pa karen. Vi har ocksa tagit fram en verksamhetsplan och
budget for aret som vi kommer presentera senare under motet. Vi har ocksa
teambuildat med M- och TD-styrena for att fa en bra start till vara sammarbe-
ten. Arbetsgruppen for sammarbetsarrangemanget mellan sektionerna ar upp-
startad igen och det finns tva representanter fran Z. Fadderskapet for paddy
doyle dr uppdaterat och numera hénger fadderbeviset och en liten biografi i za-
loonen. En infokvill for alla nya studenter pa mpsys har hallits och avslutades
med fika i zaloonen. Ett nytt utebord har kopts in och finns nu pa Zaloonens
uteplats.

2.12 SAMO
Aktuellt: Har gatt pa sedan sist Varit pa Sociala Utskottet pa karen och
triaffat andra sektioners SAMOsar Uppfoljning pa varens fysiska skyddsrond

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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2.4 Karfullmiktige (FuM)
Albin Hjalmarsson pratar om att Hérrydabastun ska renoveras och byggas om
av delvis donerade pengar. Problem har dock uppstatt och nuvarande sportstu-
ga och CS bastu kommer inte att byggas om. Férhoppningsvis dr renoveringen
klart till midsommar 2016.

2.5 ArgZ

I ArgZ har vi sedan forra sektionsmotet utover frisbeegolf och andra mot-
tagningsarrangemang skrivit kontrakt med vara sektionssponsorer TetraPak
och CPAC. Vi har arrangerat en lunchforelésning med Tetra Pak och till ett
par foretag salt mailutskick ut till vara studenter. Idag gar var studieresa till
Tyskland och just nu arbetar vi mycket infér Zmartdagen som kommer hallas
25e November. Vi kontaktar dven brett foretag som kan vara intressanta att
samarbeta med bade utifran sektionens och foretagens perspektiv. Vi &dr for
tillfallet i kontakt med nagra féretag som ni férmodligen snart kommer fa hora
mer om.

2.6 DaltonZ
Har hjalpt till pa mottagningen, anordnat pubrunda, Beerpong och LAN. Framéover
har vi Azpningen, ET-rajj och har borjat planera infér nésta ldsperiod. Det
finns mycket att se fram emot! Sedan forra sektionsmotet har DaltonZ kollat
och jobbat med foregaende motes motion om Lucky Luke maskotdrakt.

2.7 SNZ

Utéver vart dagliga arbete sa har vi i studiendmnden borjat arbeta for att fa en
stérre valmojlighet i store for de presentkort man far da man dr kursrepresen-
tant. I nistkommande LP sa kommer vi &ven arbeta aktivt for att 6ka svarsfre-
kvensen pa kursenkiterna som varit lite laga under de senaste ldsperioderna.
Vi har #ven startat upp ett sektionsoverskridande sammarbete for att driva
igenom att chalmers hégskola skall bekosta sig en studentlicens pa sharelatex.
Presentkort giller endast pa kurslitteratur just nu, ska forsoka paverka det-
ta sa det galler pa storre utbud. Nésta vecka kommer en enkét komma ut i
veckomailet.

2.8 Zenith:

Sedan foregaende moéte har Zenith producerat och sldppt tva stycken tidning-
ar, en i lasvecka 6 ldsperiod 4 och ett extra mottagningsnummer i ldsvecka 2.
Zenith deltog #ven under mottagningen pa de tva rundvandringsaktiviteter-
na samt hade ett sam-arrangemang tillsammans med ZIK, ArgZ och DaltonZ.
Efter mottagningen har Zenith inlett och slutfort produktionen av verksam-
hetsarets fjirde och nist sista nummer, som kommer sldppas torsdagen den
15/10, lasvecka 7. Zenith har dven planerat arrangemang som kommer hallas
under azpningen, mer info om tid och plats for dessa kommer tillhandahallas
pa Ztyrets azpschema, vilket gors tillgdngligt fran lasvecka 7

Motesordforande Mbotessekreterare Justerare Justerare
Mans Ostman Per Andersson Viktor Runemalm Fredrik Tallroth

ztyret@ztek.chalmers.se sida 2 av 35



’ CHALMERS STUDENTKAR

Teknologsektionen for Automation och Mekatronik

pa mandag och hoppas att sa manga som mojligt svarat pa den enkét som
skickades ut med veckomailet for att jag ska kunna veta om nagot har blivit
béttre eller sémre sen senast.

2.13 ZOK
Vi har efter senaste sektionsmotet haft 10 planeringsdagar precis innan Mot-
tagningen. Déarefter arrade vi Mottagningen (Nollan var OKEJ) som vi just nu
haller pa att utvirdera. Vi kommer fortsitta att utvirdera mottagningen och
jobba med azpningen som boérjar snart. Nér vi &r klara med utvirderingarna
ska vi bérja jobba med 6verlamningarna till nésta ars Nollk.

2.14 Fanbéireriet
Bar fanan pa valborg samt mosspatagningen 1 oktober. Flaggan &r inte ndrvarande
pa dagens méte da fanbarararna haft andra ataganden som prioriterats hogre.

2.15 Intrezzeklubben
Aktivitet efter sektionsmotet med pub och tengil, dta nachos, spela spel och
dricka. Séljer dven lotter i pausen och ska idag tillsdtta 3 nya till intrezzeklub-
ben.

2.16 Revisorsgruppen
Har reviderat och haft moéten och funderat pa vad som ska goras med ekonomin
pa sektionen.

2.17 Valberedningen
Valberedningen har sedan forra zektionsmétet gatt pa, nominerat ny intrezze-
klubb, hjilpt Ztyret med fyllnadsval till ArgZ. Vi har nu férberett invalet infor
LP2. Tillsammans med gamla valberedningen, och internt, har vi diskuterat
hur vi ska utveckla valberedningens arbete.

2.18 Webbgruppen
Innan sommaren fortsatte vi jobba med den nya hemsidan och vi planerar att
dra igang hostens arbete inom en véldigt snar framtid. Utéver detta har vi
administrerat vara mailtjdnster sa att alla listor &r uppdaterade.

2.19 ZKK
Statistik visas 6ver vad som har gatt at pa sektionen, 1920 koppar, 64 kop-
par/dag. Manga férslag kommer in pa olika tesorter etc. ZKK Onskar att alla
forslag mailas istéllet.

2.20 Tengil

Haft 3 spelkviillar, idag samt nésta vecka. Ska ha foreningsmoéte i framtiden.
Har skickat in ansékan om pengar fran SVEROK.

& 3 Rapporter

3.1 Etiska val vid inkép av ravaror
Utvirdering med hjilp av kommittéerna visar att det inte varit nagra problem
att byta ut varorna till svenska ravaror. Ibland fanns problemet att det inte

Mboétesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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fanns svenska ravaror. Ztyret 14/15 och kommittéerna tycker att detta ska
fortsatta utifran etiska och miljoméssiga skél. Tanken &r att Ztyret 15/16 ska
ta det vidare och ta beslut.

3.2 Ny Luckykostym
Motionen féredras av DaltonZ. Daltonz presenterar att det finns tva alternativ,
tillverka en egen drikt eller bestélla en professionellt tillverkad.
DaltonZ har haft kontakt med 3 foretag och foreslar att man gar vidare med
Funny production som erbjuder ett prisforslag pa ca 10 000 kr for en Lucky
drikt. Det gar dven att kopa till sektionsmérke och pase till forvaring av drakt.
DaltonZ tror att det blir ca 15 000 kr for allt.

8§ 4 Statistik
Intrezzeklubben sammanstéllde statistiken 6ver de nédrvarande pa motet. Den utfoll
pa foljande vis:
715 34
714 25
713 6
712 9
711 4
710 4
Z09 1
Inspektor
Totalt 84 varav 34 stycken dr kommitté- och foreningsaktiva pa sektionen.

§ 5 Faststillande av beslut

5.1 Avsdgelse ArgZ
Mans Ostman foredrar Sri Vishnus avsigelse, se bilaga 1.
Sektionsmétet gar till beslut och motet beslutar enhalligt att faststélla Sri Vis-
hnus avségelse.

5.2 Fyllnadsval
Matilda Rosander beréttar om invalsprocessen f6r Ztyret och ZIK. De fyllnads-
valda finns i bilaga 2.

5.3 Fyllnadsval Ztyret
Per Andersson introducerar sig fér moétet. Motet faststéller enhélligt fyllnads-
valet av Per Andersson som Ledamot i Ztyret.

5.4 Fyllnadsval ZIK
Viktor Runemalm presenterar sig och svarar pa fragor. Motet faststéller enhélligt
fyllnadsvatet av Viktor Runemalm som Ledamot i ZIK.

5.5 Fyllnadsval ArgZ
Matilda Halldén féredrar hur invalet har gatt till. Oskar Almér presenterar sig
for motet och svarar pa fragor. Motet faststéller enhilligt fyllnadsvatet av Oskar

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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Almér som Ledamot i ArgZ.

§ 6 Inval

6.1 Intrezzeklubben
Valberedningen beréittar om invalsprocessen och presenterar de nominerade, se
bilaga 3.
De nominerade ges tillfille att presentera sig sjélva och sektionsmotet far stélla
fragor till dem.
De nominerade limnar moteslokalen och motesordforande éppnar upp for dis-
kussion.
Motet beslutar att fatta beslut om de nominerade kandidaterna i grupp.
Motet beslutar enhélligt vilja in de nominerade till Intrezzeklubben.

6.2 Inspektor
Matilda Halldén beréttar om Ztyrets nominering, se bilaga 4.
Den nominerade ges tillfille att presentera sig sjilv och sektionsmétet far stélla
fragor till dem.
Den nominerade limnar méteslokalen och métesordférande dppnar upp for dis-
kussion.
Mbotet beslutar enhilligt att vilja in Peter Olsson som Inspektor.

Moétet ajourneras 18:56 och aterupptas igen 19:10
§ 7 Ars- och revisionsberiittelse fér foregdende verksamhetsar

7.1 Arsberiittelse
Matilda Rosander foredrar arsberéttelsen, se bilaga 5.

7.2 Revisionsberittelse
Lekmannarevisorerna foredrar revisionsberéttelsen, se bilaga 6.

§ 8 Stillningstagande for ansvarsfrihet

8.1 ArgZ 14/15
Sektionens lekmannarevisorer anser att det finns lite atgérder som maste utforas
for ArgZ 14/15, yrkande om bordlidggning tills punkter ér atgérdade. Motet
beslutar enhilligt att bordligga fragan till ndsta mote.

8.2 DaltonZ 14
Sektionens lekmannarevisorer anser att DaltonZ 14 har utfort arbete i enlighet
med sektionens stadga och reglemente, se bilaga 7. De yrkar darfor pa att bevilja
DaltonZ 14 ansvarsfrihet.
Motet beslutar enhilligt att bevilja DaltonZ 14 ansvarsfrihet.

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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8.3 SNZ 14/15

Sektionens lekmannarevisorer anser att SNZ 14/15 har utfort arbete i enlighet
med sektionens stadga och reglemente, se bilaga 8. De yrkar dérfor att bevilja
SNZ 14/15 ansvarsfrihet.

Lekmannarevisorerna noterar dock fran forra sektionsmétet, att SNZ 14/15
satsade hart pa att det skulle komma manga aspar. De la mer pengar pa mat
per asp som dék upp én vad de fick gora enligt styrdokumentet. Styrdokumen-
ten bor dérfor dndras. Fodring finns dér sektionen ska ha in pengar fran SNZ
medlemmar. Motet beslutar enhilligt att bevilja SNZ 14/15 ansvarsfrihet.

8.4 Ztyret 14/15
Sektionens lekmannarevisorer yrkar om bordlidggning tills punkter hos sektio-
nens kommitté ir atgirdade. Motet beslutar enhilligt att bordlagga fragan till
ndsta mote.
Motet beslutar enhilligt att bordlégga fragan till nésta méte.

§ 9 Propositioner och motioner

9.1 Motion - Gratis kaffe och te i Zaloonen
Albin Hjalmarsson foredrar motionen, se bilaga 9.
Matilda Halldén foredrar Ztyrets motionssvar, se bilaga 10.
En relevant diskussion fors. ’
Christofer Berntsson ldmnar in ett dndringsyrkande.
Motet beslutar att bifalla Albin Hjalmarssons motion med &ndringsyrkandet,
se bilaga 11.

9.2 Motion - Krav for att vara sektionsrevisor (andra ldsningen)
Albin Hjalmarsson foredrar motionen, se bilaga 12.
Motet beslutar enhilligt att bifalla motionen i dess helhet.

9.3 Motion - Gér om ZKK fran ett tillfilligt utskott till fast sektionsut-
skott
Martin Ansgar foredrar motionen, se bilaga 13.
Matilda Halldén féredrar motionssvaret, se bilaga 14.
Motet beslutar enhilligt att bifalla motionen i dess helhet.
9.4 Proposition - Stadgatilligg for missktsel av forening (andra lésningen)
Matilda Halldén foredrar propositionen, se bilaga 15.
Motet beslutar enhilligt att bifalla Propositionen i dess helhet.
9.5 Proposition - Andring av aliggande for arsmétet
Matilda Halldén féredrar propositionen, se bilaga 16.
Motet beslutar enhilligt att bifalla Propositionen i dess helhet.

Métet ajournesas 20:24, aterupptas 20:38

§ 10 Faststillande av sektionens medlemsavgift for kommande termin
Maéns Ostman limnar in ett yrkande pa att medlemsavgiften for kommande termin

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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ska vara 40 kr.
Motet beslutar enhélligt att faststélla sektionens medlemsavgift till 40 kr.

§ 11 Faststillande av verksamhetsplan och budget fér innevarande verksam-
hetsar.

11.1 Verksamhetsplan
Matilda Halldén foredrar verksamhetsplanen, se bilaga 17.
Motet beslutar enhélligt att faststilla versamhetsplanen.
11.2 Budget
Martin Ansgar foredrar budgeten, se bilaga 18.
Ett tillaggsyrkande limnas in fran Viktor Runemalm, Albin Hjalmarsson och
Jonathan Hansson, se bilaga 19.

Métet ajourneras kl 21:04, aterupptas 21:07.

Ztyret jamkar sig med tillaggsyrkandet.
Motet beslutar enhilligt att faststilla budgeten.

§ 12 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor

§ 13 Nista mote
Nista mote halls preliminért 9 december 2015.

§ 14 Motets avslutande
Motet avslutas 21:09

Motesordforande Motessekreterare Justerare Justerare
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Stadga Teknologsektionen for Automation och Mekatronik
2015-77-77 Chalmers Studentkar

Forord

Denna stadga ar framtagen pa grundval av de erfarenheter som Ztyret 10/11 har gjort och de
erfarenheter som tidigare ars Ztyren har gjort och lamnat vidare till oss. Stadgan arbetades
fram under hdsten 2010 fér att godkénnas och trdda i kraft till verksamhetsaret med bérjan
hésten 2011, dar den ersatte den davarande stadgan.

Utéver stadgan arbetades aven ett reglemente fram. Tanken ar att reglementet skall vara le-
vande och pa ett enkelt satt regleras for att kunna félja och utveckla sektionens verksamhet,
medans stadgan reglerar sektionens verksamhet mer 6vergripande.

Vi hoppas att dessa styrdokument kommer att vara till stéd och hjalp fér saval nuvarande
som kommande medlemmar, kommitéer, sektionsstyrelser och alla andra som gér var sektion
till det den ar. Slutligen vill vi tacka alla som under aret har hjalpt oss med det stora arbetet att
ta fram sektionens nya styrdokument.

Ztyret 10/11 genom Dan Li och Tommy Krogell Petersson.
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§1 Allmant

1.1  Andamal

1.1.1 Teknologsektionen fér Automation och Mekatronik, nedan bendmnd som sektio-
nen, vid Chalmers Studentkar ar en ideell férening som har till uppgift att verka
for sammanhallning mellan sina medlemmar och skall tillvarata deras gemen-
samma intressen i framst utbildningsfragor och studiesociala fragor.

1.1.2 Sektionens organisation vilar pa en demokratisk grund och ar fackligt, partipoli-
tiskt och religdst oberoende.

1.1.3 Sektionen har sitt sate i Géteborgs Stad.

1.2 Verksamhetsar

1.2.1 Sektionens verksamhetsar omfattar tiden 1 juli till 30 juni.
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§ 2 Medlemmar

2.1 Medlemskap

2.1.1 Ordinarie medlem pé& sektionen ar varje medlem av Chalmers Studentkdr som
studerar vid utbildningsprogrammet Automation och Mekatronik vid Chalmers
Tekniska Hogskola och som har erlagt sektionens medlemsavgift fér innevaran-
de termin.

2.1.2 Ordinarie medlem pa sektionen ar d&ven medlem vid Chalmers Studentkar som
studerar vid associerade eller ackrediterade mastersprogram fér Automation
och Mekatronik vid Chalmers Tekniska Hogskola och som har erlagt sektionens
medlemsavgift fér innevarande termin.

2.1.3 Med medlem avses i sektionens samtliga styrdokument, dar inget annat anges,
innehavare av ordinarie medlemskap.

214 Sektionen kan ha hedersmedlemmar, enligt §2.5.

215 Sektionen kan ha seniormedlemmar, enligt §2.6.

2.1.6 Med sektionsmedlem avses i sektionens samtliga styrdokument, dar inget annat
anges, innehavare av ordinarie medlemskap, hedersmedlemskap samt senior-
medlemskap.

2.2 Rattigheter

2.2.1 Varje medlem har réatt att:

+ yrka pa narvaro pa samtliga sektionsorgans sammantraden.
 narvara, yttra sig, résta och yrka vid sektionsméte.

- fa fraga eller motion behandlad av sektionsméte.

+ delta i val till sektionens fértroendeposter.

» vara medlem i sektionens féreningar.

« taga del av sektionens protokoll och évriga handlingar.

* béara sektionens marken.

« utnyttja av sektionen erbjudna tjanster.

2.3 Skyldigheter

2.3.1 Varje medlem &r skyldig att:

* ratta sig efter sektionens stadga och reglemente, av sektionsmétet eller
sektionsstyrelsen fattade beslut, policydokument och évriga féreskrifter.

» varna om sektionens goda rykte.

2.3.2 For att erhalla master- och/eller civilingenjérsexamen maste alla skyldigheter
mot sektionen ha fullgjorts.
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2.4 Utexaminerade teknologer

2.4.1 Utexaminerade teknologer fran Automation och Mekatronik har ratt att:
* béara sektionens marken.

2.4.2 Utexaminerade teknologer fran Automation och Mekatronik bér strava efter att:

« efter inbjudan delta i aktiviteter anordnade av sektionen eller dess kom-
mittéer.

+ varna om sektionens goda rykte.

2.5 Hedersmedlem

2.5.1 Till hedersmedlem kan kallas person, som synnerligen framjat sektionens in-
tressen och stravanden, eller pa annat satt tillférskansat sig medlemmarnas
vordnad och respekt.

2.5.2 Forslag till hedersmedlem lamnas i skrivelse till sektionsstyrelsen undertecknad
av minst 25 stycken av sektionens medlemmar.

2.5.3 Foreslagen hedersmedlem skall skriftligen inkomma till sektionsstyrelsen med
accepterande av hedersmedlemskap. Arendet skall darefter anmalas vid ett
sektionsmote.

254 Beslut om kallande av hedersmedlem fattas vid ndstkommande sektionsméte
med kvalificerad (?3) majoritet efter proposition fran sektionsstyrelsen. Antager
sektionsmotet kallelsen blir den féreslagna personen officiellt hedersmedlem.

2.5.5 Hedersmedlem har ratt att:
* bara sektionens marken.
 narvara och yttra sig vid sektionsmoéte.

2.5.6 Hedersmedlem ar skyldig att:
* réatta sig efter §2.3.1.
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2.6 Seniormedlem

2.6.1 Tidigare sektionsmedlem har ratt att efter avslutade eller definitivt avbrutna stu-
dier vid utbildningsprogrammet Automation och Mekatronik vid Chalmers tek-
niska hdgskola skriftligen anséka om seniormedlemskap hos sektionsstyrelsen
som darefter faststaller seniormedlemskap.

2.6.2 Seniormedlem kvarstar som seniormedlem sa lange sektionens medlemsavgift
erlagges.

2.6.3 Seniormedlem har ratt att:

» narvara och yttra sig vid sektionsméte.

* delta i val till sektionens fértroendeposter.
 vara medlem i sektionens féreningar.

* béara sektionens marken.

« utnyttja av sektionen erbjudna tjanster.

2.6.4 Seniormedlem ar skyldig att:
* ratta sig efter §2.3.1.
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§ 3 Organisation och ansvar

3.1 Verksamhetsutovande

3.1.1 Sektionens verksamhet utévas pa det satt denna stadga med tillhérande regle-

mente och instruktioner féreskriver genom:
1. Sektionsmotet §4
2. Valberedningen §5
3. Sektionsstyrelsen §6
4. Studienamnden §8
5. Sektionens kommittéer §9
6. Sektionens utskott §10
7. Sektionens féreningar §11
8. Sektionens revisorer §13
9. Ekonomigruppen §13

3.2 Ansvarspost

3.2.1 Sektionsorgans ansvarsposter ar:
+ Ordférande.

+ Kassor.

* Ledamot i sektionsstyrelsen.

3.2.2 Medlem far ej inneha mer an en ansvarspost samtidigt pa sektionen om inte
sektionsmétet finner det lampligt med kvalificerad (35) majoritet.

3.2.3 Innehavaren av ansvarspost skall vara myndig.

3.3 Fortroendepost

3.3.1 Fortroendepost innehas av en person som av sektionsmétet &r invland till ett
sektionsorgan, inspektor eller revisor.

3.4 Beslutsfattande organ

3.4.1 Beslut pa sektionen kan fattas av:
+ sektionsmote.
+ sektionsstyrelse.

3.4.2 Sektionsmdte och sektionsstyrelse har ratt att delegera sina beslut till lampligt
protokollférande sektionsorgan.
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3.5 Misstroendeforklaring

3.5.1 Misstroendefdrklaring kan riktas mot enskild fértroendevald eller ett sektionsor-
gan i sin helhet.

3.5.2 Ratt att rikta misstroendeférklaring tillfaller:
* tva sektionsrevisorer.

« tva sektionsstyrelseledaméter.

« tre ordféranderadsledaméter.

» 25 medlemmar.

3.5.3 Misstroendefdrklaring resulterar i misstroendevotum infér sektionsmétet. Miss-
troendeférklaring behandlas som motion.

3.54 Misstroendefdrklaring bifalles da minst 35 medlemmar och en kvalificerad (%3)
majoritet av de réstberattigade vid sektionsmdte ar om beslutet ense.

3.5.5 Bifallen misstroendeférklaring mot enskild fértroendevald resulterar i att den for-
troendevalda entledigas fran sitt uppdrag.

3.5.6 Bifallen misstroendeférklaring mot ett sektionsorgan i sin helhet resulterar i att
samtliga fértroendevalda inom organet entledigas fran sina uppdrag.

3.5.7 Da sektionsstyrelsen har entledigats i sin helhet skall en interimstyrelse tills&t-
tas. Interimstyrelsen utfardar kallelse till extra sektionsmoéte dar ny ordinarie sty-
relse skall valjas. Detta sektionsméte skall hallas inom 10 Iasdagar. Interimsty-
relsen Gvertar sektionsstyrelsens befogenheter och ataganden, men far endast
handha |6pande arenden.

3.5.8 Da studienamnden har entledigats i sin helhet skall en interim studienamnd till-
sattas. Sektionsstyrelsen utfardar kallelse till extra sektionsméte dar ny ordinarie
studienamnd skall véljas. Detta sektionsméte skall hallas inom 10 Idsdagar. Den
interima studiendmnden &vertar studienamndens befogenheter och ataganden,
men far endast handha I6pande arenden.

3.5.9 Da revisor entledigas sa att det totala antalet revisorer understiger det stadge-
enliga skall interima revisorer tillsattas. Pa ndstkommande sektionsmdte skall
erforderligt antal revisorer tillsattas.

3.6 Avsagelse

3.6.1 Avséagelse inlamnas skriftligen till sektionsstyrelsen senast tre dagar fore sek-
tionsmotet for faststallande.

3.7 Ansvar
3.7.1 Organ pa sektionens verksamhet ansvarar infér den instans av vilken de har
valts.
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§ 4 Sektionsmotet

4.1 Befogenheter

411 Sektionsmotet ar sektionens hdgsta beslutande organ.

41.2 Chalmers Studentkars styrelse och inspektor har endast narvaro- och yttrande-
ratt vid sektionsméte. Ovriga icke-medlemmar far endast adjungeras till moétet
med néarvaro- och yttranderatt.

4.2 Sammantraden

4.2.1 Sektionsmotet skall under l1aséaret halla minst fyra sammantraden:
+ arsmoéte under lasperiod fyra.

» hdéstmote under lasperiod ett.

+ vintermdte under lasperiod tva.

« varmote under lasperiod tre.

422 Ordinarie sektionsméte enligt §4.2.1 halles senast lasvecka sex i respektive las-

period.
4.3 Kallelse
4.3.1 Sektionsmotet sammantrader pa kallelse av sektionsstyrelsen.

43.2 Kallelse och férslag till féredragningslista anslas i sektionslokalen senast sex
dagar, exklusive métesdagen, fére sektionsmétet.

4.3.3 Slutgiltlig féredragningslista och till sektionsmdétet hérande handlingar skall an-
slas i sektionslokalen senast en dag, exklusive métesdagen, fére sektionsmétet.

4.4 Begaran om utlyselse av sektionsmote

441 Ratt hos sektionsstyrelsen att begédra utlysande av sektionsmote tillkommer:
+ sektionsstyrelseledamot.

* tva ordféranderadsledaméter.

sektionens inspektor.

Chalmers Studentkérs inspektor.

Chalmers Studentkars styrelse.

* sektionsrevisor.

25 medlemmar.

442 Sektionsmotet skall hallas inom tre veckor efter det att sektionsstyrelsen motta-
git begaran.
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4.5 Beslutsforhet

4.5.1 Sektionsmote ar beslutsfor da moétet ar behdrigt utlyst enligt §4.3.

452 Sektionsmote ar beslutsfor dd minst 25 medlemmar ar narvarande.

45.3 Skulle ej 25 medlemmar infinna sig, utlyses ett nytt sektionsmdte som skall hal-
las inom tre lasveckor.

4.6 Arsmotet

4.6.1 Sektionsmdtet aligger pa arsmétet att:
« taga stéllning till ansvarsfrihet f6r de sektionsorgans ansvarsposter vilka
fértecknas i reglemente.
 f6r kommande verksamhetsar valja:
— sektionssstyrelse
— ledaméter till de sektionsorgan vilka fortecknas i reglemente.
— sektionens valberedning.
« vélja in sektionsrevisor for kommande mandatperiod.
« faststélla preliminar budget och verksamhetsplan fér kommande verksam-
hetsar.

4.7 Hostmotet

4.7.1 Sektionsmdtet aligger pa héstmotet att:
» behandla ars- och revisionsberéttelse for féregaende verksamhetsar.
taga stallning till ansvarsfrihet fér foregdende sektionsstyrelse.
faststélla sektionens medlemsavgift for kommande termin.
faststalla budget och verksamhetsplan fér innevarande verksamhetsar.
taga stéllning till ansvarsfrihet for de sektionsorgans ansvarsposter vilka
fértecknas i reglemente.
for kommande verksamhetsar valja:

— ledaméter till de sektionsorgan vilka fértecknas i reglemente.

4.8 Vintermotet

4.8.1 Sektionsmdtet aligger pa vintermdtet att:
« taga stéllning till ansvarsfrihet f6r de sektionsorgans ansvarsposter vilka
fértecknas i reglemente.
« f6r kommande verksamhetsar valja:
— ledamdter till de sektionsorgan vilka fortecknas i reglemente.
« vélja in sektionsrevisor fér kommande mandatperiod.
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4.9 Varmotet

4.9.1 Sektionsmotet aligger pa varmotet att:
« taga stéllning till ansvarsfrihet f6r de sektionsorgans ansvarsposter vilka
fértecknas i reglemente.
« faststélla sektionens medlemsavgift f6r kommande termin.
 f6r kommande verksamhetsar valja:
— ledaméter till de sektionsorgan vilka fértecknas i reglemente.

4.10 Motion och proposition

4.10.1 | Motion inlamnas skriftligen till sektionsstyrelsen senast fyra dagar, exklusive mo-
tesdagen, fére sektionsmotet.

4.10.2 | | en och samma motion far inte behandlas fragor av olika beskaffenhet.

4.10.3 | Proposition lamnas av sektionsstyrelsen.

4.10.4 | Proposition skall anslas tillsammans med slutgiltlig féredragningslista.

4.11 Beslutsordning

4.11.1 | Beslut angaende styrdokument regleras enligt §14. Styrdokument.

4.11.2 | Beslut angaende personval regleras enligt §5. Valberedning och personval.

4.11.3 | Beslut som ej angar styrdokument eller personval regleras enligt §4.12.

4.12 Beslutsforfarande

4.12.1 | Beslut fattas medelst 6ppen votering, savida sluten votering ej begarts.

4.12.2 | Beslut fattas med enkel (2) majoritet.

4.12.3 | Rostning medelst fullmakt far ej forekomma.

4.12.4 | Motesordférande har enbart rostratt vid lika rostetal da denne har utslagsrést.

4.12.5 | Javig medlem saknar rostratt. Sakagarjav och intressejav férelagger ej den som
enbart paverkas som medlem i ett kollektiv.

4.12.6 | Fattande av beslut kan bordlaggas till nAstkommande sektionsméte.
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4.13 Protokollforfarande

4.13.1 | Vid sektionsméte skall protokoll féras. Detta skall innehélla anteckningar om:
+ drendenas art.

» samtliga stallda och ej atertagna yrkanden.

* beslut.

* reservationer.

protokollsanmarkningar.

4.13.2 | Protokoll skall justeras av:

* motets ordférande.

* motets sekreterare.

« tva av motet utsedda justeringspersoner.

4.13.3 | Protokoll skall fardigstallas och justeras inom tre veckor fran respektive sek-
tionsmote och finnas tillgangligt hos sektionsstyrelsen.

4.14 Exira arende

4.14.1 | Vid sektionsmoéte far ej till avgdrande tas upp arende som inte angivits pa slutlig
féredragningslista, savida inte sektionsmoétet med kvalificerad (%) majoritet sa
beslutar.
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§ 5 Valberedning och personval

5.1 Sammansattning

51.1 Sektionens valberedning skall valjas av sektionsmdtet pa forslag av sektions-
styrelsen.

5.1.2 Valberedningen skall besta av minst fyra ledaméter varav en sammankallande.

5.1.3 Valberedningen har till sitt férfogande respektive sektionsorgan fér radgivning.

5.1.4 Ledamot i valberedningen behdver ej vara sektionsmedlem.

5.2 Beslutsforhet

5.2.1 Valberedningen ar beslutsfor da en enkel (%) majoritet av dess ledamdter ar
narvarande.

5.2.2 Den sammankallande ledamoten har utslagsrdst vid lika rostetal.

5.3 Aligganden

5.3.1 Det aligger valberedningen att:

» nominera till samtliga fértroendeposter pa sektionen med undantag for
§5.1.1.

+ ansla nomineringarna senast sex dagar exklusive dagen for valférrattan-
det.

» uppsatta sin nominering senast sex dagar, exklusive métesdagen, fére
valférrattandet.

« folja dess instruktioner.

5.4 Personval

5.4.1 Personval sker genom sluten votering.

54.2 Finnes ej fler personer péa forslag an vad som skall véljas, kan personval ske
Oppet.

5.4.3 Personval sker med enkel ('2) majoritet.

54.4 Finnes ej fler personer pa férslag &n vad som skall véljas, kan personval ske i
grupp per sektionsorgan.

5.4.5 Fortroendepost far vakanssattas.

5.4.6 Motnominering eller tillbakadragande av kandidatur bér inlamnas skriftligen till
sektionsstyrelsen senast tva dagar, exklusive motesdagen, fére valférattandet.
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547 Vid fylinadsval har sektionsstyrelsen ratt att preliminart tillsatta posten. Faststal-
lande sker pa nastkommande sektionsmote.

5.4.8 Da ingen enkel ('2) majoritet uppnas foéretas en ny omrdstning mellan de tva
kandidater som erhallit flest roster.

5.4.9 Om résterna vid en andra omrdstning ar lika fordelade avgor lotten.
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§ 6 Sektionsstyrelsen

6.1 Benamning

6.1.1 Sektionsstyrelsen bendmns som Ztyret.

6.2 Befogenheter

6.2.1 Sektionsstyrelsen handhar i éverensstimmelse med denna stadga, befintligt
reglemente samt av sektionsmdtet fattade beslut, den verkstallande ledningen
av sektionens verksamhet.

6.2.2 Sektionsstyrelsen &r sektionsmotets stéllféretradare.

6.2.3 Sektionsstyrelsen skall upprétta instruktioner till de sektionsorgan som erfordrar
detta.

6.3 Sammansattning

6.3.1 Sektionsstyrelse bestar av:

+ Sektionsordférande.

* Vice sektionsordférande.

» Sektionskassor.

» Qvriga ansvarsposter vilka fértecknas i reglemente.

6.4 Aligganden

6.4.1 Det aligger sektionsstyrelsen att:

* infér sektionsmdtet ansvara fér den ekonomiska skotseln av sektionens
tillgangar.

+ ta beslut som rér den I6pande verksamheten och inte innebar en stérre
betydande férandring fér sektionens medlemmar.

« fOrvalta sektionens styrdokument.

6.5 Motesforfarande

6.5.1 Sektionsstyrelsen sammantrader pa kallelse av medlem i sektionsstyrelsen.

6.5.2 Kallelse samt forslag till féredragningslista skall finnas métesdeltagarna tillgodo
senast 24 timmar innan métet.

6.5.3 Sektionsstyrelsen ar beslutfér om Sektionsordférande eller Vice sektionsord-
forande samt en kvalificerad (%5) majoritet av sektionsstyrelsens ledaméter ar
narvarande.
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6.5.4 Beslut fattas med kvalificerad (35) majoritet.

6.5.5 Samtliga medlemmar i sektionsstyrelsen ar rostberattigade.

6.5.6 R&stning medelst fullmakt far ej forekomma.

6.5.7 Métet far ej till avgérande ta upp arende som inte angivits pa slutlig féredrag-
ningslista, savida inte métet med kvalifiicerad (%) majoritet sa beslutar.

6.5.8 Sektionsordférande har utslagsrost.

6.5.9 Javig ledamot saknar rostratt. Sakagarjav och intressejav foérelagger ej den som
enbart paverkas som medlem i ett kollektiv.

6.5.10 | Vid sektionsstyrelsemote skall protokoll féras. Detta skall innehalla anteckningar
om:

« drendenas art.

» samtliga stallda och ej atertagna yrkanden.

* beslut samt sarskilda yttranden.

* reservationer.
protokollsanmarkningar.

6.5.11 | Protokoll skall justeras av:

» motets ordférande.

* motets sekreterare.

« tva av métet utsedda justeringspersoner.

6.5.12 | Protokoll skall fardigstallas och justeras inom tre veckor fran respektive sek-
tionsstyrelseméte och finnas tillgangligt hos sektionsstyrelsen.

6.6 Overklagande

6.6.1 Beslut fattat av sektionsstyrelsen kan av sektionens medlemmar 6verklagas till
sektionsmotet.

6.7 Radgivande organ

6.7.1 Sektionsstyrelsen har till sitt férfogande ordféranderadet fér radgivning.

6.7.2 Ordféranderadet bestar av:
* sektionsstyrelsen.
 sektionsorgans ordféranden.
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§ 7 Ekonomi

7.1 Rakenskapsar

711 Sektionens rédkenskapsar omfattar tiden 1 juli till 30 juni.

7.2 Budget

7.21 Sektionens budget uppstalles av sektionsstyrelsen fér innevarande rakenskaps-
ar.

7.3 Firmatecknande

7.3.1 Varje sektionsorgans ordférande och kassor tecknar firma for sektionsorganet
var for sig.

7.4 Skyldigheter

7.4.1 Kassor i sektionsorgan ar skyldig att:

« fora kassabok enligt god redovisningssed.

* infér ekonomigruppen redovisa bokslut med de tre senaste bokslut med-
tagna som jamférelse om sa ekonomigruppen begar.

« arkivera sektionsorganets bokféringar sa lang tid som foéreskrivs for regi-
strerade ideella foreningar.

7.4.2 Ordférande i sektionsorgan ar skyldig att:

 pa det ordféranderadsmdte som ager rum snarast efter det att sektionsor-
ganet tilltratt, framldgga budget och verksamhetsplan fér det innevarande
verksamhetsaret.

+ kontinuerligt kunna redovisa sektionsorganets ekonomi till sektionsstyrel-
sen.
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§ 8 Studienamnden

8.1 Benamning

8.1.1 Sektionens studiendmnd bendmns som Studiendmnden Z.
8.2 Uppgift
8.2.1 Studienamnden skall dvervaka tillstandet och utvecklingen betraffande studie-

fragor och studiemiljo.

8.3 Sammansattning

8.3.1 Studiendmnden bestéar av:

 Ordférande.

* Vice ordférande.

» Kassor.

« Ovriga fértroendeposter vilka fértecknas i reglemente.

8.4 Rattigheter

8.4.1 Studiendmnden har ratt att i namn och emblem anvanda sektionens namn och
kannetecken.

8.5 Skyldigheter

8.5.1 Studienamnden ar skyldig att:

* ratta sig efter §2.3.1.

« félja dess instruktioner.

« vara representerad vid sektionsméte.

sida 21 av 32



Stadga Teknologsektionen for Automation och Mekatronik
2015-77-77 Chalmers Studentkar

§ 9 Sektionens kommittéer

9.1 Definition

9.1.1 Sektionskommitté skall verka fér sektionens basta och ha en i reglemente fast-
slagen uppagift.

9.2 Sammansattning

9.2.1 Sektionskommitté bestar av:

» Ordférande.

» Kassor.

« Ovriga fértroendeposter vilka fértecknas i reglemente.

9.2.2 Kommittéers ledaméter skall valjas av sektionsmétet.

9.3 Rattigheter

9.3.1 Sektionskommitté har ratt att i namn och emblem anvanda sektionens namn och
kannetecken.

9.4 Skyldigheter

9.4.1 Sektionskommitté ar skyldig att:

* ratta sig efter §2.3.1.

« félja instruktioner géllande berérd kommitte.
+ vara representerad vid sektionsmote.

9.5 Tillfalliga kommittéer

9.5.1 Sektionsstyrelsen har ratt att tillsatta tillfalliga kommittéer fér speciella &ndamal.

9.5.2 Sektionsstyrelsen har ratt att upplésa tillfalliga kommittéer.

9.6 Forteckning

9.6.1 Sektionens kommittéer &r de i reglemente fértecknade.
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§ 10 Sektionens utskott

10.1 Definition

10.1.1 | Sektionsutskott skall verka fér sektionens basta och ha en i reglemente fastsla-
gen uppgift.

10.1.2 | Ekonomin skots av sektionens kassor.

10.2 Sammansattning

10.2.1 Sektionsutskott bestar av:
+ sammankallande fértroendevald.
+ Qvriga fértroendeposter vilka fértecknas i reglemente.

10.2.2 | Utskotts ledamoter skall valjas av sektionsmdtet.

10.3 Rattigheter

10.3.1 Sektionsutskott har ratt att i namn och emblem anvanda sektionens namn och
kannetecken.

10.4 Skyldigheter

10.4.1 | Sektionsutskott ar skyldig att:

* ratta sig efter §2.3.1.

« félja instruktioner géallande berért utskott.
 vara representerad vid sektionsmote.

10.5 Tillfalliga utskott

10.5.1 | Sektionsstyrelsen har ratt att tillsatta tillfalliga utskott for speciella &ndamal.

10.5.2 | Sektionsstyrelsen har ratt att upplésa tillfalliga utskott.

10.6 Forteckning

10.6.1 | Sektionens utskott &r de i reglemente fértecknade.
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§ 11 Sektionens foreningar

11.1 Definition
11.1.1 | En férening pa sektionen ar en sammanslutning av teknologer med ett gemen-
samt intresse.
11.1.2 | Sektionsférening skall verka fér sektionens basta och ha en i reglemente fast-
slagen uppagift.
11.1.3 | Sektionsférening skall ha en av sektionsstyrelsen godkand stadga. Féreningens

stadga skall innehalla bestimmelser om:
« Andamal.
+ Organistation.

Medlemskap.

» Fdreningens sammantraden.

* Ekonomi.

» Foreningens uppldsning.

11.2 Sammansattning

11.2.1

Sektionsfoérening skall ha en styrelse.

11.2.2

Sektionsfdérenings styrelse bestar av:
+ Ordférande.
» Kassor.
« Ovriga fértroendeposter vilka fértecknas i reglemente.

11.2.3

Foreningsstyrelsers ledaméter skall valjas av sektionsmétet, med undantag en-
ligt reglementet.

11.2.4

Ordférande, kass6r och en kvalificerad (%) majoritet av styrelsens medlemmar
skall vara medlemmar pa sektionen.

11.3 Medlemskap

11.3.1 | Féreningsmedlem som motverkar féreningens syften kan stédngas av pa beslut
av féreningsstyrelsen. Beslut om vidare atgard gors sedan pa féreningsmoéte.

11.3.2 | Foreningsstyrelse kan besluta om medlemskap fér person som ej ar sektions-
medlem.

11.3.3 | Minst halften av sektionsférenings medlemmar skall vara sektionsmedlemmar.

11.4 Rattigheter

11.4.1

Sektionsfoérening har ratt att i namn och emblem anvanda sektionens namn och
k&nnetecken.
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11.5 Skyldigheter

11.5.1 | Sektionsférening ar skyldig att:

* ratta sig efter §2.3.1.

« félja instruktioner gallande berdrd férening.
+ vara representerad vid sektionsmote.

11.6 Forteckning

11.6.1 | Sektionens féreningar &r de i reglementet fértecknade.

11.7 Upphavande av sektionsforeningsstatus

11.7.1 | Foéreningen kan frantagas sin sektionsféreningsstatus om:

» De aligganden som beskrivs i denna stadga ej uppfylls.

» Foreningen bedriver verksamhet som ar skadlig for sektionen.
» Verksamhet inte I&ngre bedrivs.

Beslut om upphavande av sektionsféreningsstatus fattas av sektionsstyrelsen.
Sadant beslut skall sedan faststéllas utav sektionsmétet.

Foreningen skall beredas mdjlighet att yttra sig innan sektionsstyrelsen beslutar
om upphavande av sektionsféreningsstatus.
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§ 12 Sektionens kdnnetecken

12.1 Skyddshelgon

12.1.1 | Sektionens skyddshelgon &r Lucky Luke.

12.1.2 | Sektionsmedlemmar vérdar Lucky Luke.

12.2 Sektionsfarg

12.2.1 | Sektionens farg ar gra i alla dess nyanser.

12.3 Sektionslokal

12.3.1 Sektionslokalens namn ar Zaloonen.
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§ 13 Revision och ansvarsfrihet

13.1 Granskning

13.1.1 | Sektionsstyrelsen och évriga sektionsorgans rakenskaper och férvaltning skall
granskas av sektionsmdtet utsedda revisorer.

13.2 Sammansiéttning

13.2.1 Sektionen har minst tva revisorer.

13.2.2 | Sektionsrevisor far ej inneha ansvarspost pa sektionen under sin mandatperiod.

13.2.3 | Sektionsrevisor skall ej granska rakenskaper och foérvaltning fér sektionsstyrel-
se eller dvrigt sektionsorgan for ett &r d& denne var medlem av denna, eller ett
direkt paféljande ar. En tidigare sektionsstyrelsemedlem far lov att granska ra-
kenskaper och férvaltning f6r andra organ pa sektionen fran samma och direkt
paféljande ar denna person var medlem i sektionsstyrelsen.

13.2.4 | Sektionsrevisor skall vara myndig.

13.2.5 | Sektionsrevisor behdver ej vara sektionsmedlem.

13.2.6 | Mandatperioden stracker sig 18 manader per:
* 1 januari till 30 juni.
* 1 juli till 31 december.

13.3 Revisionsberattelse

13.3.1 | Sektionsrevisorerna skall efter verkstéalld granskning avgiva revisionsberattelse.

13.3.2 | revisionsberattelsen skall rekommendation om ansvarsfrihet behandlas.

13.4 Anmarkning

13.4.1 | Skulle ekonomigruppen finna skal till anmarkning, skall anmarkningen prévas
av ovanliggande instans.

13.5 Rattigheter

13.5.1 | Revisor har narvaro- och yttranderatt vid sammantréde i sektionens samtliga
organ.
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13.6 Ekonomigruppen

13.6.1 | Sektionsrevisorerna har till sitt férfogande ekonomigruppen for radgivning.

13.6.2 | Ekonomigruppens syfte ar att méjliggdra insyn i sektionens ekonomi och diskus-
sion om anvandandet av sektionens, kommittéers och féreningars medel, samt
férhindra férskingring.

13.6.3 | Ekonomigruppen bestar av:

« sektionens alla kassérer som ej fatt ansvarsfrihet.
+ sektionsrevisorer.

+ Sektionsordférande.

13.6.4 | Ekonomigruppen sammantrader tvd ganger per ar, senast tva veckor innan
héstmotet respektive varmoétet. Da redogdrs halvars- respektive helarsbokslut
fér sektionens organ.
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§ 14 Styrdokument

14.1 Styrdokument

1411

Sektionens styrdokument &r, med inbdrdes rangordning:
1. Stadga.
2. Reglemente.
3. Organspecifika instruktioner.
4. Policydokument.

14.2 Andring av stadga

14.2.1 | Andring av stadga skall behandlas som motion eller proposition enligt §4.10.

14.2.2 | Andring av eller tilldgg till denna stadga kan endast géras av sektionsmétet och
om en kvalificerad (%3) majoritet av de narvarande och réstberattigade ar om
beslutet ense under tva pa varandra féljande ordinarie sektionsmdten.

14.2.3 | Andring av eller tillagg till denna stadga skall godk&nnas av Chalmers Student-
kars styrelse.

14.3 Andring av reglemente

14.3.1 | Andring av reglemente skall behandlas som motion eller proposition enligt
§4.10.
14.3.2 | Andring av eller tilldgg till sektionens reglemente kan endast géras av sektions-

motet och om en kvalificerad (%3) majoritet av de narvarande och rostberattigade
ar om beslutet ense.

14.4 Andring av évriga styrdokument

14.4.1 | Instruktioner och policydokument &ndras péa beslut av sektionsstyrelsen.
14.5 Tolkning

14.5.1 Inbérdes ordning fér tolkning av styrdokument:
1. Chalmers Studentkar.
2. Sektionsmote.
3. Sektionens inspektor.
4. Sektionsstyrelse.

14.5.2 | Vid motségelse mellan styrdokument galler det hégre rangordnade enligt §14.1.
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14.6 Overklagande

14.6.1 | Sektionsorgans beslut dverklagas i férsta hand genom sektionsstyrelsen och i
andra hand genom ett sektionsmoéte.

14.6.2 | Sektionsstyrelsen har ratt att uppriva beslut som ej fattats pa sektionsmote.

14.6.3 | Ratt att uppriva beslut tagna av sektionsméte tillfaller:
» sektionsmote.
» Chalmers Studentkars fullmaktige.

14.6.4 | Beslut fattat om &ndring av stadga eller reglemente kan ej upprivas.
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§ 15 Inspektor

15.1 Uppgifter

15.1.1 | Inspektor skall &gna uppmarksamhet at och stddja sektionens verskamhet.

15.1.2 | Inspektor skall hallas underrattad om sektionens verksamhet av sektionsstyrel-
sen.

15.2 Val av Inspektor

15.2.1 | Inspektor nomineras av sektionsstyrelsen.

15.2.2 | Inspektor véljs av sektionsmoétet for en tid av tva ar.

15.2.3 | Inspektor far ej vara sektionsmedlem.

15.2.4 | Inspektor far ej inneha fértroendepost i nagot dvrigt sektionsorgan.

15.3 Rattigheter

15.3.1 | Inspektor har narvaro-, yttrande- samt yrkanderétt vid sammantrade i sektio-
nens samtliga organ.
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§ 16 Upplosning

16.1 Beslut om upplésning

16.1.1 | Sektionen uppléses genom beslut vid tva pa varandra féljande sektionsméten
med kvalificerad (%) majoritet och minst 25 bifallande medlemmar.

16.1.2 | Om antalet medlemmar i sektionen &r mindre &n 25 har Chalmers Studentkars
fullmaktige ratt att dverta sektionsmétets rattigheter och skyldigheter.

16.2 Tillgangar

16.2.1 | Om sektionsmdtet beslutar att upplésa sektionen skall samtliga av dess tillgang-
ar och skulder, vilka framgar av upprattad balansrakning i och med upplésning-
en, tillfalla Chalmers Studentkar att férvalta.

16.3 Reinkarnation

16.3.1 | | de fall medlen utgéres av tillgangar skall Chalmers Studentkar fondera och
forvalta dessa tills ny sektion bildats fér studerande pa utbildningsprogrammet
Automation och Mekatronik eller dess efterféljare med likartat utbildningsinne-
hall.
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NOMINERING

wﬁg CHALMERS
"% STUDENTKAR 2015-12:02

d\i&\ﬂ/f/ VALBEREDNINGEN

Nominering av ordférande till CIRC

Valberedningen har beslutat att nominera Jose Eduardo Aguilera Medina till posten som ordférande
for CIRC.

Jose ger Overlag ett mycket gott intryck som en ansvarstagande och engagerad individ. Han har sokt
sig till CIRC for att han upplever att deras mottagning dr av stor vikt for att utlindska studenter ska
kanna sig bekvdma vid saval Chalmers som i Goteborg och Sverige. Han menar dven att gemenskapen
som CIRC bidrar till direkt paverkar studenters vilmaende och ddirmed deras studieresultat. Han har
som mal att den svenska kulturen ska ta storre plats pa CIRCs mottagning och att CIRC ska vara mer
aktiva aven efter mottagningsveckorna.

Valberedningen anser att Jose har en sund installning till ledarskap, representation och till karens
verksamhet. Tidigare erfarenheter inom bade yrkesliv och studentliv hemma i Mexico tyder pa att han
kan delegera samtidigt som han sjélv tar det yttersta ansvaret. Jose uttryckte att han skulle kidnna sig
drad att representera CIRC och Chalmers Studentkar. Med detta som grund kidnner vi i Valbered-
ningen oss trygga med att nominera Jose Eduardo Aguilera Medina till ordférande i CIRC.

Valberedningen genom Josefin Nederman och Axel Kullander

2015-12-02
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CHALMERS, PER CAPSULAM
STUDENTKAR 2015-11-17

Karstyrelsen

Inval av kassor Chalmersspexet Bob 16

Da den, av valberedningen, nominerade personen inte hade mojlighet att nérvara pa det senaste
karstyrelsemétet tas invalet per capsulam for att ordforande och kassor ska kunna komma igang med
sitt arbete. Valberedningens nominering bilagd.

Karstyrelsen beslutar
att vilja in Anders Ahlbom, k13, till kassor i Chalmersspexet Bob 2016.
att anse invalet enhalligt och omedelbart justerat

Karstyrelsen, Goteborg 2015-11-17

e -

Veronika Aspvall, KO Johan Bondesson, VO

Johanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO
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Valberedningen

Kassoér Chalmersspexet Bob

Nominering

Anders Ahlbom, k13, ger ett gott intryck av att vara strukturerad, genuin och 6dmjuk som person. Han
har under de tva senaste aren varit involverad i spexet och han anses ha en god inblick i verksamheten.
Han uppvisar ett djupt intresse och engagemang samt anses kunna sétta sig in i rollen som kassor pa ett
bra siitt. Vi har goda férhoppningar om att han kommer att gora ett bra arbete.

Valberedningen nominerar hirmed Anders Ahlbom, k13, till kassér for Chalmersspexet Bob.

Tavi
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Ordforande Mottagningskommittén

Nominering

Officiell nomineringstext

Fanny Viksten, i15, ger intrycket att vara en person med stor sjdlvinsikt och sund instillning till att leda
Mottagningskommittén for nastkommande ar. Hon anser sig vara en god personkédnnare som kan
hantera olika typer av manniskor, en viardefull egenskap for detta uppdrag. Genom sitt tidigare uppdrag
som ordférande for FNollK och som ledamot i andra engagemang har hon bade en syn inifran och utifran
pa ett gott ledarskap. Hon har tankar kring hur hon vill utveckla mottagningen och resonerar kring
vikten av ett gott samarbete med sektionernas mottagningskommittéer.

Valberedningen genom Joacim Svéard och Lucas Jansson

2015-12-04
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Kérstyrelsen

Avge propositioner och yttrande till
fullmaktigeméte 3

Propositioner méste avges minst en vecka innan fullméktigeméte. Till fullméktigemate 3 har en
motion inkommit och karstyrelsens yttranden behover beslutas om for att avges. Nista
karstyrelseméte infaller inte forrén efter fullméktigematet och kirstyrelsen viljer dérfor att ta ett
beslut Per Capsulam for att kunna avge propositionerna och yttrandena till métet.

Karstyrelsen beslutar

att avge Proposition 10: Kallande av hedersmedlem enligt bilaga

att avge Proposition 11: Referensgrupp till valberedningen enligt bilaga

att avge Yttrande Motion 3: Stillningstagande om flyktingsituationen enligt bilaga

Karstyrelsen, Goteborg 2015-11-11

Yk /%/ F=__
Veronika Aspvall, KO Johan Bondesson, VO

1o 4= @1@6&&%

/]ohanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO
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Proposition 10: Kallande av
hedersmedlem

Bakgrund

Enligt stadgan kan hedersmedlemmar kallas savida personen i fraga anses uppfylla § 2:5: ”...
synnerligen frdmjat kdrens intressen och strivanden”. Forslag pa hedersmedlem ska ldimnas till
karstyrelsen ddr minst 25 medlemmar skrivit under. Kérstyrelsen ska sedan anmila drendet som ett
meddelande under ett fullmédktigesammantrdde och dérefter kalla hedersmedlem till kommande
fullmédktigemote. Beslut om hedersmedlem méste tas med tva tredjedels majoritet. Den kallade
hedersmedlemmen ska dérefter godkidnna kallelsen och blir di hedersmedlem.

Karstyrelsen har fatt in ett forslag samt namnlista med underskrifter fran 26 kirmedlemmar for
Birgitta ”Biggan” Hanson som arbetat i kirexpeditionen sedan 1985.

Under sina 30 ar som anstilld pa Chalmers Studentkdr har Birgitta spridit glddje men ocksa delat
stunder som varit jobbiga med oss.

Trots att kderna till expeditionen tidvis dr langa beméter Biggan varje student med allra bésta service.
Hon dr man om att varje student far den hjilp de behéver men det dr s mycket mer &n s, det handlar
om att Birgitta har funnits dér for de studenter som behovt det. Det spelar ingen roll om det dr fragor
om karavgift, tips pa vin eller om en bara behver prata med nagon, da har Biggan funnits dir. For
flera generationer Chalmerister har karexpeditionen varit mer an ett stille dir du behéver hjilp med
det administrativa, dér har det funnits ndgon att kunna prata med - ndgon som beskrivs som en
“kdrmamma” av manga munnar. Vi dr 6vertygade att det kommer bli vildigt tomt nir Biggan
forsvinner men vi dr sdkra pé att den tid som spenderats hir varit givande for bada parter, bade for
kdren och Biggan. For att visa var uppskattning fran generationer av Chalmerister och genom att
forsoka ge tillbaka lite av det stora som vi fatt dr vi sdkra pa att kalla Biggan som hedersledamot.

For vad visar inte mer pa vad Chalmersandan star for 4n en person som har gjort s mycket mer dn att
bara gora sitt jobb, dag ut och dag in har hon hjélpt och ledsagat oss, stillt upp och funnits dar. Det &r
vad vi bygger den hér organisationen pa, engagemang, och det skall vi premiera. Vi vill lyfta fram
dessa exempel och vara stolta, for vi &r stolta dver att det finns personer som brinner for kiren.

Forslag till beslut

Processen for att kalla en hedersmedlem har foljts enligt stadgan. Namnlista med namnunderskrifter
inkom under innan fullméktigesammantrade 2, pa vilket karstyrelsen sedan tog upp drendet som ett
meddelande.

Yrkande

Med ovanstdende som bakgrund yrkar kérstyrelsen

att fullméaktige kallar Birgitta ”Biggan” Hanson till hedersmedlem f6r Chalmers Studentkar
Kérstyrelsen genom

Johan Bondesson

Vice karordférande 15/16
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Karstyrelsen

Proposition 11: Referensgrupp till
valberedningen

Bakgrund

Infor rekryteringen av karledningen 15/16 tillsattes en temporir referensgrupp bestiende av tidigare
karledningsledamoter som var ett stéd i framtagande av kravprofiler, vad dessa innebir och hur olika
egenskaper hos individer paverkar uppdraget.

Referensgruppen utvérderades efter utférd rekrytering och presenterades i en rapport till fullmaktige-
sammantréde 8, vilken ni finner bilagd propositionen. Med sévil valberedningens som referensgrup-
pens asikter som grund gavs rekommendationer enligt:

"Vi vill rekommedera ndsta drs Fullmdktige och valberedning

att ha kvar en referensgrupp med uppdraget att stidja valberedningen i fragor samt vara be-
hjdlpliga att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att vdlja in referensgrupp tidigare, exempelvis FuM2 eller FuM3 och att referensgruppen ska
besta av tidigare kdrledningsledamdter frdn olika poster och ar med en sammankallande

att utvirdera referensgruppens roll iiven efter kommande ar for att veta om det ska tillsittas en
grupp till 2016/2017 samt vilket uppdrag den gruppen i sd fall skulle ha”

Forslaget har dven lyfts med drets valberedning som ser positivt pa férslaget och det finns redan en
del tankar kring vad och hur gruppen kan utveckla processen och vara ett bollplank i arbetet.

Forslag till beslut

En referensgrupp bildas med personer med speciell kompetens for kirledningsinvalet. Referensgrup-
pen véljs under fullméktigesammantréde tre eller fyra och ges i uppdrag att stodja valberedningen i
sitt arbete med kravprofil och diskussion men inte vara delaktig i persondiskussioner.

Yrkande

Med ovanstidende som bakgrund yrkar karstyrelsen

att inrétta och tillsétta en referensgrupp med uppdraget att stédja valberedningen i fragor
samt vara behjélpliga att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att referensgruppen ska besta av 3-5 tidigare karledningsledaméter fran olika poster och
ar och utse en sammankallande inom sig

att utvérdera referensgruppens roll efter aret for att veta om det ska tillsittas en grupp till
2016/2017 samt vilket uppdrag den gruppen i sa fall skulle ha

Kérstyrelsen genom,
Johan Bondesson
Vice karordférande 15/16
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Utvardering av Valberedningens
Referensgrupp for
Karledningsinvalet

Under FuM3 verksamhetsaret 2014/20135 tillsattes en referensgrupp (RGKLI) for att stétta och hjélpa
valberedningen i beredningen och utvecklingen infor Karledningsinvalet 2015. Gruppen tillsattes
under FuM4 och bestod av fem tidigare Karledningsledamoter. Valberedningen och referensgruppen
har nu utvérderat det arbete som gjorts under varen enligt beslutet pa Fullmdktigeméte 3 och
sammanfattar detta i denna rapport som innehdller en beskrivning av arbetet, reflektioner fran bada
grupper samt rekommendationer till Fullmdaktige infér kommande verksamhetsar.

1. Arets arbete

Valberedningen presenterade en rapport ver arbetet med Kérledningsberedningen i samband med
Kérledningsinvalet pa Fullméktigeméte 7. Nedan beskrivs processen av hur referensgruppen och valberedningen
arbetade tillsammans under detta arbete samt potentiella omraden for vidare arbete till kommande ar.

1.1 Bakgrund

RGKLI sattes samman efter en proposition fran Karstyrelsen p& Fullméktigemote 3. Det har tidigare funnits en
tradition av att en tidigare Kéarledningsledamot har suttit i Valberednignen for att féra ver erfarenheten och
kunskaper kring Kérledningens arbete i rekryteringsprocessen, vilket har varit positivt for att ha med den
kunskapen. Det som har varit negativt 4r att en person enbart kan ge ett perspektiv fran ett &r och en post samt att
personen far ett stort ansvar men ocksa ett stort kunskapsévertag 6ver resterande del av gruppen. Denna
kunskapsproblematik kring Karledningensinvalet aktualiserades ytterligare efter att ingen person fran tidigare
Kérledningar var invald i Valberedningen f5r 2014/2015. Dérav uppkom idén med en referensgrupp som bestar
av ménga olika poster och &r som kan fungera som ett stéd till Valberedningen med insikter i Karledningens
arbete, dock utan bestimmanderitt kring vem det dr som blir vald till Karledningen.

I borjan var referensgruppens roll inte helt tydlig, férutom det som specificerades i propositionen med
”Referensgruppen ges i uppdrag att stodja Valberedningen i sitt arbete med kravprafil och diskussion men inte
vara delaktig i persondiskussioner”. Rollen har diskuterats av valberedningen och referensgruppen och till slut
ocksa utkristalliserats under arbetets gang. Slutgiltigt syfte for RGKLI har darfor varit enligt f5ljande:

* Stétta valberedningen i olika typer av fradgor som dyker upp och behdver bollas och som &r svéra att
diskutera med sittande Kéarledning och tidigare valberedningar, frimst rérande Kérledningens arbete §ver
tid.

* Underlitta for valberedningen att utveckla arbetssitt genom att vara delaktiga i beredning av olika typer
av fragor

¢ Komma med nya tankar och idéer, kring bland annat delar i processen, kommunikation och forankring,
for att skapa ett mer inkluderande och transparent val

Slutligen kan malet for RGKLI sammanfattas i att det handlar om att vara st6jdande i hur valberedningen
genomfor valet men inte alls vara delaktiga i vem valberedningen viljer. Detta dr nagot bredare &n det
ursprungliga syftet men det 4r i utveckling av processen och arbetssittet bada grupper sett stor nytta av RGKLI.
Den beredande rollen har ocksé gett valberedningen en storre frihet i utvecklingsarbete da allt inte behdver goras
av gruppen sjilv utan delar kan beredas av RGKLI.

1.2 Arbetsprocess

Under Fullmiktiem&te 7 presenterade Valberedningen arbetet med att rekrytera Karledningen och de
utvecklingséatgdrder som utfdrts under aret. Manga av de Gvergripande stegen i processen var satta da
referensgruppen kom in i arbetet. Nir referensgruppen ocksa anvindes som beredande organ i utvecklingsfragor
blev det dérfor naturligt att de stérsta insatserna gjordes under mitten av processen med att ta fram kravprofiler
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och intervju-underlag. P4 grund av detta finns det en del utvecklingsarbete kvar i bérjan av processen. Det
gemensamma mélet har varit att det ar béttre att ldgga mycket resurser pa nigot steg i taget och hinna utveckla
det steget sa att resultatet kan st sig manga ar framgver med enbart mindre justeringar. Detta har varit malet i
tva av de stora utvecklingsomradena under ret: Kravprofiler och intervjuunderlag dar ett stort arbete har gjorts
av valberedningen, referensgruppen samt med hjilp av en extern person som har studerat HR och ddrmed har
kompetens i rekrytering.

I bilden nedan presenteras de vergripande stegen i gruppernas gemensamma process. Utdver detta har
valberedningen ocksd genomfort manga andra delar sdsom intervjuer med Kérledningen och flertalet
kommunikationsinsatser och férankring i Fullméktige. M&nga av stegen nedan har ocksé pagétt parallellt. Enligt
bilden dr det frimst att se ver processen i sin helhet som behdver genomforas till kommande ar och for att det
arbetet ska vara mojligt krévs att referensgruppen blir invald mycket tidigare. I vrigt har Valberedningen i &r
utvecklat de koncept som tidigare funnits for kommunikation, informationskvallar och workshopen i bastun, det
som kan genomfGras till kommande &r 4r att ta ett nytag kring dessa steg for att utvirdera deras virde samt téinka
nytt kring vad de olika stegen ska tillfora processen.
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1.3 Referensgruppens arbete

Det har héllits sammanlagt 4 méten med valberedningens Kérledningsinvalsansvariga och ett par personer fran
referensgruppen for att limna Gver uppgifter och fragestéllningar och sedan ga igenom resultat frin beredning,
Mellan dessa méten har referensgruppen haft egna diskussionméten for att reda ut och bereda fragor till
valberedningen, sammanlagt 3 méten. Det har det ocksa héllits en workshop kring intervjuguiderna med hela
valberedningen och referensgruppen samt Maria Holmberg som fungerat som en utomstiende HR kompetens.
Utdver detta har ocksé kontinuerligt mailkontakt hallits.

Arbetet har fungerat bra och det har varit tydligt att det varit virdefullt med perspektiv frin manga olika 4r i
referensgruppen. Till kommande inval bor ocks en sammankallande viljas redan vid Fullmiktige, dven om det
under detta r fungerat bra och varit tva personer som hade mer samordningsansvar av referensgruppen och
ansvar for kontakt med valbredningen.

1.4 Potentiella arbetsomraden till kommande ar

Da bada grupper forordar att det ska tillséttas en referensgrupp dven nista ar foreslas den gruppen viljas in
tidigare s& att de tidiga stegen i processen kan bearbetas (rdda och grona bollar i process-bilden). De bla bollarna
anses av bdde valberedningen och RGKLI halla en hég niva och dérfor bor utvecklingsarbetet fokuseras pa andra
delar i processen, speciellt den workshop som hélls i bastun varje &r.
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2. Reflektioner

2.1 Valberedningens reflektion kring referensgruppen

Till en borjan nér referensgruppen tillsattes tyckte vi i valberedningen att det var oklart hur den skulle fungera
och hur den skulle vara kopplad till oss. Denna ovisshet 16ste sig dock genom ett forsta méte (innan starten av
LP3) med referensgruppen dér ramar sattes upp om hur det fortsatta arbetet ska ske och vilken roll valberedning
och referensgruppen har i kérledningsinvalet. Denna ovisshet kommer antagligen inte vara ett problem tills
nista ar eftersom rollerna nu 4r bestdmda. Med detta sagt &r inte rollerna spikade i sten men de roller som har
varit har fungerat véldigt bra under detta halvar.

Som har diskuteras innan sa tycker vi att referensgruppen ska tillséttas tidigare. Vi kénde att det blev vildigt
stressigt att de tillsattes under FuM4 eftersom vi borjade med planeringen av kérledningsinvalet redan innan
FuM4. Detta innebar att referensgruppen kom in lite hastigt ndr planeringen redan var pabérjad och en del av de
tankar och idéer som de hade med sig var svara att applicera pa grund av det sena skedet.

De kravprofiler och intervjumallar som vi har utvecklat tillsammans med referensgruppen och Maria Holmberg
har underlittat vart arbete mycket. Detta da bade kravprofilerna och intervjumallarna fick en bra struktur och det
var ldtt att jamfora de skande mot kravprofilerna med det underlag som gavs av intervjumallarna.

Vi ser dven att nista ars valberedning far en referensgrupp. Detta dr dels pé grund av det informationsstdd som
referensgruppen ger men dven pa grund av att det finns ytterligare utvecklingspotential for
karledningsinvalsprocessen. En fordel med att tillsétta referensgruppen tidigare &r hér att de utvecklingsomraden
som finns kvar &r mer fokuserade pa borjan av processen och ddrmed behdver referensgruppen komma in
tidigare for att kunna ge det stéd som behdvs. Om det beh&vs ytterligare referensgrupper efter nésta &r beror pa
hur mycket nista ars valberedning och referensgrupp lyckas astadkomma. Om det inte finns ndgot kvar att
utveckla kan det dock vara bra att ha referensgruppen enbart som ett slags informationsbank”.

Sammanfattningsvis tycker vi i valberedningen att det har varit oerhort givande och hjédlpande att ha en
referensgrupp. I var 6verlamning till nésta &rs valberedningen kommer vi att sammanfatta de idéer och tankar vi
har haft om utvecklingspotential for karledningsinvalsprocessen samt ha med hur arbetet med referensgruppen
har fungerat. Detta for att nista ars valberedningen ska ha en stabil grund att std pa och ha méjlighet att kunna
utveckla processen.

2.2 Referensgruppens reflektion

Trots att vi fran borjan inte hade en sé tydlig roll kunde vi redan efter ett forsta méte reda ut den fragan med
valberedningen, tack vare att de var si 6ppna for stéttning i just kunskap och erfarenhetsfragor kring
Kérledningen. Det &r dock viktigt att denna grupp &r en refensgrupp utan beslutanderitt sé att det inte fungerar
som en styrgrupp. Det ska vara valberedningen som bestimmer och haller i taktpinnen. Vi tycker det har
fungerat mycket bra i &r dér vi haft ett bra samarbete och ként att vi har bidragit med kunskap och det har funnits
en Sppenhet frén bada hall att samverka. Valberedningen har gjort ett mycket bra arbete i &r med hela processen
samtidigt som de ocksa lagt tid pé att se §ver vissa delar i processen extra. Det tar tid att utveckla och dérfor har
det varit bra att fokusera pa négra saker i ar och inte ge sig pa alla olika delar.

I och med att vi var helt uteslutna fran att vilja personer, vilket vi har tyckt varit mycket bra, s var malet att i
samrad med valberedningen utveckla en dnnu mer grundlig och genomténkt process. Mélet ska vara att
valberedningen ska ha manga olika verktyg att plocka fram for att kunna matcha person med post, och i de fall
det gér dven se till gruppen som helhet. Detta har gett ett tydligt uppdrag och gjort att det var mycket
motiverande att hjélpa till att utveckla en process som underléttar for valberedningen men som ocksa gor att
Fullméktige kan kédnna sig trygga med att arbetet leder fram till ritt kandidater pa slutet.

Vi tycker alla att detta har varit ett intressant och roligt arbete dér vi ldrt oss om bade rekrytering och i vara
diskussioner dnnu mer om de olika, och hur olika, Karledningsaren blir beroende pé vilka personer som sitter.
Det har varit en lagom arbetsbeslastning och da flertalet har tagit examen och jobbar har manga méten hallits pa
kvillstid vilket gor att det blivit relativt fi, men langa méten. Vi rekommenderar dérfor en liknande uppséttning
till ndsta &r sé att det finns en chans att se 6ver hela processen. Efter nésta ar kan det fortfarande finna en vinst i
att ha en referensgrupp men det &r viktigt att det i sd fall inte blir att referensgruppen blir drivare av utveckling s&
att det blir utveckling for utvecklingens skull, da det riskerar att ge valberedningen extraarbete. Det finns manga
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idéer som inte genomfdrts i &r och dessa kommer &dven att sammanfattas och ges till kommande valberedning,
det &r allt frdn hur personlighetstest kan anvidndas som bedémning till hur en extern HR-person kan anviéndas
mer. Dock behdver dessa utredas ytterligare vilket gor att det inte funnits resurser i varken tid eller pengar for att
genomfora detta under aret.

3. Rekommendationer for kommande ar

Denna rapport syftar till att folja upp Fullmitkiges beslut att instifta en referensgrupp for 2014/2015.
Sammanfattningsvis summeras de rekommentationer som Valberedningen och RGKLI vill ge till kommande &rs
Fullméktige for att fortsdtta det arbete som dr paborjat. Da inget beslut kommer att tas om att fortsétta med en
referensgrupp under 2014/2015 syftar dessa rekommendationer till att ge Valberedningen till n4sta ar stod i att
lyfta frégan till Fullméktige under 2015/2016. For att kunna frbereda en sddan motion till kommande &r vore
det uppskattat att innan eller under métet samla in &sikter fran Fullméktige kring arbetet och om det finns
medskick till kommande &r.

Vi vill rekommedera nista ars Fullmiktige och valberedning

att ha kvar en referensgrupp med uppdraget att stodja valberedningen i frigor samt vara behjilpliga
att bereda underlag till fortsatt utveckling av processen

att vélja in referensgrupp tidigare, exempelvis FuM2 eller FuM3 och att referensgruppen ska besta
av tidigare kdrledningsledaméter fran olika poster och &r med en sammankallande

att utvérdera referensgruppens roll dven efter kommande &r for att veta om det ska tillsittas en
grupp till 2016/2017 samt vilket uppdrag den gruppen i sa fall skulle ha

Fréagor pa rapporten stills till,

Valberedningen 2014/2015 RGKLI 2014/2015

Linnea J6rgner Johanna Svensson, vAO/AO12/13 & KO13/14
Tobias Petrén Karin Hill, AO13/14

Joel Astrom Charlie Sjodin, HA12/13

Julia Asplund Anderas Robertsson, vUO10/11

Bea Bengtsdotter Jonas Otterheim, KO10/11

Josefin Karlqvist
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Karstyrelsen

Yttrande Motion 3: Stéllningstagande om
flyktingkrisen

Namnlistan motiondrerna hénvisar till rér nationellt politiska fragor. Enligt policyn om studentkarens
politiska oberoende ska karen kunna ta stéllning i politiska fragor for att kunna péverka det som rér
studenter men inte ta stéllning for ett visst parti. I detta fall rér det sig inte om en partipolitisk friga
utan en fraga som inte direkt ror studenter. P4 grund utav detta anser karstyrelsen att studentkiren
inte ska uttala sig i den politiska aspekten av flyktingfragan.

Som rapporterats i kdrstyrelserapporten har kirledningen, genom utbildningsenhetens ordforande
(UO) jobbat tillsammans med hogskolan fér att ta fram vad bada parterna kan gora i flyktingfragan.
UO har i detta arbete tagit hjilp av Chalmers students for sustainability (CSS), som haft manga idéer
till vad de kan gora. Parallellt med detta har det framkommit ett par initiativ fran andra studenter dir
UO samordnat initiativen och hénvisat dem till CSS.

Karstyrelsen har initialt gjort stillningstagandet att uppmuntra studentinitiativ med information om
hur studenter kan ga tillvdga, frimst genom samordning men &ven med mojlighet att 1ana lokaler. Det
arbetet anser kérstyrelsen kunna forstirkas genom att bygga fram en tydligare knytpunkt fér
engagemang.

Yrkande

Med ovanstadende som bakgrund yrkar karstyrelsen
att avsla motionen i sin helhet

att karledningen fortsitter att bygga fram en plattform dir studentinitiativ koordineras

Kérstyrelsen genom,

Veronika Aspvall,
Karordfoérande 15/16
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Karstyrelsen

Avge stadgedandrande proposition till
fullmaktigesammantrade 4

Stadgedndrande propositioner méste avges minst tva veckor innan fullméktigesammantride. For att
féreslagna dndringar ska hinna trada i kraft innan fullmiktigevalet beh6ver de beslutas om pa
fullmiktigesammantrade 4 och 5. For att en forsta ldsning ska komma till stdnd viljer karstyrelsen att
avge denna proposition per capsulam.

Karstyrelsen beslutar

att avge Proposition 12: Stadgedndring tillsittande av suppleanter till fullmdktige enligt
bilaga

Karstyrelsen, Goteborg 2015-12-01

Lo Jpb! /%

Veronika Aspvall, KO han Bondesson, VO

Johanna Enderstein, UO Angelica Fors, SO
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Karstyrelsen

Proposition 12: Stadgeandring tillsdttande
av suppleanter till fullmaktige

Bakgrund

Stadgan 7:18 reglerar hur avsidgelser fran en ordinarie ledamot i fullmiktige hanteras. Stadgan siger:
"Om fullmdktigeledamot frantrdder sin plats ersdtts denne. Forste suppleant till den frantrédde trider in
som ersdttare. Om inte sadan finns ersdtter den kandidat som har det hégsta jdmfGrelsetalet som inte fick
ordinarie plats i fullmdktige vid senast hallna val. ”

Det star klart hur en ny ordinarie ledamot tillsdtts men vad som sker bland suppleanterna ir inte
sjdlvklart. De tva tolkningarna som dndringen dmnar att undvika &r att en ”6vrig kandidat” blir
suppleant eller att antalet suppleanter minskas. Praxis har varit att suppleanter tillsdtts pd samma
sdtt som gjorts efter ett val. Detta regleras i stadgan 7:17 som siger: “Fér varje pabdrjat tretal ordinarie
fullméktigeledamdter ett valforbund erhallit utses en suppleant for valférbundet... ”

I samrad med talman och proinspektor foreslas darfor att detta ldggs till i stadgan enligt férslag.

Forslag

Karstyrelsen foreslar att stadgans paragraf 7:18 dndras enligt

Aterbesittande | 7:18 | Om fullmiktigeledamot frantrider sin plats ersitts denne.
av frantradd Forste suppleant till den frantradde trdder in som ersittare.

fullmaktigeplats Om inte sadan finns ersatter den kandidat som har det

hogsta jamforelsetalet som inte fick ordinarie plats i
fullmaktige vid senast hallna val.

Nar suppleant intrétt i frantrddandes plats tillsétts ny
suppleant pi samma sitt somi 7:17.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att Lagga till "Nar suppleant intrdtt i frantrddandes plats tillsdtts ny suppleant pa samma scitt
somi7:17.” i stadgans 7:18 enligt forslag.

Karstyrelsen genom,

Johan Bondesson
Vice karordférande 15/16

Tavi
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