CHALMERS, INSTRUKTIONER
STUDENTKAR 2021-06-22

KARSTYRELSEN

Instruktioner for Mottagningskommittén

Mottagningskommittén (MK)
Har till uppgift att:

e Planera och leda karens mottagning i samrad med representanter for sektionernas
mottagningsverksamhet.

(Chalmers Studentkars reglemente 15:4e)

1.Sammansattning

1.1 Ordférande, vald av karstyrelsen for varje verksamhetsar
1.2 Vice ordftrande, vald av karstyrelsen for varje verksamhetsar.
1.3 Ovriga ledamoter, upp till 5 personer, valda av karstyrelsen for varje verksamhetsar.

2.Verksamhet

2.1 MK ar karen organ for att samordna och kontinuerligt utveckla mottagandet av de nya
chalmeristerna.

2.2 MK ansvarar for samordning av Chalmers Studentkars mottagningsverksamhet i allménhet
och forsta dagen i synnerhet.

2.3 MK ar sammankallande for Mottagningsverksamhetens Samarbetsorgan, MoS.

2.4 MK skall halla kontinuerlig kontakt med ber6rda personer pa hogskolan och i karstyrelsen
angdende Mottagingen.

2.5 MK dr ansvariga for uppfoljning och utvédrdering av Mottagningen tillsammans med
ledamoter i MoS.

2.6 MK aligger att granska alla uppdrag och moduler relaterade till Mottagningen.

3.Aliggande

3.1 Ordforande aligger:

e att leda och infor karstyrelsen ansvara for MKs arbete.

e att tillsammans med vice ordféranden vara ekonomiskt ansvarig.

e att representera MK.

e att ansvara for att MK med dess medlemmar och géster upptrader pa ett oklanderligt
satt.

e att skriva verksamhetsplan och verksamhetsberittelse enligt tillhandahallna mallar.

e att tillse ett sikerhetstank i MKs verksamhet.

3.2 Vice ordforande aligger:

e att tillsammans med ordféranden vara ekonomiskt ansvarig, vilket bland annat
innefattar att folja uppsatta ekonomiska rutiner och policyer, budgetering och
budgetuppfoljning.

e att ansvara for att underlag for bokforing, utligg och fakturering lamnas till
ekonomiavdelningen enligt tidsschema.

e att infor karen centralt besvara fragor angdende MKs ekonomi.

e att agera ordforande vid dennes forfall.
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3.3 Ovriga ledamoter aligger
e attleda och infor ordféranden ansvara for verksamhet inom ledamoternas
verksamhetsomrade.
e att vara ordforanden behjalplig.

4.Samarbetsorgan

4.1. For de kommittéer som arbetar med att samordna mottagning inom Chalmers Studentkar
finns Mottagningsverksamhetens Samarbetsorgan (MoS).
4.2. Ledamoter i MoS ar
e Ordforande, vice ordférande och 6vriga ledamoter i MK
e Representanter fran samtliga mottagningsorgan pa sektionerna.
4.3. Motesforfarande
e MoS-méte halls ungefar fem ganger under lasperiod 3, fem ganger under lasperiod 4,
tre ganger innan lasperiod 1 har borjat och fem ganger under ldsperiod 1.
o Kallelse till méte skall vara medlemmarna tillhanda senast sju dagar innan motet.
e Moteshandlingarna skall vara medlemmarna tillhanda senast tre dagar innan motet.
e Protokoll skall foras vid moten som sedan skall distribueras till ledamoterna.
4.4, Beslutsmassighet
e Rostritt har ledamoter namnda under punkt 4.2 dér en rost tillfaller respektive
representerat organ.
e MK har utslagsrost och vetoritt.
e Jdvig medlem saknar rostrétt.
e Radet dr beslutsmassigt da minst halften av ledamoterna samt ordférande finns
ndrvarande.
4.5. Overklagande
e MoS beslut kan 6verklagas till karstyrelsen.
e Karstyrelsen har 6verbeslutanderatt 6ver MoSs beslut.

5. Motesforfarande

5.1 Kommittémoten halls minst fyra ganger per lasperiod.
5.2 Motesanteckningar skall foras vid moten, vid beslut skall protokoll foras.
5.3 Ordforande har ritt att adjungera en eller flera personer till motet.

6. Beslutsmassighet

6.1 Rostratt har medlemmar ndmnda under punkt 1.1-1.3.

6.2 Varje nidrvarande rostberittigad har lika rostetal. Ordférande har utslagsrost.

6.3 Javig medlem saknar rostritt.

6.4 MK ar beslutsmassig da minst halften av medlemmarna samt ordforande finns narvarande.

7.Overklagande

7.1 MKs beslut kan 6verklagas till karstyrelsen.
7.2 Karstyrelsen har 6verbeslutanderatt 6ver MKs beslut.
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8. Rekrytering

8.1 For rekrytering av nya kommittémedlemmar ansvarar MK.

8.2 Aspiranter till posterna ordforande och vice ordférande skall intervjuas av valberedningen.

8.3 Vid nominering av nya ledamoter skall MK inlamna skriftligt motiveringsunderlag till
karstyrelsen i samband med invalsmdte enligt tillhandahallen mall.

8.4 Aspiranterna skall ges en rittvisande bild av arbetsuppgifter och arbetsbelastning i MK.

8.5 Aspiranterna skall vid forfragan fa skriftlig motivering for nominering eller icke-nominering

Har aspirant sdrskilda invandningar for nominering eller icke-nominering hanvisas
karstyrelsen.

9. Ovrigt

9.1 MK skall aktivt informera Chalmers Studentkars medlemmar om sin verksamhet och
medverka vid arrangemang med detta syfte.
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