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Handlingsplan for prioriterade omradet
Halsa och Vdlmaende

Under FuM 7 21/22 faststdlldes Chalmers Studentkars strategi for arbete inom Hélsa och Valmaende.
For att konkretisera arbetet som behover goras for att uppna dessa mal satts darfor denna
handlingsplan. Den stricker sig sa langt som det prioriterade omradet stracker sig tidsmassigt.
Darefter bor arbetet som genomforts utviarderas verksamhetsaret 25/26 gentemot den strategi som
har satts upp och ifall allt ar uppnatt arkiveras denna handlingsplan. Om det inte &r uppnatt bor
denna handlingsplan utvidgas for att striacka sig langre fram i tiden.

Syftet med handlingsplanen dr att beskriva malen i strategin mer detaljerat for att forenkla arbetet.
Tanken ar att uppdragen i varje punkt ska skapa forutsiattningar for att se till att karledningen och
karens verksamhet kan arbeta direkt med och bedriva paverkansarbete mot hogskolan. Det kan vara
att identifiera de organ och funktioner inom hégskolan och karen som &r aktuella att paverka. Likval
kan det vara att anvianda karens asiktsprogram och vid behov ldgga till asikter i det. Detta for att agera
snabbare och mer flexibelt for att forbattra situationen for teknologer. For att avgora ifall
fordndringar har skett sa kan det vid behov kriavas att matvarden tas fram, exempelvis for att méta oro
vilket i nuldget redan mats i vissa aspekter i medlemsmaétningen.

I punkterna nedan ndmns inte doktorandstudenter explicit, men de ar ocksd medlemmar i
studentkaren och en relativt stor studentgrupp vilket gor att de ar viktiga att ha i atanke under
arbetet. Ta hjalp av doktorandsektionen for att ta reda pa vilket stod de behéver och for
implementering.

2022/2023: Fysiskt valmaende

Fysiskt vdlmaende &r en viktig forutsidttning for att ma bra, men dven for att prestera bittre bade i
studier och pa fritiden. Stora delar av teknologers fysiska vilmaende paverkas av utbildningen och
studiemiljon da mycket schemalagd tid eller daliga moéjligheter till fysisk aktivitet bidrar till ett
forsdmrat fysiskt vilmaende. Darfor har karen tillsammans med hogskolan ett ansvar i att arbeta med
dessa fragor for att forbattra gemene teknologs fysiska vidlmaende. Nedan listas de mal som satts i
Strategin for prioriterade omradet Hélsa och Vilmaende i kursivt ddrunder foljer mer detaljerad
forklaring och konkreta handlingar.

e  Ge teknologer rdtt forutsdttningar for att utfora fysisk aktivitet.

o Ge forutsittningar i form av nérhet, tid, kostnad

o Informera om tillgdnglig fysisk aktivitet

o Ge organisatoriskt stod for idrottsengagemang inom karen

e  Chalmers ska frimja en hallbar livsstil utanfor studierna for att frimja vilmaende och forbdttrade
studier.

e  Chalmers ska tillgodose teknologer med fungerande fysisk arbetsmiljé som dr ergonomisk och
motiverande.

e  Chalmers ska arbeta for att utbildningen och lokaler ska anpassas sa att alla teknologer kan delta
fullt ut i sina studier.

o Ddribland inkludera studentgrupper med andra forutsattningar att folja med i
utbildningen dn majoritetsgruppen vilket ar relaterat till deras utbildning eller
bakgrund. Exempelvis doktorander, utbytesstudenter, vuxna med barn och personer
med funktionsvariation etc.
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Highlight
Tips från David W om att införa beslutet som tidigare legat i FuM om att se till att det finns tillgång till omklädningsrum på Lindhomen. 
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2023/2024: Psykiskt valmaende pa hogskolan

Stora delar av teknologers psykiska valmaende dr relaterat till utbildningen och den tillhorande
studiesituationen. Darfor kravs det att Chalmers tar ansvar i detta bade genom reaktivt och proaktivt
arbete samt genom direkta insatser. Karens ansvar blir dirmed att bedriva paverkansarbete for att se
till att hogskolan tar sitt ansvar i fragorna samt hjalper hogskolan att se teknologernas perspektiv.

e  Chalmers ska bidra till att minska oron som finns over studie- och livssituation.
o Ge stod inom studieteknik och stresshantering
o Minska oron kring bostadssituation, CSN, karriarméjligheter, utbytesmojligheter och
livet efter Chalmers
e  Chalmers ska arbeta for att erbjuda resurser som arbetar for att oka psykiska hdlsan bland
teknologer.
o Minska betygshets och prestationskultur
o Komma bort fran machokultur och homosociala miljéer
o Skapa mojligheter for aterhamtning, under och mellan ldsperioderna samt mellan
terminer
o Ge ett skyddsnat ifall saker gar fel da manga studenter ar hitflyttade och saknar familj
och slédkt i sin narhet vilket ger ett behov av att skapa och informera om andra
stottande strukturer

e  Skapa en medvetenhet och acceptans kring psykisk ohdlsa.

o Geinformation om var det gar att soka hjalp och vad det finns for hjalp
Prata hogt om psykisk ohidlsa pa hogskolan och normalisera detta
Informera om réttigheter och skyldigheter i utbildningen
Skapa sunda alkoholvanor

O O O

2024/2025: Psykiskt valmaende inom karen

Att vara aktiv inom karen innebdr att en ofta ges majlighet att testa pa nya saker eller befinna sig i
nya sammanhang. Dessa sammanhang kan ge manga nya upplevelser, men de kan ocksa i vissa fall
leda till olika typer av psykisk ohidlsa s som att en forlorarkontroll 6ver sin arbetsbelastning eller
kanner sig utanfor. Darfor kravs det att karen tar ett ansvar i dessa fragor genom direkta insatser och
proaktivt arbete.

e Strdva efter att vara fria fran beroendeproblematik och missbruk.
o Se 6ver hur olika sorters evenemang virderas beroende pa ifall de inkluderar alkohol
eller inte
o Skapa en hilsosam kultur vid introduktion till alkohol p4 mottagningen
o Skapa skyddsnét vid hog alkoholkonsumtion
e  Arbeta mot ensamhet och utanforskap for studenter som dr nya pa Chalmers.
o Ha ett brett utbud av olika typer av arrangemang
o Arbeta for att ingen teknolog ska sakna vénner i sin studiesituation
o Hjidlpa unga personer som nyligen flyttat hemifran och att hitta sin gemenskap i sta-
den
e  Studentkdren ska arbeta for att inga medlemmar ska uppleva utanforskap i studentlivet och enga-
gemangssfiren.
o Arbeta for att erbjuda kontaktytor for studenter med olika typer av intressen
o Arbeta med kulturen kring aktiva och icke-aktiva
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e Studentkdren ska ge forutsdttningar sd medlemmar har en hadllbar situation i sitt engagemang.
o Ge ordentlig utbildning for arrangorer som ar ett stod till studenter i svara situationer
o Skapa forutsattningar for en lagom niva av arbetsbelastning vid engagemang
o Informera om skyldigheter och rattigheter inom karen som engagerad

2025/2026: Utvardering

Efter genomford handlingsplan ska arbetet utvirderas vilket gors genom att utga fran foljande fragor.

e Vilka insatser har gjorts inom det prioriterade omradet i och utanfér verksamhetsplanen?

e Hur har arbetet bidragit till de mal som sattes upp i Chalmers Studentkars strategi for Halsa
och Vidlmaende?

e Vad finns det for rekommendationer for fortsatt arbete i framtiden?

e Hur kan det arbete som genomforts under denna period leda till en ldngvarig forandring och
struktur?
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