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Preliminary summons
Chalmers Student Union Council, Meeting 5 25/26

You are hereby summoned to a meeting of the Chalmers Student Union council.
Location:  Scania
Time: 2026-02-04, 18:00
Language: Svenska

Agenda (Féredragningslista)

1. Preliminaries (Prelimindrer)

Opening of the meeting (Sammantrédets 5ppnande)

IS

Calling of the electoral roll (Justering av rostliingd)

Election of two adjusters as well as tellers (Val av tvd justerare tillika rostriknare)

& o

Due announcement of the meeting (Sammantridets behiriga utlysande)

®

Approval of the agenda (Godkinnande av foredragningslista)

-

Co-option (Adjungeringar)

Minutes of the previous meeting (Firegdende métesprotokoll)

Po®

Follow-up of decisions (Uppfiljning av beslut)
i. Decision 40 25/26 — Miljondamnden
ii. Decision 64 25/26 — Arbetsgrupp Karavgift

iii. Decision 92 25/26 — Follow up on the issue of Chalmers ethical review pro-
cess

2. Messages (Meddelanden)
a. Speaker’s presidium (Talmanspresidiet)
b. Management team (Kdrledningen)
c. Others (Ovriga)
3. Reports Rapporter)
a. Rapport 11 — Utredning av medlemsavgiften

4. Finalising of dates and places for the council election 2026/2027 (Faststdllande av dagar och
platser for val till fullmdktige 2026/2027)

5. Interpellations (Interpellationer)
a. Interpellation 1 — Valberedningens anviandande av referensgruppen for KL
6. Ratification of decisions (Faststdllande av beslut)

a. Member bill 9 — Kérstyrelsepresidium, 2nd reading
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b. Member bill 10 — Invalsprocessen, 2nd reading
7. Board bills (Propositioner)

a. Board bill 12 — Uppdatera reglementet med Chalmers Jaktsdllskap som karforen-
ing

b. Board bill 13 — Uppdatera arbetsbeskrivningar for Karledningen
8. Member bills (Motioner)

a. Member bill 11 — Ledaméter i valndmnden

b. Member bill 12 — Donation till UTN

c. Member bill 13 — Krav pa Chalmers ledning att avsluta samarbeten med institu-
tioner medskyldiga i brott mot manskligheten samt att infora rigorosa etikprovningar
infor forskningsprojekt med privata samarbetspartners

d. Member bill 14 — Utokat Talmanspresidie

9. Closing of the meeting (Sammantridets avslutande)

Goteborg, 2026-01-28

Isak Dunge Love Lindqvist
Speaker (Talman) Deputy Speaker (Vice Talman)
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Attachments (Bilagor)

A A

10.

11.

12.

Decision log (Beslutslogg)
Rapport 11 — Utredning av medlemsavgiften
Interpellation 1 — Valberedningens anvindande av referensgruppen for KL
Board bill 12 — Uppdatera reglementet med Chalmers Jaktsillskap som karforening
Board bill 13 — Uppdatera arbetsbeskrivningar for Karledningen

a. Arbetsbeskrivningar for Karledningen
Member bill 9 — Karstyrelsepresidium, 2nd reading

a. Arbetsbeskrivning Karstyrelsepresidiet

. ===Response from the board===

Member bill 10 — Invalsprocessen, 2nd reading

a. ===Response from the board===

. Member bill 11 — Ledamoter i valnamnden

a. ===Response from the board===
Member bill 12 — Donation till UTN
a. ===Response from the board===

Member bill 13 — Krav pa Calmers ledning att avsluta samarbeten med intitutioner
medskyldiga i brott mot manskligheten samt att infora rigorosa etikprovningar infor
forskningsprojekt med privata samarbetspartners

a. ===Response from the board===
Member bill 14 — Utokat Talmanspresidie
a. ===Response from the board===

Faststédllande av dagar och platser for val till fullmaktige 2023/2024
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Beslut

att Karstyrelsen far mandat att forvarva aktier i Géteborgs Studenters Foretagsgrupp AB forutsatt att godtagbara
villkor kan uppnas och att karstyrelsen bedémmer att &gandeskapet av bolagen lar bidra till mer medlemsnytta.

att ge karordférande mandat att som representant i GFS styrelse rosta for en nyemission i
Goteborgs Studenters Féretagsgrupp AB (556702-1133).

att ge karstyrelsen mandat att férvarva aktier i Géteborgs Studenters Féretagsgrupp AB
(556702-1133) till ett hogsta belopp om 6 000 000 kr.

att ett eventuellt forvarv ska géras genom Chalmers Studentkars Foretagsgrupp AB

att karstyrelsen far mandat att forvarva 6vriga karers aktier om detta skulle erbjudas, dock
till ett maximalt pris om 200 kr per aktie.

att Chalmers studentkar ger Emilias karhus AB medel for att utféra byggnationen av vindskydden pa Andra udden
till en summa upp till 600tkr. Medlen tas fran Byggnadsfonden.

att Chalmers studentkars fullméktige alagger karstyrelsen att ge Emilias karhus AB uppdraget att utféra
byggandet av stugorna pa Andra udden enligt Chalmers studentkars Arkitekturtavling resultat med hjélp av
teknologer i stérsta mdjliga man.

att alagga Karstyrelsen att utreda hur skulden mellan ChSRAB och EmKAB kan justeras utan medel fran
byggnadsfonden.

att karstyrelsen mojliggor tillgangligheten av konsuppdelade toaletter, sarskilt under festliga

tillstallningar sasom FestUkalas och gasque.

att fullmaktige ger uppdrag till KS att fullfélja ett 6verlatande av jarnvagsvagnen till EKAB samt tillskjuta 700 000
kr for upprustning och underhall férutsatt att samtliga forutsattningar for att genomféra 6verlatandet finns pa
plats.

att i samband med 6verlatande lagga maximalt 250 000 kr ur Byggnadsfonden for att rusta upp Jarnvagsvagnen.
Att uppmana AB Chalmers Studentkars Féretagsgrupp att paborja och genomféra ett forstudiearbete for
Utveckling av Chalmers Studentkars lokaler enligt bilaga, till en kostnad pa upp till 600 000 kr.

Att alagga karens direktor att Iagga fram beslutsunderlag for ovanstaende till nastkommande bolagsstémma om
direktéren finner det lampligt.

Att beslut om ytterligare investeringar i projektet skall presenteras till och beslutas av Fullmaktige.

Att alagga Karstyrelsen att tillsatta en styrgrupp med ansvar for forstudien samt rapportering till Fullméaktige.

att alagga Karledningen att stotta IAESTE med att skapa rutiner och starta upp sin verksamhet som karférening.

Att alagga karstyrelsen att senast till FUM8 varje ar skriftligt svara pa féljande fragor:
* Hur har karledningen i ar arbetat mot en rimligare arbetsbelastning?
* Anser karledningen att deras arbetsbelastning ar pa en rimlig niva, eller aterstar arbete for att na en sadan niva?

att karledningen utreder medlemskapet i GFS och rapporterar till FuM vart tredje ar.
att forsta rapporten avlaggs for verksamhetsaret 23/24.

That member bill 4 with the amendments is passed.
That Board bill 16 with the amendment is approved.

That Member bill 3 be approved.
That Board bill 9 be approved

That Board bill 8 be approved.

Kommentar Agare Ansvarig Deadline
KS KS
KS KS
KS KS/EmKAB
KS KS
KS KS
Startar forstudien om att utveckla
karens lokaler, 600 kkr avsattes och
fortsatta kostnader ska tas i FuM enligt
detta beslut. FuM FuM
KS
KS FuM8
KS
Uppdatera asiktsprogrammet KS
Karbil m. utredning KS FuM8 24/25
Ang. milidBndmnden och att géra om det
till en ndmnd eller en kommitté, och hur
man ska ga tillvaga nu nar
miljbndmndens arbete ar klar men man
vill ha kvar arbetsgruppen permanent.
Kom fram till att ta upp fragan igen efter
att Karledningomstruktureringsgruppen
har presenterat sin presentationen ang.
karledningens arbetsborda FuM Talman FuM 4 25/26
Working Group for the Investigation of
the Union Fee 25/26 FuM FuM4 25/26
Adoption of the final activity plan with
the new organizational structure for
2026 KL

Status

Lépande

Lépande

Lépande

Lépande

Loépande

Lépande
Loépande
Lépande

Loépande
Pagar
Forsenad

Pagar

Pagar

Pagar
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G UM < CHALMERS, Gruppen for Utredande av Medlemsavgiften
o / STUDENTKAR Rapport
’ 2026-01-08

1 Uppdrag
1.1 Bakgrund

Medlemsavgiften har under vildigt manga ar forblivit samma och det blev dags att se 6ver ifall det dr dags
att hoja den. I enlighet med radande karobligatorium vid Chalmers tekniska hogskola behover samtliga stu-
denter vid larosatet avlagga, av fullméaktige faststdlld, medlemsavgift varje termin. Chalmers studentkar har
ddrmed ett ansvar for att inte utkrdva en hogre avgift dn vad som adr motiverat for att erbjuda medlemmarna
den service som karen anser lamplig. Terminsavgiften exkluderat sektionsavgiften har cirkulerat kring 200 kr
under hela 2000-talet och har varit 200 kr sedan hosten 2012. Senast en arbetsgrupp tillsattes for att se over
medlemsavgiften var 2018/19, da beslutades att inte hoja karavgiften.

Under hosten sag Karledningen att det fanns behov av att tillsdtta en ny arbetsgrupp eftersom ytterligare sju
ar har passerat sedan den senaste utredningen. Arbetsgruppen tillsattes pa FuM2 hosten 2025 och har bestatt
av William Forsberg (AO), Cesar Lanner, Love Lindqvist, Carl Toreborg (VO) och Sebastian Wikstrom.

2 Tidslinje

Under FuM2 2025/2026 tillsattes gruppen for att utredandet av medlemsavgiften. Gruppen har hallt flertalet
interna moten samt en extern workshop. Detta presenteras sedan pa FuM5 2025/2026. For att senare justera
karavgiften for hosten och framat.

3 Arbete
3.1 Workshop

Den 20:e januari holls en workshop for FuM, under workshopen deltog ett antal FuM-ledaméter och diskus-
soner fordes utifran fragorna nedan:

e Har gruppen missat nagot eller dr det 6verflodigt i berdkningarna?
e Vad ar definitionen for vad Karen behover?

e Varfor soker sig folk till Chalmers?

e Hur reagerar aktiva studenter jimt emot enbart studerande.

e Vad kédnner ni att ni far ut for pengarna idag?

e Hur mycket mer dr man villig att betala for karens satsningar?

. Behover vi tdanka pa att framtidssdkra ekonomin?

Syftet med workshopen var delvis att fa input pa vad Fullméktige hade for asikter kring gruppens utrdkningar
och instdllning till hur hog medlemsavgiften bor vara idag. Men det var dven ett tillfdlle att forankra vara
tankar kring medlemsavgiften till FuM, for att underlétta diskussion pa sammantradet. Tyvarr var deltagan-
det lagt, vilket var en liten besvikelse for gruppen da vi tror att det kan behovas en ytterligare diskussion pa
sammantrddet som bidrar till ytterligare ett langt FuM.
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3.2 Diskussioner

Gruppen bestar av olika delar av kompetens fran delar av Karen. Med den insynen har vi haft diskussioner
kring hur medlemsavgiften bor se ut. Vi insag snabbt att fragan var ratt sa komplex, darfor valde vi ganska
snabbt att flytta fram avrapporteringen for att fa ut s mycket som mojligt av arbetet.

Ju mer man diskuterade fragan ju mer komplex blev den, vilket vi kan se som ett medskick till framtida utred-
ningar. Det tar ldngre tid 4n man tror. Men for att gora fragan rimlig i det tidsspannet som gruppen hade sa
valde vi att titta pa 3 fokusomraden, karens basverksamhet/grund, framtidssdkring och utvecklingsprojekt.

Basverksamheten/grunden kunde gruppen anvinda sin tidigare erfarenhet med hur karen arbetar och fungerar
i dagslaget for att komma fram till vad minimum &r for att behalla det vi har idag i en rimlig niva, i det fall da all
annan verksamhet forsvinner. Karavgiften ska stodja karens grundverksamhet. Exempel pa detta d4r mottagn-
ing, karhus, medlemskap, heltidsanstallda funktioner i karen, t.ex. Karservice, Kommunikationsavdelningen,
nagra personer i Karledningen.

Framtidssdkring och utvecklingsprojekt kan i manga 6ron lata samma, dock dr den stora skillnaden i vad gor vi
for att behalla det vi har idag och vad vill vi gora for att utvecklas. Under diskussionerna sa tog utvecklingspro-
jekten ett storre fokus, dar Karappen och Karen 2040 nu ar hogst aktuella projekt som kommer att kosta en del
pengar.

3.3 Siffror

En storre del av utrdkningarna gick at till basverksamheten. Dédr har man rdknat pa Karavgiften, exklusive
sektionsavgiften, vilket man har landat i en tabell pa tva delar. Utrdkningen dr ocksa en Gverslagsrakning
vilket gor att siffrorna ej ar exakta men kan ge en generell grund i arbetet for att se 6ver Karens ekonomi.

Mottagningskostnad | 390 000 kr
5 Karledning 1918 000 kr | Ovriga KL &r fran hogskolan och CHARM
Karservice 790 000 kr
Kommunikation 790 000 kr Karens uppdrag nr 11
GFS-avgift 150 000 kr
SFS-avgift 70 000 kr
Licenser 150 000 kr
Forsakringar 80 000 kr
Karhuset 425 000 kr
Karapp, IT, mm 770 000 kr
Totalt 5263 000 kr
Medlemsavgift 205 kr
Administration 790 000 kr | Anstélld for att underldtta administration
Alt total 6 053 000 kr
Alt avgift 240 kr

Vi har arbetat med tabellen i tva versioner da gruppen har varit fram och tillbaka rérande Administration i
grundverksamheten, gentemot en kommunikator. Var tanke ar da att en kommunikator ar lite viktigare da det
dr ett av Karens uppdrag.
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3.4 Sektionsavgift

Gruppen har valt att inte fokusera pa sektionsavgiften i detta skedet. Under Karens utskott kallat sektion-
sekonomiskt forum 3 (sEF3) den 2 december 2025 sa stilldes fragor hur stor del av sektionernas omsattning
medlemsavgiften utgjorde samt hur det hade paverkat ifall man hojde. Svaren visade att sektionsavgiften ut-
gor nagonstans kring 1-5% av omséttningen, samt att de inte kdnde att det paverkade sektionens ekonomi.
Sektionerna som var representerade under motet var AE, H, A, KfKb, TD, F, I, E och IT. Samtliga var sektion-
skassorer med god insikt i sektionernas ekonomi.

4 Slutsats

Arbetsgruppen har diskuterat och vill avrapportera helheten av vad vi diskuterat. Eftersom att denna rapport
endast ska ligga till grunden for propositionen till FuMé6 sa valde vi att ldgga fram 3 forslag for FuM att ta
stéllning till.

4.1 Forslag 1: Ingen hojning av kar- eller sektionsavgift.

Sfaren Chalmers Studentkar ar idag ganska stor, bolagiseringen har gjort att ekonomin haller sig ganska sta-
bil. A ena sidan finns argument att medlemsavgiften ej hojts pa vildigt linge, & andra sidan viger man det
mot behovet sa dr var ekonomi idag réatt stabil. Da det rader karobligatorium vid larositet innebér det att alla
som studerar behover betala medlemsavgiften, oavsett hur mycket du tar del av formanerna. Fran senaste
medlemsmaitningen sa instimmer 81% helt eller delvis med att medlemskapet &r prisvart. Det kan vi kop-
pla till indikator 11.1 fran Karens visions och uppdragsdokument vilket sdger Andel teknologer som vill vara
medlemmar i Chalmers Studentkar oavsett om karobligatoriet rader eller ej.” tillsammans med andra parame-
trar. Det ar da viktigt att ha vl motiverade anledningar for att géra en eventuell hojning, och baserat pa det
ekonomiska laget idag sa kan det uppfattas som att det inte finns nagra tillrackligt motiverade anledningar.

4.2 Forslag 2: Hojning av karavgift till 210-220kr/termin, in-
gen féorandring av sektionsavgift.

Fordelar: Okade intdkter for att kunna finansiera delar av satsningar eller basverksamhet som beriknats i tidi-
gare steg. Detta samtidigt utan att belasta medlemmarnas ekonomi avsevart (ytterligare 100-200kr under en
studietid pa 5 ar). En liten férdndring i summan kan underlitta for att géra medlemsavgiften mer flexibel ver
tid och minska trogheten i systemet da argumentet att ”det har alltid varit s&” kan motverkas. Detta kan leda
till att man mer regelbundet kan tillsdtta en utredning for att se 6ver medlemsavgiften vilket borde gora det
lattare att tillse karens och medlemmarnas faktiska behov. Den summan som genereras hade kunnat anvan-
das for att tacka betalningen fran karen till kdrens egna bolag ”Chalmers Nexus” for att finansiera Karappen.
Denna satsning har tidigare finansierats pa lite otydliga sdtt men en h6jning av medlemsavgiften skulle kunna
gora det tydligt var pengarna kommer fran och att det anses som en tjanst for samtliga medlemmar.

Da Karen ocksa gar in i en ny ekonomisk period av att borja spendera pengar i delprojekten i projektet Karen
2040 ser vi att vi behover arbeta i nya tankesatt. En tanke dr att sdnka vinstutdelningen frdn CHARM f0r att de
pengarna kan aterinvesteras i koncernen, i syfte att finansiera delprojekt genom bolagen och ser dé att denna
forandring kan gora det mojligt att f6lja en hojning per aren eller liknande.
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Nackdelar: Vad ska dessa ca 300 000 kr respektive 600 000 kr anvdndas till och hur prioriteras dessa pengar.
Var ekonomi mar idag fortfarande helt okej och det finns inga starka tecken pa att vi inte skulle klara av att bara
vara kostnader sa fragan ar hur mycket vi ska krdva av medlemmarna for att finansiera satsningar i framtiden.
Argumentet kring vad nuvarande medlemmar far ut av att betala for satsningar som inte kommer paverka dem
innan examen har ocksa lyfts. Har tror vi att chalmersandan ar viktig, dels att du som ny student far ta del av
tidigare utveckling som karen investerat i. Samtidigt bidrar du som student till vad kommande generationer
kan nyttja precis som studenterna fore dig gjorde, var gemenskap dr byggd pa att ge och ta mellan generationer.

4.3 Forslag 3: Hojning av karavgift till 240kr/termin, ingen
forandring av sektionsavgift

Fordelar: Karen bor ha en stabil och forutsdgbar inkomst som sékerstéller en grundldaggande niva av verk-
samhet och funktioner. Denna basniva motsvarar en mycket ldgre ambitionsniva dn dagens verksamhet, men

dr nodvandig for att karen langsiktigt ska kunna 6verleva, fullgora sitt uppdrag och hantera oférutsedda ekonomiska
héndelser. En stabil grundfinansiering ar en forutsittning for bade kontinuitet och utveckling.

Med tanke pa avgiften historiskt dr detta en lag hojning da det bara motsvarar inflationsjustering till 2021
varden, och inte bak till ndr den senast dndrades. Vilket betyder att hojningen langt ifran kompenserar for
Okade kostnader over tid.

For den enskilda medlemmen innebédr hojningen en liten merkostnad, medan den sammantaget sakrar karens
centrala verksamhet fran beroende av sponsorer och avkastning fran foretagsgruppen. Okade intakter ger moj-
lighet att uppratthalla kvalitet, minska ekonomisk sarbarhet och fortsétta erbjuda ett brett utbud av aktiviteter
och stod till studenter. I dagslaget upplever medlemmarna generellt sett att medlemskapet dr mycket prisvirt.
Detta kan till stor del tillskrivas att karen under tidigare ar haft ekonomiska forutsiattningar att bedriva utveck-
lingsarbete och forbattra verksamheten, som idag ger vara medlemmar stora méjligheter.

Att fortsdtta mojliggora detta utvecklingsarbete ar avgorande for att dven framtida studenter ska fa en dnnu
béttre upplevelse av sin studietid pa Chalmers. En justerad medlemsavgift dr darfor inte bara en atgard for att
sdkra nuvarande verksamhet, utan dven en investering i karens framtid.

Enligt karens medlemsundersokning uppfattas medlemsavgiften generellt som mycket prisvird. Undersoknin-
gen visar dven att manga studenter hade valt att vara medlemmar dven om karobligatoriet inte hade funnits,
vilket tydligt indikerar att karen erbjuder ett merviarde som overstiger kostnaden for medlemskapet.

Nackdelar: Den huvudsakliga nackdelen dr den 6kade kostnaden for medlemmarna, vilket ar sarskilt viktigt
att beakta med hénsyn till karobligatoriet. Just darfor dr det centralt att hojningen halls pa en rimlig niva
och tydligt motiveras. Mot bakgrund av karens ansvar gentemot samtliga studenter, behovet av langsiktig
ekonomisk stabilitet och den upplevda nyttan av medlemskapet bedoms denna hojning vara proportionerlig
och vil avvagd.

Vi vill inte riskera att sédnka prisvirdheten av medlemskapet till rekordlaga siffror. Om inte medlemmarna ser
den omedelbara nyttan av en hogre hojning kan opinion svianga kraftigt direkt efter en hog hojning. Detta kan
ilangden ifragasitta karobligatoriet ndr vi samtidigt har den hogsta avgiften av alla teknologkarer redan innan
en eventuell hojning.
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CHALMERSD INTERPELLATION
STUDENTKAR 2026-01-27

Interpellation 1 - Valberedningens
anvandande av referensgruppen for KL

Bakgrund

Valberedningens enskilt viktigaste uppdrag ar rekryteringen av karledningen. Denna process pagar i
skrivande stund, parallellt med att denna interpellation behandlas av fullméaktige.

Valberedningens sammansattning och arbetsprocesser har diskuterats under hosten. Undertecknade
onskar dock belysa en specifik del av arbetet som hamnat i skymundan, KL-referensgruppen. Enligt
proposition 9 fran FuM3 17/18 ska referensgruppen besta av tidigare karledningsledamoter, tillsatta
av karstyrelsen, med syfte att bidra med expertis gillande kravprofiler och verksamhetsforstaelse
(exklusive persondiskussioner).

Da valberedningen under de senaste tva aren saknat intern erfarenhet fran karledningsarbete, utgor
referensgruppen en avgérande resurs for att fylla denna kompetenslucka. Trots detta framgar det av
valberedningens rapporter for verksamhetsaren 23/24 och 24/25 att gruppen nyttjats i mycket
begrinsad omfattning. Bada rapporterna skriver ”Valberedningen har i ar nyttjat den referensgrupp
som tillsatts for att stotta valberedningen i arbetet till relativt liten grad.”, vidare gar det att ldsa:

“Anledningen till detta dr att valberedningen kdnde under arets rekrytering inget stérre behov av
kontakten. Dock uppskattas tryggheten i att ha en sakkunnig grupp att vinda sig till om fragor om
krav, meriter och ansvarsomraden skulle uppsta.” — Valberedningens rapport 24/25

”Kontakten bestod av stéttning kring sakfragor som dok upp gillande fortydligande av meriterande
egenskaper och erfarenheter.” - Valberedningens rapport 23/24

Det framgar alltsa att referensgruppen spelat en marginell roll, vilket undertecknade anser ar
beklagligt nir det finns kompetens att hdamta. Vidare noterar vi dven att referensgruppen inte tillsatts
annu for arets inval vilket dven det dr beklagligt och inte hjdlper valberedningen i deras arbete heller.

-]
Fragor
Med ovan som bakgrund fragar undertecknade valberedningen féljande:
e Hur dmnar valberedningen anvianda referensgruppen under arets rekrytering?

e Vilken roll anser valberedningen att referensgruppen kan spela i framtagande av kravprofiler?
e Hur ser ni pa att 6ka samarbetet med referensgruppen kommande ar?

Cesar Lanner, Grytpartiet Martin Klasa, Grytpartiet

Alva Limback, Grytpartiet Nils Grimbeck, Grytpartiet
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Proposition
2025-02-04

Proposition 12 - Uppdatera reglementet med
Chalmers Jaktsallskap som karforening

Bakgrund

Pa karstyrelsesammantriade 7 beslutade karstyrelsen att bevilja karforeningsstatus till Chalmers Jaktsallskap.

Foreningen éar registrerad hos Skatteverket och har organisationsnummer 802546-4846. Med detta behover
reglementet uppdateras i enlighet med beslutet.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att lIdgga till Chalmers Jaktsdllskap (802546-4846) under 817:1 i Chalmers Studentkdrs reglemente.
Karstyrelsen genom

Carl Toreborg
Vice Karordforande 25/26
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Proposition
2025-02-04

Board Bill 12 - Update the Regulations with

Chalmers Jaktsallskap as Student Union Soci-
ety

Background

At the student union board meeting 7, the board decided to grant student union society status to Chalmers
Jaktsallskap.

The association is registered with the Swedish Tax Agency and has the organization number 802546-4846. In
light of this, the regulations need to be updated in accordance with the decision.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes

that add Chalmers Jaktsdllskap (802546-4846) under §17:1 in the Chalmers Student Union regulations.
The Union Board through

Carl Toreborg
Vice President 25/26
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Proposition
2026-02-04

Proposition 13 - Uppdatera arbetsbeskrivningar
for Karledningen

Bakgrund

Karledningens arbetsbeskrivningar uppdateras arligen infor rekryteringen av den nya Karledningen. Fram-
forallt har dndringar gjorts inom presidiet ddr arbetsuppgifter giallande karstyrelsen har flyttats fran karord-
forande (KO) och vice karordforande (VO) till det nya karstyrelsepresidiumet som foreslagits av arbetsgruppen
om karens ledning och struktur. Denna arbetsordning bygger alltsa pa att den liggande stadgeéndringen om ett
karstyrelsepresiduim gar igenom, och hade dirmed behovt justerats i det fall att andra lasningen av dndringen
faller. Utover detta har flera mindre dndringar gjorts for att bittre formedla forum och arbetsuppgifter som
nyligen tillkommit eller som tidigare inte ingatt i arbetsbeskrivningen men som gjorts dnda.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att faststdlla arbetsbeskrivningar for kdrledningen enligt bilaga
Karstyrelsen genom

Alexander Ternstrom
Utbildningsenhetens ordforande 25/26
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Proposition

2026-02-04

Board Bill 13 - Update the job descriptions for
the Student Union Management Team

Background

The Student Union Management Team’s job descriptions are updated annually before recruiting the new Stu-
dent Union Management Team. Above all, changes have been made within the presidium, where responsibil-
ities relating to the student union board have been moved from the President (KO) and Vice President (VO)
to the new student union board presidium proposed by the task force on the union’s leadership and structure.
This job description is therefore based on the pending amendment to the statutes establishing a student union
board presidium being adopted, and would thus have needed to be adjusted in the event that the second read-
ing of the amendment were to fail. Additionally, several minor changes have been made to better communicate
forums and tasks that have recently been added or that were previously not included in the job description but
were performed anyway.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes

that the job descriptions for the Student Union Management Team, as seen in the appendix, be approved
The Union Board through

Alexander Ternstrom
Educational affairs officer 25/26
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CHALMERS, ARBETSBESKRIVNINGAR
STUDENTKAR 2025-01-08

Arbetsbeskrivningar for karledningen

Arbetsbeskrivningarna dr bredvid verksamhetsplanen enheternas storsta stod i verksamheten. Dessa
dokument visar vilka arbetsomraden som &r prioriterade for Chalmers Studentkar.
Arbetsbeskrivningarna tydliggor vilka uppgifter och ansvar som respektive enhet och post har. For att
skapa en rattvis bild for sokande till karledningen bor den ha blivit godkdand innan sista
ansokningsdag till karledningen nastkommande verksamhetsar.

Arbetsbeskrivning fér karledningen och
karstyrelsen

Karledningen dr Chalmers Studentkars ledningsgrupp som arbetar med att leda och st6tta den dagliga
och 16pande verksamheten i enlighet med Chalmers Studentkars styrdokument. Detta innefattar ett
heltidsarvoderat uppdrag dir man dr ledamot i karens enheter.

Karstyrelsen dr Chalmers Studentkars styrelse och dirmed karens hogst verkstéllande organ.
Karstyrelsen arbetar med att verkstilla av karfullméktige fattade beslut och utgors av
karstyrelsepresidiet, karordforande, vice karordférande och enheternas ordfdrande. Karstyrelsen
ansvarar bland annat for karens langsiktiga utveckling.

Arbetsbeskrivning for Presidieenheten

I Presidieenheten ingar Karordférande, Vice karordférande och Husansvarig. Presidieenhetens ansvar
dr att driva karen framéat genom langsiktig forvaltning och utveckling. Presidiet skall i samarbete med
karens direktor ansvara for att karen har en stabil ekonomi, en stark integritet samt ha ett
overgripande ansvar over karhuset och karens fastigheter.

Presidiet

I presidiet ingar Karordférande (KO) och Vice karordforande (VO). Presidiet leder och samordnar
karstyrelsens och karledningens arbete. Presidiet skall representera karen och féra dess talan samt
ansvara for att karen ar en trygg arbetsgivare med néjda medarbetare. Presidiet ansvarar d&ven
overgripande for kontakter med externa parter och paverkansarbetet. Detta inkluderar:

e Firmatecknare for Chalmers Studentkar tillsammans med studentkarens direktor

e Arbetsleda karledningen

e Ansvar for gruppdynamiska fragor inom karledningen

e Presidiet dr ansvariga for kontakt med staben och anstillda inom hela karens verksamhet
e Leda karledningsutskottet (KU)

Karordforande (KO)

Karordférande leder och samordnar karledningens dagliga arbete och representerar karen i officiella
sammanhang. KO for karens talan gentemot hégskolan, politiker, media och allmédnheten. Detta
inkluderar:

e Ytterst ansvarig for samordningen av karledningen genom att fordela och delegera
arbetsuppgifter.

e Arbetar med studentpolitiska fragor genom delegering av uppgifter samt driva fragor med
Chalmers Studentkars styrdokument som hjalp.
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CHALMERS, ARBETSBESKRIVNINGAR
STUDENTKAR 2025-01-08

e Vara Chalmers Studentkars talesperson i media och representera karen externt.
e Representera Chalmers Studentkar som dgare av Chalmers Studentkars Foretagsgrupp

Aterkommande organ dar KO &r delaktig
e Karstyrelsen - ledamot
e Karledningsutskottet (KU) - ordforande
e Styrelsen for moderbolaget AB Chalmers Studentkars Foretagsgrupp — ledamot
e Styrelsen for Chalmers tekniska hogskola AB — suppleant
e Styrelsen for Chalmersfastigheter AB - suppleant
e Rektors beslutsmote — ledamot
e Chalmers Ledningsgrupp - ledamot
e Samarbetsorganisationen Reftecs styrelse — ordférande
e  Styrgrupp Karen 2040 - ordférande
e Lokalforsorjningsradet — ledamot
e Sikerhetsutskottet — ledamot
e Utskottet for Samarbete med Forsvaret — ledamot

Vice karordforande (VO)

Vice karordférande arbetar fraimst internt inom Chalmers Studentkar och dr kontaktperson inom
karens verksamhet. Detta inkluderar:

e Huvudansvar for karledningens arbete med teknologsektionerna

e Kontaktperson i karstyrelsen for talmanspresidiet samt karens valberedning, valnamnd och
lekmannarevisorer

e Verksamhetsstdd at karkommittéer

e Ekonomisk uppfoljning samt budget

e Hantering av incidenter

e Hjalpa karforeningar med uppstart

Aterkommande organ dar VO &r delaktig
e Karstyrelsen — ledamot
e Styrelsen for Emils Karhus AB (EKAB) och Emilias Karhus AB (EmKAB) - ledamot
e Karledningsutskottet (KU) — sammankallande
e Kommittéordforandetraffar (KoT) — ordférande
e Sektionsekonomiforum (sEF) - ordférande
e Kommittéekonomiforum (KEF) — ordforande
e Chalmers Studentkars Arbetsmarknadsdagar Ekonomi AB - styrelseledamot
e Deltar i samarbetsorganisationen Reftec i gruppen VORK
e Deltar i Chalmers Studentkars foretagsgrupps koncernledningsgrupp
e Deltar i Chalmers Studentkars foretagsgrupps placeringsutskott
e  Styrgrupp Karen 2040 — ledamot

Husansvarig (HA)

Husansvarig jobbar med utveckling av karens fastigheter, verksamhetsanpassning av dessa och att
verksamheten ska fungera och genomforas pa ett sakert sitt for méanniskorna, lokalerna och ur
brandsynpunkt i de lokaler som nyttjas. Detta inkluderar:
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CHALMERS, ARBETSBESKRIVNINGAR
STUDENTKA 2025-01-08

1)
b

e Koordinering av utveckling och verksamhetsanpassning i karens fastigheter: Karhuset,
Jarnvagsvagnen och fritidsanldaggningen i Harryda.

e Ansvarar for att karkommittéerna Karhuskommittén, Bastukommittén, och
Gasquekommittén genomfor sitt arbete med att utveckla delar av karens fastigheter pa ett
ansvarsfullt sitt.

e Ansvarar infor direktor for brandsdkerheten i fastigheterna och att verksamheten foljer
aktuella brandsdkerhetsregler, vilket innefattar karens kommittéer och foreningar.

e Ansvarar gentemot hogskolan for de lokaler som karens nyttjar utanfor karhuset.

e Ansvarar for att kommunikationen med fastighetsskotaren fungerar sa att bada ar insatta i
varandras arbete.

e Ansvarar for att handha, forvalta, och varda karens fordon, samt utveckling av karens
fordonsflotta.

e Ansvarar for Chalmers Studentkars l1as-, larm- och passersystem.

Aterkommande organ dar HA &r delaktig
e Styrelsen for Emils Karhus AB (EKAB) och Emilias Karhus AB (EmKAB)!- ledamot
e Deltar i Chalmers Studentkars forvaltningsrad

Arbetsbeskrivning for Utbildningsenheten

Utbildningsenheten arbetar for att alla teknologer ska kunna tillgodogora sig en utbildning av hog
kvalitét och ska ha méjlighet att paverka sin utbildning och studiesituation. For att uppna detta
arbetar utbildningsenheten med utbildningsfragor pa lokal, nationell och internationell niva. Dessa
fragor drivs med hogskolans foreskrifter, Chalmers Studentkars styrdokument och asiktsprogrammet
som hjilp. Utbildningsenheten arbetar gemensamt med manga olika fragor. Detta inkluderar:

e Bedriva utbildningspaverkan pa Chalmers

e Bevakar utbildningssektorn ur ett nationellt och internationellt perspektiv
e En nidra kontakt med hogskolan i utbildningsfragor

e Arbete med studenternas rattssidkerhet

e Samordnar Chalmers studentkars internationella karsamarbeten

e Ansvarar for asiktsinsamling fran teknologer i fragor som rér utbildningen

Aterkommande organ dar utbildningsenheten ar delaktiga
e Utbildningsutskottet (sammankallande och ordférande)
e Samarbetsorganisationen Reftec i gruppen RUBIK
e Utskottet for pedagogik och examination - ledamot
e Viceprefektsmotet — ledamot
e Forskarutbildningsndmnden - ledamot
e Juryn for Chalmers pedagogiska pris — ledamot
e Juryn for Arets teknolog — sammankallande
e Fakultetsradet - ledamot
e TRACKS styrgrupp — ledamot
e Utskottet for internationalisering i utbildningen - ledamot
e Styrgrupp for forvaltningsobjektet Stod for Larande — ledamot

! https://chalmersstudentkar.se/how-our-companies-work/
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e Utskottet for samverkan med totalforsvaret — ledamot

e Digitaliseringsradet — ledamot

e Kvalitétsutskottet — ledamot

e Samverkansforum for rekrytering och skolsamverkan - ledamot

Utbildningsenhetens ordférande (UO)

Utover det gemensamma arbetet i enheten arbetar UO med utbildningsfragor pa och utanfor
Chalmers. UO representerar dven enheten och ar ledamot i karstyrelsen. Postspecifika uppdrag
inkluderar:

e Samordna och stddja sektionernas utbildningsbevakande organ
e Samarbete med Doktorandsektionen kring forskarutbildningsfragor
e Samordna och stddja studentrepresentanter i hogskolans olika organ

Aterkommande organ dar UO &r delaktig
e Karstyrelsen - ledamot
e Chalmers disciplinnamnd - ledamot

Utbildningsenhetens vice ordférande (vUO)
Utover det gemensamma arbetet i enheten arbetar vUO med utbildningsfragor pa och utanfor
Chalmers. Postspecifika uppdrag inkluderar:

e Arbete med studentpolitiska fragor genom att driva fragor med Chalmers Studentkars
styrdokument som hjalp

e Att vara samordnare for Chalmers Studentkars medlemskap i Sveriges Forenade Studentkarer
(SFS).

Aterkommande organ dér vUO ar delaktig
e Chalmers grundutbildnings ledningsgrupp - ledamot
e Chalmers ledningsgrupp - suppleant
e Rektors beslutsmote - suppleant
e Chalmers disciplinndmnd - ledamot

Arbetsbeskrivning for Sociala enheten

Sociala enhetens mal &r att alla teknologer ska ha en givande studietid. Att arbetsmiljon pa Chalmers
tekniska hogskola och Chalmers Studentkar ska tillfredsstidllande att ingen ohilsa, varken fysisk eller
psykisk, ska bero pa den kringliggande fysiska eller sociala- och organisatoriska arbetsmiljon. Sociala
enheten arbetar med att stotta studentlivet vid Chalmers Studentkar och att se till att medlemmarna
ar socialt, rattsligt, ekonomiskt och fysiskt trygga under sin Chalmerstid. Detta inkluderar:

e Bevaka teknologernas trygghet

e Verka for jamlikhet inom karen

e Verka for medlemmarnas trygghet i karens lokaler och dess omgivningar

e Ge goda forutsattningar for en hallbar och bred néjeslivsverksamhet inom karen

e Hantera incidenter samt ge stod till inblandade parter

e Leda Sociala utskottet (SU) och Nojeslivsutskottet (NU)

e Ansvara for att berorda grupper genomfor sitt arbete med att samordna och utveckla
mottagning pa ett ansvarsfullt sitt
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Sociala enhetens ordférande (SO)

Sociala enhetens ordférande (SO) har ansvaret gentemot Presidiet, Karstyrelsen och Karfullméktige
for Sociala enhetens verksamhet. SO ansvarar for samordningen av enhetens resurser och hur dessa
disponeras. SO for enhetens talan och ar ledamot i Karstyrelsen.

SOs arbetsuppgifter priaglas framst av fragor som ror framtida strategier for Chalmers Studentkar i
studiesociala fragor, politiska fragor och langsiktigt arbetsmiljoarbete. SO skall vara uppdaterad inom
dessa fragor och skall kunna ta stillning och driva dessa fragor med Chalmers Studentkars
styrdokument som hjalp. Detta inkluderar:

e Ha nira kontakt med hogskolan inom arbetsmiljo- och likabehandlingsfragor

e Deltagande i styr- och projektgrupper inom arbetsmiljo- och likabehandlingsfragor

e Bevaka teknologernas arbetsmiljosituation

e Verka for jamlikhet inom karen och hégskolan

e Vara en vil fungerande ldnk i hogskolans studiesociala natverk

e Arbete med studentpolitiska fragor sasom studiemedelsfragor och bevakning av
studentbostadssituationen

e Hantera incidenter

Aterkommande organ dar SO ar delaktig
e Karstyrelsen - ledamot
e Sociala utskottet (SU) — ordférande
+ Centrala skyddskommittén ink. jamlikhetsfragor - ledamot
e Studentforum - ledamot
e Styrelsen for Goteborgs Forenade Studentkarer — ledamot
e GENIE - ledamot
e Deltar i samarbetsorganisationen Reftec i gruppen STORK

Sociala enhetens vice ordférande (vSO)

Sociala enhetens vice ordférande (vSO) ansvarar for arbetet som ror nojeslivet vid Chalmers
Studentkar, bade I6pande och utvecklande uppgifter. vSO arbetar med det studentdrivna
verksamhetsomradet Mat &Kalas inom CKR och med nojeslivsrelaterade fragor. vSO arvoderas till
50% inom vardera omrade. Uppgifterna ar frimst av praktisk och projektorienterad karaktér. Detta
inkluderar:

e Utveckla rutinerna kring festverksamheten

e Utbilda och st6tta arrangorer och aktiva inom nojeslivet

e Ha kontakt med Tillstdndsenheten for hela Chalmers Studentkars rdkning

e Tillsammans med VD for karens restaurangbolag (CKR) ansvara for festverksamheten i det
studentdrivna verksamhetsomradet Mat &XKalas

e Hantera incidenter i nojeslivet

Aterkommande organ dar vSO &r representant
e Nojeslivsutskottet (NU) — ordforande
o Kommittéordforandetréaffar (KoT) — sammankallande
e Styrelsen for Olbruket AB (vilande foretag) - ledamot
e  Pubforum - ordférande
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e Styrelsen for Chalmers Studentkars Restauranger AB (CKR)- adjungerad
e Deltar i samarbetsorganisationen Reftec i gruppen STARK

Arbetsbeskrivning for Arbetsmarknadsenheten

Arbetsmarknadsenheten arbetar med arbetsmarknadsfragor for medlemmarna och strévar efter att
sammanlédnka teknologer och arbetslivet. Detta gors genom att forbereda teknologerna samt genom
att paverka néaringslivet och relevanta externa aktorer. Enheten ska ocksa bidra till att Chalmers
Studentkar ska ha ett starkt varumérke och stabil ekonomi, exempelvis genom
arbetsmarknadsdagarna CHARM och samarbetsavtal med externa aktorer. Detta inkluderar:

e Samordning och stéttning for de inom karen som aktivt arbetar med néringslivet.

e Forvaltning av befintliga och upprittande av nya externa kontakter samt samarbetsavtal for
karen.

e Samarbeta med hogskolan inom arbetsmarknadsfragor.

e Overgripande ansvar for Chalmers Studentkars strategiska arbete med néringslivet samt
studentkarens varumairke.

e Representera studenterna i niringslivs- och nyttiggérandefragor pa Chalmers.

e Bedriva paverkansarbete mot och samarbete med aktorer inom naringslivet i ett regionalt och
nationellt perspektiv

e Projektledning av CHARM.

e Leda Arbetsmarknadsutskottet (ArmU) samt samordna arbetsmarknadsgrupper och karens
teknologbolag.

e Samordning av karens arbete inom alumni- och mentorskapsfragor.

Arbetsmarknadsenhetens ordférande (AO)

Arbetsmarknadsenhetens ordférande (AO) har ansvaret gentemot Presidiet, Karstyrelsen och
Karfullméaktige for Arbetsmarknadsenhetens verksamhet. AO ansvar for samordningen av enhetens
resurser och hur dessa disponeras. AO for enhetens talan och ar ledamot i Karstyrelsen.

AO arbetar med arbetsmarknadsfragor framfor allt ur strategiska och langsiktiga perspektivinom
karen, men ocksa i samarbete med hogskolan och externa parter. AO arbetar ocksa med karens
alumni- och mentorskapsverksamhet, samt entreprenorskap. Detta inkluderar:

e Att pa ett strategiskt och langsiktigt plan arbeta med arbetsmarknadsfragor inom Chalmers
Studentkar, genom dialog och samarbete med ber6rda parter inom och utanfor karen.

e Representera karen gentemot néringslivet

e Att samarbeta med hdgskolan inom arbetsmarknad- och nyttiggérandefragor genom att delta
i styr- och projektgrupper.

e Bedriva paverkansarbete mot och samarbete med aktérer inom néiringslivet i ett regionalt och
nationellt perspektiv

e Samordning och stottning for de som inom karen aktivt arbetar med arbetsmarknadsfragor.

e Forvaltning av befintliga och framtagande av nya externa kontakter samt samarbetsavtal for
karens rakning.

Aterkommande organ dar AO ar delaktig
e Karstyrelsen - ledamot
e Arbetsmarknadsutskottet (ArmU) — ordférande
e Styrelsen for Chalmers Studentkars Teknologbolag— ledamot
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e  Mentorskapsforum - ordférande

e Styrgruppen Chalmers Entrepreneurship — ledamot

e Deltar i samarbetsorganisationen Reftec i gruppen ARG

e Styrelsen for Goteborgs Forenade Studentkarer — suppleant

Arbetsmarknadsenhetens vice ordforande (VAO)

Arbetsmarknadsenhetens vice ordférande (vAO) ar projektledare for CHARM och det stora projektets
arscykel styr arbetet. Forutom CHARM arbetar vAO framfor allt med arbetsmarknadsenhetens och
karledningens gemensamma verksamhet. vAO fungerar dven som stod for engagerade studenter i
deras arbete mot naringslivet. Detta inkluderar:

e Projektledare for CHARM
e Ekonomiskt ansvarig for CHARM och dess budget.
e Samordning och stottning for de inom karen som aktivt arbetar mot naringslivet.

Aterkommande organ dar vAO ar delaktig
e CHARMkommmittén — ordférande
e Chalmers Studentkars Arbetsmarknadsdagar Ekonomi AB - vice VD samt styrelseledamot
e CHARMs referensgrupp - ledamot
e Arbetsmarknadsutskottet (ArmU) — sammankallande
e MaissarrangOrsforum — ordférande
e Deltar i samarbetsorganisationen Reftec i gruppen ARG
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Motion X - Karstyrelsepresidium

Bakgrund

Bakgrund till motionen finns i rapporten om karens orginisation.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att godkidnna stadgedndringarna enligt bilagan nedan.

att godkdnna reglementesidndringarna enligt bilagan nedan.
Cesar Lanner Alexander Ternstrom
Alva Limback Tobias Filmberg
Beata Holmlid David Hedgren

David Morck Leo Roslund
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Bilaga 1: Stadga

Kapitel 6, Fullmaktige

Befogenheter 6:1 Fullméktige ar karens hogsta beslutande organ.

Fullmaktige handhar karens angeldgenheter pa séatt som
foreskrivs i detta kapitel.

Fraga av storre principiell betydelse ska avgoras av

fullméaktige.
Karens heldgda 6:2 Fullmiktige agerar bolagsstimma at karens heldgda bolag,
bolag vilka fortecknas i reglementet. For beslut av storre

principiell karaktar rorande forandringar i karens
forhallande till dessa bolag kravs likalydande beslut vid tva
fullmaktigesammantréden atskilda av kandidatur och val till

fullmaktige.
Stiftelsen Chalmers | 6:3 Fullmaktige behandlar forvaltningsberittelse och
Studenthem revisorernas berittelse for Stiftelsen Chalmers Studenthem

samt tar stillning till fragan om ansvarsfrihet for styrelsen
for densamma.

Sammansittning 6:4 Fullmiktige bestar av 35 ledamoter.

I ledamots stélle kan suppleant intrdda. Ledaméter och
suppleanter utses arligen i val.

Frantrader ledamot eller suppleant sitt uppdrag utses
ersittare enligt 7:20. Darvid ska anteckning goras i
fullméktiges protokoll.

Mandatperiod 6:5 Fullmaktige samlas till sammantrdden endast under tiden 1
september— 14 juni. Dock utovar nyvalt fullmaktige fore
denna tid de befogenheter som framgar av 6:7.

Utanfor tidsspannet i forsta stycket ar karstyrelsen
fullméaktiges stallforetrddare. Beslut som fattas som
fullméktiges stallforetradare ska lyftas till nistkommande
fullmaktigesammantrade for faststillande.

Sammantrdden 6:6 Fullmédktige sammantrader pa kallelse av talman.

Dag och tid for fullmiktiges ordinarie sammantrdden
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faststilles av karstyrelsen efter samrad med talman.

Fullmaktige ska sammantrada minst tva ganger per
lasperiod under sin mandatperiod. Lasperioderna och
tillhorande lasveckor ar enligt hogskolans lasarsindelning.

Konstituerande sam | 6:7 Det nyvalda fullmaktige ska sammantrdda i maj manad till
mantrade konstituerande sammantrade.

Konstituerande sammantréde utlyses, ppnas och leds av
karordforande till dess att talman valts.

Vid konstituerande sammantréde aligger det fullmaktige att
e for nastkommande mandatperiod vilja —
talmanspresidiet, enligt 6:20
e for nastkommande mandatperiod faststilla
sammantrddesordningen.

Lasperiod 1 6:8 Fore utgangen av lasperiod 1 aligger det fullméktige att o
faststilla slutlig verksamhetsplan for innevarande
riakenskapsar
e faststilla slutlig budget for innevarande
riakenskapsar
faststilla medlemsavgifter for kommande vartermin
besluta om avsattning till byggnadsfonden, enligt

18:6

e vartannat ar revidera dgardirektiven till karens
heldgda bolag

e for innevarande verksamhetsar vilja valnimnd, en
ligt 9:2.

Lasperiod 2 6:9 Fore utgangen av ldasvecka 4 i lasperiod 2 aligger det
fullmaktige att

e iforekommande fall vilja valkommission, enligt

12:5a

Fore utgangen av lasperiod 2 aligger det fullméiktige att

e granska karstyrelsens berittelse 6ver karens
verksamhet och ekonomi for foregaende
riakenskapsar

e Dbehandla revisorernas berittelse ver det gangna
verksamhetsarets forvaltning

o faststilla resultatrdakning och balansriakning for
foregaende riakenskapsar

e besluta om disposition av 6verskott eller tickande
av underskott

e prova fragan om ansvarsfrihet for foregaende
verksamhetsars karstyrelse, direktor samt 6vriga
organ och valda funktionéarer
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e for nastkommande verksamhetsar
- vilja besviarsndmnden, enligt 10:2
- Cortégens granskningsnamnd, enligt 11:2

e for nastkommande kalenderar valja
- karens ledamoter i Stiftelsen Chalmers
Studenthems styrelse
- karens revisorer i Stiftelsen Chalmers

Studenthem
e vartannat ar vilja inspektor och proinspektor, enligt
3:3.
Lasperiod 3 6:10 Fore utgangen av lasperiod 3 aligger det fullmédktige att

e pa forslag fran valndmnden faststdlla dagar och
platser for val till fullmaktige

o faststilla arvoderingsplan for kommande
verksamhetsar

e besluta om preliminar avsattning till
byggnadsfonden, enligt 18:6

e faststilla medlemsavgifter for kommande

hosttermin
e TFaststilla virden pa indikatorerna i visions- och
uppdragsdokumentet.
Lasperiod 4 6:11 Fore utgangen av ldsvecka 4 i lasperiod 4 aligger det

fullmaktige att
e faststilla visions- och uppdragsdokumentet
e fOr nastkommande verksamhetsar vilja
- samtliga ledamoter i kdrledningen, enligt
14:4
- en auktoriserad revisionsbyra, med en
huvudrevisor som foretrdder denna, enligt
19:1
- fyra lekmannarevisorer, enligt 19:1
- karens ledamoter i hogskolestyrelsen.
Fore utgangen av ldsperiod 4 aligger det fullmiktige att
o faststilla prelimindr verksamhetsplan for
nastkommande rakenskapsar
o faststilla prelimindr budget for nastkommande
riakenskapsar
faststilla protokoll over forrdttat val till fullmaktige
for nastkommande verksamhetsar vélja
- valberedningen, enligt 8:2.
- Kkarstyrelse, enligt 13:2

Utlysande 6:12 Rétt att hos talman, skriftligen med angivande av drende,
begira utlysande av fullmiktigesammantrade tillkommer
e Kkarstyrelsen
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inspektor
10 fullméktigeledamoter
50 medlemmar

e envar av krens revisorer.
Fullmiktigesammantrédde ska hallas inom 21 dagar fran det
behorig begiran framstallts.

Kallelse inklusive 6:13 Kallelse inklusive preliminar foredragningslista ska minst 14
pre liminar dagar fore sammantradet skickas ut till
foredragningslista o fullmaktigeledamoter
suppleanter

sektionsstyrelser
karledningen

karstyrelsen
stiftelsestyrelseledamot
direktor

revisorer

inspektor.

Kallelsen inklusive preliminédr féredragningslista ska ocksa
offentliggoras for karens medlemmar minst 14 dagar fore
sammantridet i enlighet med reglementet.

Handlingar i friga om dndring av stadga eller reglemente
ska finnas med i kallelse inklusive preliminar

foredragningslista.
Slutlig 6:14 Slutlig foredragningslista och tillhorande handlingar ska
foredragningslista distribueras till de som far kallelse inklusive preliminar
och tillhérande foredragningslista enligt 6:13 senast sju dagar fore
handlingar sammantréde.

Slutlig foredragningslista och tillhorande handlingar ska
ocksa offentliggoras for karens medlemmar minst sju dagar
fore sammantridet i enlighet med reglementet.

Handlingar i friga om dndring av stadga eller reglemente
ska finnas med i slutlig foredragningslista och tillhérande
handlingar.

Motion 6:15 Motion som medlem Onskar ta upp under
fullmaktigesammantréade ska vara talman skriftligen
tillhanda senast 15 dagar fore sammantradet.

Karstyrelsen ska bemota samtliga inkomna motioner.

Sadant bemotande ska vara talman skriftligen tillhanda
senast atta dagar fore sammantrédet.
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Proposition

6:16

Proposition foreslas av karstyrelsen och ska vara talman
skriftligen tillhanda senast atta dagar fore sammantradet.
Dock ska proposition gillande dndring i stadga eller
reglemente vara talman skriftligen tillhanda senast 14 dagar
fore sammantradet.

Enkel fraga

6:17

Medlem kan stilla enkel fraga till karledningen eller
karstyrelsen. Sadan fraga ska vara talman skriftligen
tillhanda senast fyra dagar fore fullmiktigesammantréde.

Pa enkel fraga ska svar ges vid sammantriddet av ledamot i
karledningen eller karstyrelsen. Endast fragestillaren och
den svarande har ritt att delta i debatten.

Fullmaktige kan vid behandling av enkel fraga endast
besluta om protokollsanmérkning, remiss och/eller
arbetsgrupp i syfte att utreda fragan.

Interpellation

6:18

Fullméaktigeledamot kan stilla interpellation. Interpellation
ska vara talman skriftligen tillhanda senast atta dagar fore
fullmaktigesammantrade.

Interpellation kan stallas till alla delar av karen.
Karstyrelsendedningen ansvarar for att interpellation
besvaras.

Debatt med anledning av interpellation ar fri.
Fullméiktige kan vid behandling av interpellation endast

besluta om protokollsanméarkning, remiss och/eller
arbetsgrupp i syfte att utreda fragan.

Extra arenden

6:19

Vid fullmiktigesammantrade far ej till avgorande tas upp
drende som inte angivits pa slutlig foredragningslista, savida
inte fullmiktige sa beslutar med minst fyra femtedelar av
antalet ndrvarande ledamoter och tjainstgorande
suppleanter.

Talmanspresidiet

6:20

Ledamot av talmanspresidiet far ej vara revisor,
fullmiktigeledamot, karstyrelseledamot eller
karledningsledamot.

Narvaroratt

6:21

Narvaroritt vid fullmiktigesammantrade tillkommer
fullméktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant
karstyrelseledamot

karledningsledamot
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sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

anstélld i staben

person som soker en av fullméaktige utlyst post
under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

medlem

andra som fullmiktige adjungerat med narvaroratt
for visst drende.

Yttranderatt 6:22 Yttranderatt vid fullmdktigesammantriade tillkommer

fullmaktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant

karstyrelseledamot

karledningsledamot

sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

anstélld i staben

person som soker en av fullmaktige utlyst post

under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

e medlem som tagit upp fraga enligt 6:15 eller 6:17,
under den fragans hantering

e andra som fullmiktige adjungerat med nirvaroratt
for visst drende.

Forslagsratt 6:23 Forslagsritt vid fullmdktigesammantride tillkommer
fullméktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant
karstyrelseledamot

karledningsledamot
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sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

person som soker en av fullméktige utlyst post

under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

e medlem som tagit upp fraga enligt 6:15 eller 6:17,
under den fragans hantering

e andra som fullmaktige adjungerat med narvaroratt

for visst drende.

Rostritt 6:24 Rostratt vid fullmaktigesammantrade tillkommer
e fullmaktigeledamot
e tjanstgorande suppleant

Stangda dorrar 6:25 Fullmaktige kan, om synnerliga skal foreligger, for visst
drende med minst fyra femtedels majoritet av antalet
nédrvarande ledamoter och tjanstgorande suppleanter
besluta att 6verlaggningen ska hallas bakom stdngda dorrar.
Om sadant yrkande bifalls far endast féljande narvara
fullmaktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant

ledamot av talmanspresidiet

andra som fullmiktige adjungerat med sig for visst
drende som hanteras bakom stdngda dorrar.

Beslutsforhet 6:26 Fullméktige kan endast fatta beslut vid sammantrdde som
utlyses enligt 6:13. For beslutsforhet kravs att minst tolv
ledamoter och tjanstgorande suppleanter dr narvarande. Ar
farre dn aderton ledamoter och tjanstgorande suppleanter
narvarande da beslut ska fattas kan detta ske endast om
ingen ledamot yrkar pa bordlaggning.

Personval 6:27 Vid valtillfallet far ytterligare nomineringar ske. Undantag
finns for stiftelsestyrelseledamot enligt 12:6.

I valdrende ar den vald som far mer dn hélften av antalet
avgivna roster. Om en sadan réstovervikt inte uppnas ska ett
nytt val genomforas mellan samma kandidater. Om ingen da
far mer an hilften av rosterna ska ett tredje val genomforas
mellan de kandidater som vid den andra omrostningen fick
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flest eller nast flest roster. Vid den tredje omrostningen dr
den vald som far de flesta rosterna. Vid lika antal flest roster
i tredje omrostningen avgor lotten.

Forfall fran 6:28 Fullméktiges ledamoter och suppleanter ska anméla forfall
fullméaktige till talmanspresidiet senast en dag innan sammantriadets
borjan. Underlater sadan detta for tva pa varandra foljande
ordinarie sammantrédden far talman behandla detta som
begird avsigelse.

Omrostning 6:29 Omrostning ska ske 6ppet. Personval och fortroendefraga
ska dock avgoras med slutna sedlar, om nagon ledamot eller
tjanstgorande suppleant sa begar.

Om ej annat foreskrivs giller som fullmaktiges beslut den
mening som erhaller mer &n halften av antalet avgivna och
icke-blanka roster. Vid lika antal roster galler som
fullméktiges beslut den mening som bitrdds av talman.

Rostning genom ombud ar ej tillaten.

Protokoll 6:30 Vid fullméktiges sammantraden ska protokoll foras. Detta
ska innehalla atminstone anteckningar om drendenas art,
samtliga stéllda och ej atertagna yrkanden, beslut,
protokollsanmérkningar och reservationer.

Protokollsjustering | 6:31 Protokoll justeras av fullmaktiges talman och vice talman
jamte tva av fullmiktige for varje sammantréade sarskilt
utsedda justeringspersoner.

Protokolls 6:32 Protokoll ska fardigstillas och justeras inom tre lasveckor
fardigstdllande fran respektive sammantréades avslut och offentliggoras for
alla medlemmar i enlighet med reglementet.

Overprovning 6:33 Under forutsdttning att karobligatorium rader vid hogskolan
kan beslut av fullmédktige som uppenbart strider mot karens
dndamal undanrdjas av hogskolestyrelsen.

Sadant beslut kan tas upp till prévning av hogskolestyrelsen
om det skriftligen begirs hos talman inom 21 dagar fran den
dag protokollet som innehaller beslutet offentliggjordes en
ligt 6:32 av en av

e minst 100 medlemmar

e inspektor

e revisor.

Namnder 6:34 For géromal som ar av sdrskilt stor betydelse for karens
verksamhet har fullméaktige till sitt forfogande foljande
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namnder

valberedningen, enligt kapitel 8

valndmnden, enligt kapitel 9

besvirsnamnden, enligt kapitel 10

Cortégens granskningsnamnd, enligt kapitel 11
valkommissionen, enligt 12:5.

Niamndernas verksamhet regleras i stadga, reglemente och
arbetsordningar.

Tillfalliga nimnder | 6:35 Fullmaktige har ratt att skapa tillfalliga nimnder for
speciella &ndamal.

Arbetsgrupper 6:36 Fullmaktige har ratt att skapa arbetsgrupper for att utreda
sarskild fraga.

Kapitel 13, Karstyrelsen

Uppgifter 13:1 Karstyrelsen handhar ledningen av kérens verksamhet i
overensstammelse med karens styrdokument samt av
fullméktige fattade beslut.

Karstyrelsen ar fullméaktiges stallforetradare enligt 6:5.

Sammansattning 13:2 Karstyrelsen bestar av ett presidium och 6vriga ledamoter.
Presidiet bestar av k&rordférande och vice kérordférande.
Karstyrelsens ovriga ledaméter fortecknas i reglemente.

Karstyrelseledamot ska vara myndig.

Aligganden 13:3 Karstyrelsen aligger, i den man det ej enligt stadgarna an-
kommer pa annat organ inom karen, att
e planera, samordna och leda karens verksamhet i alla
dess delar
forvalta karens tillgangar och skulder
bereda pa fullmaktige ankommande drenden
verkstalla av fullméktige fattade beslut savida
fullméaktige ej annat beslutar
e for kommande rikenskapsar uppratta forslag till
prelimindr budget och preliminar verksamhetsplan
for karens verksamhet
e efter tillindalupet rakenskapsar uppritta
verksamhetsberittelse och arsredovisning.

Darutover tillkommer aligganden enligt reglemente.
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Sammantrdden 13:4 Karstyrelsen sammantrader pa kallelse av presidiet
karerdforande. Ratt att begira utlysande av
karstyrelsesammantréade tillkommer

e varje styrelseledamot

e envar av revisorerna

e inspektor.

Karstyrelsesammantridde ska hallas inom en vecka fran det
att behorig framstillan gjorts.

Kallelse 13:5 Kallelse, foredragningslista och samtliga till sammantradet
horande handlingar ska utsdndas minst tre dagar fore
sammantradet.

Beslutsforhet 13:6 Karstyrelsen ar beslutsfor om karstyrelsens karordforande

eller vice k&rordforande samt minst 3/5 2/3 av karstyrelsens
ovriga ledamoter dr narvarande.

Sammantrades 13:7 Narvaro-, yttrande-, forslags- och rostratt vid karstyrelsens
deltagares sammantrdden tillkommer karstyrelseledamot.
rattigheter

Narvaro-, yttrande- och forslagsritt vid karstyrelsens
sammantréde tillkommer andra som karstyrelsen adjungerat
for visst drende.

Protokoll 13:8 Vid karstyrelsens sammantrdden ska protokoll foras.

Protokoll justeras av kérordforanden och en av
sammantradet utsedd justeringsperson.

Kapitel 20, Styrdokument

Styrdokument 20:1 Forutom denna stadga finns reglemente,
arbetsbeskrivningar, arbetsordningar, instruktioner,
asiktsprogram, policydokument, Visions- och
uppdragsdokument, planer samt dgardirektiv.

Ytterligare styrdokument definieras i reglementet.

Stadgedndring 20:2 Stadgan dndras av fullmaktige genom tva likalydande
beslut.
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Genom det forsta beslutet antas stadgedndringen som
vilande. Det andra beslutet far tas tidigast 21 dagar
efter det forsta beslutet.

Det ska dessutom hallas kandidatur och val till
fullmaktige mellan de tva besluten, om inte
fullmaktige beslutar om undantag. Ett sddant beslut
om undantag far bara fattas om stadgedndringen
bifalls med minst tre fjardedelar av antalet narvarande
ledamoter och tjanstgorande suppleanter, och ska
fattas direkt efter att dndringen bifalls forsta gangen.

Andra ldsningen av en stadgedndring ska ske vid det
forsta sammantrddet som uppfyller kraven enligt andra
och tredje stycket.

Vid andra lasningen av en stadgedndring som hanteras
med stod av tredje stycket maste stadgedndringen
bifallas med minst tre fjardedelar av antalet
narvarande ledaméter och tjanstgérande suppleanter.
Om sadan majoritet inte uppnas faller
stadgedndringen.

Reglementesdndring 20:3 Reglementet dndras av fullmaktige med tre
fjardedelars ma joritet av antalet ndrvarande
ledamoter och tjanstgorande suppleanter. Om en
sadan majoritet inte uppnas, men mer dn hélften av
antalet ndarvarande ledamoter och tjanstgo rande
suppleanter rostade for reglementesiandringen, anses
reglementesdndringen vilande.

Andra ldsningen av en vilande reglementesidndring
enligt forsta stycket ska ske vid det forsta
sammantrdadet som sker 21 dagar efter det
sammantridde dar det ansags vilande.

Vid andra lasningen av en reglementesandring enligt
andra stycket ska reglementesindringen anses bifallen
om mer dn hélften av antalet ndrvarande ledaméter
och tjanstgorande suppleanter rostar for
reglementesdndringen.

Hogskolestyrelsens éversyn 20:4 Under forutsattning att karobligatorium rader vid
hogskolan kréavs for dndring av stadgebestimmelser
rorande

e karens dndamal
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karens organisation

ritt till intrdde och uttrdade ur karen

avgifter till karen

hogskolestyrelsens 6versyn av stadgedndringar
befogenheter for hogskolestyrelsen att
undanroja beslut som uppenbart strider mot
karens dndamal.

att hogskolestyrelsen faststiller dessa innan de trader i
kraft.

Tolkningstvist 20:5 Uppstar tvist om stadgans eller reglementets tolkning
ska tvisten avgoras av inspektor.

Avgorandet foredras for ett stadgetolkningsrad
bestaende av inspektor, karkarstyrelseordforande och
talman.

Talman protokollfor avgérandet samt skélen till det,
och utsdnder protokollet till inspektor, fullmaktige,
karstyrelsen och revisorer.

Arbetsbeskrivning 20:6 Arbetsbeskrivningar for karledningen och
karstyrelsepresidiet faststills och dndras av
fullmaktige.

Arbetsordning 20:7 Arbetsordningar for ndmnder faststalls och dndras av
fullmaktige.

Instruktion 20:8 Instruktion for organ valda av karstyrelsen faststélls av
karstyrelsen.

Asiktsprogram 20:9 Karens asikter redovisas i dess asiktsprogram.

Asiktsprogram faststilles och @ndras av fullmiktige.

Policydokument 20:10 Policy &r en forordning for hur karens verksamhet ska
bedrivas. Policy ska inte uttrycka en asikt.

Policy faststilles och dndras av fullmaktige.

Karens policydokument fortecknas i reglemente.

Visions- och 20:11 Visions- och uppdragsdokumentet beskriver karens
uppdragsdokument langsik tiga vision samt de uppdrag som kéaren alagts
att utfora av medlemmarna.

Visions- och uppdragsdokumentet faststilles och
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dndras av fullmiktige.

Plan 20:12 Planer faststilles av karstyrelsen, undantaget
verksamhets plan och arvoderingsplan som faststélles
av fullmaktige.

Handlingsplaner ska vara tidsbestamda.

Agardirektiv 20:13 Agardirektiven styr karens krav pa karens helagda
bolag nar det galler uppdrag, riktlinjer och
rapportering.

Agardirektiv faststdlls pa bolagsstamman efter forslag
fran fullmaktige.

Bilaga 2: Reglemente

Kapitel 3, Inspektor

Rattigheter 3:4 Inspektor har rétt att

bara Chalmersmossa

bdra Chalmersnal

vistas i karens lokaler

bryta bade eventuella och potentiella koer i

karhuset

e vid inval erhalla information om karen och
Mottag ningen

e utnyttja karens telefoner.

Aligganden 3:5 Inspektor aligger dessutom att

e stotta karledningen och karstyrelsen nér
omstdndigheterna sa kraver

e frdmja goda relationer mellan karen och
hogskolan

e for sdrskilda fonder samrada angaende uttag
enligt 18:8a och 18:8e.

Kapitel 13, Karstyrelsen

Sammansattning 13:2 Ovriga ledamoter i karstyrelsen ar

e karordforande
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e vice karordforande

e ordforande i Utbildningsenheten

e ordforande i Sociala enheten

e ordforande i Arbetsmarknadsenheten.

Aligganden 13:3 K&rOrdforande aligger att leda, fordela och samordna
karstyrelsens arbete. Vice ¥karordforande aligger att vid
karordforandens forfall trada in i dennes stalle.

Presidiet aligger att

o representers kiren-echfora-dess-talan

e utse ledamoter i kommittéer samt fortroendevalda i
de organ till vilka fullmaktige ej utser

o tvervakaarbetetiutskotten

e handha karens styrdokument, vaka 6ver deras
efterlevnad och tillse att de dr aktuella

e vid karstyrelsesammantréaden tillse att protokoll
uppréttas och justeras

e samordna karens information.

Protokoll 13:8 Protokoll ska fardigstéllas och justeras inom tva veckor fran
respektive sammantrédes avslut och finnas tillgidngligt for
alla medlemmar.

Kapitel 13, Karstyrelsen

Enheter 14:3 Karens enheter dr
e Presidieenheten
e Utbildningsenheten
e Sociala enheten
o Arbetsmarknadsenheten.

Sammansattning 14:4 Enheternas sammansittning dr enligt féljande

e Presidieenheten bestar av karordforande,
vice karordforande och husansvarig.

e Utbildningsenheten bestar av ordférande
och vice ordforande.

e Sociala enheten bestar av ordférande och
vice ordférande.

e Arbetsmarknadsenheten bestar av
ordférande och vice ordférande.
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Verksamhet 14:6 Enhet aligger att
e sammantrdda ndr verksamheten sa fordrar
e sa fort verksamheten medger det,
verkstilla av karstyrelsen fattade beslut
e till karstyrelsen inldmna forslag till budget
for enheten
e revidera arbetsbeskrivningar for enheten
och dess ledamoter.
Ordférande i enheten aligger att
e vara féredragande infor karstyrelsen for
enhetens verksamhet
e kontinuerligt halla karstyrelsen och
fullméaktige underrattade om enhetens
arbete
e ansvara for enhetens ekonomi.
Presidieenheten 14:6a Presidieenheten har till uppgift att
e representera karen och fora dess talan
e leda och samordna enheternas verksamhet
e Overvaka arbetet i utskotten
e behandla fragor av allmant intresse for
karens medlemmar handha karens
forvaltning och ekonomi samt skotseln av
karens fastigheter
Presidieenheten aligger att
e verka for att utveckla och forbattra karens
organisation och verksamhet i alla dess
delar
e sprida information om karens verksamhet
till medlemmarna
svara for beredningen av budgeten
handha fragor om underhall och reparation
av karlokaler
Utbildningsenheten 14:6b Utbildningsenheten har till uppgift att

e tillvarata medlemmarnas intressen i fragor
som beror studier och undervisning saval
lokalt, nationellt som internationellt.

Utbildningsenheten aligger att
e halla sig noga underrittad om fragor som
ror den hogre tekniska utbildningens
organisation och de studerandes
eventuella 6nskemal darom
e halla sig mycket val underrattad om vad
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som sker i hogskolans organ rorande
studier och undervisning

e tillsammans med karstyrelsen samarbeta
med hogskolan och andra organisationer
angaende internationella utbytesprogram

Sociala enheten 14:6¢ Sociala enheten har till uppgift att
e tillvarata medlemmarnas intressen i
studiesociala fragor.
Sociala enheten aligger att
e tillvarata medlemmarnas intressen i
stipendie-, studiefinansierings-, bostads-,
forsakrings- och arbetsmiljofragor
e representera medlemmarna i
studiemedelsdrenden
e verka for en forbéttrad psykisk och fysisk
arbetsmiljo
e verkar for en mangfald i studiesociala
aktiviteter.
Arbetsmarknadsenheten 14:6d Arbetsmarknadsenheten har till uppgift att

e tillvarata medlemmarnas intresse i praktik-
och arbetsmarknadsfragor.

Arbetsmarknadsenheten aligger att
e vara medlemmarna behjilpliga vid praktik-
och arbetsmarknadsiarenden
e handha och samordna karens
arbetsmarknadsaktiviteter
e underhalla och skapa nya samarbetsavtal
som gynnar medlemmarna.
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Bilaga 1: Stadga

Kapitel 6, Fullmaktige

Befogenheter 6:1 Fullmaktige dr karens hogsta beslutande organ.

Fullméktige handhar karens angeldgenheter pa sitt som
foreskrivs i detta kapitel.

Fraga av storre principiell betydelse ska avgoras av

fullméaktige.
Karens heldgda 6:2 Fullmaktige agerar bolagsstimma at karens heldgda bolag,
bolag vilka fortecknas i reglementet. For beslut av storre

principiell karaktar rérande forandringar i karens
forhallande till dessa bolag kravs likalydande beslut vid tva
fullmaktigesammantraden atskilda av kandidatur och val till

fullmaktige.
Stiftelsen Chalmers | 6:3 Fullmaktige behandlar forvaltningsberittelse och
Studenthem revisorernas beréttelse for Stiftelsen Chalmers Studenthem

samt tar stillning till fragan om ansvarsfrihet for styrelsen
for densamma.

Sammansittning 6:4 Fullméktige bestar av 35 ledamater.

I ledamots stille kan suppleant intrdda. Ledaméter och
suppleanter utses arligen i val.

Frantrader ledamot eller suppleant sitt uppdrag utses
ersittare enligt 7:20. Darvid ska anteckning goras i
fullmaktiges protokoll.

Mandatperiod 6:5 Fullméaktige samlas till sasmmantraden endast under tiden 1
september— 14 juni. Dock utévar nyvalt fullméktige fore
denna tid de befogenheter som framgar av 6:7.

Utanfor tidsspannet i forsta stycket ar karstyrelsen
fullméktiges stallforetrddare. Beslut som fattas som
fullméktiges stéllforetrddare ska lyftas till nastkommande
fullméktigesammantrade for faststidllande.

Sammantrdaden 6:6 Fullmaktige sammantriader pa kallelse av talman.
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Dag och tid for fullméktiges ordinarie sammantrdden
faststélles av karstyrelsen efter samrad med talman.

Fullmédktige ska sammantrdda minst tva ganger per
lasperiod under sin mandatperiod. Lasperioderna och
tillhorande lasveckor ar enligt hogskolans lasarsindelning.

Konstituerande sam | 6:7 Det nyvalda fullméktige ska sammantrada i maj méanad till
mantride konstituerande sammantrade.

Konstituerande sammantrade utlyses, 6ppnas och leds av
karordforande till dess att talman valts.

Vid konstituerande sammantride aligger det fullméaktige att
e for nastkommande mandatperiod vilja —
talmanspresidiet, enligt 6:20
e for nastkommande mandatperiod faststélla
sammantrddesordningen.

Lasperiod 1 6:8 Fore utgangen av lasperiod 1 aligger det fullméktige att
faststilla slutlig verksamhetsplan for innevarande
riakenskapsar
e faststilla slutlig budget for innevarande
rakenskapsar
faststilla medlemsavgifter for kommande vartermin
besluta om avsittning till byggnadsfonden, enligt

18:6
e vartannat ar revidera dgardirektiven till karens
heldgda bolag
e for innevarande verksamhetsar vilja valndamnd, en
ligt 9:2.
Lasperiod 2 6:9 Fore utgangen av lasvecka 4 i ldsperiod 2 aligger det

fullméktige att
e iforekommande fall vdlja valkommission, enligt
12:5a
Fore utgangen av lasperiod 2 aligger det fullmédktige att
e granska karstyrelsens berittelse 6ver karens
verksamhet och ekonomi for foregaende
rakenskapsar
e behandla revisorernas berittelse Gver det gdngna
verksamhetsarets forvaltning
o faststilla resultatrikning och balansriakning for
foregaende rakenskapsar
e besluta om disposition av 6verskott eller tackande
av underskott
e préva fragan om ansvarsfrihet for foregdende

2av16



CHALMERS MOTION
STUDENTKAR 20251202

verksamhetsars karstyrelse, direktor samt ovriga
organ och valda funktionérer
e for nistkommande verksamhetsar
- vilja besvarsndimnden, enligt 10:2
- Cortégens granskningsnidmnd, enligt 11:2

e for nastkommande kalenderar vilja
- karens ledamoter i Stiftelsen Chalmers
Studenthems styrelse
- karens revisorer i Stiftelsen Chalmers

Studenthem
e vartannat ar vélja inspektor och proinspektor, enligt
3:3.
Lasperiod 3 6:10 Fore utgangen av ldsperiod 3 aligger det fullmédktige att

e pa forslag fran valnamnden faststilla dagar och
platser for val till fullméiktige

e faststilla arvoderingsplan for kommande
verksamhetsar

e Dbesluta om preliminar avsédttning till
byggnadsfonden, enligt 18:6

o faststidlla medlemsavgifter for kommande

hosttermin
e TFaststilla virden pa indikatorerna i visions- och
uppdragsdokumentet.
Lasperiod 4 6:11 Fore utgangen av lasvecka 4 i ldsperiod 4 aligger det

fullméaktige att
e faststilla visions- och uppdragsdokumentet
e for ndstkommande verksamhetsar vilja
- samtliga ledamdater i karledningen, enligt
14:4
- en auktoriserad revisionsbyra, med en
huvudrevisor som foretrader denna, enligt
19:1
- fyra lekmannarevisorer, enligt 19:1
- karens ledamoter i hogskolestyrelsen.
Fore utgangen av lasperiod 4 aligger det fullmiktige att
e faststilla prelimindr verksamhetsplan for
nidstkommande rakenskapsar
o faststilla prelimindr budget for ndstkommande
riakenskapsar
faststilla protokoll 6ver forrattat val till fullméaktige
for ndstkommande verksamhetsar vilja
- valberedningen, enligt 8:2.
- Kkarstyrelse, enligt 13:2

Utlysande 6:12 Rétt att hos talman, skriftligen med angivande av arende,
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begira utlysande av fullmiktigesammantriade tillkommer

e karstyrelsen

e inspektor

e 10 fullmaktigeledamoter

e 50 medlemmar

e envar av karens revisorer.
Fullméktigesammantrade ska héllas inom 21 dagar fran det
behorig begiran framstallts.

Kallelse inklusive 6:13 Kallelse inklusive preliminéar foredragningslista ska minst 14
prelimindr dagar fore sammantréadet skickas ut till
foredragningslista e fullmaktigeledamoter
suppleanter

sektionsstyrelser
karledningen

karstyrelsen
stiftelsestyrelseledamot
direktor

revisorer

inspektor.

Kallelsen inklusive preliminér foredragningslista ska ocksa
offentliggdras for karens medlemmar minst 14 dagar fore
sammantradet i enlighet med reglementet.

Handlingar i fraga om dndring av stadga eller reglemente
ska finnas med i kallelse inklusive preliminar

foredragningslista.
Slutlig 6:14 Slutlig foredragningslista och tillhorande handlingar ska
foredragningslista distribueras till de som far kallelse inklusive preliminar
och tillhorande foredragningslista enligt 6:13 senast sju dagar fore
handlingar sammantrade.

Slutlig foredragningslista och tillhorande handlingar ska
ocksa offentliggoras for karens medlemmar minst sju dagar
fore sammantrédet i enlighet med reglementet.

Handlingar i fraga om dndring av stadga eller reglemente
ska finnas med i slutlig foredragningslista och tillhdrande
handlingar.

Motion 6:15 Motion som medlem Onskar ta upp under
fullméktigesammantrade ska vara talman skriftligen
tillhanda senast 15 dagar fore sammantradet.

Karstyrelsen ska bemota samtliga inkomna motioner.
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Sadant bemoétande ska vara talman skriftligen tillhanda
senast atta dagar fore sammantridet.

Proposition

6:16

Proposition foreslas av karstyrelsen och ska vara talman
skriftligen tillhanda senast atta dagar fore sammantradet.
Dock ska proposition gillande dndring i stadga eller
reglemente vara talman skriftligen tillhanda senast 14 dagar
fore sammantradet.

Enkel fraga

6:17

Medlem kan stélla enkel fraga till karledningen eller
karstyrelsen. Sadan fraga ska vara talman skriftligen
tillhanda senast fyra dagar fore fullmaktigesammantrade.

Pa enkel fraga ska svar ges vid sammantradet av ledamot i
kérledningen eller karstyrelsen. Endast fragestdllaren och
den svarande har ritt att delta i debatten.

Fullmaktige kan vid behandling av enkel fraga endast
besluta om protokollsanmirkning, remiss och/eller
arbetsgrupp i syfte att utreda fragan.

Interpellation

6:18

Fullméaktigeledamot kan stilla interpellation. Interpellation
ska vara talman skriftligen tillhanda senast atta dagar fore
fullmaktigesammantréde.

Interpellation kan stéllas till alla delar av karen.
Karstyrelsendedningen ansvarar for att interpellation
besvaras.

Debatt med anledning av interpellation ar fri.
Fullmaktige kan vid behandling av interpellation endast

besluta om protokollsanmirkning, remiss och/eller
arbetsgrupp i syfte att utreda fragan.

Extra arenden

6:19

Vid fullmiktigesammantrade far ej till avgorande tas upp
drende som inte angivits pa slutlig foredragningslista, savida
inte fullmiktige sa beslutar med minst fyra femtedelar av
antalet niarvarande ledamoter och tjanstgorande
suppleanter.

Talmanspresidiet

6:20

Ledamot av talmanspresidiet far ej vara revisor,
fullméaktigeledamot, karstyrelseledamot eller
karledningsledamot.

Narvaroratt

6:21

Nérvaroratt vid fullmaktigesammantriade tillkommer
e fullmaktigeledamot
e tjanstgorande suppleant
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icke-tjanstgorande suppleant

karstyrelseledamot

karledningsledamot

sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

anstilld i staben

person som soker en av fullméaktige utlyst post
under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

medlem

andra som fullmiktige adjungerat med narvaroratt
for visst drende.

Yttranderatt 6:22 Yttranderitt vid fullmdktigesammantride tillkommer

e fullméaktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant

karstyrelseledamot

karledningsledamot

sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

anstilld i staben

person som soker en av fullméaktige utlyst post

under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

e medlem som tagit upp fraga enligt 6:15 eller 6:17,
under den fragans hantering

e andra som fullmiktige adjungerat med nirvaroritt
for visst drende.

Forslagsratt 6:23 Forslagsratt vid fullmiktigesammantrade tillkommer
e fullméaktigeledamot
e tjanstgdrande suppleant
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icke-tjanstgorande suppleant

karstyrelseledamot

karledningsledamot

sektionsstyrelserepresentant

direktor

revisor

ledamot i talmanspresidiet

inspektor

proinspektor

namndledamot

stiftelsestyrelseledamot

person som soker en av fullmaktige utlyst post

under aktuell punkt pa foredragningslistan

e person som ett drende specifikt avser, exempelvis i
fortroende- eller dechargefraga

e medlem som tagit upp fraga enligt 6:15 eller 6:17,
under den fragans hantering

e andra som fullméiktige adjungerat med narvaroratt

for visst drende.

Rostratt 6:24 Rostritt vid fullmiktigesammantréade tillkommer
e fullméaktigeledamot
e tjinstgorande suppleant

Stangda dorrar 6:25 Fullmiktige kan, om synnerliga skal foreligger, for visst
drende med minst fyra femtedels majoritet av antalet
narvarande ledamoter och tjanstgérande suppleanter
besluta att 6verldggningen ska hallas bakom stédngda dorrar.
Om sadant yrkande bifalls far endast f6ljande néarvara
fullmaktigeledamot

tjanstgorande suppleant

icke-tjanstgorande suppleant

ledamot av talmanspresidiet

andra som fullmiktige adjungerat med sig for visst
arende som hanteras bakom stidngda dorrar.

Beslutsforhet 6:26 Fullméaktige kan endast fatta beslut vid sammantriade som
utlyses enligt 6:13. For beslutsforhet krivs att minst tolv
ledamoter och tjanstgorande suppleanter dr narvarande. Ar
farre 4n aderton ledamoter och tjanstgorande suppleanter
ndrvarande da beslut ska fattas kan detta ske endast om
ingen ledamot yrkar pa bordlaggning.

Personval 6:27 Vid valtillfallet far ytterligare nomineringar ske. Undantag
finns for stiftelsestyrelseledamot enligt 12:6.

I valarende ar den vald som far mer &n halften av antalet
avgivna roster. Om en sadan rostovervikt inte uppnas ska ett
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nytt val genomforas mellan samma kandidater. Om ingen da
far mer dn héalften av rosterna ska ett tredje val genomforas
mellan de kandidater som vid den andra omrostningen fick
flest eller nast flest roster. Vid den tredje omrostningen dr
den vald som far de flesta rosterna. Vid lika antal flest roster
i tredje omrostningen avgor lotten.

Forfall fran 6:28 Fullméaktiges ledamoter och suppleanter ska anmala forfall
fullméktige till talmanspresidiet senast en dag innan sammantradets
borjan. Underlater sadan detta for tva pa varandra foljande
ordinarie sammantraden far talman behandla detta som
begird avsédgelse.

Omrostning 6:29 Omrostning ska ske 6ppet. Personval och fortroendefraga
ska dock avgoras med slutna sedlar, om nagon ledamot eller
tjanstgorande suppleant sa begir.

Om ej annat foreskrivs galler som fullméaktiges beslut den
mening som erhaller mer &n halften av antalet avgivna och
icke-blanka roster. Vid lika antal roster galler som
fullméktiges beslut den mening som bitrdads av talman.

Rostning genom ombud ar ej tillaten.

Protokoll 6:30 Vid fullméktiges sammantridden ska protokoll foras. Detta
ska innehalla atminstone anteckningar om drendenas art,
samtliga stdllda och ej atertagna yrkanden, beslut,
protokollsanmirkningar och reservationer.

Protokollsjustering | 6:31 Protokoll justeras av fullmiktiges talman och vice talman
jamte tva av fullmiktige for varje sammantrade sarskilt
utsedda justeringspersoner.

Protokolls 6:32 Protokoll ska fardigstillas och justeras inom tre lasveckor
fardigstdllande fran respektive sammantrades avslut och offentliggoras for
alla medlemmar i enlighet med reglementet.

Overprovning 6:33 Under forutsdttning att karobligatorium rader vid hogskolan
kan beslut av fullmaktige som uppenbart strider mot karens
dndamal undanréjas av hogskolestyrelsen.

Sadant beslut kan tas upp till prévning av hogskolestyrelsen
om det skriftligen begirs hos talman inom 21 dagar fran den
dag protokollet som innehaller beslutet offentliggjordes en
ligt 6:32 av en av

e minst 100 medlemmar

e inspektor

e revisor.
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Namnder 6:34 For goromal som dr av sdrskilt stor betydelse for karens
verksamhet har fullmaktige till sitt forfogande foljande
ndmnder

e valberedningen, enligt kapitel 8

e valnamnden, enligt kapitel 9

e besviarsndmnden, enligt kapitel 10

e Cortegens granskningsnamnd, enligt kapitel 11
e valkommissionen, enligt 12:5.

Namndernas verksamhet regleras i stadga, reglemente och
arbetsordningar.

Tillfdlliga nimnder | 6:35 Fullméktige har ritt att skapa tillfdlliga namnder for
speciella &ndamal.

Arbetsgrupper 6:36 Fullmaktige har ritt att skapa arbetsgrupper for att utreda
sérskild fraga.

Kapitel 13, Karstyrelsen

Uppgifter 13:1 Karstyrelsen handhar ledningen av karens verksamhet i
overensstammelse med karens styrdokument samt av
fullméktige fattade beslut.

Karstyrelsen ar fullméaktiges stallforetradare enligt 6:5.

Sammansittning 13:2 Karstyrelsen bestar av ett presidium och 6vriga ledamoter.
Presidiet bestar av karstyrelseordférande och vice
karstyrelseordforande. Karstyrelsens 6vriga ledamoter
fortecknas i reglemente.

Karstyrelseledamot ska vara myndig.

Aligganden 13:3 Karstyrelsen aligger, i den man det ej enligt stadgarna an-
kommer pa annat organ inom karen, att
e planera, samordna och leda karens verksamhet i alla
dess delar
forvalta karens tillgangar och skulder
bereda pa fullmaktige ankommande drenden
verkstalla av fullméktige fattade beslut savida
fullmaktige ej annat beslutar
e for kommande rikenskapsar upprétta forslag till
prelimindr budget och preliminar verksamhetsplan
for karens verksamhet
e efter tillandalupet rikenskapsar upprétta
verksamhetsberéttelse och arsredovisning.
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Darutover tillkommer aligganden enligt reglemente.

Sammantrdden 13:4 Karstyrelsen sammantrader pa kallelse av
karstyrelseordférande eller vid forfall for denne av vice
karstyrelseordforande. Rétt att begira utlysande av
karstyrelsesammantrade tillkommer

e varje styrelseledamot

e envar av revisorerna

e inspektor.

Karstyrelsesammantridde ska hallas inom en vecka fran det
att behorig framstallan gjorts.

Kallelse 13:5 Kallelse, foredragningslista och samtliga till sammantradet
horande handlingar ska utsdndas minst tre dagar fore
sammantradet.

Beslutsforhet 13:6 Karstyrelsen dr beslutsfér om karstyrelseordférande eller

vice karstyrelseordforande samt minst 3/5 2/3 av
kérstyrelsens ovriga ledamdter dr ndrvarande.

Sammantrides 13:7 Narvaro-, yttrande-, forslags- och rostritt vid karstyrelsens
deltagares sammantrdden tillkommer karstyrelseledamot.
rattigheter

Narvaro-, yttrande- och forslagsrétt vid karstyrelsens
sammantrade tillkommer andra som karstyrelsen adjungerat
for visst drende.

Protokoll 13:8 Vid karstyrelsens sammantrdden ska protokoll foras.

Protokoll justeras av karstyrelseordféranden och en av

sammantradet utsedd justeringsperson.

Kapitel 20, Styrdokument

Styrdokument 20:1 Forutom denna stadga finns reglemente,
arbetsbeskrivningar, arbetsordningar, instruktioner,
asiktsprogram, policydokument, Visions- och
uppdragsdokument, planer samt dgardirektiv.

Ytterligare styrdokument definieras i reglementet.
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Stadgeandring 20:2 Stadgan dndras av fullmédktige genom tva likalydande
beslut.

Genom det forsta beslutet antas stadgedndringen som
vilande. Det andra beslutet far tas tidigast 21 dagar
efter det forsta beslutet.

Det ska dessutom hallas kandidatur och val till
fullmédktige mellan de tva besluten, om inte
fullmaktige beslutar om undantag. Ett sddant beslut
om undantag far bara fattas om stadgedndringen
bifalls med minst tre fjardedelar av antalet ndrvarande
ledamoéter och tjanstgérande suppleanter, och ska
fattas direkt efter att dndringen bifalls forsta gangen.

Andra lasningen av en stadgeandring ska ske vid det
forsta sammantrddet som uppfyller kraven enligt andra
och tredje stycket.

Vid andra ldsningen av en stadgedndring som hanteras
med stod av tredje stycket maste stadgedndringen
bifallas med minst tre fjirdedelar av antalet
ndrvarande ledamoter och tjanstgérande suppleanter.
Om sadan majoritet inte uppnas faller
stadgedndringen.

Reglementesidndring 20:3 Reglementet dndras av fullméktige med tre
fjardedelars ma joritet av antalet narvarande
ledamoéter och tjanstgérande suppleanter. Om en
sadan majoritet inte uppnas, men mer &n hélften av
antalet nidrvarande ledaméter och tjanstgo rande
suppleanter réstade for reglementesdndringen, anses
reglementesandringen vilande.

Andra ldsningen av en vilande reglementesindring
enligt forsta stycket ska ske vid det forsta
sammantriadet som sker 21 dagar efter det
sammantriade dar det ansags vilande.

Vid andra lasningen av en reglementesindring enligt
andra stycket ska reglementesédndringen anses bifallen
om mer dn hilften av antalet narvarande ledamoter
och tjanstgorande suppleanter rostar for
reglementesidndringen.

Hogskolestyrelsens 6versyn 20:4 Under forutsattning att karobligatorium rader vid
hogskolan kravs for dndring av stadgebestimmelser
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rorande

karens dndamal

karens organisation

ritt till intrdde och uttrdde ur karen

avgifter till karen

hogskolestyrelsens Gversyn av stadgedndringar
befogenheter for hogskolestyrelsen att
undanroja beslut som uppenbart strider mot
karens dandamal.

att hogskolestyrelsen faststéller dessa innan de trader i
kraft.

Tolkningstvist

20:5

Uppstar tvist om stadgans eller reglementets tolkning
ska tvisten avgoras av inspektor.

Avgorandet foredras for ett stadgetolkningsrad
bestaende av inspektor, karstyrelseordférande och
talman.

Talman protokollfor avgorandet samt skilen till det,
och utsidnder protokollet till inspektor, fullméaktige,
karstyrelsen och revisorer.

Arbetsbeskrivning

20:6

Arbetsbeskrivningar for karledningen och
karstyrelsepresidiet faststills och dndras av
fullmaktige.

Arbetsordning

20:7

Arbetsordningar for nimnder faststélls och dndras av
fullméaktige.

Instruktion

20:8

Instruktion for organ valda av karstyrelsen faststalls av
karstyrelsen.

Asiktsprogram

20:9

Karens asikter redovisas i dess asiktsprogram.

Asiktsprogram faststilles och dndras av fullméktige.

Policydokument

20:10

Policy ar en forordning for hur karens verksamhet ska
bedrivas. Policy ska inte uttrycka en asikt.

Policy faststilles och dndras av fullméaktige.

Karens policydokument fortecknas i reglemente.

Visions- och
uppdragsdokument

20:11

Visions- och uppdragsdokumentet beskriver karens
langsik tiga vision samt de uppdrag som karen alagts
att utfora av medlemmarna.
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Visions- och uppdragsdokumentet faststélles och
dndras av fullméiktige.

Plan 20:12 Planer faststilles av karstyrelsen, undantaget
verksamhets plan och arvoderingsplan som faststilles
av fullméaktige.

Handlingsplaner ska vara tidsbestdmda.

Agardirektiv 20:13 Agardirektiven styr karens krav pa karens heldgda
bolag nir det géller uppdrag, riktlinjer och
rapportering.

Agardirektiv faststills pa bolagsstamman efter forslag
fran fullmaktige.

Bilaga 2: Reglemente

Kapitel 3, Inspektor

Rattigheter 34 Inspektor har ratt att

biara Chalmersmossa

bdra Chalmersnal

vistas i karens lokaler

bryta bade eventuella och potentiella kéer i

karhuset

e vid inval erhalla information om karen och
Mottag ningen

e utnyttja karens telefoner.

Aligganden 3:5 Inspektor aligger dessutom att

e stotta karledningen och karstyrelsen nér
omstandigheterna sa kraver

e framja goda relationer mellan karen och
hogskolan

e for sdrskilda fonder samrada angaende uttag
enligt 18:8a och 18:8e.
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Kapitel 13, Karstyrelsen

Sammansittning 13:2 Ovriga ledamoter i karstyrelsen ar

e karordforande

e vice karordférande

e ordférande i Utbildningsenheten

e ordférande i Sociala enheten

e ordforande i Arbetsmarknadsenheten.

Aligganden 13:3 Karstyrelseordforande éligger att leda, férdela och samordna
karstyrelsens arbete. Vice karstyrelseordférande aligger att
vid karstyrelseordforandens forfall trada in i dennes stille.

Presidiet aligger att

. K& b frad |

e utse ledamoter i kommittéer samt fortroendevalda i
de organ till vilka fullméktige ej utser

o &vervaka-arbetetiutskotten

e handha kérens styrdokument, vaka 6ver deras
efterlevnad och tillse att de ar aktuella

e vid karstyrelsesammantréden tillse att protokoll
uppréttas och justeras

e samordna karens information.

Protokoll 13:8 Protokoll ska fardigstallas och justeras inom tva veckor fran
respektive sammantrades avslut och finnas tillgangligt for
alla medlemmar.

Kapitel 13, Karstyrelsen

Enheter 14:3 Karens enheter ar
e Presidieenheten
e Utbildningsenheten
e Sociala enheten
e Arbetsmarknadsenheten.

Sammansattning 14:4 Enheternas sammanséattning dr enligt foljande

e Presidieenheten bestar av karordforande,
vice karordférande och husansvarig.

e Utbildningsenheten bestar av ordférande
och vice ordforande.

e Sociala enheten bestar av ordférande och
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4]
b

vice ordforande.
e Arbetsmarknadsenheten bestar av
ordforande och vice ordforande.

Verksamhet 14:6 Enhet aligger att

e sammantrdda ndr verksamheten sa fordrar

e sa fort verksamheten medger det,
verkstilla av karstyrelsen fattade beslut

e till karstyrelsen inlimna forslag till budget
for enheten

e revidera arbetsbeskrivningar for enheten
och dess ledamoter.

Ordforande i enheten aligger att
e vara foredragande infor karstyrelsen for
enhetens verksamhet
e kontinuerligt halla karstyrelsen och
fullméaktige underrattade om enhetens
arbete
e ansvara for enhetens ekonomi.

Presidieenheten 14:6a Presidieenheten har till uppgift att

e representera karen och fora dess talan

e leda och samordna enheternas verksamhet

e Overvaka arbetet i utskotten

e behandla fragor av allmént intresse for
karens medlemmar handha kérens
forvaltning och ekonomi samt skotseln av
karens fastigheter

Presidieenheten aligger att

o verka for att utveckla och forbattra karens
organisation och verksamhet i alla dess
delar

e sprida information om karens verksamhet
till medlemmarna
svara for beredningen av budgeten
handha fragor om underhall och reparation
av karlokaler

Utbildningsenheten 14:6b Utbildningsenheten har till uppgift att

e tillvarata medlemmarnas intressen i fragor
som beror studier och undervisning savil
lokalt, nationellt som internationellt.

Utbildningsenheten aligger att
e halla sig noga underridttad om fragor som
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ror den hogre tekniska utbildningens
organisation och de studerandes
eventuella 6nskemal ddrom

e halla sig mycket vél underridttad om vad
som sker i hogskolans organ rérande
studier och undervisning

e tillsammans med karstyrelsen samarbeta
med hogskolan och andra organisationer
angaende internationella utbytesprogram

Sociala enheten 14:6¢ Sociala enheten har till uppgift att
e tillvarata medlemmarnas intressen i
studiesociala fragor.

Sociala enheten aligger att

e tillvarata medlemmarnas intressen i
stipendie-, studiefinansierings-, bostads-,
forsakrings- och arbetsmiljofragor

e representera medlemmarna i
studiemedelsdrenden

e verka for en forbattrad psykisk och fysisk
arbetsmiljo

e verkar for en mangfald i studiesociala
aktiviteter.

Arbetsmarknadsenheten 14:6d Arbetsmarknadsenheten har till uppgift att
e tillvarata medlemmarnas intresse i praktik-
och arbetsmarknadsfragor.

Arbetsmarknadsenheten aligger att
e vara medlemmarna behjilpliga vid praktik-
och arbetsmarknadsédrenden
e handha och samordna karens
arbetsmarknadsaktiviteter
e underhalla och skapa nya samarbetsavtal
som gynnar medlemmarna.
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Motionssvar - Karstyrelsepresidium

Bakgrund

Karstyrelsen ser positivt pa en fordndring av organisationen kring Karstyrelsen. Det dr idag ett arbete som
faller mellan stolarna och ej hinns med att kunna gora det strategiska utvecklingsarbetet som vi tror att organ-
isationen hade matt bra av. Vi ser ocksa vikten av att ett presidium ej enbart blir administrativa och beredande
utan dven kan arbeta och driva fragor i styrelsen och att det ar ett viktigt signalvdrde av att de extra posterna
dven far rostritt i styrelsen.

En viktig fraga som Kérstyrelsen tycker att man ska diskutera i denna process dr vem som &ger invalet av ett
Karstyrelsepresidium. Ar det valberedningen som skall skota beredningen och nomineringen av valet eller hur
vill man gora det? Fragetecken kommer dven upp nir tankarna gar mot invalsdatum, vill man synca det med
Karledningen sa ifall man har intresset ska kunna ga direkt till det eller vill man ldagga det vid arsskiftet for att
halva Karstyrelsen byts ut och man behaller muntlig kontinuitet.

For att arbetet ska bli sd bra som mdojligt s tror vi dven att det dr nyttigt att personerna nu i borjan redan har
kompetens av Karstyrelsens arbete. Det tror vi underléttar skapande av kontinuitet samt att det inte blir ett
konstigt informationsovertag fran évriga ledamoter i styrelsen.

Karstyrelsen har dven fatt bra forankring i frigan med representation i arbetsgruppen och regelbundna diskus-
sioner kring hur arbetet gar, sa vi kdnner oss bekvima med att testa denna fordndring.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att bifalla motionen i sin helhet
Karstyrelsen genom

Carl Toreborg
Vice Ordforande 25/26
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2025-12-17

Board Statement - Union board presidium

Background

The Student Union Board is positive about a change in the organization surrounding the Student Union Board.
Currently, the work falls between the cracks and there is not enough time to carry out the strategic development
work that we believe the organization would benefit from. We also see the importance of ensuring that the
presidium is not solely administrative and preparatory, but can also work on and drive issues within the board.
It is also an important signal that the additional positions are given voting rights on the board.

An important question that the Student Union Board thinks should be discussed in this process is who is re-
sponsible for the election of a Student Union Board presidium. Should the Nomination Committee handle the
preparation and nomination of the election, or how should it be done? Questions also arise regarding the elec-
tion date: do we want to synchronize it with the Student Union Management so that anyone interested could
move directly into that role, or should it be placed at the turn of the year so that half of the Board is replaced
while retaining oral continuity?

To ensure the best possible outcome, we believe it is beneficial that the individuals involved in the beginning
already have experience working within the Student Union Board. We believe this will facilitate the creation
of continuity and prevent an imbalance of information between Board members.

The Student Union Board has also established strong anchoring in the matter through representation in the
working group and regular discussions on progress, so we feel comfortable testing this change.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes

to approve the member bill.
The Union Board through

Carl Toreborg
Vice president 25/26
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Aterrapport - arbetsgrupp
"Invalsprocessen”

Bakgrund

Arbetsgruppen tillsattes med anledning av motion som lades fram till FuM8 2024,/2025 rérande
invalsprocessen (FuM8 24/25 §257), i synnerhet den process som ror karledningens inval (KL-
invalsprocessen). Gruppen bestod av Adam Granquist, Samael Pooyan, Samuel Martinsson och
Francisco Izquierdo, dar det finns erfarenhet fran valberedningen, karledningen och fullméktige m.m.

Under arbetet har gruppen gatt igenom uppdrag kopplade till valberedningens arbetet. Nar det giller
karledningsinvalsprocessen samt foretagsstyrelseinvalen finns det mycket etablerad praxis. Specifikt
karledningsprocessen har mycket kontinuitet och har dven ett flertal gdnger arbetats pa tillsammans
med foredetta karledare och FuM (Ex. (Ex. FuMé6 19/20 §168, FuM3 17/18 §96, FuM3 14/15 §96). Dock
dr inte processen dokumenterad i tillracklig utstrackning utanfor kontinuiteten for valberedningen.
Arbetsgruppen har darfor arbetat for att 6ka transparensen genom att fortydliga processen mer
tydligt i kdrens dokument. Den senaste motionen (FuM8 24/25 §257) lyfter ocksa problematiken med
kandidatur ”pa plats”, vilket gruppen instimmer i. Darfor foreslas ett undantag i stadgan som kraver
foranmalan av kandidatur, liknande processen for stiftelsestyrelseledamoter.

Genomgangen visar dock att det funnits aterkommande behov av att uppdatera och tydliggora
valberedningens arbetsordning specifikt gdllande kommittéeinval, vilket ocksa syns i fullmaktiges
beslutslogg (Ex. FuM7 22/23 §299). Nuvarande process for kommittéinval har varit omdiskuterad och
saknat den stabilitet och kontinuitet som finns i karledningsinvalsprocessen. I dagsldget finns det
inte en tydlig och vilfungerande modell for kommittéinval och detta dr nagot som skulle kunna
arbetas vidare pa.

Arbetsgruppen har dven diskuterat Cortégens granskningsnamnd och foreslar att denna tas bort fran
valberedningens ansvarsomrade. Samtidigt foreslas att namnden effektiviseras och reduceras till tre
ledamoter: inspektor, en karledningsledamot samt en representant nominerad av CCC.

Slutligen foreslas en stadgeédndring gillande valberedningens interna beslutsprocess. I dag avgors lika
rostetal genom lottning, men arbetsgruppen menar att det dr mer lampligt att ordforanden tilldelas
utslagsrost for att undvika chansning i nomineringar.
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Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att faststilla valberedningens arbetsordning enligt bifogad bilaga Valberedningens
arbetsordning.

att i stadgans sjatte kapitel Fullmdktige, andra paragraf 6:27 Personval, till texten *Vid
valtillfallet far ytterligare nomineringar ske. Undantag finns for
stiftelsestyrelseledamot och karledningen enligt 12:6 respektive 14:7.”

att i stadgans fjortonde kapitel Kdrledningen, lagga till paragraf 14:7 Personval med text ”
Det aligger valberedningen att avge namnforslag pa karledningsledaméter sa dessa kan
utsdndas med slutgiltiga kallelsen sju dagar fore det fullmiktigesammantrade da
karledningsledaméter ska utses. Efter valberedningens forslag ar utséant kan kandidat
anmadla sin egen kandidatur. Sddan anmailan ska ske skriftligen till talman i sa god tid
att detta kan utsidndas senast fyra dagar innan fullmaktigesammantrédet. Fri
kandidatur pa motet tillampas ej vid val av karledning.”

att i stadgans elfte kapitel andra paragraf 11:2 Sammansdttning till texten ”Cortégens
granskningsndmnd bestar av karens inspektor tillika ordforande i
granskningsndmnden, en karledningsledamot och en 6vrig ledamot som nomineras av
Chalmers Cortéege Committé (CCC). Karledningsledamoten och 6vrig ledamot anmils
till fullméktigesammantradet. Inspektor har vetoratt vad géller utformningen av
Cortégen och dess program.”

att i reglementets attonde kapitel, paragraf 8:1 ta bort ” 6vriga ledamoter i Cortégens
granskningsndmnd”.
att i stadgans attonde kapitel, paragraf 8:4 Beslutsforhet, andra andra stycket till ” Som

valberedningens beslut giller den mening som erhaller flest antal roster. Vid lika antal
roster dger ordférande i valberedningen utslagsrosten.”

Adam Granquist Samael Pooyan

Samuel Martinsson Francisco Izquierdo
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2025-12-17

Motionssvar - Invalsprocessen

Bakgrund

Karstyrelsen anser att arbetsgruppen har gjort ett bra jobb att se 6ver valberedningens invalsprocesser och
att forslagen ar vil genomtéankta samt forankrade med olika parter som paverkas av beslutet. Att 6ka trans-
parensen i en valberedningsprocess ser karstyrelsen som nagot positivt och haller med om de fortydliganden
som laggs till arbetsbeskrivningen. Att &ven minska valberedningens arbetsbelastning genom att franta dem
uppgiften att valbereda Cortegéns granskningsndmnd ar nagot som karstyrelsen haller med om inte behover
ligga pa valberedningen.

Andringen om att i forvag skicka in motnomineringar till karledningsinvalet dr ocksa nagot som karstyrelsen
ser positivt pa. Detta underlattar invalsmotet genom att Talmanspresidiet kan forbereda sig pa hur de ska
hantera motet i ungefdar hur mycket tid som kommer att behovas och hur invalen ska hanteras. Det ger dven
fullmiktigeledamoter och valberedningen tid att forbereda sig pa andra kandidater en de nominerade i syfte
att ha en sa rattvis invalsprocess som mojligt. Skrivelsen ”i s& god tid” tolkas dock nagot vagt och vi ser hellre
att en exakt tid bestdms, foreslaget senast fem dagar innan till talman for att detta sedan skall skickas ut fyra
dagar innan. Vi ser dven att utga ifran fullméaktigesamantrddet kan skapa problem. Eftersom invalsmotet ar
uppdelat i tva moten, dar ett ar med karledningsinvalet, kan tiden som motkandidaturen behover komma in
variera beroende pa vilken del av motet som kommer forst. Vi ser har att formuleringen ”invalsdagen” kan
fungera bittre for att halla tiden konsekvent oavsett uppdelning av motet.

Vid diskussion géllande hurvida motkandidaturer ska kunna forbereda sig infor invalet pratades det om ifall
de skall fa nagon form av aterkoppling innan motet. De nominerade kandidaterna far ett 6vertag i att for-
berda sig infor invalet eftersom de har en nomineringstext att utga ifrdn som inte de motnominerade har. Vi
diskuterade lite hur genomforbart det skulle vara att valberedningen forberedde en kort feedbacktext till de
kandidater som motnominerar sig. Detta dr dock inget vi har hunnit diskutera med valberedningen och hur
deras arbetsbelastning skulle paverkas av detta. Den dr redan hég under karledningsinvalet och att lagga mer
arbete pa dem dr inget som ska goras utan vdl motiverade argument. Vi yrkar dirmed inte pa nagon forandring
av detta utan enbart skickar med tanken till fullméaktige i beslutet.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att dndra tredje att-satsen till ”i stadgans fjortonde kapitel Kdrledningen, ldgga till paragraf 14:7 Personval med
text ” Det dligger valberedningen att avge namnforslag pa kdrledningsledaméter sd dessa kan utsdndas med slut-
giltiga kallelsen sju dagar fore det fullmdktigesammantrdde da karledningsledaméter ska utses. Efter valberednin-
gens forslag dr utsdnt kan kandidat anmdla sin egen kandidatur. Sddan anmdlan ska ske skriftligen till talman #
sa-god-tid-att-dettakan senast fem dagar innan mvalsdagen for att kunna utsdndas senast fyra dagar innan
fullméktigesammantrddet invalsdagen. Fri kandidatur pd motet tillimpas ej vid val av kdrledning.””

att bifalla motionen med dindringsyrkandet
Karstyrelsen genom

Alexander Ternstrom
Utbildningsenhetens Ordforande 25/26

10of3



CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Motionssvar

2025-12-17

Board Statement - Electionprocess

Background

The Student Union Board considers the work that the working group has done reviewing the Nomination Com-
mittee’s selection processes is thorough and well thought out. The Board views increased transparency in a
nomination process as something positive and agrees with the clarifications added to the work descriptions.
The Board also supports reducing the Nomination Committee’s workload by relieving them of the task of
preparing nominations for the Cortege Review Committee, as this does not necessarily need to fall under their
responsibilities.

The amendment requiring self-nominations for the Executive Board election to be submitted in advance is
also seen as positive by the board. This reduces the complexities of the election meeting, as the Speaker’s
Presidium can prepare for how to manage the meeting, estimate how much time will be needed, and plan
how the elections should be conducted. It also gives the Student Union Council members and the Nomination
Committee time to prepare for candidates other than those originally nominated, with the aim of ensuring a
fair election process. However, the phrasing ”i sa god tid” is somewhat vague, and we would prefer a specific
deadline, proposed as no later than five days before, submitted to the Speaker, so that it can then be sent out
four days before the election meeting. We also believe that basing the time when you latest have to submit a
self-nomination on the Council meeting can create problems. Since the election meeting is divided into two
parts, one of which concerns the Management Team election, the deadline for submitting self-nominations
may vary depending on which part of the meeting comes first. In this case, the phrasing ”invalsdagen” may
work better to keep the timing consistent regardless of which meeting comes first.

During the discussion on whether self-nominees should be able to prepare for the election, we talked about
whether they should receive some form of feedback from the Nominations Committee before the meeting. The
nominated candidates have an advantage in preparing for the election since they have a nomination text to
refer to, which self-nominees do not. We discussed how feasible it would be for the Nomination Committee
to prepare a short feedback text for candidates who submit self-nominations. However, this is something we
have not had time to discuss with them or evaluate how it would affect their workload. The workload is already
high during the Management Team election period, and adding more work should not be done without well-
justified arguments. We therefore do not call for any changes on this matter, but merely pass the idea along to
the Council for consideration in the decision.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes

to change the third to-statement to ”i stadgans fjortonde kapitel Kdrledningen, ldgga till paragraf 14:7 Personval
med text ” Det dligger valberedningen att avge namnforslag pa kdrledningsledamoter sd dessa kan utsdndas med
slutgiltiga kallelsen sju dagar fore det fullmdktigesammantrdde da kdrledningsledamoter ska utses. Efter valbered-
ningens forslag dr utsdnt kan kandidat anmdila sin egen kandidatur. Sadan anmdlan ska ske skriftligen till talman
i-sé-god-tid-att-detta-kan senast fem dagar innan mvalsdagen for att kunna utsdndas senast fyra dagar innan
fullméktigesammantrddet invalsdagen. Fri kandidatur pa motet tillimpas ej vid val av kdrledning.””

to approve the member bill with the proposed amendments.

The Union Board through
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Educational Affairs Officer 25/26
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STUDENTKAR 20251119

Motion 11 - Ledamoter i valnamnden

Bakgrund

Valndmnden har under flera ar haft brist pa sokande och har under en lang tid lamnats utan att fylla
samtliga platser. Arbetet med att bereda fullmaktigevalet har under dessa ar dnda fortlopt och enligt
utsago fran fore detta valnamndsledamoter gar arbetet att genomfora utan sju ledamoter.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att I stadgan kapitel 9:2 dndra fran ”Valnamnden bestar av en ordférande, en vice
ordforande och fem ledamoter som viljs av fullmaktige.” till ”Valnimnden bestar av en
ordforande, en vice ordférande och tva till fem ledamoter som viljs av fullméktige.”

Sebastian Wikstrom, Grytpartiet Nils Grimbéck, Grytpartiet
Samuel Martinsson, Grytpartiet Hannes Ohman, Grytpartiet
Martin Klasa, Grytpartiet Cesar Lanner, Grytpartiet
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Motionssvar
2026-02-04

Motionssvar - Ledamoter i Valnamnden

Bakgrund

Viikarstyrelsen tycker att detta dr ett bra forslag. For de som varit med i FuM under de senaste aren kan under-
stryka att det alltid varit nagot strul med att vilja in Valndmnd. Under FuM3 sa beslutade FuM att vakantsétta
3 positioner, vilket gor en tolkning att vakant raknas som en ledamot. Vi tycker att det ar en bra édndring i foljd
av det for att vara styrdokuemnt ska spegla hur verkligheten ser ut.

Karstyrelsen vill dock poientera att man som FuM fortfarande ska ldgga ner arbete for att hitta kandidater till
Valndmnden, da det ar grund for Karens demokratiska system att belysa FuM-valet. Fler personer i nimnden
gor att arbetsbelastningen blir jimnare samt att man kan arbeta mer strategiskt i hur marknadsforing och valet
gar till.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att bifalla motionen i sin helhet
Karstyrelsen genom

Carl Toreborg
Vice Karordforande 25/26
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Board Statement - Ledamoter i Valnamnden

Background

The Board of the Student Union considers this to be a good proposal. Those who have participated in FuM over
the past years can attest that there have consistently been difficulties in appointing the Election Committee.
At FuM 3, FuM decided to leave three positions vacant, which implies an interpretation that a vacant position
is counted as a member. We consider this amendment to be appropriate, as it ensures that our governing
documents reflect how matters function in practice.

However, the Board of the Student Union wishes to emphasize that efforts must still be made to recruit candi-
dates for the Election Committee, as the committee constitutes a fundamental part of the Union’s democratic
system by highlighting and facilitating the FuM election. A larger committee helps distribute the workload
more evenly and enables more strategic work regarding both marketing and the execution of the election.

Motions

att approve the motion
The Union Board through

Carl Toreborg
Vice President 25/26
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STUDENTKAR 20251207

Motion 12 - Donation till Uppsala
teknolog- och naturvetarkar

Bakgrund

Uppsala teknolog- och naturvetarkar (UTN) ar en av Chalmers studentkars nira partners inom framfor
allt Reftec-samarbetet (de sju storsta teknologkarerna i Sverige). UTN har tvingats flytta fran sitt
karhus och har nu dragit igdng en donationskampanj for att inreda och komma i gang med
verksamheten i sitt nya karhus. I samband med detta har de satt upp en donationstrappa dar
donationer 6ver 5 000kr bland annat leder till ”plakett med ingraverat namn pa en stol i festsalen” och
donationer 6ver 15 000kr leder till ”Allt ovan + Plakett med ingraverat namn pa donationstavla samt
inbjudan till invigningsmiddagen och omndmnande pa var hemsida.”.

Chalmers studentkar har en historia av att donera pengar till olika (studentikosa) &ndamal.
Exempelvis donerade man under 1900-talet till svenska staten for att 6resavrunda statsskulden. Karen
har en stark historia av att gora studentikosa saker och vi tror att sdkerstélla att en stol i festsalen i
Uppsalas karhus ar precis en sadan sak.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar undertecknade:

att Chalmers studentkar skall donera 5 000kr till Uppsala teknolog- och naturvetarkar i
samband med deras donationskampanj.

Sebastian Wikstrom, Grytpartiet Martin Klasa, Grytpartiet

Jacob Bengtsson, Grytpartiet Sina Mowitz, Grytpartiet
Alva Limback, Grytpartiet Hannes Ohman, Grytpartiet
Cesar Lanner, Grytpartiet Beata Holmlid, Grytpartiet
Nils Grimbéck, Grytpartiet David Morck, Zalskapet

Tavi
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Motionssvar - Donation till Uppsala teknolog-
och naturvetarkar

Bakgrund

Karstyrelsen haller med motiondrerna om att studentkaren bor virna om och stétta de samarbeten med andra
studentkarer som vi har. Precis som motiondrerna skriver har UTN tvingats flytta fran sitt nuvarande karhus
och soker donationsstdd for bland annat inredning och annan utrustning som krévs for att ha ett vilfungerande
karhus. Vidare &r det dven en studentikos sak att gora i linje med vad karen gjort tidigare genom historien. Da
vi har medlen att bidra med 5000 kr ser karstyrelsen inget problem med att genomftra denna donation.

Dessvirre bor dock medlemsnyttan i att genomfora denna donation funderas 6ver. Karstyrelsen anser att se
eller hora att Chalmers studentkar har donerat pengar till UTN for att fa sitt namn ingraverat pa en feststol
skulle leda till att en andel medlemmar utbrister i skratt. Den naturliga foljdfragan ar darmed: vad &r ett
skratt vart? Efter en lang diskussion om olika metoder for att méata skratt sa kom karstyrelsen fram till foljande
exakta matmetod: En timmes stand-up kostar drygt 300 kr och antar vi ett genomsnitt pa totalt 40 skratt under
forestallningen &r ett skratt vart 7, 5 kr. Det krévs alltsa att vara medlemmar skrattar ~ 667 enskilda ganger at
att Chalmers studentkar har sitt namn ingraverat pa en stol i UTNs festsal for att nyttighetsgora de pengar vi
spenderar pa det. Detta anser karstyrelsen ar fullt mojligt och att donationen darfor bidrar till medlemsnytta.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att bifalla motionen i sin helhet
Karstyrelsen genom

Alexander Ternstrom
Utbildningsenhetens Ordforande 25/26
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Board Statement - Donation to Uppsala Union
of Engineering and Science Students

Background

The Student Union Board agrees that the student union should nurture and support the collaborations we
have with other student unions. UTN has been forced to move from its current union building and is seeking
donation support for, among other things, interior furnishings and other equipment required to maintain a
well-functioning union building. Furthermore, this is also a studentesque thing to do, in line with what the
student union has done historically. Since we have the funds to contribute SEK 5, 000, the Board sees no issue
with carrying out this donation.

However, the membership benefit of making this donation should be considered. The Board believes that
seeing or hearing that Chalmers Student Union has donated money to UTN in order to have its name engraved
on a party chair would cause some of our members to laugh. The natural follow-up question is therefore: what
is a laugh worth? After a long discussion about different methods for measuring laughter, the student union
board arrived at the following exact measurement method: One hour of stand-up comedy costs just over SEK
300, and if we assume an average of SEK 40, a laugh is therefore worth SEK 7.5. This means that our members
need to laugh approximately ~ 667 individual times at the fact that Chalmers Student Union has its name
engraved on a chair in UTN’s banquet hall in order to justify the money spent. The Board considers this doable
and therefore believes that the donation contributes to membership benefit.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes

to approve the member bill in it’s entirety
The Union Board through

Alexander Ternstrom
Educational affairs officer 25/26
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Motion 13 - Krav pa Chalmers ledning att avsluta samarbeten med
institutioner medskyldiga i brott mot manskligheten samt att infora rigorésa
etikprovningar infor forskningsprojekt med privata samarbetspartners

Bakgrund

Enligt en rapport sammanstalld av Universitets- och hdgskoleradet, Vetenskapsradet och
Vinnova ar det ett gemensamt ansvar hos regeringen, universiteten och finansiarer att
arbeta mot en sa kallad “ansvarsfull internationalisering”." Nagra av de centrala
dimensionerna som namns ar "motpartens lands lagstiftning, demokrati, rattssékerhet och
manskliga rattigheter, akademisk frihet och en allman hotbild” samt en bedémning utifran
Oppna data om aktérens status och graden av autonomi hos samarbetspartnern®. | sina
remissvar uppmanade bland annat Lunds och Uppsalas universitet till annu tydligare
formuleringar nar det géller "ansvar for att varna och framja manskliga rattigheter,
jamstalldhet, mangfald, ekologisk och social hallbarhet samt global utveckling” samt "science
diplomacy och ny kunskap till mansklighetens gagn”.

Liknande formuleringar aterfinns i Universitetens Magna Charta? som Chalmers har
undertecknat, samt Chalmers egna vardegrund?® dar det uttrycks att de ska verka for
“ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet” samt “bidra till FN:s globala mal fér hallbar
utveckling”. Aven i studentkarens &siktsprogram* och fullméktiges visions och
uppdragsdokument® star det att “hogskolan aktivt efterstravar en internationell studiemiljo ...
da den majliggor erfarenhets- och kunskapsutbyten mellan teknologer med olika bakgrund.”,
att “hdgskolans organisation ska praglas av kvalitativ jamlikhet”, samt att “h6gskolan stéttar
teknologerna och karen i deras jamlikhetsarbete, genom personal, ekonomiskt stéd och
andra lampliga metoder.”. Det star vidare att “hdgskolan uppmarksammar forekomsten av
och arbetar aktivt med att motverka diskriminering och krankande sarbehandling”, att
“studentrepresentanter... skall ha ett reellt inflytande i hdgskolans organ”, samt att
“teknologerna pa Chalmers skall vara och kanna sig psykosocialt, rattsligt, ekonomiskt, och
fysiskt trygga ...".

Dessa tankegangar har aven legat till grund fér Uppsala universitetsanstalldas “declaration
of conscientious objection”, dar de uttrycker sin vagran att delta i samarbeten med
institutioner som ar medskyldiga i brott mot manskligheten® bland annat da Israeliska
institutioner. Detta ar pa grund av omfattningen av den israeliska militarens brott, och de
manga ingaende kopplingarna mellan den israeliska akademin och den israeliska regeringen
och militaren, bland annat utveckling av militdr teknologi, utbildning av officerare och
underrattelsetjanstpersonal, samt uttryckt diplomatiskt stod till det som FN:s hogsta
utredningsorgan har faststéllt utgor ett folkmord i Gaza.” Manga institutioner har valt att
avsluta sina samrdren. Dessa institutioner inkluderar universitet i Belgien, Finland, Holland,

' Ansvarsfull internationalisering

2 Signatory Universities — Observatory Magna Charta Universitatum
3 Detta vagleder oss | Chalmers

4 Chalmers studentkars asiktsprogram

5 Chalmers Studentkars Visions- och uppdragsdokument

6 Uppsala Declaration of Conscientious Objection
7 |srael has committed genocide in the Gaza Strip. UN Commission finds | OHCHR
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Mexico, Canada, Slovenien, Spanien, Holland, Sydafrika, Italien, Norge, Irland,
Storbritannien, Marocko, Frankrike och Schweiz.?

Foretradare for FN:s organ, namligen den speciella rapportéren for de ockuperade
Palestinska territorierna Francesca Albanese har aven uttryckt att pa grund av domsluten i
internationella domstolar sa ar samarbetet med Israeliska institutioner sannolikt i strid med
internationell lag.

“The International Court of Justice’s advisory opinion has concluded that the occupation that
Israel maintains [...] is illegal, and this obliges everyone, member states, united nations, and
private institutions including universities, not to engage, not to assist in any possible way, the
unlawfulness that Israel maintains by oppressing the Palestinian people.[...] Having ties with,
it doesn’t matter which university, it might be Tel Aviv, or the Hebrew University, might lead to
complicity with the crimes that they endorse. [...] So, this is the time to turn the page and do
something good that will go down in history as a principled action, so yes, | think it is about
time to cut ties with Israeli Universities.”

- Francesca Albanese, vid ett foredrag pa Képenhamns Universitet.®

Chalmers har i nulaget inga krav pa etikprévningar infor samarbeten med privata aktoérer,
samt inga explicita rutiner for att géra en bedémning av det socialpolitiska laget i landerna
dar ens samarbetspartners ar verksamma. Detta har lett till totalt 21 samarbeten med
israeliska institutioner sedan 2009, varav ett projekt for att utveckla produktionsmetoder for
flygindustrin tillsammans med ett av Israels storsta tillverkare av dronare IAl."° Detta tre ar
efter att Israel med dronare attackerat ambulanser i Libanon'', utan att aktdrerna straffats for
detta krigsbrott. Detta ar ett tydligt tecken pa en samarbetsmiljé med allvarlig socialpolitisk
problematik som fanns innan Chalmers inledde dessa samarbeten, dessutom inom teknik
som anvandes i specifikt detta krigsbrott. Samarbetet har aven inkluderat utveckling av
kommunikationssystem for bl.a. dronare', samt hogprestandaberakning.”'* Resultaten fran
dessa har sannolikt anvants i anvandningen av programmen inom underrattelsetjansten
“Lavender”, “Gospel”, och “Daddy’s Home” som anvants for att bestdmma maltavlor fér de

olagliga bombningarna i Gaza'®. Dessa féljande fem ar pagaende:

8 Mapping academic boycotts across the world

9 We asked Francesca Albanese about Academic Boycott -

10 | Ow COst Manufacturing and Assembly of Composite and Hybrid Structures (LOCOMACH

" The July 23 Qana Ambulance Attack: Claims of a Hoax

12 Integrated Sensing and communications for future vehicuLAr systems — a Network of Doctoral Students (ISLANDS)

Research Project, 2024
13 High Performance and Embedded Architecture and Compilation (HIPEAC)

14 | ow-energy toolset for heterogeneous computing (LEGaTO
'5 4 avender’: The Al machine directing Israel's bombing spree in Gaza
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e Adaptive microcombs for innovative connectivity in datacenter applications
and optical clocks (AMICA)'® med Mellanox Technologies

e Open Superconducting Quantum Computers'” (OpenSuperQPlus) medThe
Hebrew University Of Jerusalem

e Integrated Sensing and communications for future vehicuLAr systems — a
Network of Doctoral Students (ISLANDS)' med Weizmann Institute of Science

e Seamless shared Urban Mobility (SUM)" med Tel Aviv University

e Robustifying Generative Al through Human-Centric Integration of Neural and
Symbolic Methods? med Hebrew University of Jerusalem

Chalmers har aven bedrivit bland annat féljande samarbeten med SAAB och Ericsson:

o Kompakt Millimetervagsbyggsatt fér Framtidens Kommunikations- och Sensorsystem
Forskningsprojekt?', 2017 — 2019
classlIC - Chalmers Lund Center for Advanced Semiconductor System Design?2
Software Center Phase 117

e Pilotprojekt for utveckling av leveransformat och finansieringsmodeller fér Al-kurser
pa mastersniva®

e WITECH®

Samtliga motparter har starka kopplingar till den militarindustriella sektorn enligt féljande:

e Mellanox Technologies har tillhandahallit natverksteknik till IBM?®, vars division i
Israel uppratthaller ockupationsmaktens befolkningsregister som sannolikt har
anvants for att bestamma maltavlor for de olagliga bombningarna av Gaza.

e Mellanox Technologies &gs av NVIDIA som tillhandahaller sin Al-processor “Jetson
TX2” till Elbit Systems LANIUS?, ett dronarsystem som har anvants for att morda
civila i Gaza.?®

e Hebrew University of Jerusalem har ett av sina campus p& ockuperad mark i Ostra
Jerusalem®=° ansvarar for ett utbildningsprogram for blivande medlemmar av
underrattelsetjansterna inom militaren®', samt har organiserat logistiskt stod till de

16 Adaptive microcombs for innovative connectivity in datacenter applications and optical clocks (AMICA) Research Project
2024

7 Open Superconducting Quantum Computers (OpenSuperQPlus) Research Project, 2023 — 2026

'8 Integrated Sensing and communications for future vehicuLAr systems — a Network of Doctoral Students (ISLANDS)
R rch Proj 2024

® SUM -Seamless shared Urban Mobility Research Project, 2023 — 2026
20 ROBUSTIFYING GENERATIVE Al THROUGH HUMAN-CENTRIC INTEGRATION OF NEURAL AND SYMBOLIC
METH DS ROBUSTIFAI Proj ect F ct Sheet HORIZON ORDI European Commission

cIassIC Chalmers Lund Center for Advanced Semmonductor System Design

2 Software Center Phase |l

24 Pilotprojekt for utveckling av leveransformat och finansieringsmodeller fér Al-kurser pa mastersniva
2 0Om WITECH

2 Mellanox Advances IBM Networking Solutions with 10 Gigabit Ethernet Adapter Cards
27 L ANIUS

2 Gaza: Israel systematically uses guadcopters to kill Palestinians from a close distance
2 summary of the Advisory Opinion of 19 July 2024

30 Hebrew_University_of_Jerusalem#Mount_Scopus

31 Havatzalot Program
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invaderade soldaterna i Gaza.*? Ordféranden for den storsta israeliska
vapentillverkaren Elbit Systems styrelsen sitter bade i ledningen fér detta universitet,
samt dven i ledningen for Weizmann Institute.®

e Weizmann Institute ar djupt inblandat i forskning inom Al, drénare och krypterad
kommunikation med militéra tillampningar.®*

e Tel Aviv University ligger aven pa stulen mark, namligen den forna palestinska byn
Al-Shaykh Muwannis, som forstérdes under Nakba 1948. Den sista staende
byggnaden i byn anvands nu som fakultetens klubbhus.*® Universitetet har tata
samarbeten med den israeliska militdrindustrin, armén och sakerhets- och
underrattelsetjanster. Detta i form av agera hemuvist for Institute for National Security
Studies som tagit fram ‘Dahyiya-doktrinen’, en militar riktlinje som féresprakar
oproportionerlig valdsutévning och anfall mot civil infrastruktur.®® Universitetet har
aven bjudit in israeliska vapentillverkare, armén och sékerhets- och
underrattelsetjansten till arbetsmarknadsmassor®’, anordnar projektkurser
tilsammans med den storsta israeliska vapentillverkaren Elbit®®, ingar konkreta
samarbeten for att utveckla dronarteknik®*4°, samt driver ett forskningssamfund
tillsammans med det israeliska flygvapnet.*' Universitetet har &ven anpassade
program for studenter som kombinerar studier med militar utbildning och traning for
att underlatta studenternas intrade till forsvarsmakten*? samt deltar i
historieférvanskning angaende ockupationen.*?

e SAAB och Ericsson har salt radar och kommunikationsteknologi till Pakistan**,
Thailand*®, Saudiarabien*® och Férenade Arabemiraterna.*’

Da samarbeten har involverat utveckling av teknik relaterat till radar och telekommunikation,
och att denna teknik sedan hamnat i handerna pa militardiktaturer med oerhért manga
dokumenterade manniskorattskrankningar*®4°**" ar Chalmers via detta medskyldig till
politisk forfoljelse, sdsom politiska fangelsedomar, tortyr och mord som organiseras av
staterna och som utférs med avlyssning av kommunikationsnatet. Dessutom aven till de
hundratusentals som doétt av svalt pa grund av blockaden av Jemen®? och Gaza®®, tack vare

82 University Providing Support | Campaign
33 ELBIT SYSTEMS Shir Hever

34 Jranian missile strikes Israel’s ‘crown jewel of science’
35

Complicit Israeli universities -

%6 |srael’'s use of disproportionate force is a long-established tactic — with a clear aim | Paul Rogers | The Guardian
37
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University ‘
44 Saabs kontrakt med Pakistan har tratt i kraft

45 Saab far order pa Gripen E/F till Thailand

46 Uppaift: Pakistan eller Saudiarabien bakom Saabs nya miljardorder | SVT Nyheter

47 Saab levererar femte GlobalEye till Férenade Arabemiraten
48 Human rights in Pakistan Amnesty International

4 Human rights in Thailand Amnesty International
%0 Human rights in Saudi Arabia Amnesty International

% Human rights in United Arab Emirates Amnesty International
%2 Yemen, Naval Blockade | How does law protect in war? - Online casebook

%3 Famine in Gaza: ‘A failure of humanity itself’, says UN chief | UN News
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SAAB:s tillhandahallande av radarsystem till parterna som utfér blockaderna som har
medfort ett totalt dvertag av luftrummet gentemot Jemen, samt deltagandet i samarbeten
med israeliska institutioner som utvecklat teknologi for flygvapnet och underrattelsetjansten.

Syftet med denna motion ar alltsa att uppmana fullmaktige att underteckna ett 6ppet brev
med krav om att ledningen ska verka for att utesluta samtliga motparter som ar medskyldiga
till krankningar av manskliga rattigheter och brott mot manskligheten och inféra enhetliga
etikprévningsriktlinjer, med féljande motiveringar.

Det har sedan lange visat sig att den sociopolitiska miljon i Israel brister i varnandet och
framjandet av manskliga rattigheter pa samma satt som i Saudiarabien, Thailand, Pakistan,
och Férenade Arabemiraterna. Framst nar det galler det som FN:s hogsta utredningsorgan
har faststallt ar ett brutalt folkmord i Gaza, som har lett till utfardandet av arresteringsorder
for premidrministern och forsvarsministern i Israel®, samt att Israel ignorerat ICJ:s
utfardande av de sa kallade “Provisional Measures™® att upphora sina bombningar och tillata
samtliga mangder bistdnd att komma in i drabbade omraden. Relevant ar aven att ICJ
faststallt att Israel olagligt ockuperar Gaza, Vastbanken och Ostra Jerusalem sedan 1967%,
men aven enskilda akademikers och journalisters yttrandefrihet. Exempel pa detta ar
akademikern Nadeera Shalhoub-Kevorkian som arresterats efter att ha kritiserat den
israeliska militarens agerande®, samt att journalister misshandlats och hotats nar de forsokt
rapportera kritiskt om det interna politiska laget®. Aven i Saudiarabien mérdas journalister
for sin kritik mot kungadémet>*°,

Alla kriterier som hanvisats till nar Chalmers brét sina band till institutioner kopplade till den
ryska regeringen, alltsa krankningar av yttrandefriheten, internationell lag samt brott mot
manskligheten®', ar alltsa uppfyllda nar det galler SAAB, Ericsson samt israeliska
institutioner. Det finns ingen god anledning att Iata dessa aktorer fortsatta medverka i
samarbetena. Speciellt nar detta ar samarbeten som inte har kritiskt utvarderats i hur de
forhaller sig till internationell lag - nagot som kan medféra medskyldighet i brott mot
manskligheten. Eller samarbeten dar enskilda akademikers sakerhet inte kan garanteras om
de skulle delta i ett arbete for att framja fred och manskliga rattigheter genom kritik riktad
mot det lokala styret. Hansyn maste aven tas till hur Chalmers nuvarande stallning i fragan
upplevs av studenter som ar mana om att institutionen de spenderar majoriteten av sin
vakna tid vid respekterar just internationell lag och allas lika varde, for att inte tala om de
palestinska studenter som utdver att tvingas hjalplost se pa nar deras vanner och familj
mordas urskillningslost pa industriell skala, dessutom maéts av total likgiltighet fran ledningen
pa sitt universitet i ljuset av deras medskyldighet i detta oerhérda brott. Detta kan inte pa
nagot satt anses forenligt med Chalmers vardegrund, studentkarens asiktsprogram eller
fullmaktiges visions- och uppdragsdokument att detta far fortlopa.

54 |CC issues arrest warrants for Netanyahu, Gallant and Hamas commander | UN News

55 Application of the Convention on the Prevention and Punishment of the Crime of Genocide in the Gaza Strip (South Africa v.
Israel

% Summary of the Advisory Opinion of 19 July 2024 | INTERNATIONAL COURT OF JUSTICE

57 ‘Political arrest’ of Palestinian academic in Israel marks new civil liberties threat

% RSF calls for an immediate end to harassment. intimidation of journalists in Israel

% A Saudi journalist tweeted against the government — and was executed for ‘high treason’ | Saudi Arabia | The Guardian

80 Saudi Arabia: Still no justice for state-sanctioned murder of Jamal Khashoggi five years on
61 Kriget i Ukraina: "Vikten av att vérna demokratin och den fria tanken”
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Vi har hért fullmaktiges motargument att dessa samarbeten utgor ett satt for studenter pa
Chalmers att bygga relationer till dessa foretag pa ett satt som underlattar deras framtida
anstallningar dar, daremot kan det inte rimligtvis argumenteras for att enskilda studenters
intresse kan éverordnas institutionens ataganden gentemot sin egna vardegrund eller
internationell lag. Att Chalmers agerar i enlighet med sina varderingar och internationell lag
och tar avstand fran problematiska aktorer hindrar inte heller enskilda studenter att pa egen
hand sdka anstallning och samarbete med dessa.

Vi har aven hort fullmaktiges invandning att medskyldighet ar ett relativt begrepp, vilket till
viss del stammer, men bevisligen inte i detta fall, da kopplingarna ar tydligt dokumenterade
och inte pa nagot satt avlagsna. | denna invandning gar det inte heller att forsta hur det gar
att jamféra en passiv medskyldighet, till exempel genom att underlata sig att gora uttalandet
eller agera, med en aktiv medskyldighet i det har fallet, dar man aktivt deltar i att utveckla
teknologier som bevisligen anvants och fortsatter anvandas for att bega folkmord samt brott
mot manskligheten. Fullmaktige har ett ansvar att fortydliga hur det ar forenligt med
Chalmers, studentkarens och fullmaktiges egna vardegrund att dessa samarbeten fortléper
utan att fullmaktige och studentkaren atminstone markerar starkt sitt motstadnd mot det.

Ledningen hanvisar till att det kravs en uppmaning fran regeringen att kunna agera, men det
stammer helt enkelt inte. Enligt 2 kapitlet, 2 § i Hogskolelagen®? s& ar det “Styrelsen for en
hogskola [som] har inseende 6ver hogskolans alla angelagenheter och svarar for att
dess uppgifter fullgors.”, regeringen har alltsa ingen ratt att férhindra universitet varken att
agera eller uttala sig nar det galler fragor som rér universitetens samarbetspartners. Det
vore helt enkelt olagligt for till exempel utrikesminister att inskrédnka universitetets autonomi
pa det sattet. Att Chalmers inte tar stallning i utrikespolitiska fragor stammer inte heller. Nar
ett uppror brot ut i Iran efter deras moralpolis mérdade Jina Amini tog ledningen stallning
mot regimens repression och uttryckte sitt stod for folkets frihetskamp och kamp fér rattvisa
utan nagon hanvisning till ett direktiv fran den svenska regeringen®. Aven invasionen av
Ukraina fick Chalmers ledning att ga ut med ett férdémande utan ett pabud fran regeringen.

Aterigen, att ledningen inte uttalar sig i fragan om Israel och Palestina i linje med
internationella organs beslut och beskriver Israel som en ockupationsmakt som begar
folkmord eller tar avstand fran SAAB och Ericssons affarer med militardiktaturer ar en
allvarlig och oacceptabel underminering av internationell humanitar lag. Vidare ar det ett
tydligt budskap mot elever med palestinsk bakgrund att man inte ar villig att std bakom dem
och till och med deltar i forminskandet av deras utsatthet genom att beskriva Israels
ockupation och folkmord som en “konflikt mellan Israel och Hamas”. Det ar vidare ett svek
mot studenter med jemenitisk, thailandsk, pakistansk, eller sudanesisk bakgrund att man
fortsatter samarbeten som bidrar till att folk i dessa lander mordas och fortrycks. Till sist
leder detta agerande till en oerh6érd moralisk skada mot alla studenter som bryr sig om alla
sina medmanniskor, och att internationell lag och allas lika varde respekteras. Det ar illa nog
att ledningen deltar i en pagaende historieférvanskning, det ar skamligt och oanstandigt
bortom alla granser att forskningen pa Chalmers dessutom medverkat, och fortsatter delta, i
samarbeten som bade direkt och indirekt utvecklar fortryckande staters formaga till att bega
folkmord och repression.

62 Hogskolelag (1992:1434) | Sveriges riksdag
8 *Chalmers férdémer vald mot studenter i Iran”
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Yrkande

Folkmordskonventionen kraver att alla aktorer gor allt i sin makt for att férhindra och
bestraffa folkmord. Vidare maste universitetets vardegrund ses som helt oforenligt med att
inga samarbeten med aktorer som via sin verksamhet gor sig medskyldiga till krankningar av
manskliga rattigheter, krigsbrott eller brott mot manskligheten. Med denna bakgrund sa yrkar
undertecknade till att fullmaktige ska stdmma med i féljande krav genom undertecknandet av
ett 6ppet brev till Chalmers ledning enligt innehallet ovan, dar man uppmanar dem att:

e Inféra tydliga och enhetliga riktlinjer for etikprovningar i alla forskningsprojekt,
inklusive de som utférs med privata aktorer, som aven tar hansyn till det
sociopolitiska klimatet, sa att aktorer som verkar inom antidemokratiska
sammanhang pa ett problematiskt satt ska undvikas.

e Verka for att utesluta samtliga motparter fran sina samarbeten som misstanks vara
medskyldiga i krdnkningar av manskliga rattigheter, krigsbrott eller brott mot
manskligheten.

Julius Andersson



CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Motionssvar

2026-01-22

Motionssvar - Krav pa Chalmers ledning att avs-
luta samarbeten med institutioner medskyldiga
i brott mot manskligheten samt att infora rig-
orosa etikprovningar infor forskningsprojekt
med privata samarbetspartners

Bakgrund

Da Chalmers studentkar i nuldget saknar ett eget stallningstagande i fragan, grundar sig Karstyrelsens upp-
fattning pa Fullméktiges tidigare beslut. Vid Fullmdktigesammantrdde 3 beslutade Fullmiktige att avsla ett
liknande yrkande. Dar togs beslutet att behandla fragan om Chalmers tekniska hogskolas etikprovningar vid
Fullmaktigesammantrade 5. Karstyrelsen foreslar darfor att sta fast vid det beslut som Fullméktige tidigare
har fattat.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen
att avsld motionen i sin helhet
Karstyrelsen genom

Carl Toreborg

Vice Karordforande 25/26

Astrid Ehrman
Sociala enhetens Ordforande 25/26
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Motionssvar
2026-01-22

Board Statement -

Background

As Chalmers Student Union currently lacks its own position on the matter, the Board’s view is based on a
previous decision of Fullmiktige. At Fullmdktigesammantridde 3, FuM decided to reject a similar motion. At
that time, it was decided that the issue of ethical reviews at Chalmers University of Technology would be
addressed at Fullmdktigesammantrdde 5. The Board therefore suggests to maintains the decision previously
adopted by Fullmiktige.

Motions

With the above as a background, the student union board proposes
to decline the member bill

The Union Board through

Carl Toreborg

Vice President 25/26

Astrid Ehrman
Student welfare officer 25/26
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2y, CHALMERS. MOTION
*/ STUDENTKA 2026-01-21

Motion 14 - Utokat Talmanspresidie

Bakgrund

Chalmers Studentkars Talmanspresidie bestar for nuvarande av tre personer: talman, vice talman och
sekreterare. Av dessa tre ldaggs en sarskild arbetsbérda pa sekreteraren som under varje méte skall
anteckna allt som sker under motets gang till en tillracklig standard for att senare kunna renskriva,
samt att dven efter motet skriva om helheten till ett fullgott protokoll inom tidsramen av tre
lasveckor. Bade talman och vice talman har oftast inte mojlighet att assistera med dessa uppgifter da
deras fokus behover ligga pa att leda motet. Detta har lett till att protokollen fran FuM under flera ars
tid har blivit forsenade, vilket skapar problem for studentkaren bade ur ett byrakratiskt perspektiv och
underminerar gemene teknologs tillit till Fullmédktige. Vi i Talmanspresidiet 25/26 har funderat pa hur
vi kan 10sa det hir problemet, och har kommit fram till att det bista sattet att minska den
arbetsbordan ar att infora en andra sekreterare sa att arbetet kan fordelas bittre. Vissa sektioner som
statt infor liknande problem anvander idag tvasekreterarsystem, till gott resultat.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar Talmanspresidiet:

att i reglementets 6:19 dndra “Talmanspresidiet bestar av talman, vice talman och
sekreterare. Vice talman trader in i talmans stélle vid dennes forfall.” till
“Talmanspresidiet bestar av talman, vice talman och tva sekreterare. Vice talman
trader in i talmans stélle vid dennes forfall.”

Isak Dunge Samael Pooyan
Talman Sekreterare

Love Lindqvist
Vice Talman

Tavi



<o CHALMERS, Karstyrelsen
5. STUDENTKAR Motionssvar
2026-01-26

Motionssvar - Utokat Talmanspresidie

Bakgrund

Vi i karstyrelsen har markt av de problem som beskrivs i motionen och delar uppfattningen att en forbattring
av motesadministrationen for FuM dr nodvindig.

Vi yrkar pa avslag pa motionen da vi ser andra, icke-utredda 16sningar inom den nuvarande ramen. T.ex.
stod fran andra i Talmanspresidiet. En central aspekt dr dven arvoderingsfragan. Vi anser att den nuvarande
arvodesnivan bor riacka for att att utfora det uppdrag som ar forenat med uppdraget.

Var slutsats dr darfor att den nuvarande arvodesnivan bor racka for att utfora ett gott motesarbete, men att
forvaltningen av dessa resurser kan forbattras internt. Om man dnda vill 6ka antalet personer i sekreterar-
gruppen, bor det ske inom ramen for det totala arvodet som redan finns tillgdngligt.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar karstyrelsen

att  Avsld motionen.
Karstyrelsen genom

William Forsberg
Ordforande Arbetsmarknadsenheten 25/26
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CHALMERS, Karstyrelsen
STUDENTKAR Motionssvar

2026-01-26

Board Statement - Utokat Talmanspresidie

Background

We, the student union board, have noted the problems described in the motion and share the view that an
improvement in the meeting administration for FuM is necessary.

We move to reject the motion, as we see other, unexplored solutions within the current framework. For example
help from the others in the speakers team. A central aspect is also the issue of remuneration. We believe that
the current level of remuneration should be sufficient to carry out the duties associated with the role.

Our conclusion is therefore that the current level of remuneration should suffice to perform quality meeting
work, but that the management of these resources could be improved internally. If the wish is still to increase
the number of people in the secretary group, it should be done within the framework of the total remuneration
already available.

Motions

to Reject the motion.
The Union Board through

William Forsberg
Careers Officer 25/26
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CHALMERS, MOTION
STUDENTKAR 2026-01-27

Faststallande av datum och plats for
fullmaktigevalet 2026

Bakgrund

Valnamnden har beslutat om datum och plats for arets val till karfullméktige. I enlighet med stadgan
tar valet plats minst fem dagar i april/maj.

Datumen for valet sammanfaller med Cortégeveckan for att utnyttja tiden dd manga chalmerister rér
sig pa campus. Valet kommer att paga under nio dagar for att ge tillrdackligt med tid for
marknadsforing utan att dra ut pa det alldeles for lange.

Vi har ocksa lamnat utrymme mellan publiceringen av kandidater och registreringstidens slut for att
kunna utoka deadlinen om det behovs i enlighet med stadgan.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar valndmnden:
att faststélla datumen for fullméaktigevalet 2026 till:

2026-02-09: Registreringstiden for kandidatur 6ppnar
2026-03-21: Registreringstiden for kandidatur stanger
2026-04-06: Listan 6ver kandidater och férbund publiceras
2026-04-20: Fullméktigevalet oppnar

2026-04-28: Fullméktigevalet stanger (vid midnatt)
2026-04-29: Rostrakning

2026-05-06: Valresultatet publiceras

att fullmaktigevalet 2026 genomfors genom elektronisk rostning via Mecenat.

Tavi
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